
DEPENDENCIA:  Dirección General Administrativa Financiera

Año:  2022

Objetivo Estratégico Asociado (PEI):  Transformar los modelos de gestión para lograr una mayor eficiencia

2019 2020 2021

Operativo: Probabilidad de 

cambios en la programación 

productos de ajustes 

presupuestarios impuestos por 

el Ministerio de Hacienda o 

bien cambio en prioridades 

institucionales

Ejecutar el presupuesto 

asignado conforme los 

proyectos establecidos 

40%

Porcentaje de 

Presupuesto 

asignado 

ejecutado 

Eficacia 92,16% 92,82% 93% 93,00%
Eynis Juarez 

Quiros

Operativo: Probabilidad de no 

contar con toda la información 

en tiempo y forma por parte de 

las áreas adscritas para la 

realizacion del informe, 

producto de saturación de 

actividades o funciones por 

parte de las jefaturas

Realizar informe de labores 

semestral al Despacho 

sobre los principales logros 

y proyectos desarrollados 

en el año 2021

40%

Informes de 

Gestion de la 

labores 

realizados

Producto 1,00 1,00 1,00 2,00

Carolina 

Castro Del 

Castillo

Esta actividad quedará sujeta al 

cumplimiento por parte del 

Director(a) General 

Administrativo(a) Financiero(a) 

nombrado (a) a partir del 08 de 

mayo

Operativo Probabilidad de 

cambios en las prioridades 

institucionales, producto de la 

pandemia sanitaria que obligue 

a establecer nuevas rutas de 

accion.

Definicion de expectativas 

de gestión por parte de la 

Dirección General a las 

diferentes instancias 

adscritas.

20%

Definicion de 

expectativas 

realizadas y 

notificadas

Producto 9,00 9,00 9,00 9,00

Carolina 

Castro Del 

Castillo

Esta actividad quedará sujeta al 

cumplimiento por parte del 

Director(a) General 

Administrativo(a) Financiero(a) 

nombrado (a) a partir del 08 de 

mayo

Cumplir con el plazo

establecido por la Dirección

de Proveeduría

Institucional para la

revisión de las

observaciones que esta

emita sobre las solicitudes

de contratación en SICOP

Operativo: Probalidad de no 

contar con la información de 

forma presisa debido a 

debilidades en los sistema de 

información

Elaborar un informe

mensual con el

promedio de los

tiempos de

atención a las

observaciones

emitidas por la

Dirección de

Proveeduría

Institucional (según

instrumento en

Excel)

100%

Porcentaje de

cumplimiento de 

los

plazos a las

correcciones 

solicitas

por la 

Proveeduría a

las solicitudes de

contratación

Calidad NA NA NA 80,00%
Eynis Juarez 

Quiros

Priorizar la perspectiva de 

género para incidir de manera 

positiva en la prevención de 

todas las formas de violencia 

de género

Talento humano: Probailidad 

de saturación de los servicios 

que aporta la oficina de 

igualdad y equidad de género,  

imposibilite la realizacion de las 

actividades programadas en las 

fechas establecidas.

Realizar actividades que 

fomenten la perspectiva de 

géneo inclusiva, cordinada 

con la Oficina de Equidad e 

Igualdad de Género

100%

Realizar 

actividades que 

fomenten la 

perspectiva de 

géneo inclusiva.

Producto NA NA NA 1,00

María Del 

Rocío Valerio 

Bolaños

Responsable de la elaboración:  CAROLINA CASTRO DEL CASTILLO

Nombre y firma del Director/ Jefe:______________________________________ Sello:

Fortalecer los servicios de 

apoyo que contribuyan a 

mejorar la gestión institucional 

Cuadro N. 1

MINISTERIO DE SEGURIDAD PÚBLICA

PLAN ANUAL OPERATIVO

Meta Anual 

2022
Responsable Observaciones

Tipo de 

indicador
Objetivo  Operativo Factor de riesgo - Evento Actividades Ponderación

Indicador de la 

actividad

Meta Alcanzada Años Anteriores
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