Instrumento para la Formulacién del Plan Anual Operativo (PAO)

CuadroN. 1
MINISTERIO DE SEGURIDAD PUBLICA
PLAN ANUAL OPERATIVO

DEPENDENCIA: _Departamento de Salud Ocupacional__
Afio: 2022
Obijetivo Estratégico Asociado (PEl):_Fortalecer el accionar policial para brindar una respuesta oportuna y efectiva a la ciudadania __

Meta Alcanzada Afios Anteriores

Objeti Factor de ri - Tipo d Meta Al |
Je “,IO actor de riesgo Actividades Ponderacién Indicador de la actividad ) I?O € €ta Anua Responsable Observaciones
Operativo Evento indicador 2022
2019 2020 2021
Aportar a la | Operativo-que se Valoracién de oferentes Canti 9
por antidad reporte de resultados L 100% (al .
L. o 709 NA 100 %
contratacion | afecta la logistica exdmenes psicométricos 0% entregados a tiempo Eficiencia 00% 31/10/2021) 95,00%  [Dr Carlos Leiva
de oferentes| con actividades
policiales de previamente
Fuerza establecidas como|
Publica parte de las tareas|
idéneos para| asignadas por
la lucha reglamento en un
contra la al menos un 10% Valorac]io’n de ofereptes por 30% Cantidad de Exémenes reportados a Eficiencia NA 100% 100% (al 95,00% Dra. Vennys Crespo
delincuencia de los casos examenes médicos tiempo 31/10/2021)
Contribuir al
control por
R P Financiero-Que
medio de |a no se adjudique el
deteccién de 1001/ d:l Aplicacion de exémenes de Cantidad anual de funcionarios 2009 (al
sustancias ? P . . 100% policiales examinados promedio por| Eficiencia 2608 998 2400,00 |Dra. Vennys Crespo
R prespuesto para toxicologia K 31/10/2021)
ilicitas en profesional
compra de
cuerpos R
.. reactivos
policiales y
oferentes




Objetivo Estratégico Asociado (PEl):__Transformar modelos de gestion para lograr una mayor eficiencia__

Objetivo

Operativo

Factor de riesgo -
Evento

Mejorar y
mantener la
salud de los
funcionarios

del
Ministerio y
sus familiares
para que
realicen sus
funciones de
manera
adecuada

Financiero-que no
se asigne el
presupuesto en
un 100%
especificamente
para el
expediente
electrénico, y/o
que no se agsine
el presupuesto
requerido para
vidticos en al
menos un 80%

Tipo d Meta Alcanzada Afios Anteriores Meta Anual
Actividades Ponderacién Indicador de la actividad ) |?o € €ta Anua Responsable Observaciones
indicador 2022
2019 2020 2021
. . Cantidad anual de consultas médicas 1291 (al
At ¢ It éd 30% Product NA 1285 1300,00 .
encién en consultas médicas 6 promedio por profesional roducto 31/10/2021) ! Dra. Vennys Crespo
. - . Cantidad anual de consultas de 992 (al
Aty ¢ Itas de fisiot 10% Product NA 950 1100,00 Dra. Vi C
encién en consultas de fisioterapia b fisioterapia promedio por profesional roducto 31/10/2021) ra. Vennys Crespo
se aumenta ya que para el
2021 se proyectd similiar
al 2020y a pesar de que
Cantidad anual de consultas de 288 (al este aﬁc:/sepestuvo e:
Atencién en consultas psicolégicas 20% sicoldgica promedio por Producto NA NA 310,00 Dr. Carlos Leiva . -
P g ? P glca p X P 31/10/2021) pandemia, se volvid a
profesional . .
cierta normalidad
esperable que se
mantenga para el 2022
se aumenta ya que para el
2021 se proyectd similiar
al 2020y a pesar de que
Cantidad I d Itas d 204 (al este afio se estuvo en
Atencidn en consultas nutricionales 10% a,n,l, adanua h € consu as. € Producto NA 319 ( 210,00 Ing. Médnica Quesada . L,
nutriciéon promedio por profesional 31/10/2021) pandemia, se volvié a
cierta normalidad
esperable que se
mantenga para el 2022
se aumenta ya que para el
2021 se proyectd similiar
. . al 2020y a pesar de que
Cantidad anual de consultas de trabajo ~
. . . X X ) 131 (al L. este afio se estuvo en
Atencion en Trabajo Social 10% social promedio por profesional en Producto NA 206 135,00 Ing. Médnica Quesada . .
. . 31/10/2021) pandemia, se volvié a
centros de trabajo y domicilio | .
cierta normalidad
esperable que se
mantenga para el 2023
se aumenta ya que para el
2021 se proyect6 similiar
al 2020y a pesar de que
Cantidad anual de tratamientos 1001 (al este aﬁ!seistuvo e:
Tratamientos odontoldgicos 10% odontoldgicos realizados promedio| Producto N/A 1000 1100,000 Dra. Ménica Sing . B
31/10/2021) pandemia, se volvié a

por profesional

cierta normalidad
esperable que se
mantenga para el 2022




se aumenta ya que para el
2021 se proyectd similiar
al 2020y a pesar de que

Cantidad Id lizad 4248 (al este afio se estuvo en
Atencidén en ensayos de bioquimica 10% antica anua_ © ensayos_rea zacos Producto 19552 14160 (a 4800,000 Dra. Vennys Crespo . .,
promedio por profesional 31/10/2021) pandemia, se volvié a
cierta normalidad
esperable que se
mantenga para el 2022
Se disminuye ya que las
Aplicacion de examenes preventivos v Cantidad anual de examenes 44,5 (al campafias no han sido tan
de tamizaje en salud a funcionarios 20% preventivos y/o tamizajes por Producto NA 96 31/16/2021) 40,00 Dra. Vennys Crespo | efectivas y la participacién
del MSP profesionales médicos no depende directamente
del profesional a cargo
Aplicacion de examenes Cantidad anual de examenes 264 (al Se plante un aumento,
preventivos y de tamizaje en salud 5% odontoldgicos preventivos y/o Producto N/A 253 290,00 Dra. Ménica Sing basado en lo obtenido
. . . . . 31/10/2021)
a funcionarios del MSP tamizajes promedio por profesional durante el 2021
Se espera que las personas
Operativo-Que se Cantidad anual de funcionarios profesionales de la Seccién
ifi itad di i
dificulte la 20% capalu ados er-1 ;l:)rome io por, Producto NA 180 271 (al 270,00 Dra. Vennys Crespo de Consultorios ter]gan un
. participacién de profesional Medicina, Enfermeria, 31/10/2021) aumento de trabajo por
Reallza'r’ las personas Terapia Fisica motivos de anélisis de
prevencion funci . vacunacion y otros
uncionarias en
en salud para L
mantener a sus distintos
. |lugares de trabajo De acuerdo a la tendencia
la poblacion K ) . . = N
ministerial y/o no se asigne Cantidad anual de funcionarios de este afio, se permite
roductiva el presupuesto 10% capacitados en promedio por Producto N/A 180 167 190,00 Dra. Ménica Sing plantear un aumento en
P requerido para el profesional en Odontologia cantidad de personas
funcionamiento capacitadas
del Departamento Cantidad de funcionarios
capacitados
Cantidad anual de funcionarios 136 (al
20% capacitados en promedio por Producto NA NA 160,00 Dr. Carlos Leiva
) ) . 31/10/2021)
profesional en Psicologia
Cantidad anual de funcionarios ; .
capacitados en promedio por 267 (al Seg(in el cumplimiento de
20% L Producto NA NA 260,00 Ing. Ménica Quesada |este afio, se permite un
? profesional Nutricién, Salud 31/10/2021) g Q P
. R K aumento para el 2022
Ocupacional, Trabajo Social
Cantidad anual de funcionarios
5% capacitados en promedio por Producto NA NA NA 160,00 Ing. Jaime Mufioz

profesional




Mejorar la

dela

realizar las

para los Cuerpos policiales

Seguridad,
Salud e
Higiene
Laboral del | Humano-que no se
personal del | contrate el 100% Elaboracidn de criterios técnicos Porcentaje de criterios entregados a
Ministerio del personal acerca de Seguridad, Salud e Higiene 100% tiempo solicitados a Seguridad e Eficiencia 190,00% 100,00% 100,00% 95,00% Ing. Médnica Quesada
parael vacante en esta Laboral Higiene Laboral
cumplimient especialidad
o de normas
y estandares
recomendad
os
Mejorar la
gestion
ambiental
del Operativo-Que se
Ministerio de |dificulte Ia Realizacidn de actividades preventivas Cantidad de acciones de mejoramiento
s idad participacion de en campo para el mejoramiento 100% de la gestion ambiental en el afio por Producto NA NA NA 12,00 Ing. Jaime Mufioz
€gurica ambiental de la institucién profesional
Publica segun|las personas
la normativa |funcionarias en
nacional sus distintos
lugares de trabajo
Priorizar la
perspectiva
de .
) Operativos- que
genero para no se cuenten con
incidir de ) . Dr. Gabriel Carmona,
los recursos para |Realizar actividades
manera realizar las ue fomenten la Cantidad d Dra. Vennys Crespo,
L antidad de e
positiva en la L q X 100% - ) Producto NA NA NA 12,00 Dra. Ménica Sing, Ing.
revencion actividades perspectiva de actividades realizadas Ménica Quesada, In
P planeadas para las|género inclusiva ) - g
de todas las L Jaime Mufioz
actividades de
formas de énero
violencia de 8
género
o i Partipar en los eventos que
imol " pera WO:- que requieran apoyo de medicina 50% Cantidad de profesionales Producto NA NA NA 30,00 Dr. Gabriel Carmona,
0 ’
| mp etr:;eln alr nlo S€ cuenten conly. tica de profesionales en salud participantes Dra. Vennys Crespo
a metdologia| los recursos para




medicina

Tactica en el |planeadas para las]

Ministerio

actividades

actividades de
medicina tactica

Elaborar programa de
capacitacion en Medicina Téctica

50%

Cantidad de acciones destinadas a
la implementacidn de la Medicina
Tactica en los Cuerpos Policiales

Producto

NA

NA

NA

7,00

Dr. Gabriel Carmona,
Dra. Vennys Crespo
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