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205 091-00 00101
SUELDOS PARA

CARGOS FIJOS

001-GASTO 

CORRIENTE
5 231 974 244,00               

Descripción del gasto: Para el pago de la remuneración básica o salario base, y componentes salariales que se ejecutan con cargo a la subpartida, al personal permanente e interino, acorde al nivel salarial de la clasificación del puesto

ocupado, con sujeción a las regulaciones de las leyes laborales vigentes. Necesidad: Compensar a los funcionarios esta remuneración, de acuerdo con la naturaleza del trabajo, su especialización y responsabilidades asignadas, así

como cumplir con las responsabilidades patronales ineludibles. Beneficio: Contar con una sana remuneración del recurso humano necesario para brindar el servicio a la ciudadanía de manera eficiente, según las metas y objetivos de

la institución. Finalidad: Financiar a pleno empleo los recursos suficientes para realizar la remuneración en tiempo y forma a los funcionarios. Consecuencias de no contar con los recursos: Incumplir las responsabilidades patronales

ineludibles al pago oportuno de salarios, y demás regulaciones de las leyes laborales vigentes, así como la afectación total en el servicio brindado.

205 091-00 00201
TIEMPO 

EXTRAORDINARIO

001-GASTO 

CORRIENTE
436 483,00                         

Descripción del gasto: Para el pago de horas extras por resoluciones administrativas de periodos vencidos que se gestionen por este concepto, en concordancia con las disposiciones legales y técnicas vigentes, ajustándose a los

límites establecidos por Medidas para el control y reducción del gasto público, Decretos n°42.798-H No.43.144. Necesidad: Contar con los recursos que permitan realizar el pago de horas extras a los funcionarios que interpusieron

reclamos administrativos por deudas de periodos presupuestarios vencidos. Beneficio: Contar con una sana remuneración del recurso humano necesario para brindar el servicio a la ciudadanía de manera eficiente, según las metas y

objetivos de la institución. Finalidad: Financiar a pleno empleo los recursos suficientes para realizar la remuneración en tiempo y forma de resoluciones administrativas declaradas con lugar. Consecuencias de no contar con los

recursos: Incumplir las responsabilidades patronales ineludibles al pago oportuno de salarios, y demás regulaciones de las leyes laborales vigentes, así como la afectación del servicio brindado.

205 091-00 00301
RETRIBUCION POR

AÑOS SERVIDOS

001-GASTO 

CORRIENTE
1 810 638 696,00               

Descripción del gasto: Para el pago de incentivos relacionados con los años laborados en el sector público, de conformidad con lo que establece el ordenamiento jurídico vigente para cada clasificación de puestos, Según Oficio n°

DGPN-CIR-0008-2022, se considera el cómputo de 03 anualidades por funcionario para reconocimiento pendiente de los años 2021, 2022 y 2023. Necesidad: Compensar a los funcionarios este incentivo, de acuerdo con la naturaleza

del trabajo, su especialización y responsabilidades asignadas, así como cumplir con las responsabilidades patronales ineludibles. Beneficio: Contar con una sana remuneración del recurso humano necesario para brindar el servicio a la

ciudadanía de manera eficiente, según las metas y objetivos de la institución. Finalidad: Financiar a pleno empleo los recursos suficientes para realizar la remuneración en tiempo y forma a los funcionarios. Consecuencias de no

contar con los recursos: Incumplir las responsabilidades patronales ineludibles al pago oportuno de salarios, y demás regulaciones de las leyes laborales vigentes, así como la afectación en el servicio brindado.

205 091-00 00302

RESTRICCION AL

EJERCICIO LIBERAL

DE LA PROFESION

001-GASTO 

CORRIENTE
1 930 073 952,00               

Descripción del gasto: Para el pago de incentivos relacionados con la restricción al ejercicio laboral de la profesión, de conformidad con lo que establece el ordenamiento jurídico vigente para cada clasificación de puesto. Necesidad:

Compensar a los funcionarios este incentivo, de acuerdo con la naturaleza del trabajo, su especialización y responsabilidades asignadas, así como cumplir con las responsabilidades patronales ineludibles. Beneficio: Contar con una

sana remuneración del recurso humano necesario para brindar el servicio a la ciudadanía de manera eficiente, según las metas y objetivos de la institución. Finalidad: Financiar a pleno empleo los recursos suficientes para realizar la

remuneración en tiempo y forma a los funcionarios. Consecuencias de no contar con los recursos: Incumplir las responsabilidades patronales ineludibles al pago oportuno de salarios, y demás regulaciones de las leyes laborales

vigentes, así como la afectación en el servicio brindado.

205 091-00 00303
DECIMOTERCER 

MES

001-GASTO 

CORRIENTE
850 670 132,00                  

Descripción del gasto: Para el pago de la retribución extraordinaria de un salario adicional o proporcional al tiempo laborado que se otorga a los funcionarios por una sola vez cada fin de año, de conformidad con lo que establece el

ordenamiento jurídico vigente. Necesidad: Compensar a los funcionarios este incentivo de acuerdo con la naturaleza del trabajo y su salario nominal, así como cumplir con las responsabilidades patronales ineludibles. Beneficio:

Contar con una sana remuneración del recurso humano necesario para brindar el servicio a la ciudadanía de manera eficiente, según las metas y objetivos de la institución. Finalidad: Financiar a pleno empleo los recursos suficientes

para realizar la remuneración en tiempo y forma a los funcionarios. Consecuencias de no contar con los recursos: Incumplir las responsabilidades patronales ineludibles al pago oportuno de salarios, y demás regulaciones de las leyes

laborales vigentes, así como la afectación en el servicio brindado.

205 091-00 00304 SALARIO ESCOLAR
001-GASTO 

CORRIENTE
761 216 628,00                  

Descripción del gasto: Para el pago de la retribución salarial que consiste en la aplicación del porcentaje que establece la normativa vigente, sobre el salario nominal devengado mensualmente por cada trabajador, hasta acumular el

monto total anualizado a cancelar en el ejercicio siguiente. Necesidad: Compensar a los funcionarios este incentivo de acuerdo con la naturaleza del trabajo y su salario nominal, así como cumplir con las responsabilidades patronales

ineludibles. Beneficio: Contar con una sana remuneración del recurso humano necesario para brindar el servicio a la ciudadanía de manera eficiente, según las metas y objetivos de la institución. Finalidad: Financiar a pleno empleo

los recursos suficientes para realizar la remuneración en tiempo y forma a los funcionarios. Consecuencias de no contar con los recursos: Incumplir las responsabilidades patronales ineludibles al pago oportuno de salarios, y demás

regulaciones de las leyes laborales vigentes, así como la afectación en el servicio brindado.

205 091-00 00399
OTROS INCENTIVOS

SALARIALES

001-GASTO 

CORRIENTE
571 987 903,00                  

Descripción del gasto: Para el pago de incentivos que son cancelados adicionalmente al salario base y de forma específica, según le corresponda a cada funcionario de acuerdo con los alcances de la normativa jurídica y técnica que

regula el reconocimiento de cada concepto. Necesidad: Compensar a los funcionarios estos incentivos, de acuerdo con la naturaleza del trabajo, su especialización y responsabilidades asignadas, así como cumplir con las

responsabilidades patronales ineludibles. Beneficio: Contar con una sana remuneración del recurso humano necesario para brindar el servicio a la ciudadanía de manera eficiente, según las metas y objetivos de la institución.

Finalidad: Financiar a pleno empleo los recursos suficientes para realizar la remuneración en tiempo y forma a los funcionarios. Consecuencias de no contar con los recursos: Incumplir las responsabilidades patronales ineludibles al

pago oportuno de salarios, y demás regulaciones de las leyes laborales vigentes, así como la afectación total en el servicio brindado.

205 091-00 0040120009100

CONTRIB. 

PATRONAL AL

SEGURO DE SALUD

DE LA C.C.S.S

001-GASTO 

CORRIENTE
953 335 331,00                  

Descripción del gasto: Para el pago del aporte que en condición de patrono se destina a la Caja Costarricense de Seguro Social, para el seguro de salud de los funcionarios. Necesidad: Garantizar el pago en tiempo y forma por este

concepto a la institución señalada por ley. Beneficio: Que los funcionarios y sus familias cuenten con los beneficios del desarrollo y la seguridad social. Finalidad: Financiar a pleno empleo los recursos suficientes para realizar el pago

del aporte patronal, en tiempo y forma, a la Caja Costarricense de Seguro Social. Consecuencias de no contar con los recursos: Incumplimiento de obligaciones patronales ineludibles en materia de seguridad social de sus funcionarios; 

así como el eventual estado de morosidad de la institución que implica el pago de intereses y/o multas.

205 091-00 0040520009100

CONTRIB. PATR. AL

BANCO POPULAR Y

DE DES. COMUNAL

001-GASTO 

CORRIENTE
51 531 640,00                    

Descripción del gasto: Para el pago del aporte que en condición de patrono se destina al Banco Popular y de Desarrollo Comunal. Necesidad: Garantizar el pago en tiempo y forma por este concepto a la institución señalada por ley.

Beneficio: Que el Banco Popular y de Desarrollo Comunal incremente su patrimonio, así como la creación de reservas, bonificaciones a los ahorros o a proyectos específicos de desarrollo. Finalidad: Financiar a pleno empleo los

recursos suficientes para realizar el pago del aporte patronal, en tiempo y forma, al Banco Popular y de Desarrollo Comunal. Consecuencias de no contar con los recursos: Incumplimiento de obligaciones patronales ineludibles en

materia de seguridad social de sus funcionarios; así como el eventual estado de morosidad de la institución que implica el pago de intereses y/o multas.

205 091-00 0050120009100

CONTRIB. PATR. AL

SEGURO DE

PENSIONES DE

C.C.S.S.

001-GASTO 

CORRIENTE
558 602 973,00                  

Descripción del gasto: Para el pago de la cuota que en condición de patrono se destina a la Caja Costarricense de Seguro Social. Necesidad: Garantizar el pago en tiempo y forma por este concepto a la institución señalada por ley.

Beneficio: Financiar el régimen de pensiones de sus trabajadores y pensionados. Finalidad: Financiar a pleno empleo los recursos suficientes para realizar el pago del aporte patronal, en tiempo y forma, a la Caja Costarricense de

Seguro Social. Consecuencias de no contar con los recursos: Incumplimiento de obligaciones patronales ineludibles en materia de seguridad social de sus funcionarios; así como el eventual estado de morosidad de la institución que

implica el pago de intereses y/o multas.

205 091-00 0050220009100

APORTE PATR.

REGIMEN OBLIG.

DE PENSIONES

COMPLEM.

001-GASTO 

CORRIENTE
309 189 837,00                  

Descripción del gasto: Para el pago del aporte que en condición de patrono se realiza para el financiamiento al Régimen Obligatorio de Pensiones Complementarias de cada trabajador. Necesidad: Garantizar el pago en tiempo y

forma por este concepto a la institución señalada por ley. Beneficio: Financiamiento al Régimen Obligatorio de Pensiones Complementarias de cada trabajador. Finalidad: Financiar a pleno empleo los recursos suficientes para realizar

el pago del aporte patronal, en tiempo y forma, al Régimen Obligatorio de Pensiones Complementarias de cada trabajador. Consecuencias de no contar con los recursos: Incumplimiento de obligaciones patronales ineludibles en

materia de seguridad social de sus funcionarios; así como el eventual estado de morosidad de la institución que implica el pago de intereses y/o multas.

205 091-00 0050320009100

APORTE PATRONAL

AL FONDO DE

CAPITALIZACION 

LABORAL

001-GASTO 

CORRIENTE
154 594 919,00                  

Descripción del gasto: Para el pago del aporte que en condición de patrono se realiza para el financiamiento del Fondo de Capitalización Laboral de cada trabajador. Necesidad: Garantizar el pago en tiempo y forma por este concepto

a la institución señalada por ley. Beneficio: Financiamiento del Fondo de Capitalización Laboral de cada trabajador. Finalidad: Financiar a pleno empleo los recursos suficientes para realizar el pago del aporte patronal, en tiempo y

forma, al Fondo de Capitalización Laboral de cada trabajador. Consecuencias de no contar con los recursos: Incumplimiento de obligaciones patronales ineludibles en materia de seguridad social de sus funcionarios; así como el

eventual estado de morosidad de la institución que implica el pago de intereses y/o multas

205 091-00 0050520009100

CONTRIB. PATR. A

FONDOS ADMIN.

POR ENTES PRIV.

001-GASTO 

CORRIENTE
190 000 000,00                  

Descripción del gasto: Para el pago del aporte que en condición de patrono se realiza a la Asociación Solidarista de Empleados del Ministerio de Gobernación, Policía y Seguridad Pública. Necesidad: Garantizar el pago en tiempo y

forma por este concepto a la institución señalada por ley. Beneficio: Financiamiento del aporte patronal a la Asociación Solidarista de Empleados del Ministerio de Gobernación, Policía y Seguridad Pública. Finalidad: Financiar a pleno

empleo los recursos suficientes para realizar el pago del aporte patronal, en tiempo y forma, a la Asociación Solidarista de Empleados del Ministerio de Gobernación, Policía y Seguridad Pública. Consecuencias de no contar con los

recursos: Incumplimiento de obligaciones patronales ineludibles en materia de solidarismo y la norma que lo regula.

205 091-00 10101

ALQUILER DE

EDIFICIOS, LOCALES

Y TERRENOS

001-GASTO 

CORRIENTE
154 127 806,00                  

Descripción del gasto: La presente subpartida contiene los recursos para financiar el alquiler del edificio que alberga a colaboradores del Ministerio. Necesidad: Alquiler de un edificio con el espacio físico adecuado para albergar

oficinas administrativas del Ministerio de Seguridad. Beneficio: Brindar a los funcionarios administrativos que ocupan el edificio un ambiente laboral sano, libre del hacinamiento. Finalidad: Evitar el hacinamiento en las oficinas

centrales del Ministerio. Consecuencias de no contar con los recursos: No contar con los recursos para el pago de alquiler del edificio, provocaría la reubicación de los funcionarios a la sede central, ocasionando hacinamiento

inmediato de las oficinas centrales, ya que el mismo no cuenta con la capacidad física para albergar a los 80 funcionario que actualmente se encuentran en el edificio alquilado. Número de contrato: C#0432019000100041.

Contratista: Empresa CTE EQUIPOS S.R L. Ver detalles en formulario de contratos derivados de los artículos 20, 21, 22, 23, 24, y 26, de los Lineamientos Metodológicos para el 2023.



205 091-00 10103

ALQUILER DE

EQUIPO DE

COMPUTO

001-GASTO 

CORRIENTE
257 350 618,00                  

Descripción del gasto: El presupuesto requerido es para el pago de arrendamiento de equipo de cómputo, efectuado mediante contratación con la empresa Central de Servicios PC Sociedad Anónima. Necesidad: Es necesario que el

Ministerio pueda tener acceso a equipo de cómputo mediante el arrendamiento del mismo, esta modalidad le permite a la institución actualizar el equipo al realizar una nueva contratación, sin tener que recurrir a la compra de los

mismos. Beneficio: Contar con equipo de cómputo actualizado que permita la realización de las funciones eficientemente. Finalidad: Dotar a los funcionarios del Ministerio de equipo de cómputo actualizado. Consecuencias de no

contar con los recursos: No contar con los recursos económicos para el pago de esta contratación va a provocar que la mayoría de los colabores se queden sin equipo de cómputo, provocando así la paralización de los servicios que

brinda el Ministerio, ya que no se cuenta con la capacidad financiera para adquirir equipo de cómputo. Número de contrato: 0432017000100029. Monto total: El costo del contrato es de $98,602.00 (¢71.023.056,6) Descripción del

gasto: Contratación nueva para alquiler de equipo de cómputo Necesidad: Es necesario que el Ministerio pueda tener acceso a equipo de cómputo mediante el arrendamiento del mismo, esta modalidad le permite a la institución

actualizar el equipo al realizar una nueva contratación, sin tener que recurrir a la compra de los mismos. Beneficio: Contar con equipo de cómputo actualizado que permita la realización de las funciones eficientemente. Finalidad:

Dotar a los funcionarios del Ministerio de equipo de cómputo actualizado. Consecuencias de no contar con los recursos: No contar con los recursos económicos para el pago de esta contratación va a provocar que la mayoría de los

colabores se queden sin equipo de cómputo, provocando así la paralización de los servicios que brinda el Ministerio, ya que no se cuenta con la capacidad financiera para adquirir equipo de cómputo. Ver detalles en formulario de

contratos derivados de los artículos 20, 21, 22, 23, 24, y 26, de los Lineamientos Metodológicos para el 2023.

205 091-00 10201
SERVICIO DE AGUA

Y ALCANTARILLADO

001-GASTO 

CORRIENTE
49 443 899,00                    

Descripción del gasto: El presupuesto requerido es para el pago del suministro de agua, brindado por el Instituto de Acueductos y Alcantarillados. La proyección realizada para esta Subpartida se basó en el consumo promedio de los

meses de enero, febrero y marzo del periodo 2022. Necesidad: Contar el servicio básico de abastecimiento de agua potable. Beneficio: Recibir el servicio de suministro de agua potable, apto para el consumo humano. Finalidad: Dotar

a los funcionarios de la institución de agua potable para el consumo. Consecuencias de no contar con los recursos: No contar con el presupuesto para el pago del suministro de agua en la institución generaría indudablemente

problemas de salud por la propagación de virus y enfermedades, asociados a la contaminación general de superficies y el lavado de manos. En ausencia del suministro de agua en la institución, se tendrían que paralizar los servicios

que se prestan al público. Ver detalles en formulario de servicios básicos artículo 19 de los Lineamientos Metodológicos para el 2023.

205 091-00 10202

SERVICIO DE

ENERGIA 

ELECTRICA

001-GASTO 

CORRIENTE
144 162 093,00                  

Descripción del gasto: El presupuesto se requiere para el pago del servicio de energía eléctrica que brinda la Compañía Nacional de Fuerza y Luz. La proyección realizada para esta subpartida se basó en el consumo promedio de los

meses de enero, febrero y marzo del periodo 2022. Necesidad: Contar con el servicio básico e indispensable de suministro de energía eléctrica. Beneficio: Contar con el servicio de suministro de energía eléctrica para la realización de

las actividades que desarrollan en la institución. Finalidad: Seguir brindando los servicios que se ofrecen a los usuarios internos y externos. Consecuencias de no contar con los recursos: No contar con los recursos suficientes para el

pago de energía eléctrica provocaría la suspensión del servicio, en ausencia del suministro de energía en la institución, se tendrían que paralizar los servicios que se prestan al público, así como el pago de la planilla y la conexión con

los diferentes sistemas que se utilizan en el Ministerio. Ver detalles en formulario de servicios básicos artículo 19 de los Lineamientos Metodológicos para el 2023.

205 091-00 10203
SERVICIO DE

CORREO

001-GASTO 

CORRIENTE
3 000 000,00                      

Descripción del gasto: Históricamente se ha presupuestado esta subpartida para el pago de los apartados postales y para la compra de los timbres (estampillas) navideños en Correos de Costa Rica y de esta forma cumplir con la Ley

Nº 7157, que establece que el dinero recaudado será destinado a la Institución Ciudad de los Niños. Por otro lado, se hace necesario segregar el pago por concepto de envío de correspondencia a través de Correos de Costa Rica, el

cual corresponde a información que se remite de las oficinas administrativas a las diferentes Direcciones Regionales. Necesidad: Contar con el servicio de envío de correspondencia a través de Correos de Costa Rica, el cual

corresponde a información que se remite de las oficinas administrativas a las diferentes Direcciones Regionales. Beneficio: Contar el servicio de envío de correspondencia ofrecido por Correos de Costa Rica S.A. Finalidad: Poder

distribuir la correspondencia y notificaciones de manera oportuna. Consecuencias de no contar con los recursos: Es importante indicar que, si esta compra no se efectúa, nuestra Institución no podrá utilizar los servicios que brinda

Correos de Costa Rica, lo cual provocará que no se realicen las notificaciones de procesos administrativos, servicio que no puede ser realizado por funcionario de la institución, ya que no se cuenta con el personal suficiente para

realizar la labor. El costo estimado se proyectó tomando en consideración el pago realizado en el primer trimestre de 2022. Ver detalles en formulario de servicios básicos artículo 19 de los Lineamientos Metodológicos para el 2023.

205 091-00 10204

SERVICIO DE

TELECOMUNICACIO

NES

001-GASTO 

CORRIENTE
95 165 834,00                    

Descripción del gasto: El presupuesto solicitado es para pagar el servicio de internet y telefonía, la proyección se basó en el consumo promedio de los meses de enero, febrero y marzo del periodo 2022 Necesidad: Contar el servicio

de internet y telefonía para el desarrollo óptimo de la labor sustantiva del Programa. Beneficio: Contar el servicio de internet y telefonía para poder llevar a cabo las actividades diarias y fundamentales que se desarrollan en la

institución. Finalidad: Mantener los servicios que se brindan en la institución, servicios que son utilizados tanto por usuarios internos como externos. Consecuencias de no contar con los recursos: No contar con los servicios de

internet y telefonía traería como consecuencia la paralización total de los servicios que se brindan en la institución. Ver detalles en formulario de servicios básicos artículo 19 de los Lineamientos Metodológicos para el 2023.

205 091-00 10299
OTROS SERVICIOS

BASICOS

001-GASTO 

CORRIENTE
26 486 022,00                    

Descripción del gasto: Para el pago de Otros Servicios Básicos, que incluye los servicios municipales por concepto de recolección de basura del Ministerio. Necesidad: Contar con un servicio de recolección de basura para el retiro de

los desechos que se producen en la institución. Beneficio: Mantener a la institución libre de desechos y libre de contaminación producto del cumulo de los mismos. Finalidad: Ofrecer a los usuarios internos y externos un espacio libre

de desechos y plagas. Consecuencias de no contar con los recursos: No contar con los recursos económicos en esta Subpartida, implicaría el no pago de los servicios brindados por la Municipalidad, el incumplimiento de pago del

servicio público municipal es causal de cobro judicial y pago de intereses. Descripción del gasto: Para la Contratación del servicio de recolección de basura no tradicional bajo la modalidad según demanda, por un monto anual de

¢4.000.000,00, con un alcance en las Instalaciones que abarcan las diferentes sedes de esta cartera Ministerial, (Oficinas Centrales, CTE, Zapote, Uruca y Pavas. Necesidad: Contar con un servicio continuo de recolección de desechos

no tradicionales, producto de los diferentes trabajos de mantenimientos realizados en la institución. Beneficio: Contar en sitio con un sistema de recolección de desechos especiales como escombros, madera o cualquier otro desecho

provocado por remodelaciones o poda de árboles. Finalidad: Mantener las áreas despejadas de cualquier tipo de desechos provocados por el mantenimiento de edificios. Consecuencias de no contar con los recursos: No contar con

este servicio va a provocar la acumulación de desechos que no son recolectados por la Municipalidad, provocando así la generación de todo tipo de plagas como ratones, cucarachas, entre otros. Contrato: 0432021000100034,

Empresa Berthier EBI de Costa Rica S.A. Descripción del gasto: Para la Contratación del servicio de recolección de desechos bioinfecciosos generados en los todos los consultorios del Ministerio de Seguridad Publica ubicados en todo

el territorio nacional, por un monto de ¢4.000.000,00 Beneficio: Contar con las medidas destinadas a prevenir la propagación de enfermedades transmisibles dentro de cada consultorio, disponiendo de equipos y suministros para

evitar la propagación de infecciones. Necesidad: Contar con un sistema de recolección de desechos bioinfecciosos en atención a la Ley General de Salud artículo 167, 169 y La Ley 8839. Finalidad: Prevenir la propagación de

enfermedades transmisibles producto de la manipulación de Desechos Bioinfecciosos. Consecuencias de no contar con los recursos: No contar con este servicio especializado de recolección de desechos puede provocar un riesgo

inmediato para la salud, produciendo enfermedades infecciosas y efectos nocivos para el ambiente. N° Contrato: 0432020000100192, Manejo Profesional de Desechos S.A. Ver detalles en formulario de contratos derivados de los

artículos 20, 21, 22, 23, 24, y 26, de los Lineamientos Metodológicos para el 2023.

205 091-00 10301 INFORMACION
001-GASTO 

CORRIENTE
7 000 000,00                      

Descripción del gasto: El presupuesto solicitado es para el pago de publicaciones en el diario oficial La Gaceta, para lo cual se suscribió un contrato según demanda con la Imprenta Nacional. Áreas que utilizan el servicio de

publicaciones: • Asesoría Jurídica. • Despacho del Ministro. • Disciplinario Legal. • Dirección Financiera. • Proveeduría Institucional. • Subproceso de Cobros Administrativos. Necesidad: Contar con un servicio de publicaciones en el

Diario Oficial La Gaceta, sobre actos públicos o privados que la legislación costarricense establece, así como leyes, proyectos de ley, reglamentos, acuerdos y directrices, documentos de contratación administrativa, resoluciones,

notificaciones todas propias de las diferentes Áreas del Ministerio de Seguridad Publica. Beneficio y Finalidad: Publicar todos aquellos actos públicos o privados que la legislación costarricense establece en temas relacionados con el

Ministerio de Seguridad Publica. Consecuencias de no contar con los recursos: No contar con el presupuesto para acceder a los servicios contratados en esta contratación hará imposible la publicación de acuerdos, reglamentos, leyes,

autos de apertura por causas administrativas, entre otros. N° Contrato: 0432019000100060 Ente: Junta Administrativa de la Imprenta Nacional Ver detalles en formulario de contratos derivados de los artículos 20, 21, 22, 23, 24, y 26,

de los Lineamientos Metodológicos para el 2023.

205 091-00 10303

IMPRESION, 

ENCUADERNACION 

Y OTROS

001-GASTO 

CORRIENTE
4 000 000,00                      

Descripción del gasto: Para el pago de Servicios de impresión en la Imprenta Nacional, por un monto de ¢5.000.000,00, es para cubrir los gastos por trabajos especiales que se realizan fuera del Ministerio como: impresión de

portadas, folletos, formularios de trabajo, empastes, memoria anual, impresión de ejemplares de la Ley 7600 de Discapacitados, impresión de certificados de graduación de la Ley 7600. Necesidad: Contar con un servicio de impresión

como: brochure, folletos, afiches, folder personalizados, block para trabajos personalizados, tarjetas de presentación, entre otros. Beneficio Adquirir el material de trabajo para las diferentes áreas del Programa 91 del Ministerio de

Seguridad Pública. Finalidad: Dotar a las diferentes áreas administrativas de los insumos necesarios para el cumplimiento de objetivos. Consecuencias de no contar con los recursos: No contar con el presupuesto para esta

contratación ocasiona incumplimiento de contrato. N° Contrato: 0432019000100060 Ente: Junta Administrativa de la Imprenta Nacional. Descripción del gasto: Impresión de formularios para pruebas toxicológicas, por un monto de

¢1.695.000,00, que se requieren para llevar a cabo el debido control de las muestras que se toman bajo el programa de toxicología laboral, identificar apropiadamente al donador de la muestra y las condiciones generales de la toma

de la muestra, y para cumplir con lo estipulado en los artículos 7 - 10 y 13 - 16 del Decreto 39893-SP “Reglamento para las pruebas toxicológicas a los miembros de los cuerpos policiales adscritos al Ministerio de Seguridad Pública”.

Necesidad: Contar con formularios para llevar a cabo el debido control de las muestras que se toman bajo el programa de toxicología laboral mediante cadena de custodia y documentar tomas de muestras biológicas para el análisis

de drogas de abuso, para todos los miembros de los cuerpos policiales adscritos al Ministerio de Seguridad Pública, decreto 39893-SP Beneficio: Llevar a cabo el control de las muestras que se toman bajo el programa de toxicología

laboral. Finalidad: Identificar apropiadamente al donador de la muestra, las condiciones generales de la muestra y sellar apropiadamente las muestras para garantizar su integridad, con el fin de cumplir con lo estipulado en los

artículos 7 - 10 y 13 - 16 del decreto 39893-SP. Consecuencias de no contar con los recursos: No contar con los recursos para adquirir los formularios provoca que NO se puedan tomar las muestras, ya que se estaría incumpliendo con

lo establecido en el "Reglamento para las pruebas toxicológicas a los miembros de los Cuerpos Policiales - 39893-SP". Por otro lado, tampoco se tendría el ingreso de nuevos miembros a los Cuerpos Policiales ya que las pruebas

toxicológicas son requisito para ingresar. N° Contrato: 0432019000100073 Ente: R.R. DONNELLEY DE Costa Rica S.A. La proyección realizada para esta subpartida se basó en el promedio de consumo de los años 2019, 2020 y 2021, sin

incremento para el próximo año. En esta subpartida, también incluye el costo de servicios de empaste y fotocopiado que requiere la Auditoría General para conservar la documentación de relevancia que se genera en la ejecución de

las labores propias a la operación normal de esa Auditoría, el monto solicitado equivale a ¢10.000,00. Ver detalles en formulario de contratos derivados de los artículos 20, 21, 22, 23, 24 y 26, de los Lineamientos Metodológicos para

el 2023.

205 091-00 10306

COMIS. Y GASTOS

POR SERV.

FINANCIEROS Y

001-GASTO 

CORRIENTE
200 000,00                         

Descripción del gasto: El presupuesto en esta subpartida corresponde al pago del mantenimiento de los dispositivos Quick Pass. Este dispositivo involucra un costo mensual de $1 por concepto de comisión bancaria, actualmente se

cuentan con 17 unidades móviles. Necesidad: Cubrir el mantenimiento por la utilización de los dispositivos Quick Pass. Beneficio: Utilizar el servicio de los dispositivos Quick Pass. Finalidad: Continuar con la utilización de los servicios

ofrecidos por entes financieros. Consecuencias de no contar con los recursos: No contar con el presupuesto para el pago del mantenimiento de estos dispositivos implicaría un incumplimiento de pago, provocando que el Banco de

Costa Rica deniegue todos los servicios que brinda a los tarjetahabientes del Ministerio, estos servicios son: pago de RTV, derechos de circulación, combustible, peajes mediante Quick Pass.



205 091-00 10307

SERVICIOS DE

TECNOLOGIAS DE

INFORMACION

001-GASTO 

CORRIENTE
30 521 050,00                    

Descripción del gasto: Para el trámite de contratación nueva del servicio de alquiler del software para expediente médico electrónico, por un monto de ¢28.000.000,00. Con la suscripción de este contrato, se pretende minimizar los

riesgos asociados a la falta de oportunidad en la atención de los pacientes, ya sea por pérdida, alteración o desactualización de la información en los expedientes físicos, dada la rotación geográfica con la que se cuenta. Necesidad:

Contar con un expediente médico digital que permita guardar la información sin riesgos de pérdida, evitar alteraciones, que permita la integración de la información en todo el país y la unificación de las diferentes disciplinas, mejorar 

los tiempos de consulta, estandarización en la colocación de diagnóstico, ahorro en tiempo y recursos como papel, consulta de históricos y medicamentos, facilitando la extracción de todo tipo de información, como la realización de

inventarios. Beneficio: Permitir la atención médica oportuna y contar con la información actualizada de los funcionarios que utilizan los servicios que brinda el Departamento de Salud Ocupacional. Finalidad: Evitar alteraciones,

permitir la integración de la información en todo el país y la unificación de las diferentes disciplinas, mejorar los tiempos de consulta, estandarización en la colocación de diagnóstico, ahorro en tiempo y recursos como papel, consulta

de históricos y medicamentos, facilitando la extracción de todo tipo de información, como la realización de inventarios. Consecuencias de no contar con los recursos: No contar con este servicio provocará un retroceso importante en

la atención de los pacientes que utilizan el servicio de medicina de empresa que brinda el Ministerio, ya que este sistema permite la integración de información de los pacientes, lo cual es clave para una atención y servicio de calidad.

El expediente médico digital proporciona un acceso común de información a médicos y demás profesionales de la salud. Descripción del gasto: Para el pago del contrato servicio de renovación de firmas digitales, por un monto de

$3,500.00 (¢2.521.050,00) Incluye los Programas 091-92-93-94-95-96-97 del Ministerio de Seguridad Pública. Beneficio: Dar continuidad a los esfuerzos de la institución hacia el cumplimiento de la política "cero papel" y la

automatización de procesos mediante la utilización de la firma digital para diversos usos sean plataformas, accesos o programas, gestión de compras, sistemas de auditoría entre otros. Necesidad: Brindar a todos los funcionarios que

poseen firma digital el servicio de renovación y desbloqueo de la misma. El Ministerio utiliza sistemas informáticos en los cuales se requiere la utilización de firmas digitales para la autenticación de los usuarios, tal como el Sistema

Integrado de Compras Públicas (SICOP). Dichos certificados cuentan con una vigencia de 2 y 4 años, mismos que, se les deberá realizar la renovación respectiva, el costo de estas oscila los $32. Finalidad: Dar continuidad a los

esfuerzos de la institución hacia el cumplimiento de la política "cero papel" y la automatización de procesos mediante la utilización de la firma digital. Consecuencias de no contar con los recursos: No contar con el presupuesto para

poder cubrir la necesidad de renovar las firmas digitales, provocara que muchos de los que utilizan el dispositivo de firma pierdan el acceso a los diferentes sistemas en los cuales se requieren la autenticación con firma digital, tal

como el sistema SICOP, sistema de transporte, control PASS, entre otros. N° Contrato: 0432021000100013 Ente: Radiográfica Costarricense S.A Ver detalles en formulario de contratos derivados de los artículos 20, 21, 22, 23, 24, y 26,

de los Lineamientos Metodológicos para el 2023.

205 091-00 10401

SERVICIOS EN

CIENCIAS DE LA

SALUD

001-GASTO 

CORRIENTE
150 000,00                         

Descripción del gasto: Corresponde al pago de la regencia para habilitar el funcionamiento del laboratorio, para lo cual se requiere cancelar al Colegio de Microbiólogos y Químicos Clínicos de Costa Rica, el permiso de

funcionamiento, según lo estipulado en el Reglamento Interno del Colegio de Microbiólogos y Químicos Clínicos de Costa Rica, Decreto ejecutivo 12 del 30 de septiembre de 1957, publicado en La Gaceta 226 del 5 de octubre de

1957, el costo de esta regencia es de ¢150.000,00. Los servicios por adquirir en esta subpartida son para que el laboratorio institucional cumpla con el marco legal que la legislación de nuestro país establece para éstos. Necesidad:

Contar con el permiso de funcionamiento del laboratorio. Beneficio: Cumplir con el marco legal que la legislación de nuestro país establece para la habilitación de laboratorios. Finalidad: Habilitar el funcionamiento del laboratorio de

conformidad con el marco legal. Consecuencias de no contar con los recursos: El no pago de esta regencia trae como consecuencia la inhabilitación del laboratorio institucional por incumplimiento de un requisito legal.

205 091-00 10406
SERVICIOS 

GENERALES

001-GASTO 

CORRIENTE
196 001 274,00                  

Descripción del gasto: Para el pago de la contratación para el servicio de limpieza, por un monto de ¢161.530.872,00. Corresponde al servicio de limpieza de Oficinas Centrales del Ministerio, Dirección de Transportes, Edificio CTE,

Almacén Institucional y Obras Civiles Necesidad: Conservar la limpieza de las oficinas del Ministerio de Seguridad Pública ya que es el lugar donde se concentran la mayoría de los funcionarios y se atiende gran cantidad de usuarios.

Beneficio: Contar con espacios y áreas de acceso común en condiciones adecuadas de aseo. Finalidad: Mantener limpias las instalaciones del Ministerio de Seguridad tales como bodegas, talleres, parqueos, aceras entre otras.

Consecuencias de no contar con los recursos: No contar con estos servicios se genera el riesgo inmediato de insalubridad por falta de limpieza de áreas, ya que el Ministerio no cuenta con la cantidad suficiente de misceláneos que

puedan asumir la limpieza total del edificio, tampoco existe la posibilidad de contratar personal para estas funciones. N° Contrato: 0432019000300011 Ente: Distribuidora y Envasadora de Químicos S.A. Descripción del gasto: Para el

pago del servicio de limpieza de tanque séptico, por un monto de ¢570.402,00, servicio que se lleva a cabo en la dirección de Transportes. Esta contratación es indispensable para la Dirección indicada, ya que los tanques existentes se

encuentran saturados por falta de capacidad de absorción de los pozos. Necesidad: Mantener la limpieza de los tanques sépticos. Beneficio: Evitar daños al drenaje séptico y obstrucciones en las tuberías. Finalidad: Asegurar el buen

funcionamiento de los Tanque sépticos, realizando la limpieza de los mismos. Consecuencias de no contar con los recursos: No contar con el presupuesto para esta contratación, implica que no se pueda realizar la limpieza de dichos

tanques, provocando el desbordamiento de los mismos y por ende la contaminación del edificio y áreas cercanas a los pozos. N° Contrato: 0432021000100006 Ente: Consorcio Recicla Descripción del gasto: Para el pago de la

Contratación del servicio de bodegaje, custodia y movilización de documentos, por un monto de ¢18.860.000,00. Necesidad: Contar con un espacio físico apropiado con las condiciones requeridas para la custodia de la

documentación, procurando el cumplimiento de la Ley. Beneficio: Prevenir el deterioro de los documentos de cualquier soporte, tales como humedad, temperatura, luz, contaminación atmosférica, roedores, pérdida de información,

entre otros. Finalidad: Cumplir con la conservación de los archivos de gestión para evitar, detener y reparar el deterioro y los daños sufridos por los documentos tal como la señalan la Ley 7202 del Sistema Nacional de Archivos y su

Reglamento del Archivo Central del Ministerio de Seguridad y la Ley General de Control Interno. Consecuencias de no contar con los recursos: No contar con estos recursos va a implicar que se tenga que almacenar en la institución

en espacios no aptos, provocando el deterioro de documentos, expedientes, entre otros, así como la generación de plagas de todo tipo. Asimismo, se presupuesta la suma de ¢40.000,00 para uso de la Auditoría Interna, el cual será

para servicios de cerrajería, a fin de sustituir los llavines de los archivos que se encuentran en mal estado. En esos archivadores se resguarda la información que se genera en esa dependencia. Adicionalmente se presupuesta el monto

de ¢15.000.000,00 para el pago de reajustes de precios por concepto de servicios de limpieza, según Licitación 2017LN-000009-0007100001, adjudicado a la empresa Servicios Múltiples Especializados (SERMÚLES S.A.) y para realizar

compras menores de confección de sellos y servicio de cerrajería del programa, las cuales son efectuadas por caja chica y se realizan con carácter de urgencia. Ver detalles en formulario de contratos derivados de los artículos 20, 21,

22, 23, 24 y 26, de los Lineamientos Metodológicos para el 2023.

205 091-00 10499

OTROS SERVICIOS

DE GESTION Y

APOYO

001-GASTO 

CORRIENTE
5 433 942,00                      

Descripción del gasto: Para el pago de Revisiones técnicas vehiculares, por un monto de ¢1.800.000,00. Con base en el pronunciamiento del Ministerio de Obras Públicas y Transporte con el cierre a partir del año 2016 de las

estaciones de revisión técnica vehicular para los vehículos del estado, tanto la flotilla vehicular del Programa como los vehículos en préstamo del ICD, se debe asignar un rubro para el pago por este concepto en las estaciones de

servicio ordinarias, con el fin de cumplir con este requerimiento para el rodamiento de estos. Para tal efecto se proyecta un pago de ¢15.532,00 y una posible re-inspección por un monto de ¢7.571,00 por unidad. Necesidad: Realizar

las revisiones técnicas de la flotilla vehicular del Programa. Beneficio: Contar con los vehículos aptos para la circulación. Finalidad: Cumplir con la revisión técnica vehicular de la flotilla vehicular del Programa. Consecuencias de no

contar con los recursos: No contar el presupuesto para el pago de las revisiones técnicas implica que no se puedan llevar a cabo dichas revisiones, provocando así la paralización de la flotilla vehicular a falta de la revisión técnica,

siendo este un requisito indispensable de circulación y para el pago del marchamo. Descripción del gasto: Para el pago de la contratación de un servicio de fumigación, por un monto de ¢2.000.000,00, que permita prevenir todo tipo

de plagas, las cuales intervienen en la transmisión de enfermedades y contaminación de las áreas. Este servicio de fumigación es necesario para la institución a fin de evitar que la salud de los colaboradores se pueda ver afectada por

contaminación de plagas. Necesidad: Evitar plagas ocasionadas por la presencia de cucarachas, arañas, moscas, pulgas, zancudos y roedores entre otros, los cuales representan un riesgo biológico y de higiene para funcionarios y

usuarios de la institución. Beneficio: Mantener el espacio físico libre de la presencia de cucarachas, arañas, moscas, pulgas, zancudos y roedores entre otros, los cuales representan un riesgo biológico y de higiene para funcionarios y

usuarios de la institución. Finalidad: Minimizar riesgos y proteger la integridad física y salud de los funcionarios y activos del estado. Consecuencias de no contar con los recursos: No contar con el financiamiento para la contratación

de este servicio va a ocasionar la propagación de cucarachas, arañas, moscas, pulgas, zancudos y roedores, entre otros, los cuales representan un riesgo biológico y de higiene, afectando la salud de todos los usuarios. Descripción del

gasto: Para el pago de un servicio de realización de pruebas de potabilidad del agua, por un monto de ¢1.600.000,00. Necesidad: Contar con el servicio de realización de pruebas de potabilidad del agua con el objetivo de establecer

los niveles máximos que deben tener aquellos componentes o características del agua que pueden representar un riesgo para la salud. Beneficio: Asegurar a todos los funcionarios el consumo de agua potable libre de contaminantes

que pueda afectar la salud de todos. Finalidad: Asegurar a todos los funcionarios el consumo de agua potable libre de contaminantes que pueda afectar la salud de todos. Consecuencias de no contar con los recursos: No contar con el

presupuesto para gestionar la contratación ocasionará el riesgo de sufrir enfermedades producto del consumo de agua contaminada. El monto de ¢33.942,00 se presupuesta para realizar compras menores de polarizado de vidrios,

las cuales son efectuadas por caja chica y se realizan con carácter de urgencia. Ver detalles en formulario de contratos derivados de los artículos 20, 21, 22, 23, 24 y 26, de los Lineamientos Metodológicos para el 2023.

205 091-00 10501
TRANSPORTE 

DENTRO DEL PAIS

001-GASTO 

CORRIENTE
2 540 000,00                      

Descripción del Gasto: Incluye el pago de pasajes de bus y taxi para los funcionarios administrativos que se trasladan fuera del área metropolitana y el pago de los peajes en las autopistas, entre otros. Necesidad: Contar con el

presupuesto para el pago de pasajes de bus y taxi para los funcionarios administrativos que se trasladan fuera del área metropolitana, así como el pago de los peajes en las autopistas Beneficio: Dotar de los recursos económicos a los

funcionarios que se trasladan fuera del área metropolitana en cumplimiento de funciones. Finalidad: Pagar los pasajes de bus y taxi, así como el pago de los peajes en las autopistas para los funcionarios administrativos que se

trasladan fuera del área metropolitana en cumplimiento de funciones. Consecuencias de no contar con los recursos: No contar con estos recursos ocasiona que se deban paralizar las giras que se efectúan en la institución, ya que el

pago de los peajes tendría que ser asumido por los choferes, siendo esta situación razón suficiente para no realizar dicha labor. La erogación de estos rubros debe ser asumida en su totalidad por la administración y no por los

colaboradores. La proyección de este rubro se ampara en los gastos por conceptos de peajes que se asumirían en la realización de las giras, la misma se incrementa considerablemente, ya que en años pasados los conductores

oficiales, tomaban rutas en la que no se devengaba una gran cantidad de peajes; sin embargo, como parte de un proyecto que procura una disminución de tiempos y consumo de gasolina, se están dotando a las unidades móviles de

dispositivos de Quick Pass, por lo que se espera un incremento en el pago de peajes, ya que se aumentará el uso de la ruta 27. Adicionalmente contempla la suma de ¢100.000,00 para uso de la Auditoría Interna, el cual es requerido

para cancelar el derecho a paso de vehículos en los peajes, cuando se efectúan giras.

205 091-00 10502
VIATICOS DENTRO

DEL PAIS

001-GASTO 

CORRIENTE
97 500 000,00                    

Descripción del gasto: Se requiere el monto de ¢90.000.000,00, para el pago de viáticos dentro del país, asimismo, se considera también el gasto por hospedaje y alimentación. Necesidad: Contar con los recursos para el pago de

viáticos dentro del país, así como el gasto por hospedaje y alimentación. La Auditoría General, actividad 02 del Programa de Actividad Central, proyecta el monto de ¢7.500.000,00 para cancelar los servicios de alimentación y

hospedaje en que deben incurrir los funcionarios de la Auditoría General, al realizar giras en el cumplimiento de sus funciones. Beneficio: Dotar a los colaboradores de los recursos económicos cuando en cumplimiento de sus

funciones deban desplazarse en todo el territorio nacional. Finalidad: Dotar a los colaboradores de las condiciones óptimas Consecuencias de no contar con los recursos: No contar con los recursos económicos en esta Subpartida

provocaría la paralización de los servicios que brindan las áreas técnicas a nivel nacional. La Auditoría General, actividad 02 del Programa de Actividad Central, proyecta el monto de ¢7.500.000,00 para cancelar los servicios de

alimentación y hospedaje en que deben incurrir los funcionarios de la Auditoría General, al realizar giras en el cumplimiento de sus funciones.



205 091-00 10601 SEGUROS
001-GASTO 

CORRIENTE
320 000 000,00                  

Descripción del gasto: Para cancelar las primas del seguro de Riesgos del Trabajo, seguro de Automóviles (incluye dos montacargas), póliza de responsabilidad civil y seguros para el equipo de la Dirección de Informática. Necesidad:

Contar con el presupuesto necesario para cancelar las primas para el seguro de Riesgos del Trabajo, seguro de Automóviles (incluye dos montacargas). Se proyectan además seguros contra incendio para el Almacén de la Proveeduría

Institucional, póliza de responsabilidad civil y seguros para el equipo de la Dirección de Informática. Beneficio: Asegurar que la institución tendrá un respaldo económico para reponer los equipos requeridos para normalizar su

operación en caso de un siniestro. Finalidad: Recuperar la inversión realizada en 16 servidores que tienen toda la información crítica de la institución, los 3 muros de fuego o equipos de seguridad que protegen el acceso a los

servidores institucionales de cualquier ataque cibernético, Central Telefónica IP, la cual es de nivel crítico, ya que cubre toda la red institucional. Consecuencias de no contar con los recursos: No contar con el presupuesto solicitado

pondría a la institución en un incumplimiento con las obligaciones patronales, ya que todo patrono tiene la obligación de asegurar, y pagar las primas que se originen del Seguro Obligatorio de Riesgos del Trabajo, para brindar

protección a los trabajadores por accidentes y enfermedades de trabajo. Por otro lado, ante un eventual siniestro, la institución no podrá recuperar la inversión realizada, tanto en servidores, como en materiales y suministros que se

almacenan en el Almacén Institucional, entre otros.

205 091-00 10801

MANTENIMIENTO 

DE EDIFICIOS,

LOCALES Y

TERRENOS

001-GASTO 

CORRIENTE
17 000 000,00                    

Descripción del gasto: Para el pago de la contratación según demanda para el mantenimiento preventivo y correctivo de elevadores, por un monto de ¢7.000.000,00 y ¢10.000.000,00 para el mantenimiento general de la

infraestructura del complejo ministerial. Necesidad: Conservar y mantener los puntos de accesibilidad a los usuarios y funcionarios que requieran desplazarse en los diferentes pisos de los módulos institucionales, así como dar

mantenimiento a la infraestructura del complejo ministerial, tal como, pintura, fisuras, así como otros desperfectos, lo cual permitirá la conservación física y funcional del edificio a lo largo de su ciclo de vida. Beneficio: Mantenerlos

en óptimas condiciones de funcionamiento y satisfacer las necesidades de los funcionarios y público en general, así como evitar el deterioro acelerado de las instalaciones y conservar las mismas en buen estado. Finalidad: Cumplir

con lo requerido en la Ley 7600, contando con un Ministerio accesible desde el punto de vista de infraestructura, tanto para los funcionarios con usuarios del mismo y retrasar el deterioro de las instalaciones, así como, conservar las

mismas en buen estado, alargando su ciclo de vida. Consecuencias de no contar con los recursos: No contar con el presupuesto solicitado, conlleva la no realización de la contratación indicada, incumpliendo así con la normativa

vigente, lo cual involucra la presentación de recursos de amparos en contra de la institución. Por otro lado, no se podrán ejecutar los mantenimientos de conservación de la infraestructura, provocando así un incremento importante

en el costo de recuperación del edificio a falta de mantenimientos. Los detalles de los contratos arriba indicados se encuentran descritos en el anexo de contratos nuevos derivados de los artículos 20, 21, 22, 23, 24 y 26, de los

Lineamientos Metodológicos para el 2023.

205 091-00 10804

MANT. Y

REPARACION DE

MAQUINARIA Y

EQUIPO DE

001-GASTO 

CORRIENTE
21 000 000,00                    

Descripción del gasto: Para el pago del contrato según demanda para el Mantenimiento Preventivo y Correctivo de Plantas Eléctricas de la Dirección de Informática y la planta eléctrica que abastece los 3 edificios del Complejo

Policial Juan Rafael Mora Porras, en las oficinas centrales, por un monto de ¢5.500.000,00. Necesidad: Contar con un contrato de mantenimiento preventivo y correctivo de plantas eléctricas. El funcionamiento inmediato y

emergente de dichas plantas implica un asunto de inmediata seguridad del “data center” institucional y de las áreas administrativas que requieren seguir trabajando normalmente, a pesar de la caída o pérdida de fluido eléctrico.

Beneficio: Alargar la vida útil de las plantas eléctricas que alimentan de energía a los equipos de la institución en caso de interrupción del fluido eléctrico. Finalidad: Mantener en buen estado y en óptimo funcionamiento las plantas

eléctricas ubicadas en el Complejo Ministerial. Consecuencias de no contar con los recursos: Ocasiona que las plantas no reciban un adecuado mantenimiento, provocando el deterioro acelerado de las mismas, esto implica que ante

una eventual interrupción del fluido eléctrico las plantas no operen de forma inmediata, poniendo en riesgo la seguridad del “data center” institucional. Descripción del gasto: Para el pago de la contratación para el mantenimiento

preventivo y correctivo del tanque de captación de agua, por un monto de ¢6.000.000,00. Necesidad: Mantenimiento preventivo y correctivo del tanque de captación de agua potable existente. Beneficio: Asegurar a todos los

funcionarios de consumo de agua potable, siendo esta un recurso vital para el funcionamiento, operación y funciones del personal que labora en las oficinas centrales del Ministerio de Seguridad Pública. Finalidad: Mantener y

establecer un aprovechamiento óptimo, mayor eficiencia y durabilidad de todos los equipos y sistemas instalados. Consecuencias de no contar con los recursos: Ante una eventual falla mecánica a falta de mantenimientos

preventivos y correctivos, la afectación está directamente relacionada con el suministro de agua a todo el edificio. La suspensión del servicio de agua implica la suspensión de labores, ya que el tanque abastece de agua a todo el

edificio. Descripción del gasto: Para el mantenimiento y reparación del equipo del taller mecánico del Departamento de Mantenimiento Vehicular como: Unidad de RTV, Equipo de Tramado y Alineado, balanceadora, Desarmadora de

llantas. Necesidad: Mantener la disponibilidad y buen funcionamiento de equipo utilizado para la ejecución de los programas de mantenimiento preventivo y correctivo de la flotilla vehicular. Beneficio: El buen funcionamiento de

este equipo de producción tendrá una influencia directa en la disponibilidad del equipo de transporte o movilidad de las unidades policiales del programa. Finalidad: Poder ampliar la gama de servicios y operación de la Sección de

Taller Mecánico y su labor importante en el mantenimiento y reparación de la flotilla vehicular de la Institución. Disminuir los resultados negativos durante la Revisó técnica Vehicular y las solicitudes de caja chica para estos servicios.

La inversión permitirá volver a poner en servicio los equipos. Consecuencias de no contar con los recursos: No contar con el presupuesto solicitado para dar mantenimiento a los equipos del taller mecánico provoca que se tenga que

paralizar los servicios que ofrecen esas áreas, retrasando de esta forma todos los proyectos de mantenimientos a nivel institucional y regional. Ver detalle en el formulario de contratos derivados de los artículos 20, 21, 22, 23, 24 y 26,

de los Lineamientos Metodológicos para el 2023.

205 091-00 10805

MANT. Y

REPARACION DE

EQUIPO DE

TRANSPORTE

001-GASTO 

CORRIENTE
44 861 359,00                    

Descripción del gasto: Esta subpartida cubre la totalidad de la flotilla vehicular, la cual es de 82 unidades destacada en el Programa presupuestario, los cuales pertenecen a diversas marcas y años de depreciación, para lo cual se

gestionó un contrato según demanda para el mantenimiento preventivo y correctivo de vehículos y motocicletas respectivamente, por un monto de ¢50.000.000,00. Necesidad: Resguardo y optimización de la flotilla Institucional

Beneficio Dar un mayor aprovechamiento de la flotilla vehicular por medio de un contrato de mantenimiento que permita atender de manera oportuna las fallas mecánicas de los mismos, logrando por ende optimizar la vida útil de

los mismos. Finalidad: Asegurar el buen estado de toda la flotilla vehicular administrativa, para asegurar la prestación del servicio. Consecuencias de no contar con los recursos: No contar con el presupuesto para realizar los

mantenimientos a los vehículos tiene como consecuencia el deterioro acelerado de los mismos, provocando el impedimento de rodamiento ante posibles fallas mecánicas. N° Contrato: 0432020000100301 Ente: Inversiones y

Transportes Tres B S.A. Asimismo, se proyecta el gasto de los vehículos dados en convenios por el ICD, los cuales de igual forma se les debe dar el mantenimiento respectivo. El uso de esta partida se da, como respuesta a que el

Ministerio no cuenta con el recurso humano técnico, infraestructura de almacenamiento suficiente, así como el trámite de contratación prolongado que se debe realizar para adquirir los repuestos de las reparaciones, sin contar con

un diagnóstico preciso del daño, ya que muchas partes requieren el desarme para determinarlo. Este presupuesto también contempla la suma ¢485.000,00 para uso de la Auditoría Interna, el cual es requerida para dar

mantenimiento al vehículo que tiene asignado, mismo que es utilizado para el traslado de los funcionarios en la realización de giras. Ver detalle en el formulario de contratos derivados de los artículos 20, 21, 22, 23, 24 y 26, de los

Lineamientos Metodológicos para el 2023.

205 091-00 10806

MANT. Y

REPARACION DE

EQUIPO DE

COMUNICAC.

001-GASTO 

CORRIENTE
1 000 000,00                      

Descripción del gasto: El presupuesto en esta Subpartida es para contratar el servicio de mantenimiento y reparación de teléfonos IP y equipos que se soliciten al ICD en condición de préstamo. Necesidad: Contar con el servicio de

mantenimiento y reparación de equipos de comunicación e incrementar su periodo de vida útil. Beneficio: Mantener el funcionamiento de los equipos en óptimas condiciones de funcionamiento. Finalidad: Evitar la pérdida de

comunicación con otras áreas, tanto internas como externas a consecuencia de fallas en los teléfonos, así como devolver al ICD los equipos en perfecto estado de funcionamiento. Consecuencias de no contar con los recursos: No

contar con el presupuesto para contratar el servicio de mantenimiento preventivo y correctivo ocasiona imposibilidad de mantener configurados y operando en óptimas condiciones la Central Telefónica, así como el incumplimiento

en las condiciones que establece el ICD para el préstamo de bienes.

205 091-00 10807

MANT. Y

REPARACION DE

EQUIPO Y

MOBILIARIO DE

001-GASTO 

CORRIENTE
31 300 000,00                    

Descripción del gasto: para el pago de los mantenimientos preventivos y correctivos de las fotocopiadoras, ubicadas en las distintas oficinas del área administrativa del Ministerio de Seguridad Pública por un monto de

¢20.000.000,00. Necesidad: Brindar mantenimiento a las fotocopiadoras en donde se incluya tanto el mantenimiento preventivo como el correctivo. Beneficio: Alarga la vida útil de los equipos con el mantenimiento preventivo de los

mismos. Finalidad: Asegurar el buen funcionamiento de las fotocopiadoras realizando mantenimientos preventivos y la vez economizando tiempo en la compra de repuestos y reparaciones con el mantenimiento correctivo.

Consecuencias de no contar con los recursos: No contar con el presupuesto para realizar los mantenimientos en los equipos de fotocopiado, provocará el deterioro y daño de los mismos, generando así que se tenga que invertir

grandes sumas de dinero para adquirir nuevamente los equipos que se vean afectados. N° Contrato: 0432021000100004 Ente: I S Productos de Oficina Centroamericana S.A. Descripción del gasto: El presupuesto requerido es para

contratar el servicio de mantenimiento preventivo y correctivo de aires acondicionados del Data Center, por un monto de ¢4.300.000,00. Necesidad: Contar con un mantenimiento preventivo y correctivo de aires acondicionados que

permita mantener los equipos dentro de los límites especificados de temperatura y humedad. Beneficio: Mantener los equipos dentro de los límites especificados de temperatura y humedad, este control es posible mediante el uso

de equipo de climatización. Finalidad: Controlar los niveles de humedad y temperatura dentro del data center con el fin de que los componentes de los servidores funciones correctamente. Consecuencias de no contar con los

recursos: No contar con el presupuesto para realizar los mantenimientos ocasionará afectación en la información que se almacena en los servidores, provocando la paralización en los servicios que brinda el Ministerio. Descripción del 

gasto: Para realizar la contratación nueva para el mantenimiento preventivo y correctivo de aires acondicionados, por un monto de ¢6.000.000,00. Necesidad: Contar con un contrato de mantenimiento preventivo y correctivo de los

aires acondicionados. Beneficio: Mantener en buen estado y en óptimo funcionamiento los aires acondicionados que se encuentran instalados en las diferentes oficinas del Ministerio. Finalidad: Mantener en buen estado y en óptimo

funcionamiento los aires acondicionados que se encuentran instalados en las diferentes oficinas del Ministerio. Consecuencias de no contar con los recursos: No contar con el presupuesto para realizar los mantenimientos en los aires

acondicionados, provocará el deterioro y daño de los mismos, generando así que se tenga que invertir grandes sumas de dinero para adquirir nuevamente los equipos que se vean afectados. El monto de ¢1.000.000 para uso de la

Auditoría Interna será utilizado para dar mantenimiento al mobiliario ubicado en esa dependencia, tal como aires acondicionados y mobiliario de oficina. Ver detalles en formulario de contratos derivados de los artículos 20, 21, 22,

23, 24, y 26, de los Lineamientos Metodológicos para el 2023.



205 091-00 10808

MANT. Y REP. DE

EQUIPO DE

COMPUTO Y SIST.

DE

001-GASTO 

CORRIENTE
106 742 000,00                  

Descripción del gasto: Esta subpartida contempla el contrato de mantenimientos según demanda a la “Plataforma Hermes Administrador de Procesos e Información (HAPI)”.-PRO91, por un monto de ¢100.842.000,00, este servicio

contempla el sitio web de Ministerio y el Portal Web institucional ya que brindan acceso a los módulos de Reclutamiento y Control Interno – SEVRI; así como también, el Sistema Integrado de Transportes, y el módulo de Gestión de

Informes de Auditoría Necesidad: Contar con servicios profesionales bajo la modalidad de según demanda en los mantenimientos de los servicios por concepto evolutivo/correctivo, que permitan analizar, ajustar, optimizar,

diagnosticar, programar e implementar mejoras, cambios o nuevas funcionalidades, así como asegurar y dar soporte a la plataforma, gestionados por la Dirección de Tecnologías Información, de acuerdo a las necesidades y

estrategias definidas por la institución. Beneficio: Dar una correcta continuidad a estas soluciones para dar mantenimientos a los servicios por concepto evolutivo/correctivo ante posibles errores o mejoras demandadas por usuarios

expertos y las nuevas tecnologías; componentes y librerías a las cuales solo el desarrollador puede libremente modificar, actualizar y utilizar. Finalidad: Mantener en óptimas condiciones la plataforma SUN y servidores ya que en este

reside una parte de los servicios esenciales requeridos por el Ministerio entre los que se destacan Carpetas Compartidas, Bases de Datos, Sistemas y Portal Web, entre otros. Consecuencias de no contar con los recursos: No contar

con el presupuesto requerido para acceder a los servicios descritos conlleva a la paralización de los mantenimientos a los servicios por concepto evolutivo/correctivo ante posibles errores y la implementación de mejoras demandadas

por usuarios, evitará mantener en óptimas condiciones el Hardware y Software de servidor, la plataforma SUN y servidores ya que en este reside una parte de los servicios esenciales requeridos por el Ministerio entre los que se

destacan Carpetas Compartidas, Bases de Datos, Sistemas y Portal Web, entre otros. N° Contrato: 0432019000100142 Ente: Hermes Soluciones de Internet Descripción del gasto: Para el pago de una contratación nueva para el

mantenimiento preventivo y correctivo de la impresora de carnet datacard, por un monto de ¢800.000,00. Descripción del gasto: Contratación para el mantenimiento preventivo y correctivo de la impresora de carnet Datacard.

Necesidad: Contar con los mantenimientos necesarios para evitar el desgaste del equipo, extendiendo la vida útil y buen estado la impresora. Beneficio: Evitar el desgaste e incrementar la vida útil de la impresora de carnet Datacard.

Finalidad: Otorgar carnets específicos para así identificar a los diferentes usuarios del Ministerio de Seguridad. Consecuencias de no contar con los recursos: No contar con el presupuesto requerido para acceder a los servicios

descritos implica el deterioro de la impresora de carnet, esta impresora a la fecha no ha requerido de repuestos y esto se debe al mantenimiento que recibe, lo cual ha alargado la vida útil de la misma. El presupuesto solicitado para

la Auditoria Interna, correspondiente a ¢5.100.000,00, es requerido para el mantenimiento de software, con el fin de mejorar el funcionamiento del Sistema de Gestión de Informes de la Auditoría. Ver detalles en formulario de

contratos derivados de los artículos 20, 21, 22, 23, 24, y 26, de los Lineamientos Metodológicos para el 2023.

205 091-00 10899

MANTENIMIENTO Y

REPARACION DE

OTROS EQUIPOS

001-GASTO 

CORRIENTE
7 596 977,00                      

Descripción del gasto: Para el pago de contrataciones existentes de mantenimiento preventivo y correctivo a varios equipos (cámara de gases, servicio de Calibración de siete micropipetas, microscopio y centrifuga, refrigeradoras,

congelador y cromatógrafo de gases), ubicados en el Laboratorio de Toxicología. Estos contratos nos permite cumplir con el objetivo del POI “Coadyuvar con la gestión operativa de los cuerpos policiales y los procesos sustantivos de

la Institución para brindar un servicio de calidad”, específicamente lo que concierne a la acción “contribuir al control del uso de sustancias ilícitas en cuerpos policiales”, ya que el correcto funcionamiento de dichos bienes permite

realizar los análisis toxicológicos a las muestras tomadas a los miembros de los cuerpos policiales adscritos al Ministerio de Seguridad Pública. Necesidad: Cumplir con los requisitos de la norma INTE-ISO/IEC 17025:2005. contando

con el servicio de calibración de micropipetas como parte del proceso de acreditación del Laboratorio de Toxicología en dicha norma ISO. Evitar el desgaste, extendiendo la vida útil y manteniendo en buen estado la cámara de gases,

debido a su uso constante en los análisis confirmatorios de las pruebas toxicológicas. En el Microscopio para la ejecución completa de las pruebas en un tiempo prudencial sin poner en riesgo la salud del funcionario. Centrifuga para

la realización de los análisis de química clínica y toxicología sin retrasar el reporte. En lo que respecta a las Refrigeradoras el buen funcionamiento de ellas evitando errores en los análisis de laboratorio al perder características. En el

Congelador se requiere el buen almacenamiento de las muestras positivas por drogas evitaría afectar las muestras que se encuentra en proceso de espera para la apertura de la muestra B invalidando el proceso administrativo.

Beneficio: Garantizar que los equipos del Laboratorio funcionen adecuadamente, y que las mediciones que se realicen sean confiables, con el fin de continuar con el objetivo institucional vinculado al control del uso de sustancias

ilícitas en cuerpos policiales. Finalidad: Lograr los resultados que se obtengan sean los más confiables y fidedignos. Cumplir con el objetivo del POI “Coadyuvar con la gestión operativa de los cuerpos policiales y los procesos

sustantivos de la Institución para brindar un servicio de calidad”, específicamente lo que concierne a la acción “contribuir al control del uso de sustancias ilícitas en cuerpos policiales”, ya que el correcto funcionamiento de dichos

bienes permite realizar los análisis toxicológicos a las muestras tomadas a los miembros de los cuerpos policiales adscritos al Ministerio de Seguridad Pública. Consecuencias de no contar con los recursos: No contar con el

presupuesto necesario para efectuar los mantenimientos a los equipos que se han adquirido a lo largo de los años, disminuirá la vida útil de los mismos, la finalidad de los mantenimientos es evitar el desgaste, extender la vida útil y

disminuir el tiempo que estos equipos puedan pasar fuera de servicio debido a su uso constante. N° CONTRATO: 0432017000100309. Ente: ENHMED S.A. N° CONTRATO: 0432019000100292 Ente: G Y H STEINVORTH LIMITADA N°

CONTRATO: 0432019000100293: Ente: ENHMED S.A. N° CONTRATO: 0432019000100294: Ente: Ventas y servicios de equipo médico y electrónico Orgoma S A N° CONTRATO: 0432021000400010 Ente: SCM Metrología y Laboratorios

S.A. N° CONTRATO: 0432021000400011. Ente: Metcal Engineering Services S.A. Ver detalles en formulario de contratos derivados de los artículos 20, 21, 22, 23, 24, y 26, de los Lineamientos Metodológicos para el 2023.

205 091-00 10999 OTROS IMPUESTOS
001-GASTO 

CORRIENTE
2 497 330,00                      

Descripción del gasto: El presupuesto en esta Subpartida es para el pago de los derechos de circulación de los vehículos oficiales del Programa 91, Actividades Centrales y los que se encuentran en convenio entre el ICD. Necesidad:

Contar con los recursos para el pago de los derechos de circulación de los vehículos oficiales del Programa 91, Actividades Centrales. Beneficio: Mantener los vehículos con los derechos de circulación al día, procurando cumplir con la

Ley de Tránsito, evitando multas por este concepto. Finalidad: Impedir que los vehículos no puedan circular a falta de los derechos de circulación vigente. Consecuencias de no contar con los recursos: No contar con el presupuesto

para el pago de los derechos de circulación, implica paralizar la circulación de toda la flotilla vehicular del Programa 91.

205 091-00 19902

INTERESES 

MORATORIOS Y

MULTAS

001-GASTO 

CORRIENTE
2 000 000,00                      

Descripción del gasto: El presupuesto solicitado es para cubrir los gastos por concepto de multas que se deben pagar a instituciones públicas, por atrasos en el pago de sus obligaciones, las cuales se pueden generar al ser enviadas a

Asesoría Jurídica para consulta, lo cual conlleva un periodo de análisis de parte de esa área competente. Adicionalmente, se requiere dicho presupuesto para hacer frente al pago de deudas por concepto de infracciones sobre

vehículos, a favor del Consejo de Seguridad Vial. Necesidad: Pagar a instituciones públicas los montos correspondientes a intereses moratorios y multas, por atrasos en el pago de las obligaciones, las cuales se pueden generar al ser

enviadas a Asesoría Jurídica para consulta, lo cual conlleva un periodo de análisis de parte de esa área competente. Beneficio: Contar con los recursos para atender en tiempo y forma las obligaciones que se generen por intereses

moratorios y multas. Finalidad: El pago oportuno de las obligaciones. Consecuencias de no contar con los recursos: No contar con los recursos en esta Subpartida ocasiona el incremento en las sumas que se deban cancelar por

concepto de multas.

205 091-00 19905
001-GASTO 

CORRIENTE
2 500 000,00                      

Descripción del gasto: Los recursos presupuestados son para el pago de deducibles al Instituto Nacional de Seguros, por accidentes que eventualmente sufran los vehículos adscritos al Programa 91 “Actividades Centrales”. La

incidencia de accidentes ha bajado considerablemente, no obstante, las coberturas del INS han sufrido variaciones lo cual provocarían futuros incrementos en los deducibles que se deban cancelar en los siguientes años. Necesidad: El

pago de deducibles al Instituto Nacional de Seguros, por accidentes que eventualmente sufran los vehículos adscritos al Programa 91 “Actividades Centrales”. Beneficio: Contar con un respaldo económico frente a situaciones

inesperadas, cuyo fin es garantizar la cobertura de los daños que pudieren ocasionarse a terceros a causa de un accidente. Finalidad: Garantizar la cobertura de los daños que pudieren ocasionarse a terceros a causa de un accidente.

Consecuencias de no contar con los recursos: No contar con los recursos económicos para el pago de deducibles conlleva al incumplimiento de las obligaciones adquiridas con el Instituto Nacional de Seguros, ya que el Ministerio

asume el compromiso de pagar en todos y cada uno de los siniestros sufridos en los vehículos asegurados.

205 091-00 20101
COMBUSTIBLES Y

LUBRICANTES

001-GASTO 

CORRIENTE
86 000 000,00                    

Descripción del gasto: Incluye el gasto por consumo de gasolina, diésel, aceites lubricantes y grasas para equipo vehicular. La flotilla que maneja el Programa 91 es de aproximadamente 82 vehículos, incluidos los que se mantienen en

condición de préstamo por convenio entre el Ministerio y el Instituto Costarricense de Drogas, que permite utilizar vehículos en calidad de préstamo. Se incluye el costo de lubricantes y grasas para el mantenimiento de los

automotores, maquinaria de cortes metálicos usados para aseguramiento de bienes de la institución y construcción de infraestructura. Sin lubricantes no sería posible la movilidad de las unidades y por ende sin dicho insumo se vería

impactada negativamente el apoyo a las unidades. Necesidad: Contar con el presupuesto necesario para cubrir los gastos por consumo de gasolina, diésel, aceites lubricantes y grasas para equipo vehicular y maquinaria de cortes

metálicos. Se considera también en esta subpartida, recursos para el gasto de combustible que requiere la Auditoría para el vehículo que usa para desplazarse a diferentes lugares del país en labores propias de su trabajo por un total

de ¢2.012.000,00. Beneficio: Dotar a las unidades móviles de la gasolina necesaria para la movilidad de las mismas, así como aceites lubricantes y grasas para equipo vehicular. Finalidad: Trasladarse en todo el territorio nacional

evitando los problemas que se puedan suscitar a falta de combustible. Consecuencias de no contar con los recursos: No contar con el presupuesto en esta Subpartida, ocasiona la paralización de toda la flotilla vehicular y, por ende,

todas las giras que se deban realizar en todo el territorio nacional.

205 091-00 20102

PRODUCTOS 

FARMACEUTICOS Y

MEDICINALES

001-GASTO 

CORRIENTE
5 000 000,00                      

Descripción del gasto: Para la compra de medicamentos tal como: Lidocaina, relajante muscular Tiocolchicósido, Neotrol gotas oftálmicas, Rilaten ampollas, Suero Fisiológico, Pantoprazol ampollas. La adscripción del Ministerio de

Seguridad Pública al sistema de Medicina de Empresa de la Caja Costarricense del Seguro Social, permite que los funcionarios tengan acceso al despacho de las medicinas, según lo estipulado en las Normas para la prescripción,

dispensación y administración de medicamentos de la Lista Oficial de Medicamentos (LOM) emitida y actualizada por la Dirección de Fármaco-Epidemiología. Necesidad: Cumplir a cabalidad con lo indicado en el Capítulo V, artículo

13 del Reglamento Modalidad de Atención Integral de Medicina de Empresa, que indica: “Se ofrecerá a los trabajadores una atención integral en salud homóloga a la brindada por la CCSS en su primer nivel de atención”. Beneficio:

Aliviar oportunamente síntomas médicos frecuentes en el personal y agilizar procedimientos quirúrgicos menores. Finalidad: Reducir en el corto plazo la sintomatología médica del paciente con un tratamiento oportuno y adecuado.

Consecuencias de no contar con los recursos: No contar con el presupuesto requerido ocasiona que no se pueda brindar una mejor atención a las diferentes patologías, muy particulares de nuestra población policial y administrativo,

ya que no se contará con el suministro de material médico-quirúrgico para la atención de emergencias y consulta de medicina general en los diferentes Consultorios Médicos. Por otro lado, también provocará traslado del paciente a

establecimientos de la CCSS con el consecuente aumento en los tiempos de atención y el tener que ser incluidos en lista de espera para cirugías menores.

205 091-00 20104
TINTAS, PINTURAS Y

DILUYENTES

001-GASTO 

CORRIENTE
9 202 606,00                      

Descripción del gasto: El presupuesto en esta Subpartida es para la compra de tintas, cartuchos y tóner, así como la compra de pinturas, por un monto de ¢ 12.000.000,00. Necesidad: Suplir a las diferentes Unidades Administrativas

que demandan de los insumos para reproducir, clasificar, describir y administrar los documentos necesarios para la gestión administrativa y la realización de las labores cotidianas. Beneficio: Contar con los insumos necesarios para

realizar las funciones administrativas de todas las dependencias adscritas al programa. Finalidad: Reproducir la documentación en tiempo y forma sin que se vea afectada la continuidad de los servicios por ausencia de insumos

indispensables. Consecuencias de no contar con los recursos: No contar con los recursos ocasionará que no se puedan adquirir los insumos necesarios de tintas, cartuchos y tonner, los cuales son necesarios para el cumplimiento de

las labores diarias, en cuanto a la impresión de documentos. N° Contrato: 0432020000100288 Ente: IS Productos de Oficina Centroamérica S.A Adicionalmente se contempla de suma de ¢400.000,00 que requiere la Auditoría Interna

para su operación normal, como son tintas, cartuchos de tinta Epson Stylus 660 negra y de otros colores, tóner para fotocopiadora. Los detalles de la contratación se encuentran en el anexo de contratos derivados de los artículos 20,

21, 22, 23, 24 y 26, de los Lineamientos Metodológicos para el 2023.



205 091-00 20199

OTROS PRODUCTOS

QUIMICOS Y

CONEXOS

001-GASTO 

CORRIENTE
5 000 000,00                      

Descripción del gasto: Para el pago de las compras que se realicen mediante la contratación según demanda de Productos Químicos, por un monto de ¢3.000.000,00, así como la compra de materiales especializados para los

consultorios. Necesidad: Realizar fumigación para el combate de insectos, roedores y plagas de las diferentes dependencias administrativas, delegaciones policiales, embarcaciones y combatir la maleza. Con el objetivo de evitar la

propagación de enfermedades y el control de la maleza o mala hierba. Este contrato incluye a los siguientes Programas presupuestarios, Programa 91 Actividades Centrales, 92 Actividades comunes a los Programas 3,4,5,7 (ANP), 93

Servicio de Seguridad Ciudadana, 94 Servicio de Seguridad Fronteriza, 97 Servicio de Investigación y Represión del Narcotráfico. Beneficio: Contar con espacios libres de insectos, roedores y plagas. Finalidad: Lograr el saneamiento e

higiene ambiental. Además del combate de maleza en las áreas verdes. Consecuencias de no contar con los recursos: No contar con los recursos para dicho fin ocasiona el incremento de plagas al no poder realizar el plan de

fumigación. N° Contrato: 0432020000100334 Ente: El Colono Agropecuario S.A Descripción del gasto: Para dotar a los consultorios de materiales especializados se presupuesta la suma de ¢10.000.000,00, para el debido

funcionamiento de los mismos, con su debida habilitación, en las condiciones de mayor limpieza de superficies y esterilidad de instrumentos médicos. Estos productos son específicos para uso médico, por lo que se sale del ámbito de

la Dirección Administrativa, ya que son jabones con una concentración especial, así como líquidos para esterilizar en frío, entre otros. Necesidad: Dotar a los consultorios de materiales especializados para el debido funcionamiento de

los mismos. Adicionalmente, la Auditoría Interna requiere de ¢10.000,00 para la limpieza y desinfección de las áreas de trabajo. Beneficio: Brindarles a los consultorios las condiciones adecuadas para operar. Finalidad: Habilitación de

los consultorios en las condiciones de mayor limpieza de superficies y esterilidad de instrumentos para que sean aptos para la pertinente atención médica. Consecuencias de no contar con los recursos: No contar con los recursos

implica la no esterilización del material quirúrgico utilizado, así como desarrollo de infecciones y contaminación bacteriana del material de cirugía. Ver detalles en formulario de contratos derivados de los artículos 20, 21, 22, 23, 24, y

26, de los Lineamientos Metodológicos para el 2023.

205 091-00 20401
HERRAMIENTAS E

INSTRUMENTOS

001-GASTO 

CORRIENTE
15 000 000,00                    

Descripción del gasto: Se requiere para la compra de instrumentos, principalmente para que el Laboratorio de Toxicología pueda llevar a cabo funciones varias, tales como la toma y análisis de muestras de orina para fines

toxicológicos, análisis de hematología y general de orina, y realizar el control y registro de temperaturas críticas. Los análisis de química clínica se llevan a cabo como parte del programa de salud integral que ofrece el Departamento

de Salud Ocupacional a todos los funcionarios policiales y administrativos que así lo requieran. Los análisis de toxicología se llevan a cabo para cumplir con lo indicado en el Reglamento para las pruebas toxicológicas a los miembros

de los cuerpos policiales adscritos al Ministerio de Seguridad Pública, decreto Nº 39893-SP. El control de temperaturas se lleva a cabo como parte del proceso de acreditación del laboratorio ante la norma INTE-ISO/IEC 17025:2005.

Adicionalmente se incluye la compra de Caja de herramientas para mecánico automotriz que son utilizadas por la Dirección de Transportes, así como, adaptadores, juego herramientas, destornilladores, alicates, cortadoras,

ponchadoras, cautín, cúter, brochas, destornilladores electicos para la Dirección de Informática. Necesidad: Suministrar a las unidades de mantenimiento y el Laboratorio de Toxicología de las herramientas e instrumentos para la

realización de sus funciones. Beneficio: Contar con las herramientas indicadas, lo cual les permitirá a las unidades realizar las labores de mantenimiento de una forma más eficiente y segura. Finalidad: Renovar y actualizar las equipos

e instrumentos de las Unidades de Mantenimiento de la institución y el Laboratorio de Toxicología. Consecuencias de no contar con los recursos: No contar con el presupuesto requerido ocasiona que las actividades que desarrollan

cada una de las unidades de mantenimiento no se puedan llevar a cabo, ya que no se cuenta con muchas de las herramientas mencionadas, retrasando así los planes de mejora propuestos por cada una de las unidades. Sin los

instrumentos requeridos por el Laboratorio de Toxicología no se podrán realizar las funciones que allí se desarrollan.

205 091-00 20402
REPUESTOS Y

ACCESORIOS

001-GASTO 

CORRIENTE
22 386 336,00                    

Descripción del gasto: Para el pago de contrato de suministro de repuestos y accesorios originales para vehículos Toyota, Hino y Daihatsu por un monto de $25,000.00 – (¢18.007.500,00) Necesidad: Garantizar el funcionamiento de la

flotilla vehicular comprando repuestos originales. Beneficio y Finalidad: Dar mantenimiento a los vehículos para permitir su funcionamiento diario. Consecuencias de no contar con los recursos: No contar con el presupuesto ocasiona

que no se pueda dar mantenimiento correctivo a la flotilla vehicular. N° Contrato: 0432018000100389 Ente: Purdy y Motor S.A. Descripción del gasto: Para el pago del contrato según demanda para la compra de filtros para orinales,

por un monto de ¢1.000.000,00. Necesidad: Adquirir filtros para orinales para darle el debido mantenimiento a los orinales de la institución. La compra de este tipo de filtros permite dar a los orinales el mantenimiento adecuado

para evitar el cierre de los mismos con la consecuente afectación para los usuarios internos y externos del Complejo Ministerial. Beneficio y Finalidad: Para cumplir con el mantenimiento de los orinales en los baños de los diferentes

módulos del Complejo Ministerial, de esta manera no afectar el uso de los usuarios internos y externos. Consecuencias de no contar con los recursos: No contar con el presupuesto ocasionará el cierre de los orinales. N° Contrato:

0432021000100014 Ente: Promatco Centroamérica S.A Descripción del gasto: Se presupuesta la suma de ¢5.000.000,00 para la compra de llantas, baterías, repuestos para motocicletas y vehículos que no están cubiertos por el

contrato existente. Necesidad: Suministrar a las unidades de mantenimiento de los repuestos y accesorios para la correcta ejecución de tareas. Beneficio: Contar con los repuestos y accesorios para la realización de tareas específicas.

Finalidad: Satisfacer las necesidades que tienen cada una de las áreas solicitantes para la correcta ejecución de las labores. Consecuencias de no contar con los recursos: No contar con el presupuesto requerido implica que ciertas

tareas no se puedan ejecutar, en otros casos implica que los vehículos no puedan rodar por el desgaste de llantas, ausencia de baterías, entre otros. También se considera la suma de ¢730.000,00 que serán ejecutados por la Auditoría

Interna en la compra de accesorios tal como, brazo para puerta, kit de mantenimiento para fotocopiadora, cilindro para fotocopiadora, escobillas, entre otros. Ver detalles en formulario de contratos derivados de los artículos 20, 21,

22, 23, 24, y 26, de los Lineamientos Metodológicos para el 2023.

205 091-00 29901

UTILES Y

MATERIALES DE

OFICINA Y

COMPUTO

001-GASTO 

CORRIENTE
10 897 290,00                    

Descripción del gasto: Los recursos solicitados es para la compra útiles y materiales de oficina indispensables para el cumplimiento de sus deberes. Dentro de la Proyección de recursos se incluye lo solicitado por Auditoría General

por un monto de ¢35.000,00, el cual será ejecutado en compra de suministro de oficina. Adicionalmente se incluye la adquisición de kits de firma digital, como parte del uso de sistemas informáticos como SICOP, sistema de

transportes, Auditoría y los nuevos desarrollos. Necesidad: Contar con una contratación para la adquisición de kit de firma digital, tarjeta inteligente y lector. Incluye los Programas 091-92-93-94-95-96-97 del Ministerio de Seguridad

Pública. Beneficio: Brindar a todos los funcionarios que poseen firma digital el servicio de kit de firma digital, tarjeta inteligente y lector. Finalidad: La utilización de la firma digital para diversos usos sean plataformas, accesos o

programas, gestión de compras, sistemas de auditoría entre otros, así mismo dar continuidad a los esfuerzos de la institución hacia el cumplimiento de la política "cero papeles" y la automatización de procesos. Consecuencias de no

contar con los recursos: No contar con el presupuesto requerido ocasiona que no se puedan adquirir los kits de firma digital, los cuales son necesarios para los accesos a sistemas donde se requiere la autenticación de firma digital, tal

como SICOP, sistemas de transportes, entre otros. N° Contrato: 0432021000100013 Ente: Radiográfica Costarricense S.A Descripción del gasto: Otras contrataciones de insumos de oficina. Necesidad: Adquirir los insumos de oficina

para la adecuada ejecución de funciones. Beneficio: Contar con los insumos necesarios para las diferentes actividades que se desarrollan en la institución. Finalidad: Dotar a las diferentes áreas adscritas al Programa 91 de los insumos

y materiales de oficina necesarios. Consecuencias de no contar con los recursos: No contar con el presupuesto requerido para adquirir los insumos correspondientes a materiales de oficina, provoca que no se puedan ejecutar las

tareas diarias que deben desarrollar los colaboradores de cada una de las áreas. Ver detalles en formulario de contratos derivados de los artículos 20, 21, 22, 23, 24, y 26, de los Lineamientos Metodológicos para el 2023.

205 091-00 29902

UTILES Y

MATERIALES 

MEDICO, 

HOSPITALARIO Y DE

001-GASTO 

CORRIENTE
97 601 500,00                    

Descripción del gasto: El presupuesto solicitado es para la compra útiles y materiales médicos, hospitalario y de investigación, los cuales se detallan: Reactivo colorante, vial de vidrio, columnas de extracción, jeringas para

cromatografía, enzima beta-glucuronidasa, Tiras reactivas para análisis de orina, Vial de 1,5 ml y cuba interna para cromatógrafo, Tubo al vacío para extracción de sangre, agujas desechables, guantes esterilizados y frasco recolector

de orina, Kit para la detención de antígeno prostático, Kit para la detención de unidad Sub Beta, Bolsa plástico para el transporte de muestras, Frasco recolector de orina 60ml, kit para detección de VIH y reactivos para RPR, Reactivos

para hemograma, Prueba de tóxicos en orina y prueba bioquímica sanguínea. Necesidad: Adquirir material para la toma de muestras de orina para pruebas toxicológicas y la toma de muestras de sangre para análisis bioquímicos esto

con el fin de cumplir con lo indicado en el Reglamento para las pruebas toxicológicas a los miembros de los cuerpos policiales adscritos al Ministerio de Seguridad Pública, decreto Nº 39893-SP. En esta subpartida también se incluye

la compra anual de materiales médicos para ser distribuidos en los diferentes consultorios del ministerio y que no suministra la Caja Costarricense de Seguro Social, los mismos son requeridos por el Departamento de Salud

Ocupacional, además de materiales solicitados por el Laboratorio de Toxicología y los insumos para los procesos de preparaciones de muestras para ser inyectadas en el cromatógrafo de gases, cristalería necesaria para el análisis de

muestras y como soporte para reacciones, estándares de referencia para ser utilizados como control interno de los análisis por cromatografía de gases, reactivos para la preparación y derivación de las muestras de orina para ser

analizados en el cromatografía de gases, reactivos utilizados para la salinización de cristalería, entre otros. Beneficio: Contar con los materiales médicos para los diferentes consultorios del ministerio y cumplir las metas del PAO,

llevar a cabo el proceso de reclutamiento, cumplir con lo indicado en el Reglamento para las pruebas toxicológicas a los miembros de los cuerpos policiales. Finalidad: Brindar a las diferentes áreas de salud los útiles y materiales

médicos para la correcta atención de los pacientes y cumplir las metas del PAO, llevar a cabo el proceso de reclutamiento, cumplir con lo indicado en el Reglamento para las pruebas toxicológicas a los miembros de los cuerpos

policiales adscritos al Ministerio de Seguridad Pública, decreto Nº 39893-SP y apoyar con el servicio integral que brinda el Departamento de Salud Ocupacional. Consecuencias de no contar con los recursos: A nivel general, no contar

con los recursos económicos solicitados implica en primera instancia el incumplimiento de contratos y, por otro lado, ocasiona que no se puedan realizar los análisis de toxicología que se llevan a cabo para cumplir con lo indicado en

el Reglamento para las pruebas toxicológicas a los miembros de los cuerpos policiales adscritos al Ministerio de Seguridad Pública, decreto Nº 39893-SP. Tampoco será posible la compra de suministros médicos que no suministra la

Caja Costarricense de Seguro Social, los cuales son distribuidos en los diferentes consultorios del ministerio. La adquisición de estos materiales es necesaria para que el Laboratorio de Toxicología pueda llevar a cabo funciones varias,

tales como la toma de muestras de orina para fines toxicológicos, análisis de química clínica, hematología y general de orina, y análisis presuntivos y confirmatorios de drogas de abuso en orina. Los análisis de química clínica se llevan

a cabo como parte del programa de salud integral que ofrece el Departamento de Salud Ocupacional a todos los funcionarios policiales y administrativos que así lo requieran. Los análisis de toxicología se llevan a cabo para cumplir

con lo indicado en el Reglamento para las pruebas toxicológicas a los miembros de los cuerpos policiales adscritos al Ministerio de Seguridad Pública, decreto Nº 39893-SP. Número de contratos: ? N° 0432019000100042 - 2019LA-

000001-0007100001: (Reactivo colorante, vial de vidrio, columnas de extracción, jeringas para cromatografía, enzima beta-glucuronidasa) por un monto de $3,500.00 – (¢2.521.050,00). ? No. 0432019000100044 - 2019LA-000001-

0007100001: (Tiras reactivas para análisis de orina) por un monto de ¢1.500.000,00. ? No. 0432019000100045 - 2019LA-000001-0007100001: (Vial de 1,5 ml y cuba interna para cromatógrafo) por un monto de ¢1.500.000,00. ? No.

0432019000100046 - 2019LA-000001-0007100001: (Tubo al vacío para extracción de sangre, agujas desechables, guantes esterilizados y frasco recolector de orina) por un monto de ¢2.500.000,00. ? No. 0432019000100247 - 2019CD-

000178-0007100001: (Bolsa plástico para el transporte de muestras) por un monto de $1,500.00 – (¢1.080.450,00). ? No. 0432019000100250 - 2019CD-000178-0007100001: (Frasco recolector de orina 60ml) por un monto de

¢2.500.000,00. ? No. 0432019000100251 - 2019CD-000178-0007100001: (kit para detección de VIH y reactivos para RPR) por un monto de ¢2.500.000,00. ? N° 0432018000100060 - 2018CD-000005-0007100001: (Reactivos para

hemograma) por un monto de ¢3.500.000,00. Descripción del gasto: La adquisición de los reactivos es necesaria para que el Laboratorio de Toxicología y Bioanálisis (LTBMSP) pueda llevar a cabo sus funciones, específicamente los

análisis de química clínica, hematología y toxicología, como parte del programa de salud integral que ofrece el Departamento de Salud Ocupacional a todos los funcionarios policiales y administrativos que así lo requieran, por un

monto de: ¢80.000.000,00. Necesidad: Contar con los materiales médicos para los diferentes consultorios del ministerio. Beneficio: Llevar a cabo el proceso de reclutamiento para ingreso a los cuerpos policiales, así como, cumplir

con las metas del PAO. Finalidad: Cumplir con lo indicado en el Reglamento para las pruebas toxicológicas a los miembros de los cuerpos policiales. Consecuencias de no contar con los recursos: Incumplimiento con lo indicado en el

Reglamento para las pruebas toxicológicas a los miembros de los cuerpos policiales adscritos al Ministerio de Seguridad Pública, decreto Nº 39893-SP y el incumplimiento al proceso de reclutamiento para ingreso a los cuerpos

policiales. Ver detalles en formulario de contratos derivados de los artículos 20, 21, 22, 23, 24, y 26, de los Lineamientos Metodológicos para el 2023.



205 091-00 29903

PRODUCTOS DE

PAPEL, CARTON E

IMPRESOS

001-GASTO 

CORRIENTE
10 000 000,00                    

Descripción del gasto: Por esta Subpartida se adquieren productos de papel para uso en las diferentes oficinas, materiales que por sus niveles de consumo es imprescindible mantener en stock, materiales como: formularios

continuos, papel bond, carpetas colgantes, cajas de cartón, suscripciones a La Gaceta y periódicos, papel para escritura Braille, en atención a la Ley 7600, entre otros. Además, para dotar a todas las direcciones del Programa de

material suficiente para la ejecución de sus funciones, igualmente se asigna una parte del presupuesto a la Auditoría Interna para el ejercicio de sus labores por un monto de ¢383.647,00 en la compra de papel bond y cartulinas. Por

otro lado, el Departamento de Salud Ocupacional requiere de Formularios de Médico de Empresa, paquetes de Pruebas Psicológicas (instrumentos), necesarios para realizar las pruebas psicológicas de los aspirantes a ser miembros

de la Fuerza Pública. Necesidad: Contar con los materiales indispensables para poder desarrollar adecuadamente las tareas diarias. Beneficio: Contar con los insumos suficientes para la ejecución de sus funciones. Finalidad: Satisfacer

la necesidad que tiene cada una de las áreas para la consecución de las tareas encomendadas Consecuencias de no contar con los recursos: No contar con el presupuesto para la compra de estos materiales, hará imposible el

cumplimiento de tareas.

205 091-00 29905

UTILES Y

MATERIALES DE

LIMPIEZA

001-GASTO 

CORRIENTE
15 020 000,00                    

Descripción del gasto: Esta Subpartida incluye la compra anual de productos de limpieza como: jabón líquido para manos, alcohol en gel, jabón en polvo, desinfectante, sustituto de cloro, abrillantador de superficies, toallas

desechables, papel higiénico, cera para vehículos, entre otros. Estos productos se deben adquirir debido a que las empresas de convenio marco que brindan el servicio de limpieza de edificios no suministran dichos materiales, por

tanto, la institución debe contar con estos materiales, por un monto de ¢15.000.000,00. Necesidad: Suministrar de productos de higiene y limpieza en áreas específicas de la institución, en pro del bienestar del funcionario

administrativo, policial y visitantes. Beneficio: Estos productos de limpieza, brindarán los insumos necesarios para la gestión administrativa de las todas las oficinas, que coadyuvan en la gestión operativa de los cuerpos policiales.

Garantizando de esta manera las condiciones de higiene y seguridad necesarias para la operatividad de la institución. La ubicación y distribución final de los mismos será dispuesta por el área de Adquisición de Bienes y Servicios del

Departamento de Servicios de Apoyo para las diferentes áreas adscritas al programa presupuestario 91 Finalidad: Realizar la limpieza diaria de las instalaciones que pertenecen al Programa 91. Dichos insumos son de mucha

necesidad para el aseo de todos los Departamentos y las demás instalaciones de esta Unidad. Consecuencias de no contar con los recursos: No contar con el presupuesto para adquirir los materiales indicados, ocasiona un riesgo muy

alto de contaminación de áreas y por ende la transmisión de enfermedades. El beneficio y finalidad de contar con los materiales de limpieza es brindar a los funcionarios y usuarios espacios seguros, libres de contaminación. N°

Contrato: 0432022000100025 Ente: Prolim Prlm S.A. Adicionalmente incluye el monto de ¢20.000,00 para uso de la Auditoría Interna, dicho monto será ejecutado en la compra de materiales de limpieza, a fin de mantener las áreas

en óptimas condiciones de higiene. Ver detalles en formulario de contratos derivados de los artículos 20, 21, 22, 23, 24, y 26, de los Lineamientos Metodológicos para el 2023.

205 091-00 29906

UTILES Y

MATERIALES DE

RESGUARDO Y

SEGURIDAD

001-GASTO 

CORRIENTE
9 006 000,00                      

Descripción del gasto: Estos recursos se destinan para la compra de cascos balísticos. Lo indicado anteriormente, son medidas necesarias que se toman en la institución para prevenir los riesgos derivados del trabajo. Necesidad: Para

la atención de operativos policiales, allanamientos, bloqueos, operativos especiales, para dar atención en medicina táctica al personal. Beneficio: Contar con equipo de protección personal para las zonas de conflicto en los cuales los

médicos y enfermeros de salud ocupacional atienden en primeros auxilios y medicina táctica. Finalidad: Resguardar la salud e integridad del personal médico y enfermeros que atienen al personal policial en operativos.

Consecuencias de no contar con los recursos: No contar con los recursos para adquirir los bienes mencionados puede provocar lesiones graves y hasta la muerte del personal de Salud Ocupacional que expone su vida para la atención

en medicina táctica y primeros auxilios.

205 091-00 29999

OTROS UTILES,

MATERIALES Y

SUMINISTROS 

DIVERSOS

001-GASTO 

CORRIENTE
600 000,00                         

Descripción del gasto: Principalmente para la adquisición de compras menores que surjan con carácter de urgencia en la ejecución del año y que se clasifiquen en esta subpartida. Adicionalmente, se requiere la rotulación de puestos

policiales, rotulación de vehículos. Necesidad: Rotular la flotilla vehicular administrativa, así como los espacios físicos de la institución. Beneficio: Contar con los recursos económicos permite la rotulación de vehículos y áreas

debidamente identificadas, así como atender las necesidades que surjan en el transcurso del año. Finalidad: Mantener debidamente identificados los vehículos administrativos, así como los espacios físicos para una mejor ubicación

de los usuarios externos. Consecuencias de no contar con los recursos: No contar con los recursos, implica que no se pueda adquirir los materiales necesarios para la rotulación de puestos policiales y rotulación de vehículos.

205 091-00 50101

MAQUINARIA Y

EQUIPO PARA LA

PRODUCCION

280-GASTO 

CAPITAL
75 000 000,00                    

Descripción del gasto: El presupuesto de esta Subpartida es para la compra de una planta generadora de energía 160KVA s. Necesidad: Proveer al Centro de Datos de energía eléctrica. Beneficio: El suministro de energía constante

ante una falla del servicio tradicional. Finalidad: Mantener el Centro de Datos Operando 24x7x365 y evitar la suspensión de los servicios que brinda la institución. Consecuencias de no contar con los recursos: No contar con el

presupuesto requerido provocará que, ante una falla en el suministro de energía eléctrica, usuarios internos y externos, en todo el país, se queden sin acceso a los Servicios y sistemas alojados en el Centro de Datos.

205 091-00 50103
EQUIPO DE

COMUNICACION

280-GASTO 

CAPITAL
4 000 000,00                      

Descripción del gasto: El presupuesto en esta Subpartida es para la adquisición antenas para conexiones inalámbricas de largo alcance (juegos de transmisora y receptora) y la compra de proyectores. Necesidad: Conectar equipos

físicamente muy alejados, así como, poder efectuar actividades de capacitación o charlas en la cual se requiera efectuar presentaciones. Beneficio: Conectar a la red las estaciones de trabajo ubicadas en oficinas a más de 100 metros

del rack principal, así como, desarrollar adecuadamente las tareas que se ejecutan en esa dirección. Finalidad: Conectar la totalidad de las computadoras a la red institucional y mantener los canales de comunicación con las

diferentes áreas, externas e internas. Consecuencias de no contar con los recursos: Los equipos ubicados físicamente a más de 100 metros no tendría los servicios facilitados por la red institucional.

205 091-00 50104

EQUIPO Y

MOBILIARIO DE

OFICINA

280-GASTO 

CAPITAL
60 000 000,00                    

Descripción del gasto: El presupuesto solicitado es para la compra de un aire acondicionado de precisión por un monto de ¢55.000.000,00. Necesidad: Proveer a los equipos del Centro de Datos del ambiente climático apropiado de

operación. Beneficio: Incrementar el periodo de vida útil de los equipos. Finalidad: Garantizar el ambiente climático apropiado para el centro de datos para posibilitar una gestión del calor eficiente y confiable. Consecuencias de no

contar con los recursos: No contar con el presupuesto para atender la necesidad ocasiona que los usuarios internos y externos, en todo el país, se queden sin acceso a los Servicios y Sistemas alojados en el Centro de Datos.

Descripción del gasto: El presupuesto solicitado es para la compra de Mobiliario de oficina por un monto de ¢5.000.000,00. Necesidad: Adquirir sillas ergonómicas para funcionarios con condiciones médicas específicas, así como otro

tipo de mobiliario. El Departamento de Salud Ocupacional a través de la sección Bienestar Socio Laboral, realiza una serie de criterios de salud en torno al requerimiento específico de sillas ergonómicas para funcionarios con

condiciones médicas específicas. Por lo que se requiere contar con los recursos presupuestarios para suplir las necesidades especiales de estos colaboradores. Adicionalmente, es necesaria la sustitución del mobiliario que se

encuentra en mal estado o deteriorado por el uso diario del mismo. Beneficio: Poder dotar de sillas ergonómicas a los colaboradores con condiciones médicas, cumpliendo así con las recomendaciones del Departamento de Salud

Ocupacional, satisfaciendo la necesidad ergonómica de los colaboradores, así como otro tipo de mobiliario. Finalidad: Realizar el cambio de mobiliario que se encuentre en mal estado. Consecuencias de no contar con los recursos: No 

contar con el presupuesto para atender las necesidades de mobiliario, ocasiona que los funcionarios con condiciones especiales puedan ver afectada su salud física, así como posibles accidentes provocados por mobiliario en mal

estado.

205 091-00 50105

EQUIPO SANITARIO,

DE LABORATORIO E

INVESTIGACION

280-GASTO 

CAPITAL
35 037 390,00                    

Descripción del gasto: El presupuesto en esta Subpartida es para adquirir equipos tal como, Servidor para Sistema CCTV, Switches Departamentales, Switches de Distribución, Puntos de Acceso Inalámbrico (Aps), UPS de 3KVA, cables

HDMI, convertidores VGA a display, extensiones USB e impresoras, multifuncionales y escáner, computadora, entre otros. Necesidad: Atender la demanda creciente de servicios de TI de todos los usuarios del Ministerio (internos y

externos). Adicionalmente, la actividad 02 Auditoría Interna requiere la suma de ¢150.000,00, para la adquisición de una impresora portátil para la realización de las labores de Auditoría. Beneficio: Contar con más recursos y

capacidad para procesar una mayor cantidad de información y dotar de equipos a los funcionarios para que pueda cumplir con las tareas asignadas. Contar con una plataforma tecnológica actualizada permite que los funcionarios

hagan sus labores de manera más eficiente, minimizando los tiempos de espera por respuesta lenta de los equipos o por fallas frecuentes en los mismos. Finalidad: Cumplir con las programaciones y planes establecidos.

Consecuencias de no contar con los recursos: Sin el presupuesto solicitado para la adquisición de los mismos, provocara atraso en el desarrollo de la gestión institucional, necesaria para el buen funcionamiento de todo el Ministerio

de Seguridad Pública. No se puede brindar información actualizada en diferentes temas para el desarrollo de las funciones de los funcionarios. No brindar respuestas en tiempo y forma, a consultas realizadas sobre diferentes trabajos 

ocasionaría incumplimiento de metas en las áreas afectadas.

205 091-00 50201 INSTALACIONES
280-GASTO 

CAPITAL
3 125 000,00                      

Descripción del gasto: Instalación de sistemas de protección contra incendios (Sirenas de alerta de emergencias para colocar en los diferentes edificios del complejo ministerial y edificio de Zapote). Necesidad: Contar con sirenas en

puntos estratégicos nos viene a permitir alertar al personal de forma precisa para que éstos salgan de sus sitios de trabajo al identificar el sonido de la sirena. Beneficio: Permite alertar de forma inmediata a los funcionarios que estén 

en el complejo ministerial y, por ende, a tener una respuesta de evacuación más rápida, lo cual se puede traducir en evitar tener personas heridas y por ende salvaguardar la vida humana. Finalidad: Alerta sonora que mediante la

práctica de simulacros nos va a permitir que los funcionarios identifiquen el sonido de la sirena, situación que ante una emergencia real nos va permitir la evacuación pronta de los ocupantes de los edificios del complejo ministerial a

una zona segura. Consecuencias de no contar con los recursos: Al no haber un dispositivo sonoro que alerte de forma inmediato a los funcionarios de los diferentes edificios del complejo ministerial, el aviso de salida por otros medios

(Voz o pito...) puede que no llegue a todos, situación que va a aumentar el tiempo de respuesta de salida lo cual puede traer consecuencias lamentables para la integridad física de las personas, la vida humana y bienes de la

institución.

205 091-00 59903
BIENES 

INTANGIBLES

280-GASTO 

CAPITAL
200 000 000,00                  

Descripción del gasto: El presupuesto requerido es para la compra de licencias y renovación de licenciamiento. Necesidad: Ampliar la cantidad de licencias existentes para poder brindar la posibilidad de acceso a la plataforma a una

mayor cantidad de usuarios. Beneficio: Ofrecer trazabilidad documental generada como parte de los procesos administrativos, captura de documentación, un mejor acceso y una mayor agilidad y rapidez para la búsqueda o acceso de

datos, permitiendo mejorar los distintos procesos institucionales, ganando una mayor eficiencia en su uso y un mayor control en los distintos procesos dentro de la institución como por ejemplo expedientes de distintos tipos,

formularios físicos, control de materiales y documentos en general. Finalidad: Potenciar a nuestros usuarios mediante la utilización de productos que permitan digitalizar y automatizar las distintas tareas realizadas en nuestras

oficinas, garantizándoles una correcta organización y administración de la información en cualquier momento y lugar de manera segura y colaborativa, mediante un acceso a la información más ágil e inmediato. Consecuencias de no

contar con los recursos: No contar con los recursos ocasiona que no se puedan adquirir nuevas licencias, necesarias para la implementación de procesos, provocando atraso en el desarrollo aplicaciones que faciliten la gestión

institucional, necesaria para el buen funcionamiento de todo el Ministerio de Seguridad Pública y obsolescencia de aplicaciones con el riesgo eminente de ser vulneradas y la posible pérdida de la información. Descripción del gasto:

Para el pago del contrato de la Renovación de licencia software para la plataforma HAPI, por un monto de $20,340.00 – (¢14.650.902,00) Necesidad: Contar con una licencia activa para el buen funcionamiento de los sistemas

realizados por HAPI y continuar con la automatización de otros procesos nuevos de flujos de trabajo que permita recibir y validar la firma digital avanzada de documentos provenientes de diferentes entidades externas, también se

integre la Firma Digital Avanzada al Portal Web y a otros desarrollos de la institución y disponer de las herramientas necesarias para utilizar la Firma de Agente Electrónico en un futuro cercano requeridos por la institución.

Contempla, los Módulos de Gestión de Informes de Auditoría y el de Gestión de Facturas por Concepto de Combustibles y rendimiento de combustible. Beneficio y finalidad: Disminuir significativamente los costos elevados de

personal y de tiempo, reduciendo labores y uso de energía eléctrica, papelería la cual se pretende sea cero gastos, equipos, combustible, artículos de oficina y otros. También el proyecto de simplificación de trámites que se vienen

implementando en la Institución; las cuáles forman parte del alineamiento con el programa de Mejora Regulatoria del MEIC y de políticas internas que pretenden lograr cambios sustantivos en la transformación y modernización de

la institución. Consecuencias de no contar con los recursos: No contar con el presupuesto para adquirir el licenciamiento ocasiona que no se pueda avanzar en el cumplimiento de la “Política de Cero Papel” y la automatización de

procesos propuestos por la institución. N° Contrato: 432019000100142 Ente: Hermes Soluciones de Internet Ver detalles en formulario de contratos derivados de los artículos 20, 21, 22, 23, 24, y 26, de los Lineamientos

Metodológicos para el 2023.



205 091-00 6010320009100

CCSS 

CONTRIBUCION 

ESTATAL SEGURO

PENSIONES

001-GASTO 

CORRIENTE
161 809 348,00                  

Descripción del gasto: Para el pago de la contribución estatal al seguro de pensiones, administrado por la Caja Costarricense de Seguro Social. Necesidad: Garantizar el pago en tiempo y forma por este concepto a la institución

señalada por ley. Beneficio: Financiamiento del seguro de pensiones. Finalidad: Financiar a pleno empleo los recursos suficientes para realizar el pago del aporte patronal, en tiempo y forma, al seguro de pensiones. Consecuencias de

no contar con los recursos: Incumplimiento de obligaciones patronales ineludibles en materia de seguridad social de sus funcionarios; así como el eventual estado de morosidad de la institución que implica el pago de intereses y/o

multas.

205 091-00 6010320209100

CCSS 

CONTRIBUCION 

ESTATAL SEGURO

SALUD

001-GASTO 

CORRIENTE
25 765 820,00                    

Descripción del gasto: Para el pago de la contribución estatal al seguro de salud, administrado por la Caja Costarricense de Seguro Social. Necesidad: Garantizar el pago en tiempo y forma por este concepto a la institución señalada

por ley. Beneficio: Financiamiento del seguro de salud. Finalidad: Financiar a pleno empleo los recursos suficientes para realizar el pago del aporte patronal, en tiempo y forma, al seguro de salud. Consecuencias de no contar con los

recursos: Incumplimiento de obligaciones patronales ineludibles en materia de seguridad social de sus funcionarios; así como el eventual estado de morosidad de la institución que implica el pago de intereses y/o multas.

205 091-00 60301
PRESTACIONES 

LEGALES

001-GASTO 

CORRIENTE
89 247 840,00                    

Descripción del gasto: De conformidad con el comportamiento anual que se ha registrado en la subpartida, referente al pago de prestaciones legales a ex funcionarios del Ministerio de Seguridad Pública, se proyecta para el ejercicio

presupuestario 2023 un monto de ¢89.247.840,00, para cumplir con las disposiciones de la normativa vigente. Necesidad: Contar con los recursos económicos para el pago de prestaciones legales. Beneficio: Cancelar en tiempo

razonable los montos que le corresponde a los exfuncionarios de la institución por concepto de prestaciones legales. Finalidad: Evitar demandas judiciales en contra de la institución por el atraso en los pagos. Consecuencias de no

contar con los recursos: No contar con los recursos solicitados ocasiona el NO pago de las prestaciones legales en un tiempo razonable, lo que conlleva a la violación de los derechos de los exfuncionarios y exfuncionarias al no recibir

la liquidación una vez terminada su relación laboral, siendo esta situación razón suficiente para demandas judiciales o recursos de amparo en contra del Ministerio.

205 091-00 60399
OTRAS 

PRESTACIONES

001-GASTO 

CORRIENTE
69 999 998,00                    

Descripción del gasto: Para el pago de subsidios por incapacidad que se debe reconocer según la normativa de la Caja Costarricense de Seguro Social y el Instituto Nacional de Seguros, su cálculo se realiza con base en la estimación de 

ejecución de los últimos años. Necesidad: Garantizar el pago en tiempo y forma por este concepto a los funcionarios incapacitados. Beneficio: Reconocimiento del subsidio a los funcionarios incapacitados, según la normativa.

Finalidad: Financiar a pleno empleo los recursos suficientes para realizar el pago del subsidio por incapacidad, en tiempo y forma, a los funcionarios. Consecuencias de no contar con los recursos: Incumplimiento de obligaciones

patronales ineludibles según la normativa de la Caja Costarricense de Seguro Social.

205 091-00 60601 INDEMNIZACIONES
001-GASTO 

CORRIENTE
60 000 000,00                    

Descripción del gasto: El presupuesto es requerido para el pago de indemnizaciones. Es obligación del Programa atender con prontitud compromisos que surjan, especialmente cuando éstos resultan de sentencias judiciales. Se debe

prever la suma de los gastos que posiblemente incurra en indemnizaciones de sentencias y reclamos administrativos. Necesidad: Contar con los recursos para la cancelación de indemnizaciones. Beneficio: Cancelar en tiempo

razonable los montos que le corresponde a la institución indemnizar. Finalidad: Evitar demandas judiciales por el atraso en los pagos. Consecuencias de no contar con los recursos: No contar con los recursos solicitados ocasiona el NO

pago de obligaciones contraídas con funcionarios y exfuncionarios en un tiempo razonable, siendo esta situación razón suficiente para demandas judiciales o recursos de amparo en contra del Ministerio.

205 091-00 90101
GASTOS 

CONFIDENCIALES

001-GASTO 

CORRIENTE
10 000 000,00                    

Descripción del gasto: Esta subpartida históricamente ha existido en el Presupuesto del Ministerio de Seguridad Pública, precisamente por las funciones constitucionales y legales de mantenimiento y restablecimiento de la seguridad

ciudadana, así como de la prevención del delito. Necesidad: Contar con los recursos para el pago de los gastos confidenciales. Beneficio: Brindar los recursos económicos para la atención de actividades que deban efectuarse de forma

confidencial. Finalidad: Prever situaciones en donde, por ejemplo, el manejo de información debe realizarse de manera especial y discrecional. Consecuencias de no contar con los recursos: No contar con el presupuesto requerido

provoca que no se puedan ejecutar actividades que deban ser tratadas de forma confidencial.

205 092-00 00101
SUELDOS PARA

CARGOS FIJOS

001-GASTO 

CORRIENTE
1 270 255 600,00               

Descripción del gasto: Para el pago de la remuneración básica o salario base y componentes salariales que se ejecutan con cargo a la subpartida, al personal permanente e interino, acorde al nivel salarial de la clasificación del puesto

ocupado, con sujeción a las regulaciones de las leyes laborales vigentes. Necesidad: Compensar a los funcionarios esta remuneración, de acuerdo con la naturaleza del trabajo, su especialización y responsabilidades asignadas, así

como cumplir con las responsabilidades patronales ineludibles. Beneficio: Contar con una sana remuneración del recurso humano necesario para brindar el servicio a la ciudadanía de manera eficiente, según las metas y objetivos de

la institución. Finalidad: Financiar a pleno empleo los recursos suficientes para realizar la remuneración en tiempo y forma a los funcionarios. Consecuencias de no contar con los recursos: Incumplir las responsabilidades patronales

ineludibles al pago oportuno de salarios y demás regulaciones de las leyes laborales vigentes, así como la afectación total en el servicio brindado.

205 092-00 00103
SERVICIOS 

ESPECIALES

001-GASTO 

CORRIENTE
523 716 600,00                  

Descripción del gasto: Para el pago de la remuneración básica o salario base y componentes salariales que se ejecutan con cargo a la subpartida, al personal en función de instrucción, acorde al nivel salarial de la clasificación del

puesto ocupado, con sujeción a las regulaciones de las leyes laborales vigentes. Necesidad: Compensar a los funcionarios esta remuneración, de acuerdo con la naturaleza del trabajo, su especialización y responsabilidades asignadas,

así como cumplir con las responsabilidades patronales ineludibles. Beneficio: Contar con una sana remuneración del recurso humano necesario para brindar el servicio a la ciudadanía de manera eficiente, según las metas y objetivos

de la institución. Finalidad: Financiar a pleno empleo los recursos suficientes para realizar la remuneración en tiempo y forma a los funcionarios. Consecuencias de no contar con los recursos: Incumplir las responsabilidades

patronales ineludibles al pago oportuno de salarios y demás regulaciones de las leyes laborales vigentes, así como la afectación total en el servicio brindado.

205 092-00 00201
TIEMPO 

EXTRAORDINARIO

001-GASTO 

CORRIENTE
152 738,00                         

Descripción del gasto: Para el pago de horas extras al personal policial, así como resoluciones administrativas de periodos vencidos que se gestionen por este concepto, en concordancia con las disposiciones legales y técnicas

vigentes, ajustándose a los límites establecidos por Medidas para el control y reducción del gasto público, Decretos N°42.798-H No.43.144. Necesidad: Contar con los recursos que permitan realizar el pago de horas extras a los

funcionarios policiales que laboran fuera de su jornada ordinaria. Beneficio: Contar con una sana remuneración del recurso humano necesario para brindar el servicio a la ciudadanía de manera eficiente, según las metas y objetivos

de la institución. Finalidad: Financiar a pleno empleo los recursos suficientes para realizar la remuneración en tiempo y forma a los funcionarios. Consecuencias de no contar con los recursos: Incumplir las responsabilidades

patronales ineludibles al pago oportuno de salarios y demás regulaciones de las leyes laborales vigentes, así como la afectación del servicio brindado.

205 092-00 00203
DISPONIBILIDAD 

LABORAL

001-GASTO 

CORRIENTE
260 499 650,00                  

Descripción del gasto: Para el pago de la remuneración por disponibilidad policial, con el fin de atender eventos o emergencias fuera de la jornada ordinaria, según lo dispuesto en el ordenamiento jurídico vigente. Necesidad:

Compensar a los funcionarios esta remuneración, de acuerdo con la naturaleza del trabajo, su especialización y responsabilidades asignadas, así como, cumplir con las responsabilidades patronales ineludibles. Beneficio: Mantener la

continuidad y prestación del servicio de seguridad ciudadana encomendado por ley, los 365 días del año. Finalidad: Financiar a pleno empleo los recursos suficientes para realizar la remuneración en tiempo y forma a los funcionarios.

Consecuencias de no contar con los recursos: Incumplir las responsabilidades patronales ineludibles al pago oportuno de salarios, y demás regulaciones de las leyes laborales vigentes, así como la afectación en el servicio brindado.

Esta subpartida, incluye la previsión de recursos para el pago de la remuneración a los funcionarios con plaza de instructor por servicios especiales.

205 092-00 00301
RETRIBUCION POR

AÑOS SERVIDOS

001-GASTO 

CORRIENTE
496 876 985,00                  

Descripción del gasto: Para el pago de incentivos relacionados con los años laborados en el sector público, de conformidad con lo que establece el ordenamiento jurídico vigente para cada clasificación de puesto, Según Oficio N°

DGPN-CIR-0008-2022, se considera el pago de 03 anualidades por funcionario para reconocimiento pendiente de los años 2021, 2022 y 2023. Necesidad: Compensar a los funcionarios este incentivo, de acuerdo con la naturaleza del

trabajo, su especialización y responsabilidades asignadas, así como cumplir con las responsabilidades patronales ineludibles. Beneficio: Contar con una sana remuneración del recurso humano necesario para brindar el servicio a la

ciudadanía de manera eficiente, según las metas y objetivos de la institución. Finalidad: Financiar a pleno empleo los recursos suficientes para realizar la remuneración en tiempo y forma a los funcionarios. Consecuencias de no

contar con los recursos: Incumplir las responsabilidades patronales ineludibles al pago oportuno de salarios, y demás regulaciones de las leyes laborales vigentes, así como la afectación en el servicio brindado. Esta subpartida, incluye

la previsión de recursos para el pago de la remuneración a los funcionarios con plaza de instructor por servicios especiales.

205 092-00 00302

RESTRICCION AL

EJERCICIO LIBERAL

DE LA PROFESION

001-GASTO 

CORRIENTE
170 073 310,00                  

Descripción del gasto: Para el pago de incentivos relacionados con la restricción al ejercicio laboral de la profesión, de conformidad con lo que establece el ordenamiento jurídico vigente para cada clasificación de puesto. Necesidad:

Compensar a los funcionarios este incentivo, de acuerdo con la naturaleza del trabajo, su especialización y responsabilidades asignadas, así como cumplir con las responsabilidades patronales ineludibles. Beneficio: Contar con una

sana remuneración del recurso humano necesario para brindar el servicio a la ciudadanía de manera eficiente, según las metas y objetivos de la institución. Finalidad: Financiar a pleno empleo los recursos suficientes para realizar la

remuneración en tiempo y forma a los funcionarios. Consecuencias de no contar con los recursos: Incumplir las responsabilidades patronales ineludibles al pago oportuno de salarios, y demás regulaciones de las leyes laborales

vigentes, así como la afectación en el servicio brindado. Esta subpartida, incluye la previsión de recursos para el pago de la remuneración a los funcionarios con plaza de instructor por servicios especiales.

205 092-00 00303
DECIMOTERCER 

MES

001-GASTO 

CORRIENTE
288 371 969,00                  

Descripción del gasto: Para el pago de la retribución extraordinaria de un salario adicional o proporcional al tiempo laborado que se otorga a los funcionarios por una sola vez cada fin de año, de conformidad con lo que establece el

ordenamiento jurídico vigente. Necesidad: Compensar a los funcionarios este incentivo de acuerdo con la naturaleza del trabajo y su salario nominal, así como cumplir con las responsabilidades patronales ineludibles. Beneficio:

Contar con una sana remuneración del recurso humano necesario para brindar el servicio a la ciudadanía de manera eficiente, según las metas y objetivos de la institución. Finalidad: Financiar a pleno empleo los recursos suficientes

para realizar la remuneración en tiempo y forma a los funcionarios. Consecuencias de no contar con los recursos: Incumplir las responsabilidades patronales ineludibles al pago oportuno de salarios, y demás regulaciones de las leyes

laborales vigentes, así como la afectación en el servicio brindado. Esta subpartida, incluye la previsión de recursos para el pago de la remuneración a los funcionarios con plaza de instructor por servicios especiales.

205 092-00 00304 SALARIO ESCOLAR
001-GASTO 

CORRIENTE
230 828 038,00                  

Descripción del gasto: Para el pago de la retribución salarial que consiste en la aplicación del porcentaje que establece la normativa vigente, sobre el salario nominal devengado mensualmente por cada trabajador, hasta acumular el

monto total anualizado a cancelar en el ejercicio siguiente. Necesidad: Compensar a los funcionarios este incentivo de acuerdo con la naturaleza del trabajo y su salario nominal, así como cumplir con las responsabilidades patronales

ineludibles. Beneficio: Contar con una sana remuneración del recurso humano necesario para brindar el servicio a la ciudadanía de manera eficiente, según las metas y objetivos de la institución. Finalidad: Financiar a pleno empleo

los recursos suficientes para realizar la remuneración en tiempo y forma a los funcionarios. Consecuencias de no contar con los recursos: Incumplir las responsabilidades patronales ineludibles al pago oportuno de salarios, y demás

regulaciones de las leyes laborales vigentes, así como la afectación en el servicio brindado. Esta subpartida, incluye la previsión de recursos para el pago de la remuneración a los funcionarios con plaza de instructor por servicios

especiales.



205 092-00 00399
OTROS INCENTIVOS

SALARIALES

001-GASTO 

CORRIENTE
602 104 932,00                  

Descripción del gasto: Para el pago de incentivos que son cancelados adicionalmente al salario base y de forma específica, según le corresponda a cada funcionario de acuerdo con los alcances de la normativa jurídica y técnica que

regula el reconocimiento de cada concepto. Necesidad: Compensar a los funcionarios estos incentivos, de acuerdo con la naturaleza del trabajo, su especialización y responsabilidades asignadas, así como cumplir con las

responsabilidades patronales ineludibles. Beneficio: Contar con una sana remuneración del recurso humano necesario para brindar el servicio a la ciudadanía de manera eficiente, según las metas y objetivos de la institución.

Finalidad: Financiar a pleno empleo los recursos suficientes para realizar la remuneración en tiempo y forma a los funcionarios. Consecuencias de no contar con los recursos: Incumplir las responsabilidades patronales ineludibles al

pago oportuno de salarios, y demás regulaciones de las leyes laborales vigentes, así como la afectación total en el servicio brindado. Esta subpartida, incluye la previsión de recursos para el pago de la remuneración a los funcionarios

con plaza de instructor por servicios especiales.

205 092-00 0040120009200

CONTRIB. 

PATRONAL AL

SEGURO DE SALUD

DE LA C.C.S.S

001-GASTO 

CORRIENTE
328 791 976,00                  

Descripción del gasto: Para el pago del aporte que en condición de patrono se destina a la Caja Costarricense de Seguro Social, para el seguro de salud de los funcionarios. Necesidad: Garantizar el pago en tiempo y forma por este

concepto a la institución señalada por ley. Beneficio: Que los funcionarios y sus familias cuenten con los beneficios del desarrollo y la seguridad social. Finalidad: Financiar a pleno empleo los recursos suficientes para realizar el pago

del aporte patronal, en tiempo y forma a la Caja Costarricense de Seguro Social. Consecuencias de no contar con los recursos: Incumplimiento de obligaciones patronales ineludibles en materia de seguridad social de sus funcionarios;

así como el eventual estado de morosidad de la institución que implica el pago de intereses y/o multas.

205 092-00 0040520009200

CONTRIB. PATR. AL

BANCO POPULAR Y

DE DES. COMUNAL

001-GASTO 

CORRIENTE
17 772 539,00                    

Descripción del gasto: Para el pago del aporte que en condición de patrono se destina al Banco Popular y de Desarrollo Comunal. Necesidad: Garantizar el pago en tiempo y forma por este concepto a la institución señalada por ley.

Beneficio: Que el Banco Popular y de Desarrollo Comunal incremente su patrimonio, así como la creación de reservas, bonificaciones a los ahorros o a proyectos específicos de desarrollo. Finalidad: Financiar a pleno empleo los

recursos suficientes para realizar el pago del aporte patronal, en tiempo y forma al Banco Popular y de Desarrollo Comunal. Consecuencias de no contar con los recursos: Incumplimiento de obligaciones patronales ineludibles en

materia de seguridad social de sus funcionarios; así como el eventual estado de morosidad de la institución que implica el pago de intereses y/o multas. Esta subpartida, incluye la previsión de recursos para el pago de la

remuneración a los funcionarios con plaza de instructor por servicios especiales.

205 092-00 0050120009200

CONTRIB. PATR. AL

SEGURO DE

PENSIONES DE

C.C.S.S.

001-GASTO 

CORRIENTE
192 654 326,00                  

Descripción del gasto: Para el pago de la cuota que en condición de patrono se destina a la Caja Costarricense de Seguro Social. Necesidad: Garantizar el pago en tiempo y forma por este concepto a la institución señalada por ley.

Beneficio: Financiar el régimen de pensiones de sus trabajadores y pensionados. Finalidad: Financiar a pleno empleo los recursos suficientes para realizar el pago del aporte patronal, en tiempo y forma, a la Caja Costarricense de

Seguro Social. Consecuencias de no contar con los recursos: Incumplimiento de obligaciones patronales ineludibles en materia de seguridad social de sus funcionarios; así como el eventual estado de morosidad de la institución que

implica el pago de intereses y/o multas. Esta subpartida, incluye la previsión de recursos para el pago de la remuneración a los funcionarios con plaza de instructor por servicios especiales.

205 092-00 0050220009200

APORTE PATR.

REGIMEN OBLIG.

DE PENSIONES

COMPLEM.

001-GASTO 

CORRIENTE
106 635 236,00                  

Descripción del gasto: Para el pago del aporte que en condición de patrono se realiza para el financiamiento al Régimen Obligatorio de Pensiones Complementarias de cada trabajador. Necesidad: Garantizar el pago en tiempo y

forma por este concepto a la institución señalada por ley. Beneficio: Financiamiento al Régimen Obligatorio de Pensiones Complementarias de cada trabajador. Esta subpartida, incluye la previsión de recursos para el pago de la

remuneración a los funcionarios con plaza de instructor por servicios especiales. Finalidad: Financiar a pleno empleo los recursos suficientes para realizar el pago del aporte patronal, en tiempo y forma al Régimen Obligatorio de

Pensiones Complementarias de cada trabajador. Consecuencias de no contar con los recursos: Incumplimiento de obligaciones patronales ineludibles en materia de seguridad social de sus funcionarios; así como, el eventual estado

de morosidad de la institución que implica el pago de intereses y/o multas. Esta subpartida, incluye la previsión de recursos para el pago de la remuneración a los funcionarios con plaza de instructor por servicios especiales.

205 092-00 0050320009200

APORTE PATRONAL

AL FONDO DE

CAPITALIZACION 

LABORAL

001-GASTO 

CORRIENTE
53 317 618,00                    

Descripción del gasto: Para el pago del aporte que en condición de patrono se realiza para el financiamiento del Fondo de Capitalización Laboral de cada trabajador. Necesidad: Garantizar el pago en tiempo y forma por este concepto

a la institución señalada por ley. Beneficio: Financiamiento del Fondo de Capitalización Laboral de cada trabajador. Finalidad: Financiar a pleno empleo los recursos suficientes para realizar el pago del aporte patronal, en tiempo y

forma, al Fondo de Capitalización Laboral de cada trabajador. Consecuencias de no contar con los recursos: Incumplimiento de obligaciones patronales ineludibles en materia de seguridad social de sus funcionarios; así como el

eventual estado de morosidad de la institución que implica el pago de intereses y/o multas. Esta subpartida, incluye la previsión de recursos para el pago de la remuneración a los funcionarios con plaza de instructor por servicios

especiales.

205 092-00 0050520009200

CONTRIB. PATR. A

FONDOS ADMIN.

POR ENTES PRIV.

001-GASTO 

CORRIENTE
25 080 000,00                    

Descripción del gasto: Para el pago del aporte que en condición de patrono se realiza a la Asociación Solidarista de Empleados del Ministerio de Gobernación, Policía y Seguridad Pública. Necesidad: Garantizar el pago en tiempo y

forma por este concepto a la institución señalada por ley. Beneficio: Financiamiento del aporte patronal a la Asociación Solidarista de Empleados del Ministerio de Gobernación, Policía y Seguridad Pública. Finalidad: Financiar a pleno

empleo los recursos suficientes para realizar el pago del aporte patronal en tiempo y forma, a la Asociación Solidarista de Empleados del Ministerio de Gobernación, Policía y Seguridad Pública. Consecuencias de no contar con los

recursos: Incumplimiento de obligaciones patronales ineludibles en materia de solidarismo y la norma que lo regula. Esta subpartida, incluye la previsión de recursos para el pago de la remuneración a los funcionarios con plaza de

instructor por servicios especiales.

205 092-00 10201
SERVICIO DE AGUA

Y ALCANTARILLADO

001-GASTO 

CORRIENTE
110 000 000,00                  

Descripción del gasto: Para el pago del servicio de agua, con el que pueda solventarse la necesidad de higiene, cocción de alimentos y aseo en general. Necesidad: Se requiere este servicio básico indispensable para la operatividad del

Programa. Beneficio: Satisfacer la necesidad de limpieza e higiene, tanto del personal que permanece bajo la modalidad de internado como del personal administrativo. De igual manera, se requiere para la limpieza de las

instalaciones y de las áreas abiertas, como el riego para la cancha de fútbol. Un uso muy importante de este líquido es en la lavandería de cada Sede, para el lavado diario de uniformes, mantelería, ropa de cama y otros. Finalidad:

Evitar enfermedades como la propagación del Covid-19 y focos de contaminación propiciando el aseo en general y el ornato. Consecuencias de no contar con esos recursos: Implicaría una paralización de la operatividad del Programa, 

pues es un servicio esencial para el accionar institucional.

205 092-00 10202

SERVICIO DE

ENERGIA 

ELECTRICA

001-GASTO 

CORRIENTE
190 000 000,00                  

Descripción del gasto: Para el pago del servicio de agua, con el que pueda solventarse la necesidad de higiene, cocción de alimentos y aseo en general. Necesidad: Se requiere este servicio básico indispensable para la operatividad del

Programa. Beneficio: Satisfacer la necesidad de limpieza e higiene, tanto del personal que permanece bajo la modalidad de internado como del personal administrativo. De igual manera, se requiere para la limpieza de las

instalaciones y de las áreas abiertas, como el riego para la cancha de fútbol. Un uso muy importante de este líquido es en la lavandería de cada Sede, para el lavado diario de uniformes, mantelería, ropa de cama y otros. Finalidad:

Evitar enfermedades como la propagación del Covid-19 y focos de contaminación propiciando el aseo en general y el ornato. Consecuencias de no contar con esos recursos: Implicaría una paralización de la operatividad del Programa, 

pues es un servicio esencial para el accionar institucional.

205 092-00 10204

SERVICIO DE

TELECOMUNICACIO

NES

001-GASTO 

CORRIENTE
190 000 000,00                  

Descripción: Para el pago del servicio de telecomunicaciones, con el que pueda solventarse la comunicación en general. Necesidad: Contar con el servicio de telecomunicaciones, internet, radios troncalizados y otros que se deriven

en esa subpartida. Con este servicio se fortalece la operatividad del Programa, pues mantiene una comunicación constante con diferentes sedes, dependencias, direcciones, departamentos, unidades internas del Ministerio, así como,

diferentes instituciones externas, públicas, privadas o internacionales; para ello, se cuenta con líneas fijas y líneas móviles. Debido al cambio de equipo obsoleto por otro moderno que responde a las necesidades actuales, se generó

avances en comunicación y por ende un aumento en el consumo, pues ha sido posible realizar conexiones para la comunicación que no existía. Se estiman nuevas contrataciones entre ellas para el servicio de Kolbi TV en la Sede de

Murciélago Guanacaste, renovaciones de los servicios celulares y otros. Asimismo, se harán cambios para en la red inalámbrica lo que origina aumento del servicio, ello se hará paulatinamente, analizando el consumo. Por otra parte,

el Programa cuenta con equipo de comunicación con frecuencia nacional tanto en la flotilla vehicular, como en radios troncalizados individuales, por ello, se debe contemplar recursos suficientes, para hacer frente al pago de las

frecuencias de forma mensual, este pago es en dólares. Beneficio: Cumplir con la necesidad de comunicación del Programa en las tres sedes. Así como, el abasteciendo de este servicio, que es necesario para realizar las funciones

tanto administrativas como de enseñanza policial. Finalidad: Realizar coordinaciones de diversa índole, operativos policiales, prácticas supervisadas de los estudiantes, actos protocolarios, de enseñanza y actos administrativos en

general, que se debe dar en tiempo y forma. Consecuencia de no contar con esos recursos: Implicaría una paralización de la operatividad del Programa, pues es un servicio esencial e ineludible.

205 092-00 10299
OTROS SERVICIOS

BASICOS

001-GASTO 

CORRIENTE
15 000 000,00                    

Descripción: Para el pago de servicios municipales, la recolección, traslado, tratamiento y disposición de desechos bioinfecciosos (desechos médicos), además, de basura tradicional y no tradicional. Necesidad: Se requiere este

servicio, dado que el Programa cuenta con secciones médicas ubicadas en las 3 Sedes. En estos centros se proporcionan servicios de atención médica que generan una alta cantidad y variedad de desechos médicos, pues la naturaleza

de la enseñanza policial, implica materias que generalmente provoca diversos accidentes, debido al contacto fuerte y directo, tal es el caso de los cursos de defensa personal, control de muchedumbres, operaciones en zonas no

urbanas, navegación, procedimientos en áreas de riesgo, acondicionamiento físico lo referente con el contacto del paciente directo. Por ello, se debe contar con un adecuado y oportuno manejo de estos desechos. Otra necesidad, es

la recolección de basura tradicional y no tradicional a cargo de la Municipalidad en la Sede de Pococí y en la Sede de Murciélago la recolección de basura tradicional, las que se originan por la alta afluencia de personas. Beneficio:

Brindar el manejo adecuado de estos desechos. Finalidad: Cumplir con la administración de los desechos, pues es una obligación normada y vigilada por el Ministerio de Salud, en concordancia con el cuido del ambiente, la salud y

otros, además, es indispensable para el permiso de funcionamiento del local. El pago de este servicio incluye: la recolección de basura tradicional y no tradicional, así como la recolección de desechos bioinfecciosos, el traslado,

tratamiento y disposición de los mismos. Consecuencia de no contar con esos recursos Repercutiría en altos focos de contagio, propagación de enfermedades y hasta el cierre operativo por falta de permiso del Ministerio de Salud;

sin dejar de lado, que el Programa no cuenta con equipo, materiales, ni personal para estas funciones. N° Contrato: 0432019000100058-00 N° Procedimiento de contratación: 2019CD-000015-0007100001 a favor de Manejo

Profesional de Desechos.

205 092-00 10301 INFORMACION
001-GASTO 

CORRIENTE
100 000,00                         

Descripción: Para el pago del servicio de publicaciones varias en el Diario Oficial La Gaceta. Necesidad: Son necesarios los recursos para la publicación de trámites obligatorios, bajo el medio de comunicación colectiva y oficial La

Gaceta, tales como: resoluciones administrativas, acuerdos, decretos, convenios, edictos, reglamentos y otros, mismos que deben ser publicados con carácter oficial. Beneficio: Cumplir con la normativa de publicar diversos

documentos pues sin ello el Programa no puede realizar sus gestiones internas. Finalidad: Informar de los trámites administrativos y legales que el Programa requiere dar a conocer a nivel nacional por medios oficiales. Consecuencia

de no contar con esos recursos: Se incumpliría con el lineamiento de publicación nacional y puede originarse sanciones administrativas o costas legales por incumplimiento, lo que obstaculizaría el accionar del Programa.

205 092-00 10303

IMPRESION, 

ENCUADERNACION 

Y OTROS

001-GASTO 

CORRIENTE
150 000,00                         

Descripción: Para el pago del servicio de impresiones varias, encuadernaciones y otras necesidades propias de esta subpartida. Necesidad: Imprimir y encuadernar diversos documentos, tales como: manuales, folletos o documentos

de estudio para cada materia, tiraje de exámenes, afiches, impresión de siluetas de tiro, carpetas impresas para armar, entre otros. Lo anterior, requerido para los procesos de formación, capacitación y especialización, que realiza

este Programa. También, es necesaria la impresión de talonarios como: formularios, expedientes, tarjetas de control de activos, vacaciones, entre otros, los que se utilizan como medios de control y documentos administrativos en

general. Beneficio: Contar con materiales necesarios para la enseñanza policial, así como, para el desarrollo de funciones administrativas. Finalidad: Dotar de documentos y materiales, necesarios para el buen desarrollo de la

educación policial y la operativa administrativa. Consecuencia de no contar con esos recursos: No será posible impartir la enseñanza policial y la gestión administrativa se verá obstaculizada, pues el Programa no cuenta con equipo,

materiales, ni personal para realizar estas funciones.



205 092-00 10306

COMIS. Y GASTOS

POR SERV.

FINANCIEROS Y

001-GASTO 

CORRIENTE
125 000,00                         

Descripción: Para el pago de aranceles por tasa de inscripción de varias publicaciones del Programa, así como para el pago del mantenimiento por servicio quick pass. Necesidad: Cancelar los costos por concepto de tasa de

inscripción, los que deben honrarse ante la Junta Administrativa de la Imprenta Nacional, para continuar con el proceso de oficialización de varia documentación como escudos y otros que el Programa requiere. Por otra parte, se

debe cancelar el costo por el mantenimiento de la tarjeta Quick pass, adicionalmente, se desea adquirir más, pues la única que existe es insuficiente para todas las giras que se realizan en el Programa. Beneficio: Contar con

documentación, escudos y otros de carácter oficial, requeridos en el Programa como parte de su investidura y proyección institucional. En el caso de los quick pass, aportan gran agilidad y velocidad en el desplazamiento hacia

diversos lugares del país. Finalidad: Oficializar por un medio colectivo y nacional, la documentación, así como, el uso de insignias, himno, procesos y otros, para que sean de uso exclusivo del Programa. Con los quick pass se pretende

el traslado de forma oportuna, para la atención de diversas gestiones con la inmediatez requerida. Consecuencia de no contar con esos recursos: Cualquier persona o empresa podría utilizar libremente los escudos, himnos, procesos

y demás, situación que pone en riesgo la imagen del Programa, aunado a la posibilidad de acarrear consecuencias legales y económicas. Por su parte, no contar con los quick pass, implicará que la atención de diversas gestiones no

sea oportuna, ocasionando que la función policial se vea detenida.

205 092-00 10307

SERVICIOS DE

TECNOLOGIAS DE

INFORMACION

001-GASTO 

CORRIENTE
125 000,00                         

Descripción: Para la renovación, desbloqueo y lo requerido en el kit de firma digital; así como, el pago de dos licencias de Autocad. Necesidad: Dotar al personal de diferentes áreas del Programa, para que puedan tener acceso a la

firma digital, lo que contribuiría a la política “cero papel”, propuesta por el Gobierno Central; sin perder de vista, que esta práctica contribuye agilizar la tramitología institucional y por ende, le permite al Programa trabajar de

manera más eficaz y eficiente. Beneficio: Permitir el desarrollo oportuno de las labores que realizan los funcionarios en sus diversas áreas. Finalidad: Agilizar las funciones del personal en sus diversos campos de acción, en aras de

mejorar la operativa de este Programa. Consecuencia de no contar con esos recursos: Se obstaculizará el accionar de los funcionarios y puede darse el caso de que muchos trámites no se concreten o realicen en tiempo y forma,

acarreando responsabilidad para el Programa.

205 092-00 10406
SERVICIOS 

GENERALES

001-GASTO 

CORRIENTE
422 150 000,00                  

Descripción: Para el pago del servicio de limpieza de zonas verdes en general, limpieza de instalaciones, revisión y recarga de extintores, entre otros. Necesidad: Brindar el servicio de limpieza en las instalaciones de las tres sedes con

que cuenta este Programa, las cuáles se detallan a continuación: Pococí requiere limpieza para 20.000,00 metros cuadrados, Murciélago 3.000,00 metros cuadrados y en la Central 4.000,00 metros cuadrados. Lo anterior, en razón de

la afluencia de personal y uso diario que se da a las instalaciones. Por otra parte, es necesaria la limpieza de las zonas verdes para el Programa, donde la Sede Pococí cuenta con un complejo constructivo de 29 edificios, con capacidad

para atender 810 estudiantes y 180 funcionarios de planta; en la Sede de Murciélago se cuenta con una extensión de aproximadamente 64 hectáreas, de las cuáles 49 hectáreas refieren un complejo de edificios y las 15 hectáreas

restantes se utilizan como pista de aterrizaje. De igual forma, debe contemplarse un aparte financiero para la limpieza del tanque séptico de las instalaciones. Asimismo, se debe brindar el debido mantenimiento y recarga de

extintores para: la Sede Central con 20 extintores, Sede Murciélago con 20 extintores y la Sede Pococí con 140. Serán gestionados los contratos que se vencen a fin de contar con los servicios necesarios, por ello debe estimarse los

recursos de forma anual. El Programa hará las diligencias con los recursos existentes, sin embargo, cabe la posibilidad de requerir mayores recursos. Beneficio: Permitir que cada área de las instalaciones, así como el equipo, útiles y

materiales del Programa indicados, sean oportunos, óptimos y seguros para un desarrollo competitivo de la enseñanza policial y dado en un ambiente limpio libre de focos de contaminación, plagas y enfermedades. Finalidad:

Cumplir con las normas de higiene, limpieza, aseo y seguridad, necesarias para la enseñanza policial. Consecuencia de no contar con esos recursos: Se corre el riesgo de la propagación de enfermedades, así como pérdidas mayores en

la infraestructura y posibles accidentes, ello hará que el Programa acarree mayores problemas de índole legal y presupuestaria. Se indica, además, que no se cuenta con personal ni equipo para asumir estos servicios. N° Contrato:

0432020000100169-00 N° Procedimiento de contratación: 2020LA-000007-0007100001 Asesoría Óptima en Seguridad Industrial S.A. ASOSI, Servicio de mantenimiento preventivo y correctivo de extintores.

205 092-00 10499

OTROS SERVICIOS

DE GESTION Y

APOYO

001-GASTO 

CORRIENTE
6 000 000,00                      

Descripción: Para el pago de revisión técnica vehicular, fumigación y polarizado. Necesidad: Cancelar la revisión técnica vehicular de la flotilla que mantiene el Programa, así como continuar con el polarizado de varias áreas. Este

polarizado ha sido paulatino, de acuerdo con los recursos que el Programa posee. Se requiere también, fumigar de forma constaste para evitar la proliferación de plagas. Beneficio: que la flotilla vehicular esté acorde con la

regulación existente. Por su parte, el polarizado permite mantener unidos los trozos de vidrio ante un accidente, de manera que las esquirlas no provoquen lesiones. Asimismo, el polarizado bloquea los rayos infrarrojos y por ello el

calor al interior de las oficinas es menor propiciando un ambiente fresco, que a la vez permite el cuidado adecuado de los diversos equipos. Por otra parte, al fumigar se mantiene un ambiente óptimo para la ejecución de labores

académicas y administrativas. Finalidad: Cumplir con las regulaciones del Ministerio de Salud y del Ministerio de Obras Públicas y Transportes, así como proporcionar un ambiente adecuado para el desarrollo de funciones. Con las

fumigaciones se pretende tener contraladas las plagas y evitar el desarrollo de enfermedades. Consecuencia de no contar con esos recursos: La falta de estos recursos provocará que el equipo móvil no se pueda utilizar y de igual

forma la falta de polarizado genera un ambiente inadecuado para el talento humano, así como un deterioro acelerado de equipos.

205 092-00 10501
TRANSPORTE 

DENTRO DEL PAIS

001-GASTO 

CORRIENTE
50 000,00                           

Descripción: Para el pago del servicio de tarjeta quick pass de transporte. Necesidad: Movilizar de forma ágil y oportuna al personal del Programa, dado que las distancias entre sedes son amplias, como el caso de Pococí o Murciélago

que se encuentran ubicadas en Guanacaste. Además, se debe dar supervisión de las escuelas de tiro a nivel nacional, ubicadas en Matina de Limón, Paso Canoas, Golfito, Cartago, Buenos Aires de Puntarenas, La Cruz, Nicoya, Upala,

San Carlos, Ciudad Neilly, Turrialba entre otros. Lo anterior, hace que el factor tiempo sea determinante para llegar a los lugares y lograr efectividad en las gestiones realizadas. Beneficio: Contar con un sistema ágil y oportuno que

ayude en los desplazamientos que deben realizarse. Finalidad: Atender en tiempo y forma los compromisos que requieran la presencia del personal del Programa. Consecuencia de no contar con esos recursos: Se corre el riesgo de

llegar con retrasos a los lugares o bien ser poco efectivos en la atención de los compromisos y con ello, no resolver las situaciones en tiempo y forma, debiendo retomarse en futuros viajes y por ende, incurrir en doble gasto.

205 092-00 10502
VIATICOS DENTRO

DEL PAIS

001-GASTO 

CORRIENTE
6 000 000,00                      

Descripción: Para el pago del servicio de viáticos dentro del país. Necesidad: Transportar al personal que por la naturaleza de sus funciones requiere desplazarse a diversas zonas del país, necesitando sufragar el costo de alimentación

o de hospedaje, para cumplir con su cometido. El personal debe acudir a zonas como Limón, Paso Canoas, Golfito, Cartago, Buenos Aires de Puntarenas, La Cruz, Nicoya, Upala, San Carlos, Ciudad Neilly, Turrialba y otros, para

supervisar escuelas de tiro o bien desplazarse de San José a la Sede en Pococí (con una distancia de 75 kilómetros) o Murciélago Guanacaste (a 350 kilómetros). Estas distancias entre sedes, genera que el cuerpo de instructores,

personal administrativo, supervisión y estudiantes, deban trasladarse constantemente, con el propósito de desarrollar los procesos de formación, capacitación, especialización e investigación. Asimismo, es necesario el constante

traslado de suministros, logística y abastecimiento de materiales y equipo, tanto entre Sedes como diversos lugares. Por la lejanía de los lugares, los funcionarios deben detenerse para hacer sus tiempos de alimentación en el

trayecto o bien, deben hospedarse en diversas zonas para cumplir su objetivo. En ocasiones, las giras constan de varios días y ello eleva el consumo de recursos. Beneficio: Dar la seguridad de la alimentación y hospedaje, como parte

del cuido de la salud e integridad física de los funcionarios que se desplazan a zonas alejadas. Finalidad: Cumplir con las labores que debe realizar el Programa, bajo la presentación física de sus funcionarios. Consecuencia de no

contar con esos recursos: Generará una paralización en aquellas actividades que necesiten la presencia del funcionario, así como, la falta de traslado de suministros, equipo o logística en general, sumado a la normativa que obliga a

brindar los viáticos en estas circunstancias, ello puede originar mayor responsabilidad presupuestaria y legal al Programa.

205 092-00 10601 SEGUROS
001-GASTO 

CORRIENTE
204 000 000,00                  

Descripción: Para el pago del servicio de seguros de riesgos del trabajo, vehicular y de incendios todo riesgo del Programa. Necesidad: Se requiere garantizar la relación laboral de acuerdo con la legislación costarricense que regula

dicha relación entre patrono y colaborador en horas laborales, mediante la póliza de riesgo de trabajo. Asimismo, es necesario cumplir con el aseguramiento para la flotilla vehicular que cuenta con varias coberturas A, C, D, G, H, N,

M y G, ésta última se adquirió, para ampliar la cobertura y brindar asistencia en el camino a más de 40 kilómetros, en razón de las extensas rutas que debe realizar la flotilla vehicular, se puede indicar que la póliza vehicular en

general, contempla el seguro a terceros, robo, asistencia en el camino, entre otros. De igual manera, se debe cancelar la póliza para la infraestructura en la Sede de Pococí que tiene cobertura ante desastres naturales o fortuitos y se

hacen las gestiones para adquirir la póliza para la sede en Murciélago y la sede Central. Todas las pólizas suscritas son con el Instituto Nacional de Seguros (INS). Beneficio: Acreditar la seguridad para los funcionarios, equipo

automotor e infraestructura ante accidentes o desastres. Finalidad: Cumplir con la normativa que regula esta materia. Consecuencia de no contar con esos recursos: Generará responsabilidad, pues la seguridad del personal, vehicular

e instalaciones es una obligación que está normada. Esta responsabilidad incluye mayores costos legales y presupuestarios.

205 092-00 10801

MANTENIMIENTO 

DE EDIFICIOS,

LOCALES Y

TERRENOS

001-GASTO 

CORRIENTE
175 000 000,00                  

Descripción: Para el mantenimiento de los edificios que tiene el Programa en sus tres sedes. Necesidad: Brindar el debido mantenimiento a la infraestructura del Programa. Cabe indicar, que estas instalaciones cuentan con personal

y población estudiantil permanente, debido a la modalidad de internado que opera en el Programa. Por ello, es necesario que las instalaciones se encuentren en óptimas condiciones para albergar personal. Se evidencia la falta de

mantenimiento en varias secciones como en: pintura en general, mejoras al sistema eléctrico, techos, cielorrasos, canoas, pisos, puertas, mantenimiento integral de paredes, marcos y ventanas, puertas, llavines, mejoras de batería de

baños, entre otros. Se necesita hacer varios trabajos los que serán ejecutados de acuerdo a la urgencia y por etapas, debido a la disponibilidad de recursos, entre estos trabajos están: divisiones en distintos baños, remodelación de

baños en las tres sedes, reparación de malla perimetral en Pococí, pintura y resane de cubiertas, mejoras al comedor de Murciélago, entre otros. Beneficio: Contar con estructuras aptas para la enseñanza policial, así como para el

desarrollo de las demás funciones administrativas. Finalidad: Minimizar el deterioro del edificio en general, alargando la vida útil de las estructuras y con ello los riesgos de salud. También, procura un ahorro de dinero, pues el

mantenimiento se traduce en una inversión a plazo, proyectando una imagen adecuada de las instalaciones. Consecuencia de no contar con esos recursos: Se puede incurrir en mayores gastos de reparación estructural, así como

accidentes del personal, incurriendo en mayores repercusiones. Además, existirá un detrimento de la enseñanza policial por no contar con las condiciones necesarias para ello.

205 092-00 10803

MANTENIMIENTO 

DE INSTALACIONES

Y OTRAS OBRAS

001-GASTO 

CORRIENTE
10 000 000,00                    

Descripción: Para el pago del mantenimiento de las plantas de tratamiento de aguas negras, mantenimiento de pozo y bombas de agua. Necesidad: Mantener de forma preventiva y correctiva las Plantas de tratamiento de aguas

negras, que el Programa tiene ubicadas en la Sede Centro de Formación Policial Murciélago y en la Sede de Pococí. De igual manera, se necesita dar mantenimiento preventivo y correctivo al pozo y bombas de agua, ello por cuanto

en ambas sedes el salitre las daña. El daño para estos sistemas en la sede de Pococí se acentúa, porque el clima trópico húmedo de la zona deteriora esos sistemas en mayor medida. Se analizará el comportamiento de las plantas de

acuerdo con el servicio y de ser necesario se realizarán ajustes económicos para satisfacer la necesidad. Beneficio: Mantener en óptimas condiciones estos sistemas, maximizando su vida útil, con ello garantizar la continuidad de la

operatividad de la enseñanza policial. Finalidad: Garantizar el funcionamiento y un servicio ininterrumpido de las plantas de tratamiento, pozo y bombas de agua, para brindar a la población estudiantil, personal de planta y visitantes,

un lugar seguro, que brinda el adecuado procesamiento de los desechos fecales y aguas jabonosas, apegados a las normas de salud establecidas. Consecuencia de no contar con esos recursos: No contar con estos mantenimientos,

pueden provocar una paralización de la operatividad de cualquier Sede. Sin los mantenimientos señalados, las instalaciones, equipos y sistemas, corren el riesgo de dañarse de forma inesperada, con el agravante de que el daño

alcance otros dispositivos y sea cuantiosa la reparación. Además, no se cuenta con personal ni equipo para estas labores. N° Contrato: 0432021000400003-00 N° Procedimiento de contratación: 2021LA-000004-0007100001 Soluciones

Técnicas Ambientales SA, Mantenimiento correctivo, preventivo y control operacional de sistema de aguas negras.



205 092-00 10804

MANT. Y

REPARACION DE

MAQUINARIA Y

EQUIPO DE

001-GASTO 

CORRIENTE
8 000 000,00                      

Descripción: Para el pago del servicio de mantenimiento de las plantas eléctricas que se ubican en las tres sedes. Necesidad: Mantener y reparar las plantas eléctricas que son utilizadas para distribuir este servicio en los complejos

que posee el Programa. Se trabaja para realizar un contrato que brinde este servicio, dado que por falta de recursos no ha sido posible realizarlo. Este servicio es indispensable, para evitar fallas en el suministro de electricidad y por

ende una interrupción de la operatividad del Programa. Beneficio: Prevenir y proteger las plantas eléctricas de cualquier falla o desperfecto para su óptimo funcionamiento. Finalidad: Asegurar la operación del equipo en las sedes

para continuar con la enseñanza policial. Consecuencia de no contar con esos recursos: Sin la previsión de estos mantenimientos y reparaciones, habría una interrupción operativa en varios sistemas, como: equipo de cómputo,

cámaras de enfriamiento, sistemas en general, generando distintas consecuencias, como pérdida de alimentos y suspensión de funciones generalizadas, implicando mayores costos para el Programa. N° Contrato: 0432020000100202-

00 N° Procedimiento de contratación: 2020LA-000012-0007100001 Electrotécnica SA/ Soporte Crítico Mantenimiento Preventivo y correctivo de Plantas Eléctricas.

205 092-00 10805

MANT. Y

REPARACION DE

EQUIPO DE

TRANSPORTE

001-GASTO 

CORRIENTE
53 316 462,00                    

Descripción: Para el pago el mantenimiento y reparación de la flotilla vehicular con que cuenta el Programa. Necesidad: Mantener y reparar el equipo de transporte, realizando tareas de revisión y reparación de los sistemas de

suspensión completa, sistema de dirección completo, sistema de frenado completo, sistema eléctrico completo, sistema de transmisión (delantera y trasera) completo, motor, sistema de inyección electrónico completo, sistema de

enfriamiento completo, cambio de fluidos completos, entre otros. Estas unidades están sometidas a grandes trayectos, debido al constante traslado de funcionarios, estudiantes y logística entre sedes, donde los caminos son de lastre

y se deben atravesar ríos pequeños, que crecen en invierno, también el salitre de la zona, provoca un deterioro importante. Asimismo, el Programa tiene dentro de sus responsabilidades la supervisión de Escuelas de Seguridad

Privada y Polígonos de disparo de armas de fuego a nivel nacional, ello ocasiona un movimiento diario de equipo de transporte a diferentes zonas del país. De igual forma, dentro de la estructura del diseño curricular del Curso Básico

Policial, se contempla el desarrollo de una práctica supervisada, llevada a cabo en las diferentes Direcciones Regionales Policiales del país. Beneficio: Mayor seguridad para conductores y vehículos, así como la prolongación de la vida

útil de la flotilla vehicular, a través de una oportuna atención. Finalidad: Evitar accidentes y la paralización de vehículos por falta de repuestos o mantenimiento. Consecuencia de no contar con esos recursos: Provocará un detrimento

en la flotilla vehicular y la ineludible paralización de actividades del Programa, comprometiendo la continuidad de la enseñanza policial. N° Contrato: 0432021000100260-00 N° Procedimiento de contratación: 2021CD-000165-

0007100001 Tecadi Internacional SA. Mantenimiento preventivo y correctivo de mini cargador.

205 092-00 10806

MANT. Y

REPARACION DE

EQUIPO DE

COMUNICAC.

001-GASTO 

CORRIENTE
15 423 151,00                    

Descripción: Para el pago del mantenimiento y reparación del sistema de circuito cerrado de televisión y otros equipos del Programa. Necesidad: Mantener y reparar el sistema de circuito cerrado de televisión que está instalado en

la sede Central con 20 cámaras y en la sede Murciélago con 24 cámaras de vigilancia, este sistema da soporte y vigilancia a las instalaciones. Igualmente, se instalarán cámaras de vigilancia en la sede de Pococí, por lo que debe

preverse el pago de este servicio. Por otra parte, también es necesaria la previsión presupuestaria para el mantenimiento y reparación de otros equipos entre ello, proyectores de video beam, pues varios equipos requieren de este

servicio. Beneficio: Contar con vigilancia permanente y de manera simultánea en áreas que son difíciles de accesar, así como disponer de equipo de proyección que apoye la enseñanza y funciones en general. Finalidad: Resguardar la

integridad de cada persona que permanece en las sedes, así como, de los activos, materiales y suministros que permanecen en las instalaciones. Consecuencia de no contar con esos recursos: Puede provocar inseguridad y pérdida

por el robo o el hurto de activos o suministros del Programa, sin que pueda evidenciarse los actos. Por su parte, la falta de mantenimiento de los proyectores hará que se deterioren y queden sin uso, aumentando el gasto al

Programa, pues deberá comprarse otros. Además, el Programa no se cuenta con personal capacitado ni herramientas que brinden este servicio.

205 092-00 10807

MANT. Y

REPARACION DE

EQUIPO Y

MOBILIARIO DE

001-GASTO 

CORRIENTE
7 000 000,00                      

Descripción: Para el pago del mantenimiento y reparación de aires acondicionados. Necesidad: Mantener y reparar los aires acondicionados instalados en las tres sedes, que son de suma importancia por sus funciones de enfriar,

limpiar y hacer circular el aire, lo que a su vez permite el control de humedad en el interior de las oficinas. Asimismo, es requerido su óptimo funcionamiento para los laboratorios de informática, data center, auditorios, centro de

almacenamiento y otros. Por su parte, los equipos de cómputo, audio y video deben contar con condiciones de temperatura especiales, pues de lo contrario se pueden dañar. El mantenimiento de los aires consiste en limpieza de

filtros, aceites, cambio de repuestos y revisiones en general, se estima mantener el equipo en las condiciones óptimas para su funcionamiento. Beneficio: Mantener los aires acondicionados en óptimas condiciones, para que cumplan

con las funciones de enfriamiento y climatización, estimulando el desarrollo de las labores. Además, alarga su vida útil y se economiza posibles erogaciones en nuevo equipo. Finalidad: Brindar las condiciones adecuadas y de

climatización para el desarrollo de la enseñanza policial y desarrollo de labores administrativas, así como alargar la vida útil de los equipos. Consecuencia de no contar con esos recursos: Se producirán daños en los aires

acondicionados y como efecto secundario daños en otros equipos que requieren enfriamiento constante, generando un mayor costo, pues se deberá adquirir nuevos equipos. También, se afectará el desarrollo de actividades del

personal en general, pues el ambiente no es propicio para ello. Es preciso indicar, que el Programa no cuenta con personal ni herramientas para estos mantenimientos. N° Contrato: 0432020000100352-00 N° Procedimiento de

contratación: 2020LA-000021-0007100001 Múltiples Climas, S.A. (mantenimiento preventivo y correctivo de aires acondicionados).

205 092-00 10808

MANT. Y REP. DE

EQUIPO DE

COMPUTO Y SIST.

DE

001-GASTO 

CORRIENTE
9 000 000,00                      

Descripción: Para el mantenimiento de multifuncionales. Necesidad: Brindar el mantenimiento para las multifuncionales, dado que el uso constante, origina desgastes acelerados y con ello, la necesidad de reparar piezas de las

multifuncionales, asimismo, se requiere un adecuado mantenimiento por el uso constante de los equipos. Beneficio: Evitar el reemplazo prematuro de los equipos, antes del término de su vida útil, pues permite detectar e impedir

fallos de uso y manipulación. Se evitan pérdidas de eficiencia y tiempo asociados a la jornada laboral, al contar con equipos que funcionen de manera adecuada. Finalidad: Garantizar oportunidad y agilidad de los equipos y a su vez

de los documentos para las diversas gestiones del Programa. Consecuencia de no contar con esos recursos: Provocará un gran consumo de tiempo y recurso humano, con las consecuentes implicaciones de pérdida documental o

daños. La información está expuesta a un grado mayor de inseguridad, alteraciones documentales, desastres naturales, manipulación, entre otros. Por su parte, la falta del mantenimiento en multifuncionales, puede provocar el

deterioro de los activos y con ello la pérdida, incurriendo en mayores costas al adquirir equipo nuevo. N° Contrato: 0432021000100283-00 N° Procedimiento de contratación: 2021CD-000162-0007100001 IPL Sistemas SA

Mantenimiento preventivo y correctivo de multifuncionales.

205 092-00 10899 0
001-GASTO 

CORRIENTE
8 500 000,00                      

Descripción: Para el pago del servicio de mantenimiento y reparación de equipo diverso, como: motoguadañas, máquina de hielo, equipos de gimnasio, aguja de acceso, bolardos pendientes, entre otros. Necesidad: Brindar el

mantenimiento a los equipos indicados, pues son de uso constante; ya que, al brindarse la enseñanza bajo la modalidad de internado, se genera un desgaste continuo de los equipos. Beneficio: Aumentar la vida útil del equipo

existente. Finalidad: Ofrecer a los estudiantes y personal de planta, equipo y servicios en óptimas condiciones. Consecuencia de no contar con esos recursos: Afectaría el desempeño normal y eficiente de la programación de cursos y

capacitaciones, así como del personal administrativo y de seguridad, máxime que no se dispone de personal para atender estas necesidades.

205 092-00 10999 OTROS IMPUESTOS
001-GASTO 

CORRIENTE
4 000 000,00                      

Descripción: Para el pago de derechos de circulación de vehículos. Necesidad: Honrar el pago sobre los derechos de circulación (marchamos), mismos que aumentan cada año, de acuerdo con los parámetros económicos y cálculos

del Instituto Nacional de Seguros (INS). Por esta razón, luego de analizar la estadística que lleva el Programa de esta subpartida, resulta ineludible contar con un contenido económico que de soporte al pago de los marchamos de la

flotilla vehicular. Beneficio: Poder circular a derecho en cualquier lugar del país. Finalidad: Cumplir con la normativa que regula esta materia. Consecuencia de no contar con esos recursos: Generará una paralización de la flotilla

vehicular o parte de ella, haciendo que la operatividad del Programa se vea paralizada y con ello no se cumpla con los tiempos de operación.

205 092-00 19902

INTERESES 

MORATORIOS Y

MULTAS

001-GASTO 

CORRIENTE
100 000,00                         

Descripción: Para el pago de derechos de intereses moratorios y multas. Necesidad: Honrar el pago sobre los intereses moratorios y multas que el Programa deba realizar ante la Caja Costarricense del Seguro Social o bien de

Proveedores. Beneficio: Realizar los pagos que en derecho deban honrarse. Finalidad: Cumplir con la normativa y trámites legales que regula esta materia. Consecuencia de no contar con esos recursos: Generará mayores costas e

implicaciones legales para el Programa.

205 092-00 19905 DEDUCIBLES
001-GASTO 

CORRIENTE
3 000 000,00                      

Descripción: Para el pago de los deducibles que debe asumir el Programa. Necesidad: El Programa debe proyectar las posibles erogaciones, producto de percances con vehículos institucionales, pues el Instituto Nacional de Seguros

(INS), no cubre montos inferiores a ¢90.000,00 o en su defecto un 20% del costo total de la reparación, en lo relacionado a los accidentes automovilísticos, donde por el alcance del accidente, sea obligatorio cancelar el deducible.

Para la estimación de este gasto se toma como referencia el histórico de este concepto. Beneficio: Contar con unidades que se encuentren al día con estas obligaciones. Finalidad: Cumplir con los pagos que el Instituto Nacional de

Seguros reporte al Programa. Consecuencia de no contar con esos recursos: Ocasionará un mayor compromiso presupuestario y legal.

205 092-00 20101
COMBUSTIBLES Y

LUBRICANTES

001-GASTO 

CORRIENTE
70 000 000,00                    

Descripción: Para el pago de gasolina, diésel, lubricantes, aceites, gas y otros que requiere el Programa. Necesidad: Movilizar de forma eficiente y eficaz al personal del Programa, evitando una posible paralización del equipo

automotor por falta de suministro de gasolina o diésel o bien, por falta de aceites, lubricantes u otros. Las distancias entre las sedes, la visita para la supervisión de las Escuelas de Seguridad Privada a nivel nacional, así como el

constante traslado de materiales, equipos, armas, alimentos, suministros, logística variada, útiles, personal y estudiantes, hace indispensable contar con recursos para estas actividades. De igual forma, se debe contar con recursos

suficientes para la compra de lubricantes requeridos en el mantenimiento y limpieza de las armas que resguarda este Programa, utilizadas en las prácticas para el curso de armas de fuego. Ante el uso constante de las armas, se hace

indispensable adquirir un aditivo especial, así como el mantenimiento, limpieza y lubricación diaria, para su estado óptimo y con ello, preservar su vida útil. De igual forma, es necesaria la estimación para el pago del gas utilizado en

el proyecto de lavandería en la Sede de Pococí, así como, para la planta de potabilización ubicada en la Sede de Murciélago. Beneficio: Mantener los equipos con el combustible, aceites y gas, requeridos para el uso oportuno que

requiere el Programa. Finalidad: Realizar las actividades de transporte y movilización en tiempo y forma. Consecuencia de no contar con esos recursos: Puede originar la paralización de actividades, tanto del personal como de

materiales y logística. N° Contrato institucional: 0432020000100204-00. N° Procedimiento de contratación: 2020LN-000003-0007100001 a favor de la empresa Gas Zeta para suministro de gas.

205 092-00 20102

PRODUCTOS 

FARMACEUTICOS Y

MEDICINALES

001-GASTO 

CORRIENTE
3 000 000,00                      

Descripción: Para el pago del servicio de productos farmacéuticos y medicinales que el Programa necesita. Necesidad: El Programa cuenta con consultorios médicos ubicados en las tres Sedes, y por ende, un cuerpo médico que

requiere una cantidad de productos farmacéuticos y medicinales, que respondan a la atención de la población estudiantil y personal de planta. Se destaca, que el centro médico de la sede en Pococí, cuenta con características

similares a un EBAIS, por ello, los recursos económicos deben garantizar esta demanda. Por su parte, el modo de enseñanza de internado (cinco días laborados por dos días libres), hace que permanentemente el servicio sea

requerido. Se comprará hasta donde los recursos lo permitan, sin embargo, puede estimarse una mayor necesidad. Beneficio: Disponer de medicamentos que atienden necesidades de salud específicas. Finalidad: Ahorrar tiempo y

recursos, así como, una mejor la atención de salud del personal. Consecuencia de no contar con esos recursos: Se corre el riesgo de complicaciones de la salud del personal, por no contar con los medicamentos idóneos en el

momento oportuno, repercutiendo en costas mayores.



205 092-00 20104
TINTAS, PINTURAS Y

DILUYENTES

001-GASTO 

CORRIENTE
7 421 457,00                      

Descripción: Para el pago de pinturas, diluyentes y equipo que requiere tintas. Necesidad: Adquirir pintura de diversos tipos, dado que el Programa presenta serias carencias de este insumo en las paredes de las tres Sedes. Esto se

agrava en la sede de Pococí y Murciélago por las condiciones climáticas, sumado a su deterioro normal, por ello es imperiosa la compra de pintura y diluyentes. Adicionalmente, en la Sede Central edificio Francisco J. Orlisch fundada

en 1965, se requiere una atención especial en su infraestructura y por ende, un mayor mantenimiento en las paredes con pintura apropiada para conservar su vida útil. También, se requiere pintura para la cancha multiuso de Pococí.

Además, se cuenta con diferentes equipos como: impresoras multifuncionales, fotocopiadoras, duplicadoras, que requieren de tintas para hacer frente a las cargas de trabajo, se cuenta con equipo a color, en blanco y negro, por lo

que resulta necesario la compra de cartuchos de acuerdo con el equipo a utilizar, cabe mencionar que estas tintas tienen un costo elevado. Beneficio: Contar con estructuras pintadas y dotar de tintas al equipo de oficina, a fin de

continuar con la operativa normal del Programa. Finalidad: Extender la vida útil de la infraestructura y contar con insumos necesarios para las multifuncionales e impresoras, necesarias para el desarrollo de la operatividad del

Programa. Consecuencia de no contar con esos recursos: Hará que las estructuras presenten un deterioro acelerado y por ello incurrir en mayores gastos de reparación. Además, la falta de recursos para compra de tintas generará la

suspensión de funciones, tanto policiales como administrativas. N° Contrato: 0432019000100223-00 N° Procedimiento de contratación: 2019LA-000017-00071000 Sur Química S.A. para el suministro de pinturas.

205 092-00 20199

OTROS PRODUCTOS

QUIMICOS Y

CONEXOS

001-GASTO 

CORRIENTE
2 000 000,00                      

Descripción: Para la compra de diversos productos químicos para control de plagas, zonas verdes, se requiere la compra de ácido muriático, así como químicos para desinfección en general. Necesidad: Controlar y minimizar las

plagas de insectos, roedores, mosquitos y otros, así como, la maleza que crece de manera acelerada, principalmente en las sedes (Pococí y Murciélago), las que cuentan con amplias zonas verdes, por lo que resulta necesario

minimizar el impacto que origine la falta de control. Dado lo anterior, se requiere de productos químicos, como: herbicidas de contacto tipo gramoxone, que es un herbicida agrícola desecante de contacto, no selectivo para el control

de maleza de hoja ancha y zacates, además no tiene efecto residual en el suelo y se inactiva al contacto con éste y otros productos semejantes. También, se requiere fertilizantes y abonos para el mantenimiento de la cancha multiuso

en Pococí. Asimismo, la necesaria limpieza minuciosa y constante en sanitarios, baños, pasillos, dormitorios, aulas, cocina, comedor, oficinas, por ello, se requiere comprar productos como: desinfectantes, removedores, ácido

muriático, desatoradores biológicos, desengrasante, pulidor para acero, diferentes removedores de grasa y otras impurezas. Cabe señalar, que aunque el contrato se vence, es necesaria la planificación anual, dado que se generará la

contratación administrativa para la continuidad del suministro. Beneficio: Facilitar los insumos para mantener las instalaciones en condiciones óptimas, tanto para la enseñanza, como para el desarrollo de labores administrativas.

Finalidad: Brindar áreas y espacios saludables, libres de plagas y propiciar un ambiente seguro. Consecuencia de no contar con esos recursos: Se originarán focos de plagas y contaminación que desembocarán en enfermedades,

originando mayores problemas económicos, sociales y ambientales en el Programa. N° Contrato: 0432020000100154-00 N° Procedimiento de contratación: 2020CD-000080-00071000 Agroinduchem S.A. para el suministro

insecticidas.

205 092-00 20203
ALIMENTOS Y

BEBIDAS

001-GASTO 

CORRIENTE
1 425 000 000,00               

Descripción: Para el pago del servicio de alimentación del Programa. Necesidad: Brindar el servicio de alimentación para todos los funcionarios policiales, tanto estudiantes como personal policial de planta. Para el año 2023, se

estima según la MAPP, 4500 funcionarios policiales entre cursos de formación, capacitación y especialización. Estos funcionarios estarán en aulas en diferentes momentos del año y en las diferentes Sedes, según el proceso educativo

en el que se encuentran. Además, en la proyección de recursos necesarios para cubrir la alimentación, se consideran los funcionarios de planta, entre ellos: instructores, seguridad interna, choferes y armeros. En esta proyección

también se toman en cuenta los instructores invitados y los funcionarios administrativos, que por su función deben trasladarse a las diferentes Sedes de la Academia y no se les reconoce el rubro de viáticos por alimentación, según el

Reglamento de Gastos de Viaje y de Transporte para funcionarios públicos. A la fecha, existen contratos de este servicio y se requiere la continuidad de manera ininterrumpida, donde el presupuesto sea proyectado anualmente.

Algunos detalles: • Se atiende alrededor de 1260 personas diariamente, en la sede de Pococí 810, en la sede de Murciélago 300, se suma 150 estudiantes de la sede Central, resultando la principal necesidad de este servicio. • Al

Programa le fueron asignadas 75 plazas administrativas. Sin embargo, la Autoridad Presupuestaria no autoriza la creación de plazas de cocineros, ayudantes de cocina, ni misceláneos, para este servicio. Ello hace que para atender

esta necesidad, se requiera al menos 50 funcionarios, lo que resulta imposible. • La empresa adjudicataria, aporta el recurso humano, cumpliendo con los perfiles idóneos, entre ellos: cocineros, asistentes, nutricionista, supervisores,

entre otros. • La adjudicataria debe adquirir el insumo de alimentos para los diferentes menús (abarrotes, carnes, verduras, frutas, entre otros). • Dentro del Curso Básico Policial se contempla la práctica supervisada desarrollada en

diferentes Direcciones Regionales del país, los que el Programa debe brindar la alimentación. • En las diferentes emergencias nacionales, el Programa brinda soporte de alimentación a la fuerza policial de primera línea. También, se

compra al Consejo Nacional de Producción algunos artículos, como la sal para la planta salinizadora y algunas galletas, refrescos, frutas y similares. Beneficio: Brindar la alimentación al personal, para que puedan desarrollar sus

funciones, cumpliendo con la normativa sanitaria vigente. Finalidad: Garantizar un servicio constante en tiempo y forma, respondiendo a los niveles nutricionales, porciones, calidad en la preparación, higiene y otros, requeridos para

el servicio de alimentación al personal estudiantil y de planta. Consecuencia de no contar con esos recursos: El personal se verá seriamente afectado en su alimentación, pues el Programa no tiene la capacidad humana, equipo e

instrumentaria, para satisfacer esta necesidad. Además, incluye recursos del Impuesto a las Personas Jurídicas. Descripción del gasto: Para complementar el pago del servicio de alimentación del Programa. Necesidad: Sufragar

plenamente los gastos por concepto de alimentación del Programa, dado que con los recursos del límite no son suficientes. Cabe señalar, que se brindará alimentación a otros cursos y apoyo a otras instancias, por ello también se

estima el costo. La estimación es de forma anual. Beneficio: Brindar la alimentación al personal que se capacita en los diversos cursos que imparte el Programa. Finalidad: Continuar de manera ininterrumpida la capacitación,

formación y especialización de la población policial, así como, aquellos otros cuerpos que por Ley se deba capacitar. Consecuencias de no contar con los recursos: El personal se verá seriamente afectado en su alimentación, pues el

Programa no tiene la capacidad humana, equipo e instrumentaria, para satisfacer esta necesidad. Contrato: 0432020000100313-00 No. Procedimiento de contratación: 2020LN-000001-00071-00001 empresa Desarrolladora y

Consultoría Brío, S.A.

205 092-00 20401
HERRAMIENTAS E

INSTRUMENTOS

001-GASTO 

CORRIENTE
2 500 000,00                      

Descripción: Para la adquisición de diversas herramientas de trabajo, así como instrumentos para el Programa. Necesidad: Para la compra de diversos instrumentos y herramientas requeridos en las unidades del Programa, se destaca

la necesidad de ellos en el área: mecánica, médica y fisioterapia. Dentro de las herramientas e instrumentos se puede mencionar: pala, macana, machete, cajas de herramientas, alicates, martillos, herramientas de uso médico,

instrumentos de medición, ubicación como brújulas y otras propias de esta subpartida. Beneficio: Contar con la instrumentaria requerida para la atención inmediata de las necesidades, con el propósito de darle continuidad a la

operativa de este Programa. Finalidad: Continuar ininterrumpidamente el servicio de enseñanza que brinda este Programa. Consecuencia de no contar con esos recursos: Sin estas herramientas, varias funciones se verán debilitadas,

al punto de no brindarse la atención pronta y oportuna. Se destacan las áreas médicas y de fisioterapia, que tienen un uso constante de instrumentaria para la atención primaria de estudiantes y población de planta.

205 092-00 20402
REPUESTOS Y

ACCESORIOS

001-GASTO 

CORRIENTE
13 574 332,00                    

Descripción: Para la adquisición de repuestos y accesorios del Programa. Necesidad: Contar con repuestos suficientes para la flotilla de vehículos, así como dar soporte al pago del contrato de repuestos actual. Se debe estimar la

compra de llantas para la flotilla compuesta por diversos equipos móviles, entre ellos: pick ups, todo terreno, motocicletas, buses, microbuses, cuadriciclos, camiones, entre otros. Estos equipos recorren largas distancias entre las tres

sedes, así como giras de trabajo que se realizan a las diferentes Direcciones Regionales del país, lo que provoca un desgaste significativo que requiere el reemplazo de piezas, se estima la compra de filtros, escobillas, botas y se

requiere el stock de ellos. También, se necesita repuestos para los equipos de cómputo, duplicadoras y multifuncionales, pues por las cargas de trabajo sufren deterioro con rapidez. Por ello, se debe contemplar recursos para la

adquisición de repuestos y accesorios del duplo, que requiere del máster para su funcionamiento. Igualmente, se debe proyectar las compras menores de repuestos varios de equipos médicos, deportivos, oficina, mobiliario y otros

que, por el uso y deterioro normal, también es necesario su reemplazo. Beneficio: Tener a disposición los repuestos de los equipos con que cuenta el Programa, en aras de no afectar la operativa del Programa. Finalidad: Agilizar las

reparaciones de los equipos, así como, contar con los bienes y activos en óptimas condiciones, prolongando su vida útil. Consecuencia de no contar con esos recursos: No realizar los cambios oportunos, puede originar accidentes y

problemas graves, así como, dañar los equipos que luego deberán ser reemplazados totalmente, incurriendo en mayores gastos para el Programa.

205 092-00 29901

UTILES Y

MATERIALES DE

OFICINA Y

COMPUTO

001-GASTO 

CORRIENTE
3 000 000,00                      

Descripción: Para la compra de útiles y materiales de oficina y cómputo. Necesidad: Suplir a las sedes del Programa con los materiales necesarios para que puedan desarrollar sus funciones, tanto administrativas como policiales.

Entre ellos, está la compra constante de insumos como: lapiceros, marcadores (todo tipo), borradores de pizarra, lápices, cinta adhesiva, cinta para embalar, cintas para impresoras, almohadilla para sello y tintas, engrapadoras,

tijeras, sellos de hule, saca grapa, gomas, chinches para las pizarras de corcho, dispensadores varios y otros. Cabe señalar, que aunque los contratos vencen en el presente año, se harán los nuevos contratos para continuar con los

suministros en tiempo y forma, por ello debe proyectarse los recursos de forma anual. Beneficio: Adquirir en tiempo y forma los suministros de oficina y artículos varios que el Programa necesita diariamente para desarrollar sus

funciones. Finalidad: Continuar ininterrumpidamente con la operatividad del Programa, tanto en labores de oficina como en la enseñanza policial. Consecuencia de no contar con esos recursos: Implica un detrimento de las labores,

pues al no contar con los materiales necesarios, la enseñanza se obstaculiza y eso repercute en la calidad de los cursos impartidos, así como deterioro de las labores de oficina, generando una baja calidad de las funciones en general.

1-N° Contrato: 0432018000100051-00. N° Procedimiento de contratación: 2017LA-000042-0007100001 a favor de la empresa FESA Formas Eficientes S.A. 2-N°Contrato: 0432018000100052-00. N° Procedimiento de contratación:

2017LA-000042-0007100001 a favor de la empresa Distribuidora Ramírez y Castillo S.A. 3-N° Contrato: 0432018000100053-00. N° Procedimiento de contratación: 2017LA-000042-0007100001 a favor de la empresa Oficina

Comercializadora Oficomer S.A.

205 092-00 29902

UTILES Y

MATERIALES 

MEDICO, 

HOSPITALARIO Y DE

001-GASTO 

CORRIENTE
6 000 000,00                      

Descripción: Para la compra de diversos útiles y materiales, médicos, hospitalarios y de investigación, requeridos en los consultorios médicos, terapia física y otras áreas del Programa. Necesidad: Adquirir implementos de primeros

auxilios, emergencias, de primera atención, así como, para la consulta regular. Se cuenta con consultorios médicos distribuidos en las tres Sedes, los que tienen atención permanente tanto del estudiantado como del personal

administrativo. El centro médico en Pococí es el que tiene mayor movimiento, pues tiene la equiparación atencional de un EBAIS, dado que cuenta con varios consultorios médicos, consultorio para terapia física y área para

acondicionamiento físico. Algunos de los útiles y materiales necesarios para este servicio son: vendaje, electrodos en parches, sistema crioterapia, papel sábana para camillas, accesorios para ultrasonido, jeringas de diferentes tipos,

guantes, catéter intravenoso de diferentes características, curitas, hilos de sutura en diferentes características, hojas de bisturí de distintos números, esparadrapo (varios tipos), agujas y cinta para glucómetro, aplicadores largos y

cortos, gasa, torniquete tipo vacuette o similar, mascarilla para reanimación cardio pulmonar RCP, puntas de electrocauterio, lupa, materiales para recolección de evidencia y otros instrumentos. Beneficio: Contar con insumos de

primera mano para los consultorios médicos y las áreas de inyectables, terapia física, procedimientos asépticos y sépticos, enfermería, sala de observación y otros. Finalidad: Atender apropiadamente a la población que requiere

cuidados médicos, minimizando los tiempos de respuesta y traslados hacia diferentes centros de salud. Consecuencia de no contar con esos recursos: Es importante indicar, que para el cuidado de la salud, existen protocolos

establecidos, que son supervisados por el Ministerio de Salud, ello permite continuar ininterrumpidamente con el servicio médico brindado y a su vez agiliza la operatividad del Programa. 1-N° Contrato: 0432022000100002-00. N°

Procedimiento de contratación: 2021LA-000006-000710001 a favor de Compañía de Seguridad Industrial Cruz Verde SA insumos médicos. 2-N° Contrato: 0432019000100032-00. N° Procedimiento de contratación: 2021LA-000006-

000710001 a favor de Yiré Médica HP SA insumos médicos.



205 092-00 29903

PRODUCTOS DE

PAPEL, CARTON E

IMPRESOS

001-GASTO 

CORRIENTE
9 500 000,00                      

Descripción: Para la compra de diversos productos de papel, y otros, que se necesitan en esta subpartida. Necesidad: Proveer al Programa de papelería indispensable para las funciones estudiantiles, de instrucción y administrativas.

Es necesario contar con papel para la impresión de diversos documentos, folletos, exámenes, así como, la necesidad de comprar cartón de presentación, cartulinas, carpetas colgantes, archivadores y cajas de cartón, papel bond,

cuadernos, libretas, sobres, papel periódico, servilletas, varios tipos de papel, formularios, papel Kraft de distintas dimensiones, papel Kimberly para elaboración de títulos, mapas de ciertas zonas del país, cartas de navegación, dianas

para armas, agendas, entre otros, que también deben ser contemplados en esta subpartida. Beneficio: Tener de forma expedita los insumos que se necesitan en las diversas actividades el Programa. Finalidad: Agilizar las funciones

del Programa y cumplir con los diferentes requerimientos. Consecuencia de no contar con esos recursos: Definitivamente el Programa se paralizaría, pues estos productos son de uso sostenido, tanto para funciones administrativas

como para la enseñanza policial directamente. 1-N° Contrato: 0432021000100281-00 N° Procedimiento de contratación: 2021CD-000187-0007100001 a favor de la empresa Corporación Vado Quesada SA Siluetas de cartón para

entrenamiento policial.

205 092-00 29904
TEXTILES Y

VESTUARIO

001-GASTO 

CORRIENTE
60 000 000,00                    

Descripción: Para la adquisición de uniformes, trajes y varios insumos de textiles y vestuarios. Necesidad: Adquirir insumos obligatorios para la uniformidad del personal policial que son 265 personas aproximadamente. Dentro del

ello se debe adquirir: uniformes policiales, uniformes para mecánicos y para personal de mantenimiento. También, para el desarrollo de actividad cívica se necesita la compra de insumos de carácter académico, sean banderas,

estandartes, entre otros. Asimismo, se necesita la compra de cuerda de tatamis, guantes, tela de lona y otros que son materiales que se adquieren por esta subpartida. Se destaca que el desgaste de los uniformes es constante, pues

son de uso diario, sumado a las prácticas de campo abierto, bajo condiciones climatológicas adversas sea a altas temperaturas o en condiciones lluviosas, lo que provoca un deterioro inevitable y acelerado. Los recursos otorgados son

administrados de la mejor forma, sin embargo, puede requerirse mayores recursos, pues se restringió la entrega de uniformes y se eliminó la ropa de cama, por la necesidad de recursos en otras subpartidas. Beneficio: Dotar al

personal de insumos que le permitan realizar sus funciones de aprendizaje con el avituallamiento y materiales necesarios. Finalidad: Cumplir con la normativa que regula esta materia, además permitir que la policía costarricense se

reconozca en cualquier lugar, proyectando la imagen que lo acredita como autoridad. Además, se tendrá a disposición los suministros que requiere cada materia. Consecuencia de no contar con esos recursos: El Ministerio de

Seguridad Pública, cuenta con un reglamento interno, para el uso de uniformes policiales, donde establece los parámetros, colores, medidas y otros. No contar con recursos en esta subpartida, puede generar que la población no

tenga los uniformes policiales y con ello la función, presencia e imagen policial ante el país, se vea debilitada. Igualmente, no tener los insumos para la enseñanza, genera un deterioro en la misma y un retroceso académico. 1-N°

Contrato: 0432019000100031-00. N° Procedimiento de contratación: 2018LA-000032-0007100001 a favor de la empresa Sáez Fallas S.A. Adquisición de uniformes policiales. 2-N° Contrato: 0432020000100209-00. N° Procedimiento de

contratación: 2020CD-000116-0007100001 a favor de la empresa Banderas el Mundo S.A. Adquisición de banderas. 3-N° Contrato: 0432021000400016-00 N° Procedimiento de contratación: 2021CD-000153-0007100001 a favor de la

empresa Distribuidora de Vestuario Centroamericana SA, Ropa para cama (Sábanas). 4-N° Contrato: 0432021000400019-00 N° Procedimiento de contratación: 2021CD-000153-0007100001 a favor de la empresa Distribuidora de

Vestuario Centroamericana SA, Ropa para cama (Almohadas).

205 092-00 29905

UTILES Y

MATERIALES DE

LIMPIEZA

001-GASTO 

CORRIENTE
45 000 000,00                    

Descripción: Para la compra de útiles y materiales de aseo, desinfección, limpieza y otros. Necesidad: Adquirir materiales como desinfectantes, artículos de aseo, limpieza en general, como: escobas palos de piso, champú, jabón, cera

para el lavado de la flotilla vehicular, desodorante ambiental, líquido abrillantador, papel higiénico, entre otros. Se han adquirido estos útiles y materiales, mediante contratos vigentes, sin embargo, su uso permanente y consumo

sigue en constante crecimiento. Debido a la emergencia de la Pandemia, se adoptaron prácticas de higiene y aseo, que incluyen un mayor gasto de jabón, desinfectante y otros, que seguirán siendo una norma del Programa. Se

adiciona, que la nueva contratación para la limpieza de instalaciones (oficinas, pasillos, baños, servicios sanitarios y otros) no incluye el suministro de estos útiles y materiales, por ello el Programa debe planificar las compras bajo un

escenario anual. Se señala, que aunque los contratos vencen se harán los nuevos de forma anual, pues es la vía para que el Programa supla esta necesidad ininterrumpidamente. Beneficio: Contar con insumos disponibles para la

atención inmediata de limpieza, desinfección y aseo, necesarios para la sana práctica del servicio de capacitación policial que brinda este Programa. Finalidad: Cumplir con la normativa del Ministerio de Salud, que regula esta

materia, así como, mantener las áreas bajo control de limpieza y aseo, óptimos para el desarrollo de las funciones. Consecuencia de no contar con esos recursos: Sin la compra de estos artículos, existirá no solo un detrimento del

aseo, higiene y limpieza, sino un posible foco de contaminación que puede repercutir en mayores problemas de salud. Además, de incumplimiento ante el Ministerio de Salud, existiendo la posibilidad de un cierre operativo. 1-N°

Contrato: 0432018000100188-00. N° Procedimiento de contratación: 2018LA-000005-0007100001 a favor de la empresa Centro Textil José Beféler S.A. 2-N° Contrato: 0432018000100189-00. N° Procedimiento de contratación: 2018LA-

000005-0007100001 a favor de la empresa Moli del Sur S.A. 3-N° Contrato: 0432018000100190-00. N° Procedimiento de contratación: 2018LA-000005-0007100001 a favor de la empresa Lemen de Costa Rica S.A. 4-N° Contrato:

0432018000100191-00. N° Procedimiento de contratación: 2018LA-000005-0007100001 a favor de la empresa Corporación CEK de Costa Rica S.A.

205 092-00 29906

UTILES Y

MATERIALES DE

RESGUARDO Y

SEGURIDAD

001-GASTO 

CORRIENTE
90 000 000,00                    

Descripción: Para la adquisición de varios útiles y materiales de resguardo y seguridad policial, para el desarrollo de la enseñanza. Necesidad: Adquirir de materiales de resguardo y seguridad como, fundas para armas, cascos y

escudos, botas, así como rodilleras, coderas, equipo de seguridad y otros, que son necesarios para la enseñanza teórico práctica de diversas materias. Beneficio: Dotar al personal de instrucción y estudiantes de los materiales y útiles

necesarios, para desarrollar las diversas materias impartidas por este Programa Policial. Finalidad: Capacitar al cuerpo estudiantil y personal del Programa con los materiales adecuados y regulados por Ley, así como, para prevenir

accidentes. Consecuencia de no contar con esos recursos: Los estudiantes no podrán practicar lo aprendido, menoscabando la enseñanza policial. Además, podrá originar accidentes que podrían generar consecuencias

presupuestarias y legales. Importante indicar, que el Programa está obligado a cumplir con la Ley que establece las medidas de seguridad ocupacional de los equipos balísticos. 1-N° Contrato: 0432019000100078-00 N° Procedimiento

de contratación: 2019LA-000002-0007100001 a favor de Tecnologías Náuticas SA. Chalecos antibalas. 2-N° Contrato: 0432020000100207-00 N° Procedimiento de contratación: 2020LA-000011-0007100001 a favor de Tec Tecnología en

calzado S.A, botas policiales tácticas. 3-N° Contrato: 0432021000100068-00 N° Procedimiento de contratación: 2021LN-000001-0007100001 a favor de Electromecánica Pablo Murillo SA. Municiones. 4-N° Contrato:

0422021000100069-00 N° Procedimiento de contratación: 2021LN-000001-0007100001 a favor de Inglesini & Compañía SA. Municiones. 5-N° Contrato: 0432021000100185-00 N° Procedimiento de contratación: 2020LA-000011-

0007100001 a favor de AFCR-HIGH-END DEFENSE SOLUTIONS. Equipo antimotines.

205 092-00 29999

OTROS UTILES,

MATERIALES Y

SUMINISTROS 

DIVERSOS

001-GASTO 

CORRIENTE
1 000 000,00                      

Descripción: Para la obtención de artículos deportivos y materiales y suministros diversos para la seguridad y operatividad del Programa. Necesidad: Comprar varios implementos deportivos como redes para las diferentes canchas

fútbol, fútbol sala y baloncesto, así como, la dotación de varios implementos para los gimnasios como mancuernas, balones y otros. Además, se debe contemplar el pago para adquirir tarjetas de quick pass. Asimismo, es necesario

destinar recursos para la elaboración de distintivos y reconocimientos a estudiantes, misiones y diferentes cuerpos de instructores extranjeros, así como, para funcionarios jubilados. Asimismo, la compra de artículos varios que se

adquieren bajo esta subpartida. Cabe señalar, que, aunque algunos contratos venzan deberá proyectarse los recursos de forma anual, para dar continuidad a la operatividad del Programa. Los recursos serán administrados de la mejor 

forma, sin embargo, puede preverse un incremento de ellos de acuerdo con la necesidad. Beneficio: Contar con insumos inmediatos para el buen desarrollo de las diversas actividades que realiza este Programa. Finalidad: Ejecutar las

funciones del Programa, sin detrimento del tiempo por falta de estos materiales, así como brindar reconocimientos para estrechar las relaciones y otros. Consecuencia de no contar con esos recursos: Puede generar la paralización de

actividades de acondicionamiento o enseñanza policial, así como, proyectar una débil imagen del Programa. 1-N° Contrato: 0432020000100133-00. N° Procedimiento de contratación: 2020CD-000076-0007100001 a favor de Fademsa

Marcas y Afines S.A, artículos para reconocimiento. 2-N° Contrato: 0432018000100331-00. N° Procedimiento de contratación: 2018LA-000025-0007100001 a favor de Fademsa Marcas y Afines S.A, charreteras y pines. 3-N° Contrato:

0432020000100198-00. N° Procedimiento de contratación: 2020CD-000117-0007100001 a favor de Consorcio Interamericano Caribe Exportación, implementos deportivos.

205 092-00 50101

MAQUINARIA Y

EQUIPO PARA LA

PRODUCCION

280-GASTO 

CAPITAL
1 300 000,00                      

Descripción: Para la compra de una trituradora para el Archivo y una máquina para soldar. Necesidad: En vista de la gran cantidad de documentación que administra el Programa y que algunos de estos documentos deben ser

desechados de forma segura, se requiere una trituradora de papel que permita esta labor. Lo anterior, de acuerdo con los criterios y supervisión de los profesionales en Archivo. Asimismo, se necesita la compra de una máquina para

soldar, dado que no existe en el Programa este equipo y se requiere para el mantenimiento de diferentes áreas de la infraestructura. Beneficio: Disponer de espacio físico para ubicar de forma idónea la documentación actual del

Programa. Por su parte, con la soldadora se contaría con equipo disponible para la reparación inmediata del edificio. Finalidad: Brindar soporte a las diversas actividades, principalmente de la Unidad de Archivo, así como, brindar el

mantenimiento a la infraestructura otorgando seguridad a la población. Consecuencia de no contar con esos recursos: Provocaría un cúmulo de documentación que abarrotará el espacio físico actual, generando humedad y pérdida

de aquella documentación que si se quiera resguardar. La falta de la máquina de soldar haría que existan zonas inseguras en las Sedes, lo que puede provocar accidentes o la intromisión de personas ajenas al Programa.

205 092-00 50103
EQUIPO DE

COMUNICACION

280-GASTO 

CAPITAL
30 000 000,00                    

Los recursos corresponden al Impuesto a las Personas Jurídicas. Descripción: Para la compra de cámaras de vigilancia, requeridas en la seguridad del Programa. Necesidad: Equipar al Programa de cámaras de vigilancia para el circuito

cerrado, dado que las actuales no abarcan la totalidad del perímetro requerido, pues se ha comprado en fases, dada la disponibilidad de recursos. Cabe mencionar, que puede requerirse un incremento de estos recursos,

dependiendo del estudio técnico de prioridades de vigilancia para satisfacer la fase de este periodo. Beneficio: Contar con vigilancia ininterrumpida las 24 horas del día y los 365 días del año. Además, este tipo de control es una

herramienta de respaldo y evidencia ante cualquier incidente. Finalidad: Fortalecer el resguardo de la infraestructura y bienes del Programa, como de la integridad de la población estudiantil y de planta. Consecuencia de no contar

con esos recursos: Permitiría que personas realicen actos delictivos sin posibilidad de evidenciarlos, esto con las consecuentes implicaciones, legales, físicas y materiales.

205 092-00 50104

EQUIPO Y

MOBILIARIO DE

OFICINA

280-GASTO 

CAPITAL
18 000 000,00                    

Descripción: Para la compra e instalación de aires acondicionados requeridos en las bodegas, también, se requiere la compra de un archivador metálico horizontal para planos. Necesidad: Dotar a un sector de las bodegas con equipo

capaz de regular las condiciones de temperatura y ambiente, para la ejecución de diversas labores, así como, para el cuido de equipo y materiales en la bodega. Se requieren equipos de fácil operación con control remoto

inalámbrico, condensadora, descarga horizontal y otros requisitos. Por otra parte, se requiere la compra de un archivador metálico horizontal para los planos (planoteca) que resguarda el Programa. El Programa estima que hará las

compras de forma mesurada dada la cantidad de recursos, sin embargo, podrá requerir aumento de ellos, pues las necesidades en esta subpartida son onerosas. Beneficio: Garantizar que los bienes almacenados en las bodegas, se

mantengan en condiciones óptimas y con ello, evitar deterioro o cambio en las características de los bienes por motivo del clima, además, el beneficio se extiende a los funcionarios destacados en el Centro de Bodegas, ya que

mejorarían sus condiciones de trabajo. Asimismo, el aire acondicionado en las áreas médicas es de gran valor para la comodidad de los pacientes, personal médico y su vez, permite dar mayor durabilidad a los medicamentos que se

resguardan es esta área. De igual forma, se necesita proteger con un archivador, los planos que el Programa posee y que actualmente pueden sufrir cualquier tipo de deterioro o pérdida. Finalidad: Adecuar tanto las bodegas como

las áreas médicas y aulas con equipos necesarios, para el correcto cumplimiento de las funciones que se destacan en cada proceso, además, se busca custodiar los planos de manera adecuada. Consecuencia de no contar con esos

recursos: Deterioro de bienes por resguardo inadecuado, así como, posibles propagaciones de virus, bacterias o enfermedades en los centros médicos y bodegas, mismos que se asientan en climas cálidos. Asimismo, puede originarse

pérdida de información sensible, generando atrasos y responsabilidad por ello. Falta de condiciones para la enseñanza y aprendizaje policial.



205 092-00 50105

EQUIPO Y

PROGRAMAS DE

COMPUTO

280-GASTO 

CAPITAL
10 814 496,00                    

Descripción: Para la adquisición de equipo y programas de cómputo como portátiles (laptops) y una cámara digital. Necesidad: Dotar a algunos instructores con computadoras portátiles, así como, continuar la compra de una cámara

digital. Por tanto, es requerido este equipo, ya que, son herramientas tecnológicas de uso constante, utilizados para agilizar el ritmo y el flujo de trabajo. Se estima una compra paulatina ajustada a los recursos del Programa. El

Programa estima que hará las compras de forma mesurada dada la cantidad de recursos, sin embargo, podrá requerir aumento de ellos, pues las necesidades en esta subpartida son onerosas. Beneficio: Facilitar y agilizar el flujo

constante de documentación e información que debe tramitarse en las diversas áreas de trabajo y por los diferentes medios digitales, teniendo el equipo necesario para sus labores. Finalidad: Cumplir las diversas tareas de manera

eficaz y eficiente, con el respaldo pertinente. Consecuencia de no contar con esos recursos: Se obstaculiza las diferentes actividades y funciones del Programa, pues no se cuenta con el equipo necesario, ello puede originar un

perjuicio en la información que se desea transmitir, así como la falta de soporte en el cuido de información y equipos del que es responsable cada Institución. Además, incluye recursos del Impuesto a las Personas Jurídicas.

Descripción: Para completar la adquisición de equipo y programas de cómputo como multifuncionales a color, discos de almacenamiento externo (discos duros), portátiles (laptops), lector de código de barras, cámara digital,

impresora y lector de código de barras y otros. Necesidad: Equipar al Programa con multifuncionales de alta capacidad, que cumplan las funciones de: escanear, imprimir y fotocopiar, las mismas son requeridas a color para la

reproducción física y digital de la documentación que se procesa. Además, se requieren dispositivos de almacenamiento y computadoras portátiles, así como, continuar la compra de una cámara digital y un lector de código de barras,

este último para llevar un control automatizado de los activos del Programa. Por tanto, es requerido este equipo, ya que son herramientas tecnológicas de uso constante, utilizados para agilizar el ritmo y el flujo de trabajo. Se estima

una compra paulatina ajustada a los recursos del Programa. El Programa estima que hará las compras de forma mesurada dada la cantidad de recursos, sin embargo, podrá requerir aumento de ellos, pues las necesidades en esta

subpartida son varias. Beneficio: Facilitar y agilizar el flujo constante de documentación e información que debe tramitarse en las diversas áreas de trabajo y por los diferentes medios digitales, teniendo el equipo necesario para sus

labores. Finalidad: Cumplir las diversas tareas de manera eficaz y eficiente, con el respaldo pertinente. Consecuencia de no contar con esos recursos: Se obstaculiza las diferentes actividades y funciones del Programa, pues no se

cuenta con el equipo necesario, sumado a la baja calidad de la documentación emitida, que podría provocar un perjuicio en la información que se desea transmitir, así como, la falta de soporte en el cuido de información y equipos

del que es responsable cada Institución.

205 092-00 50199

MAQUINARIA, 

EQUIPO Y

MOBILIARIO 

DIVERSO

280-GASTO 

CAPITAL
13 700 000,00                    

Descripción: Para la compra de fundas de chalecos antibalas. Necesidad: Dotar de fundas para chalecos antibalas a los estudiantes y población policial, dado que muchos de ellos no se pueden usar, porque presentan deterioro, que

por el uso y desgaste normal deben ser cambiados. El Programa estima que hará la compra de forma mesurada y priorizando la emergencia, dada la cantidad de recursos, sin embargo, podrá requerir aumento de ellos, pues esta

necesidad es onerosa. Beneficio: Brindar el equipo requerido para el desarrollo de funciones, así como, para la enseñanza policial. Finalidad: Evitar percances generados por la falta de la funda del chaleco, pues no se puede contar

con el chaleco antibalas, atentando contra la vida del policía, situación que repercute en el servicio que brinda. Consecuencia de no contar con esos recursos: Tener un posible deceso a falta de este equipo y con ello, originar

responsabilidades en todos los sentidos y por ende, mayores costas para este Programa. 1-N° Contrato: 0432020000100278-00. N° Procedimiento de contratación: 2020LA-000020-0007100001 a favor Electromecánica Pablo Murillo

S.A, compra de armas.

205 092-00 50207 INSTALACIONES
280-GASTO 

CAPITAL
55 000 000,00                    

Descripción: Para la instalación eléctrica de luminarias en Pococí y la Instalación de tuberías de baños en Murciélago. Necesidad: Dotar de las instalaciones eléctricas luminarias lámparas Led de bajo consumo en la Sede de Pococí,

pues cerca del 40% de la instalación luminaria no funciona. Ello genera, que en la noche exista un riesgo inminente de accidentes o hechos delictivos. Por otra parte, en la Sede de Murciélago se requiere la instalación de tuberías de

baños, como una solución completa con sanitarios y orinales, pues lo existente está en muy malas condiciones. Se estima la atención de esta necesidad de forma paulatina ajustada a los recursos del Programa, pudiendo requerirse

mayores recursos. Beneficio: Alcanzar sistemas luminarios y de acueductos que satisfaga las necesidades del personal en general. Finalidad: Brindar condiciones óptimas básicas para el desarrollo de la enseñanza policial.

Consecuencia de no contar con esos recursos: Riesgos de la integridad física y material, así como, posibles procesos legales por falta de condiciones sanitarias.

205 092-00 6010320009200

CCSS 

CONTRIBUCION 

ESTATAL SEGURO

PENSIONES

001-GASTO 

CORRIENTE
55 805 773,00                    

Descripción del gasto: Para el pago de la contribución estatal al seguro de pensiones, administrado por la Caja Costarricense de Seguro Social. Necesidad: Garantizar el pago en tiempo y forma por este concepto a la institución

señalada por ley. Beneficio: Financiamiento del seguro de pensiones. Finalidad: Financiar a pleno empleo los recursos suficientes para realizar el pago del aporte patronal, en tiempo y forma, al seguro de pensiones. Consecuencias de

no contar con los recursos: Incumplimiento de obligaciones patronales ineludibles en materia de seguridad social de sus funcionarios; así como, el eventual estado de morosidad de la institución que implica el pago de intereses y/o

multas.

205 092-00 6010320209200

CCSS 

CONTRIBUCION 

ESTATAL SEGURO

SALUD

001-GASTO 

CORRIENTE
8 886 270,00                      

Descripción del gasto: Para el pago de la contribución estatal al seguro de salud, administrado por la Caja Costarricense de Seguro Social. Necesidad: Garantizar el pago en tiempo y forma por este concepto a la institución señalada

por ley. Beneficio: Financiamiento del seguro de salud. Finalidad: Financiar a pleno empleo los recursos suficientes para realizar el pago del aporte patronal, en tiempo y forma, al seguro de salud. Consecuencias de no contar con los

recursos: Incumplimiento de obligaciones patronales ineludibles en materia de seguridad social de sus funcionarios; así como el eventual estado de morosidad de la institución que implica el pago de intereses y/o multas.

205 092-00 60301
PRESTACIONES 

LEGALES

001-GASTO 

CORRIENTE
70 000 000,00                    

Descripción: Para el pago de Prestaciones Legales. Necesidad: Enfrentar el pago de prestaciones legales que incluye pensiones, renuncias, defunciones, ceses de interinidad y otros, de funcionarios que pertenezcan al Programa 92. Si

bien es cierto, el Programa planifica estas erogaciones, existen casos que se salen de la proyección, como lo son las personas que no se acogen a la pensión, aunque tengan el derecho de disfrutarla, o bien aquellos funcionarios que

presentan su renuncia. Esta decisión personal, hace que la planificación se vea afectada. Beneficio: Honrar en tiempo y forma estas obligaciones. Finalidad: Cumplir con la normativa que regula esta materia. Consecuencia de no

contar con esos recursos: Se originarán situaciones judiciales o financieras complicadas, por el atraso en el pago de lo adeudado.

205 092-00 60399
OTRAS 

PRESTACIONES

001-GASTO 

CORRIENTE
34 999 992,00                    

Descripción del gasto: Para el pago de subsidios por incapacidad que se debe reconocer según la normativa de la Caja Costarricense de Seguro Social y el Instituto Nacional de Seguros, su cálculo se realiza con base en la estimación de 

ejecución de los últimos años. Necesidad: Garantizar el pago en tiempo y forma por este concepto a los funcionarios incapacitados. Beneficio: Reconocimiento del subsidio a los funcionarios incapacitados, según la normativa.

Finalidad: Financiar a pleno empleo los recursos suficientes para realizar el pago del subsidio por incapacidad, en tiempo y forma, a los funcionarios. Consecuencias de no contar con los recursos: Incumplimiento de obligaciones

patronales ineludibles según la normativa de la Caja Costarricense de Seguro Social.

205 092-00 60601 INDEMNIZACIONES
001-GASTO 

CORRIENTE
25 000 000,00                    

Descripción: Para el pago de indemnizaciones. Necesidad: Cancelar las indemnizaciones que el Programa está obligado a pagar, sea por muerte o para honrar las costas que así determine el Departamento Legal. Beneficio: Honrar los

compromisos de pago de funcionarios o terceros. Finalidad: Cumplir en tiempo y forma con la normativa que regula esta materia. Consecuencia de no contar con esos recursos: Se originarán situaciones de perjuicio personal o

material que a su vez generará problemas judiciales o financieros, por el atraso en el pago de lo adeudado.

205 093-00 00101
SUELDOS PARA

CARGOS FIJOS

001-GASTO 

CORRIENTE
63 239 039 397,00             

Descripción del gasto: Para el pago de la remuneración básica o salario base y componentes salariales que se ejecutan con cargo a la subpartida, al personal permanente e interino, acorde al nivel salarial de la clasificación del puesto

ocupado, con sujeción a las regulaciones de las leyes laborales vigentes. Necesidad: Compensar a los funcionarios esta remuneración, de acuerdo con la naturaleza del trabajo, su especialización y responsabilidades asignadas, así

como cumplir con las responsabilidades patronales ineludibles. Beneficio: Contar con una sana remuneración del recurso humano necesario para brindar el servicio a la ciudadanía de manera eficiente, según las metas y objetivos de

la institución. Finalidad: Financiar a pleno empleo los recursos suficientes para realizar la remuneración en tiempo y forma a los funcionarios. Consecuencias de no contar con los recursos: Incumplir las responsabilidades patronales

ineludibles al pago oportuno de salarios, y demás regulaciones de las leyes laborales vigentes, así como la afectación total en el servicio brindado. Además, incluye recursos del Impuesto a las Personas Jurídicas. Descripción del gasto:

Para el pago de la remuneración básica o salario base y componentes salariales que se ejecutan con cargo a la subpartida, al personal permanente e interino que ocupa los 1.000 puestos policiales, financiados con recursos

provenientes de este impuesto, y sujeción a las regulaciones de las leyes laborales vigentes. Necesidad: Compensar a los funcionarios esta remuneración, de acuerdo con la naturaleza del trabajo, su especialización y

responsabilidades asignadas, así como cumplir con las responsabilidades patronales ineludibles. Beneficio: Contar con una sana remuneración del recurso humano necesario para brindar el servicio a la ciudadanía de manera

eficiente, según las metas y objetivos de la institución. Finalidad: Financiar a pleno empleo los recursos suficientes para realizar la remuneración en tiempo y forma a los funcionarios. Consecuencias de no contar con los recursos:

Incumplir las responsabilidades patronales ineludibles al pago oportuno de salarios, y demás regulaciones de las leyes laborales vigentes, así como la afectación total en el servicio brindado.

205 093-00 00201
TIEMPO 

EXTRAORDINARIO

001-GASTO 

CORRIENTE
152 947 187,00                  

Descripción del gasto: Para el pago de horas extras al personal policial y administrativo, así como resoluciones administrativas de periodos vencidos que se gestionen por este concepto, en concordancia con las disposiciones legales y

técnicas vigentes, ajustándose a los límites establecidos por Medidas para el control y reducción del gasto público, Decretos n°42.798-H No.43.144. Necesidad: Contar con los recursos que permitan realizar el pago de horas extras a

los funcionarios policiales y administrativos que laboran fuera de su jornada ordinaria. Beneficio: Contar con una sana remuneración del recurso humano necesario para brindar el servicio a la ciudadanía de manera eficiente, según

las metas y objetivos de la institución. Finalidad: Financiar a pleno empleo los recursos suficientes para realizar la remuneración en tiempo y forma a los funcionarios. Consecuencias de no contar con los recursos: Incumplir las

responsabilidades patronales ineludibles al pago oportuno de salarios, y demás regulaciones de las leyes laborales vigentes, así como la afectación del servicio brindado.

205 093-00 00203
DISPONIBILIDAD 

LABORAL

001-GASTO 

CORRIENTE
13 246 324 300,00             

Descripción del gasto: Para el pago de la remuneración por disponibilidad policial, con el fin de atender eventos o emergencias fuera de la jornada ordinaria, según lo dispuesto en el ordenamiento jurídico vigente. Necesidad:

Compensar a los funcionarios esta remuneración, de acuerdo con la naturaleza del trabajo, su especialización y responsabilidades asignadas, así como cumplir con las responsabilidades patronales ineludibles. Beneficio: Mantener la

continuidad y prestación del servicio de seguridad ciudadana encomendado por ley, los 365 días del año. Finalidad: Financiar a pleno empleo los recursos suficientes para realizar la remuneración en tiempo y forma a los funcionarios.

Consecuencias de no contar con los recursos: Incumplir las responsabilidades patronales ineludibles al pago oportuno de salarios, y demás regulaciones de las leyes laborales vigentes, así como la afectación total en el servicio

brindado. Además, incluye recursos del Impuesto a las Personas Jurídicas. Descripción del gasto: Para el pago de la remuneración por disponibilidad policial, con el fin de atender eventos o emergencias fuera de la jornada ordinaria,

al personal que ocupa los 1.000 puestos policiales financiados con recursos provenientes de este impuesto, según lo dispuesto en el ordenamiento jurídico vigente. Necesidad: Compensar a los funcionarios esta remuneración, de

acuerdo con la naturaleza del trabajo, su especialización y responsabilidades asignadas, así como cumplir con las responsabilidades patronales ineludibles. Beneficio: Mantener la continuidad y prestación del servicio de seguridad

ciudadana encomendado por ley, los 365 días del año. Finalidad: Financiar a pleno empleo los recursos suficientes para realizar la remuneración en tiempo y forma a los funcionarios. Consecuencias de no contar con los recursos:

Incumplir las responsabilidades patronales ineludibles al pago oportuno de salarios, y demás regulaciones de las leyes laborales vigentes, así como la afectación total en el servicio brindado.



205 093-00 00301
RETRIBUCION POR

AÑOS SERVIDOS

001-GASTO 

CORRIENTE
20 916 144 161,00             

Descripción del gasto: Para el pago de incentivos relacionados con los años laborados en el sector público, de conformidad con lo que establece el ordenamiento jurídico vigente para cada clasificación de puestos, Según Oficio N°

DGPN-CIR-0008-2022, se considera el cómputo de 03 anualidades por funcionario para reconocimiento pendiente de los años 2021, 2022 y 2023. Necesidad: Compensar a los funcionarios este incentivo, de acuerdo con la naturaleza

del trabajo, su especialización y responsabilidades asignadas, así como cumplir con las responsabilidades patronales ineludibles. Beneficio: Contar con una sana remuneración del recurso humano necesario para brindar el servicio a la

ciudadanía de manera eficiente, según las metas y objetivos de la institución. Finalidad: Financiar a pleno empleo los recursos suficientes para realizar la remuneración en tiempo y forma a los funcionarios. Consecuencias de no

contar con los recursos: Incumplir las responsabilidades patronales ineludibles al pago oportuno de salarios, y demás regulaciones de las leyes laborales vigentes, así como la afectación total en el servicio brindado. Además, incluye

recursos del Impuesto a las Personas Jurídicas. Descripción del gasto: Para el pago de incentivos relacionados con los años laborados en el sector público, al personal que ocupa los 1.000 puestos policiales financiados con recursos

provenientes de este impuesto, de conformidad con lo que establece el ordenamiento jurídico vigente para cada clasificación de puesto. Necesidad: Compensar a los funcionarios este incentivo, de acuerdo con la naturaleza del

trabajo, su especialización y responsabilidades asignadas, así como cumplir con las responsabilidades patronales ineludibles. Beneficio: Contar con una sana remuneración del recurso humano necesario para brindar el servicio a la

ciudadanía de manera eficiente, según las metas y objetivos de la institución. Finalidad: Financiar a pleno empleo los recursos suficientes para realizar la remuneración en tiempo y forma a los funcionarios. Consecuencias de no

contar con los recursos: Incumplir las responsabilidades patronales ineludibles al pago oportuno de salarios, y demás regulaciones de las leyes laborales vigentes, así como la afectación total en el servicio brindado.

205 093-00 00302

RESTRICCION AL

EJERCICIO LIBERAL

DE LA PROFESION

001-GASTO 

CORRIENTE
766 799 729,00                  

Descripción del gasto: Para el pago de incentivos relacionados con la restricción al ejercicio laboral de la profesión, de conformidad con lo que establece el ordenamiento jurídico vigente para cada clasificación de puesto. Necesidad:

Compensar a los funcionarios este incentivo, de acuerdo con la naturaleza del trabajo, su especialización y responsabilidades asignadas, así como cumplir con las responsabilidades patronales ineludibles. Beneficio: Contar con una

sana remuneración del recurso humano necesario para brindar el servicio a la ciudadanía de manera eficiente, según las metas y objetivos de la institución. Finalidad: Financiar a pleno empleo los recursos suficientes para realizar la

remuneración en tiempo y forma a los funcionarios. Consecuencias de no contar con los recursos: Incumplir las responsabilidades patronales ineludibles al pago oportuno de salarios, y demás regulaciones de las leyes laborales

vigentes, así como la afectación total en el servicio brindado.

205 093-00 00303
DECIMOTERCER 

MES

001-GASTO 

CORRIENTE
10 752 371 050,00             

Descripción del gasto: Para el pago de la retribución extraordinaria de un salario adicional o proporcional al tiempo laborado que se otorga a los funcionarios por una sola vez cada fin de año, de conformidad con lo que establece el

ordenamiento jurídico vigente. Necesidad: Compensar a los funcionarios este incentivo de acuerdo con la naturaleza del trabajo y su salario nominal, así como cumplir con las responsabilidades patronales ineludibles. Beneficio:

Contar con una sana remuneración del recurso humano necesario para brindar el servicio a la ciudadanía de manera eficiente, según las metas y objetivos de la institución. Finalidad: Financiar a pleno empleo los recursos suficientes

para realizar la remuneración en tiempo y forma a los funcionarios. Consecuencias de no contar con los recursos: Incumplir las responsabilidades patronales ineludibles al pago oportuno de salarios, y demás regulaciones de las leyes

laborales vigentes, así como la afectación en el servicio brindado. Además, incluye recursos del Impuesto a las Personas Jurídicas. Descripción del gasto: Para el pago de la retribución extraordinaria de un salario adicional o

proporcional al tiempo laborado que se otorga al personal que ocupa los 1.000 puestos policiales financiados con recursos provenientes de este impuesto. por una sola vez, cada fin de año, de conformidad con lo que establece el

ordenamiento jurídico vigente. Necesidad: Compensar a los funcionarios este incentivo de acuerdo con la naturaleza del trabajo y su salario nominal, así como cumplir con las responsabilidades patronales ineludibles. Beneficio:

Contar con una sana remuneración del recurso humano necesario para brindar el servicio a la ciudadanía de manera eficiente, según las metas y objetivos de la institución. Finalidad: Financiar a pleno empleo los recursos suficientes

para realizar la remuneración en tiempo y forma a los funcionarios. Consecuencias de no contar con los recursos: Incumplir las responsabilidades patronales ineludibles al pago oportuno de salarios, y demás regulaciones de las leyes

laborales vigentes, así como la afectación en el servicio brindado.

205 093-00 00304 SALARIO ESCOLAR
001-GASTO 

CORRIENTE
9 755 175 615,00               

Descripción del gasto: Para el pago de la retribución salarial que consiste en la aplicación del porcentaje que establece la normativa vigente, sobre el salario nominal devengado mensualmente por cada trabajador, hasta acumular el

monto total anualizado a cancelar en el ejercicio siguiente. Necesidad: Compensar a los funcionarios este incentivo de acuerdo con la naturaleza del trabajo y su salario nominal, así como cumplir con las responsabilidades patronales

ineludibles. Beneficio: Contar con una sana remuneración del recurso humano necesario para brindar el servicio a la ciudadanía de manera eficiente, según las metas y objetivos de la institución. Finalidad: Financiar a pleno empleo

los recursos suficientes para realizar la remuneración en tiempo y forma a los funcionarios. Consecuencias de no contar con los recursos: Incumplir las responsabilidades patronales ineludibles al pago oportuno de salarios, y demás

regulaciones de las leyes laborales vigentes, así como la afectación en el servicio brindado. Además, incluye recursos del Impuesto a las Personas Jurídicas. Descripción del gasto: Para el pago de la retribución salarial que consiste en

la aplicación del porcentaje que establece la normativa vigente, sobre el salario nominal devengado mensualmente por cada trabajador, hasta acumular el monto total anualizado a cancelar en el ejercicio siguiente, que se otorga al

personal que ocupa los 1.000 puestos de clase Agente I FP. Necesidad: Compensar a los funcionarios este incentivo de acuerdo con la naturaleza del trabajo y su salario nominal, así como cumplir con las responsabilidades patronales

ineludibles. Beneficio: Contar con una sana remuneración del recurso humano necesario para brindar el servicio a la ciudadanía de manera eficiente, según las metas y objetivos de la institución. Finalidad: Financiar a pleno empleo

los recursos suficientes para realizar la remuneración en tiempo y forma a los funcionarios. Consecuencias de no contar con los recursos: Incumplir las responsabilidades patronales ineludibles al pago oportuno de salarios, y demás

regulaciones de las leyes laborales vigentes, así como la afectación total en el servicio brindado.

205 093-00 00399
OTROS INCENTIVOS

SALARIALES

001-GASTO 

CORRIENTE
21 579 507 895,00             

Descripción del gasto: Para el pago de incentivos que son cancelados adicionalmente al salario base y de forma específica, según le corresponda a cada funcionario de acuerdo con los alcances de la normativa jurídica y técnica, que

regula el reconocimiento de cada concepto. Necesidad: Compensar a los funcionarios estos incentivos, de acuerdo con la naturaleza del trabajo, su especialización y responsabilidades asignadas, así como cumplir con las

responsabilidades patronales ineludibles. Beneficio: Contar con una sana remuneración del recurso humano necesario para brindar el servicio a la ciudadanía de manera eficiente, según las metas y objetivos de la institución.

Finalidad: Financiar a pleno empleo los recursos suficientes para realizar la remuneración en tiempo y forma a los funcionarios. Consecuencias de no contar con los recursos: Incumplir las responsabilidades patronales ineludibles al

pago oportuno de salarios, y demás regulaciones de las leyes laborales vigentes, así como la afectación total en el servicio brindado. Además, incluye recursos del Impuesto a las Personas Jurídicas. Descripción del gasto: Para el pago

de incentivos que son cancelados adicionalmente al salario base y de forma específica, según le corresponda a cada funcionario de acuerdo con los alcances de la normativa jurídica y técnica que regula el reconocimiento de cada

concepto, que se otorgan al personal que ocupa los 1.000 puestos policiales financiados con recursos provenientes de este impuesto. Necesidad: Compensar a los funcionarios este incentivo, de acuerdo con la naturaleza del trabajo,

su especialización y responsabilidades asignadas, así como cumplir con las responsabilidades patronales ineludibles. Beneficio: Contar con una sana remuneración del recurso humano necesario para brindar el servicio a la ciudadanía

de manera eficiente, según las metas y objetivos de la institución. Finalidad: Financiar a pleno empleo los recursos suficientes para realizar la remuneración en tiempo y forma a los funcionarios. Consecuencias de no contar con los

recursos: Incumplir las responsabilidades patronales ineludibles al pago oportuno de salarios, y demás regulaciones de las leyes laborales vigentes, así como la afectación total en el servicio brindado.

205 093-00 0040120009300

CONTRIB. 

PATRONAL AL

SEGURO DE SALUD

DE LA C.C.S.S

001-GASTO 

CORRIENTE
11 993 174 292,00             

Descripción del gasto: Para el pago del aporte que en condición de patrono se destina a la Caja Costarricense de Seguro Social, para el seguro de salud de los funcionarios. Necesidad: Garantizar el pago en tiempo y forma por este

concepto a la institución señalada por ley. Beneficio: Que los funcionarios y sus familias cuenten con los beneficios del desarrollo y la seguridad social. Finalidad: Financiar a pleno empleo los recursos suficientes para realizar el pago

del aporte patronal en tiempo y forma, a la Caja Costarricense de Seguro Social. Consecuencias de no contar con los recursos: Incumplimiento de obligaciones patronales ineludibles en materia de seguridad social de sus funcionarios;

así como el eventual estado de morosidad de la institución que implica el pago de intereses y/o multas. Además, incluye recursos del Impuesto a las Personas Jurídicas. Descripción del gasto: Para el pago del aporte que en condición

de patrono se destina a la Caja Costarricense de Seguro Social, para el seguro de salud del personal que ocupa los 1.000 puestos policiales financiados con recursos provenientes de este impuesto. Necesidad: Garantizar el pago en

tiempo y forma por este concepto a la institución señalada por ley. Beneficio: Que los funcionarios y sus familias cuenten con los beneficios del desarrollo y la seguridad social. Finalidad: Financiar a pleno empleo los recursos

suficientes para realizar el pago del aporte patronal, en tiempo y forma, a la Caja Costarricense de Seguro Social. Consecuencias de no contar con los recursos: Incumplimiento de obligaciones patronales ineludibles en materia de

seguridad social de sus funcionarios; así como el eventual estado de morosidad de la institución que implica el pago de intereses y/o multas.

205 093-00 0040520009300

CONTRIB. PATR. AL

BANCO POPULAR Y

DE DES. COMUNAL

001-GASTO 

CORRIENTE
648 279 691,00                  

Descripción del gasto: Para el pago del aporte que en condición de patrono se destina al Banco Popular y de Desarrollo Comunal. Necesidad: Garantizar el pago en tiempo y forma por este concepto a la institución señalada por ley.

Beneficio: Que el Banco Popular y de Desarrollo Comunal incremente su patrimonio, así como la creación de reservas, bonificaciones a los ahorros o a proyectos específicos de desarrollo. Finalidad: Financiar a pleno empleo los

recursos suficientes para realizar el pago del aporte patronal, en tiempo y forma, al Banco Popular y de Desarrollo Comunal. Consecuencias de no contar con los recursos: Incumplimiento de obligaciones patronales ineludibles en

materia de seguridad social de sus funcionarios; así como el eventual estado de morosidad de la institución que implica el pago de intereses y/o multas. Además, incluye recursos del Impuesto a las Personas Jurídicas. Descripción del

gasto: Para el pago del aporte que en condición de patrono se destina al Banco Popular y de Desarrollo Comunal, correspondiente al personal que ocupa los 1.000 puestos policiales financiados con recursos provenientes de este

impuesto. Necesidad: Garantizar el pago en tiempo y forma por este concepto a la institución señalada por ley. Beneficio: Que el Banco Popular y de Desarrollo Comunal incremente su patrimonio, así como la creación de reservas,

bonificaciones a los ahorros o a proyectos específicos de desarrollo. Finalidad: Financiar a pleno empleo los recursos suficientes para realizar el pago del aporte patronal, en tiempo y forma, al Banco Popular y de Desarrollo Comunal.

Consecuencias de no contar con los recursos: Incumplimiento de obligaciones patronales ineludibles en materia de seguridad social de sus funcionarios; así como el eventual estado de morosidad de la institución que implica el pago

de intereses y/o multas.

205 093-00 0050120009300

CONTRIB. PATR. AL

SEGURO DE

PENSIONES DE

C.C.S.S.

001-GASTO 

CORRIENTE
7 027 351 855,00               

Descripción del gasto: Para el pago de la cuota que en condición de patrono se destina a la Caja Costarricense de Seguro Social. Necesidad: Garantizar el pago en tiempo y forma por este concepto a la institución señalada por ley.

Beneficio: Financiar el régimen de pensiones de sus trabajadores y pensionados. Finalidad: Financiar a pleno empleo los recursos suficientes para realizar el pago del aporte patronal, en tiempo y forma, a la Caja Costarricense de

Seguro Social. Consecuencias de no contar con los recursos: Incumplimiento de obligaciones patronales ineludibles en materia de seguridad social de sus funcionarios; así como el eventual estado de morosidad de la institución que

implica el pago de intereses y/o multas. Además, incluye recursos del Impuesto a las Personas Jurídicas. Descripción del gasto: Para el pago de la cuota que en condición de patrono se destina a la Caja Costarricense de Seguro Social,

correspondiente al personal que ocupa los 1.000 puestos policiales financiados con recursos provenientes de este impuesto. Necesidad: Garantizar el pago en tiempo y forma por este concepto a la institución señalada por ley.

Beneficio: Financiar el régimen de pensiones de sus trabajadores y pensionados. Finalidad: Financiar a pleno empleo los recursos suficientes para realizar el pago del aporte patronal, en tiempo y forma, a la Caja Costarricense de

Seguro Social. Consecuencias de no contar con los recursos: Incumplimiento de obligaciones patronales ineludibles en materia de seguridad social de sus funcionarios; así como el eventual estado de morosidad de la institución que

implica el pago de intereses y/o multas.



205 093-00 0050220009300

APORTE PATR.

REGIMEN OBLIG.

DE PENSIONES

COMPLEM.

001-GASTO 

CORRIENTE
3 889 678 148,00               

Descripción del gasto: Para el pago del aporte que en condición de patrono se realiza para el financiamiento al Régimen Obligatorio de Pensiones Complementarias de cada trabajador. Necesidad: Garantizar el pago en tiempo y

forma por este concepto a la institución señalada por ley. Beneficio: Financiamiento al Régimen Obligatorio de Pensiones Complementarias de cada trabajador. Finalidad: Financiar a pleno empleo los recursos suficientes para realizar

el pago del aporte patronal, en tiempo y forma, al Régimen Obligatorio de Pensiones Complementarias de cada trabajador. Consecuencias de no contar con los recursos: Incumplimiento de obligaciones patronales ineludibles en

materia de seguridad social de sus funcionarios; así como el eventual estado de morosidad de la institución que implica el pago de intereses y/o multas. Además, incluye recursos del Impuesto a las Personas Jurídicas. Descripción del

gasto: Para el pago del aporte que en condición de patrono se realiza para el financiamiento al Régimen Obligatorio de Pensiones Complementarias de cada trabajador, correspondiente al personal que ocupa los 1.000 puestos

policiales financiados con recursos provenientes de este impuesto. Necesidad: Garantizar el pago en tiempo y forma por este concepto a la institución señalada por ley. Beneficio: Financiamiento al Régimen Obligatorio de Pensiones

Complementarias de cada trabajador. Finalidad: Financiar a pleno empleo los recursos suficientes para realizar el pago del aporte patronal, en tiempo y forma, al Régimen Obligatorio de Pensiones Complementarias de cada

trabajador. Consecuencias de no contar con los recursos: Incumplimiento de obligaciones patronales ineludibles en materia de seguridad social de sus funcionarios; así como el eventual estado de morosidad de la institución que

implica el pago de intereses y/o multas.

205 093-00 0050320009300

APORTE PATRONAL

AL FONDO DE

CAPITALIZACION 

LABORAL

001-GASTO 

CORRIENTE
1 944 839 074,00               

Descripción del gasto: Para el pago del aporte que en condición de patrono se realiza para el financiamiento del Fondo de Capitalización Laboral de cada trabajador. Necesidad: Garantizar el pago en tiempo y forma por este concepto

a la institución señalada por ley. Beneficio: Financiamiento del Fondo de Capitalización Laboral de cada trabajador. Finalidad: Financiar a pleno empleo los recursos suficientes para realizar el pago del aporte patronal, en tiempo y

forma, al Fondo de Capitalización Laboral de cada trabajador. Consecuencias de no contar con los recursos: Incumplimiento de obligaciones patronales ineludibles en materia de seguridad social de sus funcionarios; así como el

eventual estado de morosidad de la institución que implica el pago de intereses y/o multas. Además, incluye recursos del Impuesto a las Personas Jurídicas. Descripción del gasto: Para el pago del aporte que en condición de patrono

se realiza para el financiamiento del Fondo de Capitalización Laboral de cada trabajador, correspondiente al personal que ocupa los 1.000 puestos policiales financiados con recursos provenientes de este impuesto. Necesidad:

Garantizar el pago en tiempo y forma por este concepto a la institución señalada por ley. Beneficio: Financiamiento del Fondo de Capitalización Laboral de cada trabajador. Finalidad: Financiar a pleno empleo los recursos suficientes

para realizar el pago del aporte patronal, en tiempo y forma, al Fondo de Capitalización Laboral de cada trabajador. Consecuencias de no contar con los recursos: Incumplimiento de obligaciones patronales ineludibles en materia de

seguridad social de sus funcionarios; así como el eventual estado de morosidad de la institución que implica el pago de intereses y/o multas.

205 093-00 0050520009300

CONTRIB. PATR. A

FONDOS ADMIN.

POR ENTES PRIV.

001-GASTO 

CORRIENTE
740 000 000,00                  

Límite Descripción del gasto: Para el pago del aporte que en condición de patrono se realiza a la Asociación Solidarista de Empleados del Ministerio de Gobernación, Policía y Seguridad Pública. Necesidad: Garantizar el pago en

tiempo y forma por este concepto a la institución señalada por ley. Beneficio: Financiamiento del aporte patronal a la Asociación Solidarista de Empleados del Ministerio de Gobernación, Policía y Seguridad Pública. Finalidad:

Financiar a pleno empleo los recursos suficientes para realizar el pago del aporte patronal, en tiempo y forma, a la Asociación Solidarista de Empleados del Ministerio de Gobernación, Policía y Seguridad Pública. Consecuencias de no

contar con los recursos: Incumplimiento de obligaciones patronales ineludibles en materia de solidarismo y la norma que lo regula. Además, incluye recursos del Impuesto a las Personas Jurídicas. Descripción del gasto: Para el pago

del aporte que en condición de patrono se realiza a la Asociación Solidarista de Empleados del Ministerio de Gobernación, Policía y Seguridad Pública, correspondiente al personal que ocupa los 1.000 puestos policiales financiados

con recursos provenientes de este impuesto. Necesidad: Garantizar el pago en tiempo y forma por este concepto a la institución señalada por ley. Beneficio: Financiamiento del aporte patronal a la Asociación Solidarista de

Empleados del Ministerio de Gobernación, Policía y Seguridad Pública. Finalidad: Financiar a pleno empleo los recursos suficientes para realizar el pago del aporte patronal, en tiempo y forma, a la Asociación Solidarista de Empleados

del Ministerio de Gobernación, Policía y Seguridad Pública. Consecuencias de no contar con los recursos: Incumplimiento de obligaciones patronales ineludibles en materia de solidarismo y la norma que lo regula.

205 093-00 10101

ALQUILER DE

EDIFICIOS, LOCALES

Y TERRENOS

001-GASTO 

CORRIENTE
2 750 000 000,00               

Descripción del gasto: Alquiler de edificios, locales y terrenos para albergar a los diferentes cuerpos policiales que estructuran a la Fuerza Pública de Costa Rica, a través de todo el territorio nacional. Necesidad: La gestión de

arrendamiento surge a partir de la existencia de la necesidad de contar con la suficiente presencia de los efectivos policiales en aquellos distritos y cantones, que no cuentan con edificaciones propias del Ministerio de Seguridad

Pública. Beneficio: Contar con suficientes y adecuados edificios de uso policial, le permitirá a la institución, satisfacer la necesidad de poder albergar los diferentes cuerpos policiales en todo el territorio nacional y así lograr, impactar

favorablemente en el posicionamiento estratégico de cobertura de la seguridad de la ciudadanía costarricense. Finalidad: Satisfacer las necesidades de la Fuerza Pública, de poder contar con presencia policial en todo Costa Rica y así

brindar un servicio de calidad en cumplimiento de los objetivos y metas de la Fuerza Pública. Consecuencias de no contar con los recursos: Significaría la paralización total del servicio de la seguridad ciudadana en 57 dependencias

policiales, exponiéndose el país a un crecimiento desmedido de la actividad criminal, afectando significativamente el bienestar de los y las costarricenses.

205 093-00 10102

ALQUILER DE

MAQUINARIA, 

EQUIPO Y

MOBILIARIO

001-GASTO 

CORRIENTE
300 000,00                         

Descripción del gasto: Para la contratación de stand, equipos de sonido y luces por parte de la Sub Dirección General de la Fuerza Pública. Necesidad: Se requiere alquilar equipo y mobiliario que incluye stands, equipo de sonido,

luces, entre otros, para atender la celebración del Aniversario de la Fuerza Pública, debido a que la realización de diversas actividades policiales, ameritan la utilización de este tipo de equipo. Beneficio: Se rinde homenaje a los

funcionarios policiales caídos en el cumplimiento del deber. Finalidad: Realizar una tradición de todos los años donde se reconoce el esfuerzo y se rinde honor a los policías que fallecieron luchando por un mejor país. Consecuencias

de no contar con los recursos: No sería posible adquirir el equipo necesario para que se realice a cabalidad la celebración del Aniversario de la Fuerza Pública.

205 093-00 10199 OTROS ALQUILERES
001-GASTO 

CORRIENTE
500 000,00                         

Descripción del gasto: Para la contratación de cabañas sanitarias por parte de la Sub Dirección General de la Fuerza Pública. Necesidad: Brindar a los efectivos policiales cabañas sanitarias durante los operativos, sobre todo, de índole

masivo, tales como: Semana Santa, Romería, topes y eventos cantonales, Festival de la Luz, Fiestas Patronales de Zapote, Carnavales, Tope Nacional, Eventos en Palmares, etc. Beneficio Brindar a los efectivos policiales un sitio

adecuado durante los operativos que realizan, donde puedan realizar sus necesidades fisiológicas. Finalidad: Disminuir el desplazamiento de los funcionarios a las delegaciones policiales para realizar sus necesidades fisiológicas.

Consecuencias de no contar con los recursos: Disminuir la movilización de los efectivos policiales para no dejar desprotegidos puntos importantes o bien, aumentando la cantidad de policías.

205 093-00 10201
SERVICIO DE AGUA

Y ALCANTARILLADO

001-GASTO 

CORRIENTE
850 000 000,00                  

Descripción del gasto: Para el pago de servicios de agua potable y alcantarillado; de todas las Direcciones Regionales, Delegaciones Cantonales, Distritales, Puestos de control y todo inmueble utilizado por el Programa 93 Servicio de

Seguridad Ciudadana. Necesidad: Contar con el servicio de agua potable es muy importante, debido que todas las actividades básicas de los funcionarios asignados a cada una de las delegaciones policiales de todo el territorio

nacional, para realizar actividades tales como: aseo personal, labores de limpieza e higiene de los inmuebles que albergan las delegaciones y móviles, en el área de cocina se requiere para preparación y cocción de los alimentos. En

relación a todo lo anterior, en estos momentos cumplimos con dos años de mantener una situación a nivel nacional e internacional con respecto a la Pandemia del SARS-CoV-2, donde se cumplen los protocolos establecidos por el

Ministerio de Salud con el objetivo de combatir y reducir la propagación de la pandemia. Beneficio: Mantener el servicio de agua potable, a disposición tanto para el personal de la institución, así como también los usuarios que

requieren de los servicios que se brindan en las delegaciones policiales del país, es esencial e indispensable, debido a la importancia de mantener el aseo, limpieza de las instalaciones, para mitigar la situación actual que se vive en el

país, sobre la Pandemia del SARS-CoV-2. Finalidad: Proporcionar el valioso líquido en todas las instalaciones donde se alberga personal de la institución tanto policial como administrativo, con el propósito de que las funciones que

realiza todo el cuerpo policial y demás personal, no se vea ininterrumpido, donde la necesidad de atender la seguridad ciudadana es una de las actividades más importantes en una nación, para mantener el orden público y la

estabilidad de un país. Así mismo, como una institución pública, siendo consecuente y en acatamiento con todas las disposiciones que emite el Ministerio de Salud, en acatamiento a los protocolos, para atender la pandemia que

golpea al país desde hace dos años y a nivel internacional. Consecuencias de no contar con los recursos: El no contar con el servicio de agua potable, pone en riesgo la salud de los funcionarios, al no efectuarse funciones básicas de

los seres humanos, por ejemplo: aseo personal, mantener la limpieza y la higiene de las instalaciones de las delegaciones policiales, además no se podría elaborar la alimentación que se le brinda al personal policial.

205 093-00 10202

SERVICIO DE

ENERGIA 

ELECTRICA

001-GASTO 

CORRIENTE
890 000 000,00                  

Descripción del gasto: Para el pago del Servicio de Energía Eléctrica; para todas las Direcciones Regionales, Delegaciones Cantonales, Distritales, Puestos de control y todo inmueble utilizado por el Programa 93 de Servicio de

Seguridad Ciudadana. Necesidad: En todas las delegaciones policiales del país, existen equipos eléctricos, electrónicos, que los mismos se alimentan con energía eléctrica, para su debido funcionamiento y uso. Importante resaltar que

la labor policial es una labor de 24 horas, los 365 días del año, por lo que la labor es continua, los horarios de los oficiales policiales son rotativos y principalmente contar con el fluido eléctrico en horario de las 18 horas a las 06 horas

del día siguiente es indispensable. Beneficio: Contar con el servicio de energía eléctrica, es importante para alimentar todos los equipos eléctricos, equipos electrónicos, con los que se cuentan en las delegaciones policiales, con el fin

de cumplir con la labor de brindar seguridad ciudadana y además mantener las condiciones óptimas a todo el personal. Finalidad: Proporcionar el servicio de energía eléctrica en todas las instalaciones donde se alberga personal de la

institución tanto policial como administrativo, con el objetivo de que las funciones que realiza todo el cuerpo policial y demás personal, no se vea ininterrumpido, donde la necesidad de atender la seguridad ciudadana es una de las

actividades más importantes en una nación, para mantener el orden público y la estabilidad de un país. Consecuencias de no contar con los recursos: La Fuerza Pública, es el cuerpo policial más grande del país, además dentro de sus

funciones es brindar seguridad ciudadana al país, por lo que no contar con el servicio eléctrico, interrumpe las funciones asignadas, también se vería afectada la comunicación entre el personal policial, con otros cuerpos policiales y

demás instituciones del estado con los que se deben de realizar coordinaciones de trabajo; el no atender oportunamente los actos ilícitos tales como: delitos contra la vida, delitos contra la propiedad, crimen organizado,

narcotráficos, entre otros; las consecuencias serían muy delicadas, debido que se pondría en riesgo la seguridad ciudadana, aumentaría la cantidad de hechos delictivos, y a su vez, la seguridad de la vida de las personas que se

podrían ver afectados productos de esos hechos.



205 093-00 10203
SERVICIO DE

CORREO

001-GASTO 

CORRIENTE
11 500 000,00                    

Descripción del gasto: Para el pago del Servicio de Correo para todas las Direcciones Regionales, Delegaciones Cantonales, Distritales por el Programa 93 de Servicio de Seguridad Ciudadana. Necesidad: Dentro de las funciones del

cuerpo policial, está atender y trasladar correspondencia judicial, a lugares de gran distancia, la institución debe asumir los costos del traslado de la misma, lo que ocasionaría un aumento significativo en el presupuesto del Programa

93 Servicio de Seguridad Ciudadana, por lo anterior, con el fin de disminuir costos de traslado y evitar distraer a los funcionarios policiales del cumplimiento de sus funciones esenciales como lo es la seguridad ciudadana, es necesario

contar con este servicio. Adicionalmente, se requiere realizar la compra de timbres navideños, la cual se efectúa en diciembre por medio de caja chica, ya que todo envío de correspondencia ordinario para el mes de diciembre debe

circular con este sello postal, según el artículo 3 de la Ley N°2291 ¨Ley de emisión de sellos de Navidad para la Ciudad de los Niños¨. Cabe mencionar, que, sin el mismo, la correspondencia del 01 al 31 diciembre será inmovilizada

hasta enero del año siguiente. Así mismo, debe realizarse la respectiva transferencia a nombre de Correos de Costa Rica S.A. Beneficio: El servicio de correo, es una herramienta esencial, en las labores policiales, debido que utilizar el

servicio en mención, los costos son bajos, los plazos de entrega son muy cortos; otro beneficio de contar con el servicio es que todo el personal policial se cuenta para atender las labores en la seguridad ciudadana. Finalidad: El

servicio de correspondencia por medio del correo, es un aliado significativo para la institución, se maximiza del servicio del envió de correspondencia entre delegaciones policial, en donde los plazos son cortos, el servicio no se ve

afectado por si no se cuenta con personal policial o si no se cuenta con móviles. Consecuencias de no contar con los recursos: La institución tendría que asumir los costos de traslado, donde aumentaría el consumo de combustible, el

mantenimiento y desgaste de las móviles, aumentaría la demanda de repuestos, disminuiría la cantidad de policías para atender todas las llamadas de emergencia que se puedan presentar, al tener que designar de personal y móviles

para dicha tarea.

205 093-00 10204

SERVICIO DE

TELECOMUNICACIO

NES

001-GASTO 

CORRIENTE
2 700 000 000,00               

Descripción del gasto: Para el pago del Servicio de Telecomunicaciones para todas las Direcciones Regionales, Delegaciones Cantonales, Distritales por el Programa 93 de Servicio de Seguridad Ciudadana. Necesidad: Se requiere

cubrir el pago del servicio de telecomunicaciones, suministrado por el Instituto Costarricense de Electricidad, el cual incluye: Servicio de comunicación radiotroncalizado: Se debe dar sostenibilidad al contrato entre el Ministerio de

Seguridad Publica y el Instituto Costarricense de Electricidad, con la finalidad de proponer soluciones de radiocomunicación móvil que ayuden a incrementar la productividad, eficiencia y optimización en los tiempos de respuesta

policial de la Fuerza Pública de Costa Rica. Actualmente, el Instituto Costarricense de Electricidad cobra por el servicio $30,25 por unidad. ICE telefonía celular: Según se establece que por razones de orden institucional es necesario

proporcionar conexión vía teléfono celular a todos aquellos servidores que lo ameriten, con el propósito primordial de obtener un mejor desempeño de sus funciones, tareas y actividades, en beneficio del orden y la prevención del

delito. Si por motivo de sus funciones, se requiere que algún otro funcionario cuente con un teléfono celular propiedad del MSP, deberá ser conforme al reglamento de uso y custodia del MSP y autorizado expresamente por el Jefe

de Programa respectivo, indicando de manera razonada la necesidad ministerial que demanda la asignación del activo. Se asignará solamente una línea y un teléfono celular por funcionario, salvo disposiciones contrarias. ICE

telefonía fija: Según se establece que por razones de orden institucional es necesario proporcionar el servicio de telefonía fija a las diferentes aéreas policiales y administrativas con el propósito primordial de obtener un mejor

desempeño de sus funciones, tareas y acciones en beneficio de los usuarios del servicio. Incluye Datacard, fija convencional, IP y Datos. Continuidad del fortalecimiento de la Plataforma de Información Policial: Plan de Gobierno del

Señor Presidente de la República, Rodrigo Chaves Robles. El fortalecimiento del proyecto DATAPOL, es una actividad continua que año a año debe robustecerse con el fin de cumplir con las recomendaciones, tanto, de la Auditoria

General de este Ministerio como de la Contraloría General de la República y solventar riesgos identificados debidamente comunicados a la administración por medio del SEVRI. Como parte de esta estrategia se requiere que las

diferentes Delegaciones Policiales aumenten su ancho de banda y/o mejoren el tipo de enlace con el que cuentan en la actualidad. Beneficio: Mantener el servicio de telecomunicación, es importante en el cumplimiento de la

seguridad ciudadana, dado que se deben mantener todos los canales de comunicación disponibles y apropiados, debido a que la Fuerza Pública, constantemente debe coordinar con los demás cuerpos policiales y con otras

instituciones del estado, para atender de manera pronta y cumplida cualquier eventualidad que se presente, donde se debe mantener el orden público, prevenir hechos delictivos y/o atender cualquier situación que se presente. Bajo

el marco del proyecto DATAPOL se han mejorado los enlaces de aproximadamente 100 Delegaciones, sin embargo, nos encontramos próximos a iniciar la segunda etapa del proyecto, lo que significa mejorar los enlaces de conexión

de las Delegaciones cantonales y distritales. Los beneficios de esta ampliación en el ancho de banda serán visibles en el corto plazo, por ejemplo: el aumento del rendimiento de las comunicaciones será evidente: correo electrónico,

internet, telefonía y se podrá garantizar una mayor disponibilidad de los servicios y aplicaciones necesarios en las gestiones del Ministerio de Seguridad Pública. Finalmente, con respecto al contexto en que a nivel nacional e

internacional se sufre la pandemia del SARS-CoV-2, como institución del estado costarricense, se deben acatar todas las disposiciones emitidas por el Ministerio de Salud, con el objetivo de combatir y reducir la propagación de la

pandemia, para tales fines la tecnología se ha vuelto una herramienta más útil en todas las tareas policiales, donde la comunicación debe mantenerse constante y fluida, con el objetivo de atender de manera eficiente y eficaz todas

las emergencias que surjan, en aras de mantener el cumplimiento de la seguridad ciudadana para la cual se encuentra dirigida el cuerpo policial. Finalidad: Lograr alcances tecnológicos que permitan la modernización en los sistemas

de comunicación de la seguridad ciudadana, dando continuidad a los convenios pactados en periodos anteriores, producto de la contratación de servicios tecnológicos, además de mantener en óptimas condiciones de comunicación,

a todas las Direcciones Regionales, Delegaciones Cantonales, Distritales y puestos de control, recurso indispensable, para atender de manera eficaz, eficiente, pronta y cumplida cualquier situación de emergencia, riesgo, hechos

delictivos, donde se busca mantener la seguridad ciudadana en todo momento. Consecuencias de no contar con los recursos: Al no contar con el servicio de telecomunicación, entorpecería la labor policial, donde se afectaría los

tiempos de respuesta para cualquier situación de emergencia, riesgo, hechos delictivos, provocando alteraciones al orden público, aumentaría actos delictivos, aumentaría la impunidad de los antisociales, afectaciones patrimoniales

a los ciudadanos, la tasa de homicidios aumentaría, donde el delincuente se sentiría más empoderados, porque la policía no tendría los tiempos de respuesta de manera rápida, donde no se podría coordinas trabajos policiales

estratégicos entre el mismo cuerpo policial ni con demás instituciones del estado.

205 093-00 10299
OTROS SERVICIOS

BASICOS

001-GASTO 

CORRIENTE
45 000 000,00                    

Descripción del gasto: Para el pago de Otros Servicios Básicos, que incluye los servicios municipales de todas las Direcciones Regionales, Delegaciones Cantonales, Distritales del Programa 93 Servicio de Seguridad Ciudadana.

Necesidad: Atender las obligaciones correspondientes a los servicios emitidos por las 44 municipalidades proveedoras del sostenimiento del aseo de las vías públicas, la recolección y tratamiento de la basura y el sistema de cloacas,

entre otros, en todos los inmuebles que albergan a las delegaciones policiales. Beneficio: Al efectuar los pagos al día con las municipalidades, se lograría obtener un servicio necesario e indispensable, que permitiría mantener en

mejores condiciones tanto de ornato, como de aseo a las diferentes delegaciones policiales, por ende, a las comunidades, donde estas se encuentran ubicadas. Finalidad: Atender un gasto de carácter ineludible que conlleva, el

sostenimiento del aseo de las vías públicas, la recolección y tratamiento de la basura y el sistema de cloacas, entre otros, en todos los inmuebles que albergan a las delegaciones policiales, mismos que son necesarios, para mantener

el ornato y limpieza de estas. Consecuencias de no contar con los recursos: De no contar con el presupuesto en la subpartida de Otros Servicios Básicos, se generaría un aumento en la facturación por pagar, afectando los

presupuestos de años futuros, debido a que se tendría que cancelar periodos atrasados, además se generan intereses por no pagar en el período que corresponde.

205 093-00 10301 INFORMACION
001-GASTO 

CORRIENTE
5 300 000,00                      

Descripción del gasto: Para el pago de publicaciones en el Diario Oficial La Gaceta, por parte de la Sub Dirección General de la Fuerza Pública. Necesidad: Se requiere realizar publicaciones de diversas índoles en el Diario Oficial La

Gaceta, tales como: Plan Anual de Compras, nombramientos, modificaciones a reglamentos varios. Beneficio Oficializar la información que se requiere, mediante publicación en el Diario Oficial La Gaceta. Finalidad: Cumplir con la

normativa vigente, dado que existe información que requiere ser oficializada mediante publicación en el Diario Oficial La Gaceta. Consecuencias de no contar con los recursos: Los riges se establecen a partir de la publicación en el

Diario Oficial La Gaceta, por tanto, existiría un incumplimiento legal al emitir esta gestión. Número de contrato y procedimiento de contratación: 0432019000100060-00 - 2019CD-000034-0007100001.

205 093-00 10303

IMPRESION, 

ENCUADERNACION 

Y OTROS

001-GASTO 

CORRIENTE
16 300 000,00                    

Descripción del gasto: Se asigna al Departamento de Inteligencia Policial (DIPOL) la suma de ¢4.650.000,00, para la impresión de Tarjetas Decadactilares y tarjetas de control de asistencia (¢150.000,00). Necesidad: Se confecciona un

promedio de 9.000 tarjetas decadactilares por mes, tanto en la sede central de Dactiloscopia como en las unidades regionales, para un total de 108.000 tarjetas anuales. La Oficina de Dactiloscopia labora las 24 horas los 365 días del

año. Por otra parte, se requiere la adquisición de 1500 tarjetas de control de asistencia para reloj marcador. Beneficio Las tarjetas decadactilares son confeccionadas para la toma de huellas de personas que realizan trámites civiles,

ya sea por migración o para portaciones de armas, además, de las personas que son trasladas por los oficiales de las distintas unidades policiales del país para identificación. La adquisición de tarjetas de asistencia, permitiría

mantener un mayor control de la presencialidad de los funcionarios administrativos y policiales, en los lugares de trabajo, debido a la ausencia de un reloj marcador digital. Finalidad: Mantener un registro actualizado de las huellas

digitales de los ciudadanos costarricenses. Por su parte con las tarjetas del reloj es con el fin de mantener el control actualizado del registro de asistencia y puntualidad de los funcionarios administrativos y policiales del

Departamento de DIPOL. Consecuencias de no contar con los recursos: Sin las tarjetas para la toma de huellas digitales, se tendría que suspender el servicio que se brinda a la ciudadanía, imposibilitando la continuidad de diversas

gestiones. Asimismo, no contar con tarjetas para la marca, generaría un descontrol en la asistencia y puntualidad de los funcionarios y no sería posible aplicar las medidas correctivas del caso. Número de contrato y procedimiento de

contratación: 0432019000100060-00 - 2019CD-000034-0007100001 Descripción del gasto: Se asigna al Departamento de Salud Ocupacional la suma de ¢1.500.000,00, para impresiones de formularios que requiere el Departamento

de Psicología. Necesidad: La Sección de Psicología cuenta con dos equipos de lectura de marcas ópticas (OMR) que se han convertido en una herramienta imprescindible para mantener un proceso eficiente en la calificación de

exámenes psicológicos, sin embargo, para atender las necesidades de material, se requiere comprar formularios (hojas de respuesta) al proveedor debido a que su diseño debe ser perfectamente compatible con el software de los

equipos, caso contrario no serán reconocidas por el programa lo que impediría su procesamiento. Beneficio: Los formularios OMR son importantes porque se utilizan como hojas de respuesta para diferentes test psicológicos usados

principalmente dentro del proceso de reclutamiento y selección y que son procesados mediante un lector de marcas ópticas, permitiendo un procesamiento ágil y eficaz de las pruebas psicológicas. Finalidad: Este sistema ha

redundado en un tiempo muy reducido en la entrega de los resultados y una minimización de errores en beneficio de obtener resultados más confiables Consecuencias de no contar con los recursos: Se incrementaría la curva de

errores y por tanto los datos arrojados no serían confiables. Descripción del gasto: Se asigna a la Dirección de Programas Preventivos Policiales (DPPP) la suma de ¢23.000.000,00, para impresión de folletos preventivos de seguridad.

Necesidad: Producción de certificados y módulos de todos los programas de la DPPP para las comunidades, comercios, jóvenes, niños y niñas Producción de brochures, tarjetas de actividades y volantes para los programas: Mi

Primera Aventura en Seguridad, Seguridad Comunitaria, Violencia Intrafamiliar y Seguridad Comercial. Beneficio: Se asigna material didáctico en materia de seguridad a los diversos grupos que se capacitan. Finalidad: Prevenir la

incidencia delincuencial en las comunidades. - Mejorar la calidad de vida mediante la participación y la organización comunitaria. Aumentar el sentimiento de seguridad ciudadana. Consecuencias de no contar con los recursos: No

será posible concientizar de manera adecuada a la población sobre la problemática y consecuencias de no aplicar medidas y consejos de seguridad preventiva Número de contrato y procedimiento de contratación:

0432019000100060-00 - 2019CD-000034-0007100001.



205 093-00 10306

COMIS. Y GASTOS

POR SERV.

FINANCIEROS Y

001-GASTO 

CORRIENTE
1 100 000 000,00               

Descripción del gasto: Para el sostenimiento del contrato con el Instituto Costarricense de Electricidad, para el servicio de arrendamiento de la plataforma en la nube y el servicio de impresión digital de carnets de portación de

armas. Necesidad: Para darle sostenibilidad al contrato de Solución Tecnológica de Información y Telecomunicaciones bajo la modalidad de servicio para la gestión de las solicitudes de permisos de portación de armas y licencias de

seguridad privada entre el Ministerio de Seguridad Pública y Gobierno Digital con el Instituto Costarricense de Electricidad. Beneficio: Se facilitará la gestión de las solicitudes de permisos de portación de armas y licencias de

seguridad privada, así como servicios análogos en forma segura y controlada. Es importante destacar que la demanda de permisos de portación de armas y licencias de seguridad privada es determinada por la población del país que

requiera de los mencionados permisos. Finalidad: Está totalmente comprobado que llevar un estricto control y fiscalización de la adquisición, posesión, inscripción, portación, venta, importación, exportación, fabricación y el

almacenaje de armas, municiones, explosivos y pólvora, reduce de manera significativa los estándares de delincuencia y uso ilegal de las armas en Costa Rica. Consecuencias de no contar con los recursos: El no llevar un estricto

control y fiscalización del uso y portación de armas, aumenta significativa los estándares de delincuencia y su uso ilegal, en deprimiendo de la seguridad y bienestar de la sociedad costarricense. Número de contrato y procedimiento

de contratación: Contrato: N°0432020000100388-0-00 / Contratación: 2020CD-000287-0007100001.

205 093-00 10307

SERVICIOS DE

TECNOLOGIAS DE

INFORMACION

001-GASTO 

CORRIENTE
1 500 000,00                      

Descripción del gasto: Para la contratación del servicio de renovación de firmas digitales, por parte de la Sub Dirección General de la Fuerza Pública. Necesidad: Adquirir la renovación, certificado digital y desbloqueo de las firmas

digitales asignadas a funcionarios policiales y administrativos de la Fuerza Pública, para la emisión de oficios y atención de sistemas como: Auditoría, SICOP, entre otros. Beneficio: Por medio de la firma digital los documentos

adquieren valor legal y carácter probatorio según lo define la Ley 8454, al permitir crear documentos con más seguridad que la firma manuscrita. Finalidad: Con la utilización de la firma digital, se reduce el uso y transporte de papel y

se impulsa el compromiso país, de carbono neutralidad; además, hay un considerable aumento en la cantidad y calidad del servicio con los clientes internos y externos de la Fuerza Pública. Esto permite mayor eficiencia y reducción

de costos operativos, se potencia la simplificación de trámites y se garantiza la seguridad y confiabilidad de los documentos. Consecuencia de no contar con los recursos: Imposibilidad en el uso de algunos sistemas de trabajo y

demora en el traslado de información. Número de contrato y procedimiento de contratación: 0432021000100013-00, 2021CD-000002-0007100001.

205 093-00 10401

SERVICIOS EN

CIENCIAS DE LA

SALUD

001-GASTO 

CORRIENTE
45 300 000,00                    

Descripción del gasto: Para asignar a la Policía Montada la suma de ¢23.000.000,00 por concepto de internamiento de equinos. Necesidad: Se requiere brindar a la Policía Montada presupuesto necesario para la atención médica en

hospital veterinario de los 45 equinos con que cuenta actualmente la unidad. Beneficio: Se brindará a los equinos la atención médica veterinaria necesaria los 365 días de la semana, por 24 horas, esto debido a que este Ministerio

actualmente no cuenta con infraestructura ni el equipo médico necesario para la atención de tratamientos o procedimiento quirúrgicos. Finalidad: Cumplir con la Ley del Servicio Nacional de Salud Animal cuya finalidad es conservar,

proteger y restablecer la salud de los animales, a fin de procurarles mayor bienestar y productividad, en armonía con el medio ambiente. Consecuencia de no contar con los recursos: Los accidentes o brotes epidémicos no son

panificables, en caso de algún evento es menester contar con el recurso económico necesario para la atención de estos casos. Número de contrato y procedimiento de contratación: Contrato número 0432021000100319-00,

procedimiento de contratación 2021LA-000037-0007100001. Descripción del gasto: Para asignar a la Dirección de Unidades Especializadas, específicamente a la Unidad Canina, la suma de ¢20.000.000,00 por concepto de

internamiento de canes. Necesidad: Se requiere brindar a la Unidad Canina presupuesto necesario para la atención médica en hospital veterinario de los 42 canes con que cuenta actualmente la Unidad Canina. Beneficio: Se brindará

a los canes la atención médica veterinaria necesaria los 365 días de la semana, por 24 horas, esto debido a que este Ministerio actualmente no cuenta con infraestructura ni el equipo médico necesario para la atención de

tratamientos o procedimiento quirúrgicos. Finalidad: Cumplir con la Ley del Servicio Nacional de Salud Animal cuya finalidad es conservar, proteger y restablecer la salud de los animales, a fin de procurarles mayor bienestar y

productividad, en armonía con el medio ambiente. Consecuencia de no contar con los recursos: Los accidentes o brotes epidémicos no son panificables, en caso de algún evento es menester contar con el recurso económico

necesario para la atención de estos casos. Número de contrato y procedimiento de contratación: 0432021000400015-00, 2021LA-000031-0007100001. Descripción del gasto: Para asignar a la Dirección de Operaciones, la suma de

¢2.300.000,00 por concepto de verificación de la calibración de los alcohosensores. Necesidad: La calibración de los alcohosensores (instrumento para determinar el nivel de alcohol) será necesaria, ya que estos instrumentos son

utilizados por personal policial de la Fuerza Pública a nivel nacional para realizar la alcohometría a los conductores sospechosos de conducir bajo los efectos del alcohol, esto según la Ley de Tránsito Por Vías Públicas Terrestres y

Seguridad Vial Nº 9078 y su reforma Ley Nº9460, donde faculta a los cuerpos policiales para realizar las alcoholemias. Este servicio se brindará a la cantidad de 21 alcohosensores, los cuales se deben de verificación la calibración dos

veces al año. Beneficio: Colaborar a la Policía de Tránsito en el control de carreteras para excluir a los choferes que conduzcan bajo el efecto del licor. Finalidad: Disminuir la incidencia en accidentes de tránsito. Consecuencia de no

contar con los recursos: Se disminuye la capacidad operativa de los cuerpos policiales en el control de conductores irresponsables que conducen bajo el efecto del alcohol. Número de contrato y procedimiento de contratación:

0432021000100337-00, 2021CD-000251-0007100001.

205 093-00 10406
SERVICIOS 

GENERALES

001-GASTO 

CORRIENTE
216 480 000,00                  

Descripción del gasto: Para asignar a la Sub Dirección General de la Fuerza Pública la suma de ¢100.600.000,00 por concepto de servicio de limpieza de edificios. Necesidad: Se requiere contratar servicios de limpieza por un área

máxima de 500 metros cuadrados de las delegaciones policiales y fuerzas especiales de la Fuerza Pública. Beneficio: El servicio de limpieza genera beneficios importantes para la Administración como los siguientes: Atención

personalizada y respuesta inmediata, ahorro en la subpartida de remuneraciones en cuanto a pagos de aguinaldos, incapacidades, finiquitos, etc., los cuales son únicamente responsabilidad de la empresa contratada, personal

uniformado, programa de trabajo diseñado de acuerdo a las necesidades de las delegaciones o dependencias de la Fuerza Pública para las cuales son contratadas, suministro y abasto de insumos de limpieza, personal profesional

capacitado y con experiencia en el ramo, el personal policial no se distrae de sus responsabilidades en la atención de la seguridad ciudadana, por tener que atender tareas de limpieza. Finalidad: La contratación del servicio de

limpieza tiene como finalidad mantener en óptimo estado la limpieza, mantenimiento y conservación de los ambientes y mobiliario, a fin de garantizar la salubridad de los trabajadores y público a las diversas oficinas del Ministerio

de Seguridad Pública, durante su permanencia en los locales institucionales y permite el normal desarrollo de sus actividades. Consecuencia de no contar con los recursos: No se podría garantizar la salubridad de los trabajadores y

del público, a las diversas oficinas del Ministerio de Seguridad Pública, durante su permanencia en los mismos, dado que no se podría realizar la limpieza y el mantenimiento necesario a los ambientes y mobiliario de los edificios.

Número de contrato y procedimiento de contratación: Nº de contrato por definirse / 2018LN-000008-0009100001. Descripción del gasto: Para asignar a la Sub Dirección General de la Fuerza Pública la suma de ¢25.000.000,00 por

concepto de servicio de custodia de documentos. Necesidad: Custodiar la documentación del programa, incrementar los niveles de seguridad y conservación de los archivos e información en general, y obtener la documentación de

manera expedita, así como también, el aprovechamiento de los espacios físicos. Beneficio: Dentro de los beneficios que genera la custodia de documentos se pueden indicar los siguientes: Mayor productividad. Eficacia y eficiencia

en la búsqueda y recuperación de documentos y expedientes. Acceso rápido y seguro a la información de las delegaciones policiales, reduciendo los tiempos de búsqueda de información y por consiguiente de respuesta. Ahorro de

Costes. En general se reducen los espacios donde preservar la documentación, ya que no está en papel, con los diferentes ahorros que esto también lleva asociados (archivar, imprimir, fotocopiar, buscar, etc.) Ahorro de Tiempo. Al

tener toda la documentación en un solo lugar y con las mismas reglas de descripción, creación, clasificación, captura, etc. toda la documentación es más fácil de encontrar y recuperar, agilizando las tareas dentro de la Fuerza Pública

y de respuestas a diversas solicitudes. Homologación. En muchas ocasiones una misma tarea puede ser realizada de diferentes maneras por diferentes personas, departamentos, delegaciones, etc., que imposibilitan poder medirlas

de una forma eficaz. Con la custodia de documentos, se unifican los procedimientos para realizar todas las tareas. Cumplimiento de las normativas de seguridad. Según los lineamientos establecidos por el Archivo Nacional. Finalidad:

Extraer de las delegaciones policiales la papelería de hace mucho tiempo que poseen en lugares no apropiados y que generan plagas y pérdida de información por deterioro además resta espacio físico a las unidades policiales.

Consecuencia de no contar con los recursos: Manejar grandes volúmenes de papel implica un riesgo de perderlo, duplicarlo o el deterioro e incluso siniestros, este servicio minimiza estos riesgos de manera considerable. Número de

contrato y procedimiento de contratación: 0432018000100253-00 / 2018LA-000010-0007100001. Descripción del gasto: Para asignar a la Sub Dirección General de la Fuerza Pública la suma de ¢50.000.000,00 por concepto de servicio

de limpieza de tanques sépticos. Necesidad: Limpieza de tanques sépticos en las delegaciones policiales de la Fuerza Pública. Beneficio: Evita que el exceso de sedimentos aumente y se filtre al drenaje, colapsando el sistema por

completo. Finalidad: Evitar daños al drenaje séptico y obstrucciones en las tuberías. Consecuencia de no contar con los recursos: Podría generar el cierre de la delegación policial por riesgo a la salud pública, lo que disminuiría la

capacidad en el servicio de seguridad que se brinda a la población. Número de contrato y procedimiento de contratación: 0432017000100334-00 / 2017LA-000025-0007100001 se aplica contrato adicional Descripción del gasto: Para

asignar a la Dirección de Armamento la suma de ¢23.400.000,00 por concepto de servicio de limpieza de edificios. Necesidad: Se requiere contratar servicios de limpieza por un área máxima de 985 metros cuadrados a la Dirección de 

Armamento. Beneficio: El servicio de limpieza genera beneficios importantes para la Administración como los siguientes: Atención personalizada y respuesta inmediata, ahorro en la subpartida de remuneraciones en cuanto a pagos

de aguinaldos, incapacidades, finiquitos, etc., los cuales son únicamente responsabilidad de la empresa contratada, personal uniformado, Programa de Trabajo diseñado de acuerdo a las necesidades de las delegaciones o

dependencias de la Fuerza Pública para las cuales son contratadas, suministro y abasto de insumos de limpieza, personal profesional capacitado y con experiencia en el ramo, el personal policial no distrae sus responsabilidades en la

atención de la seguridad ciudadana por tener que atender tareas de limpieza. Finalidad: La contratación del servicio de limpieza tiene como finalidad mantener en óptimo estado la limpieza, mantenimiento y conservación de los

ambientes y mobiliario, a fin de garantizar la salubridad de los trabajadores y público a diversas oficinas del Ministerio de Seguridad Pública, durante su permanencia en los locales institucionales y permitir el normal desarrollo de sus

actividades. Consecuencia de no contar con los recursos No se podría garantizar la salubridad de los trabajadores y del público, a las diversas oficinas del Ministerio de Seguridad Pública, durante su permanencia en los mismos, dado

que no se podría realizar la limpieza y el mantenimiento necesario a los ambientes y mobiliario de los edificios. Número de contrato y procedimiento de contratación: Nº de contrato por definirse / 2018LN-000008-0009100001

Descripción del gasto: Para asignar a la Dirección de Servicios de Seguridad Privada la suma de ¢17.480.000,00 por concepto de servicio de limpieza de edificios. Necesidad: Se requiere contratar servicios de limpieza por un área 

205 093-00 10499

OTROS SERVICIOS

DE GESTION Y

APOYO

001-GASTO 

CORRIENTE
99 500 000,00                    

Descripción del gasto: Para asignar a la Dirección de Operaciones, específicamente, Comunicaciones Policiales la suma de ¢65.000.000,00 por concepto de servicio de geoposicionamiento de unidades policiales (Servicios de GPS).

Necesidad: Para el pago de del sistema de geoposicionamiento de unidades policiales (localización automática de vehículos). A la fecha se cuenta con 445 dispositivos instalados. Beneficio: Permite mantener ubicadas dentro de un

mando central, a las unidades policiales que cuentan con el dispositivo GPS instalado. Finalidad: El operador cuenta con una mayor visibilidad de las patrullas con dispositivo GPS, por tanto, es posible asignar o reasignar las órdenes

de trabajo a unidad móvil más cercana del evento, permitiendo la disminución en los tiempos de respuesta. Consecuencia de no contar con los recursos: Disminución en los tiempos de respuesta y descontrol de la ubicación de los

vehículos, sin poder verificar que no se encuentran fuera de su área de cobertura. Número de contrato y procedimiento de contratación: 0432018000100153-00 / 2017LN-000009-0007100001 / 2018LN-000001-0007100001. Se

aplicará contrato adicional. Descripción del gasto: Para asignar a la Dirección de Transportes la suma de ¢34.500.000,00 por concepto de pago de revisión técnica vehicular (RTV). Necesidad: La necesidad para el programa de contar

con recursos económicos en esta subpartida que permite gestionar el gasto de las revisiones técnicas vehiculares de los vehículos de la Fuerza Pública. Beneficio: Permite a las patrullas y otros vehículos de la Fuerza Pública transitar

por las vías del país. Finalidad: Verificar el buen estado mecánico de la flotilla vehicular que se encuentra en servicio y cumplir con la normativa vigente. Consecuencia de no contar con los recursos: La Revisión Técnica Vehicular es un

requisito vehicular indispensable para que cualquier vehículo pueda circular en las vías nacionales, ya que permite a la Policía de Tránsito verificar que el carro se encuentra en óptimas condiciones para su desempeño, no contar con

este requisito implicaría la salida de funcionamiento de vehículos, lo cual estaría en detrimento al servicio de seguridad ciudadana que se brinda al país.



205 093-00 10501
TRANSPORTE 

DENTRO DEL PAIS

001-GASTO 

CORRIENTE
100 000,00                         

Descripción del gasto: Para el pago del dispositivo Quick Pass de vehículos policiales que no pueden ser rotulados. Necesidad: Disponer de los recursos necesarios para cancelar peajes mediante el dispositivo Quick Pass, para todos

aquellos vehículos que utiliza el Ministerio en calidad de préstamo y que no pueden ser rotulados. Beneficio: Se contará con el contenido económico suficiente para solventar el pago del peaje, cuando se generen las giras propias de

la actividad policial. Finalidad: Que los vehículos policiales acedan de forma rápida y expedita por los controles de peaje instituidos por las diferentes carreteras de suelo costarricense. Consecuencias de no contar con los recursos: Los

vehículos policiales no podrían solventar la necesidad de transitar de forma expedita por los controles de peaje instituidos por las diferentes carreteras de suelo costarricense.

205 093-00 10502
VIATICOS DENTRO

DEL PAIS

001-GASTO 

CORRIENTE
55 000 000,00                    

Descripción del gasto: Para el pago de viáticos dentro del país, los cuales incluyen: hospedaje, alimentación y otros gastos menores. Necesidad: Suministrar a los funcionarios los recursos necesarios para que puedan desplazarse en

forma transitoria a los diferentes centros de trabajo (delegaciones policiales), con el fin de cumplir con las obligaciones de su cargo. Beneficio: Los servidores públicos, contarán con el contenido económico para solventar el gasto que

generen las giras. Finalidad: Que los funcionarios efectúen sus funciones de manera efectiva y eficiente fuera de su centro de trabajo. Consecuencias de no contar con los recursos: No se podría solventar la necesidad de los

funcionarios para que puedan pagar los gastos al desplazarse a los distintos lugares que visitan.

205 093-00 10601 SEGUROS
001-GASTO 

CORRIENTE
5 325 200 218,00               

Descripción del gasto: Adquisición de pólizas de riesgos de trabajo, seguros de equipo de transporte y de otro tipo de equipo. Necesidad: Garantizar la protección de los trabajadores, ante un posible infortunio que puedan sufrir a

consecuencia de un accidente o enfermedad laboral, cubrir el equipo de transporte y otro tipo de equipo de la Fuerza Pública, con una póliza de aseguramiento que le permita trasladar el riesgo y el costo de las reparaciones a la

entidad aseguradora en caso de que los mismos sufran un siniestro. Beneficio: Estos seguros le permiten a la institución, la protección de su personal y de su patrimonio, debido a que se trasladan los riesgos en un eventual incidente

a la proveedora del servicio, así como también, es posible generar un ahorro en los recursos públicos ante un incidente, ya que tanto el personal como el equipo se encuentra protegido ante cualquier eventualidad. El adquirir este

beneficio da una sensación de seguridad, dado que la institución, podrá realizar la reparación de los equipos asegurados vía reclamo de póliza y lograr con ello impactar favorablemente en el funcionamiento de la mayor parte de su

equipo. Finalidad: Trasladar el riesgo a la empresa aseguradora, para que, en caso de algún incidente, mediante las diferentes coberturas, se pueda evitar el pago de gastos excesivos por accidentes, enfermedades y reparaciones en

dichas eventualidades. Consecuencias de no contar con los recursos: No se podría garantizar la protección de los trabajadores a consecuencia de un accidente o enfermedad laboral, así como tampoco, se podrían asegurar los

diferentes equipos con que cuenta el programa, entre los que se encuentran el equipo de transporte que incluye la flotilla vehicular del programa, por lo que también se correría el riesgo de no poder realizar las reparaciones de las

móviles policiales, lo cual impactaría la presencia policial en el territorio nacional. Descripción del gasto: Adquisición de Seguros de Automóviles. Necesidad: El poseer un seguro le permite a la institución el trasladar los riesgos en un

eventual incidente, permite además la protección de su patrimonio y un eventual ahorro en los recursos públicos ante una eventual reparación, ya que la flotilla vehicular está protegida ante cualquier eventualidad. El adquirir éste

beneficio nos da una sensación de seguridad que la institución podrá mantener en servicio la mayor parte de sus vehículos en servicio. Beneficio: Al contar con un seguro de automóviles, le permitirá a la institución poder reparar las

móviles aseguradas vía reclamo de póliza y lograr con ello impactar favorablemente en la movilidad de las unidades policiales. Finalidad: Trasladar el riesgo a la empresa aseguradora en caso de algún incidente mediante las

diferentes coberturas, esto nos evitara correr en gastos excesivos por reparaciones en dichas eventualidades. Consecuencias de no contar con los recursos: De no contar la flotilla vehicular de la institución con seguro de automóviles,

se corre el riesgo de no poder realizar las reparaciones de los automóviles lo cual vería impactada su presencia policial en territorio nacional. Número de contrato y procedimiento de contratación: Tipo de póliza N°01-14-AUM-1130 /

Tipo de póliza N°01-14-AUM-1131.

205 093-00 10801

MANTENIMIENTO 

DE EDIFICIOS,

LOCALES Y

TERRENOS

001-GASTO 

CORRIENTE
66 900 000,00                    

Descripción del gasto: Para la Sub Dirección General de la Fuerza Pública la suma de ¢65.300.000,00 por concepto de mantenimiento de edificios y locales. Necesidad: Brindar mantenimiento a la infraestructura de las delegaciones

de la Fuerza Pública. La principal razón para realizar un mantenimiento adecuado en un edificio es la ley. La ley está en vigor para proteger la salud y la seguridad de los empleados en el lugar de trabajo. Los empleadores son

responsables de la salud y seguridad de sus empleados. Es deber del empleador proteger la salud, la seguridad y el bienestar de sus empleados y de otras personas que puedan verse afectadas. Por lo tanto, como empleador o

propietario de un edificio, es su responsabilidad garantizar que las instalaciones sean seguras para todos y tomar todas las acciones pertinentes para reducir los riesgos laborales. Beneficio: Algunos de los principales beneficios son los

siguientes: Economía: El mantenimiento de las delegaciones policiales termina siendo una inversión, porque evita grandes gastos, al procurar que no se generen daños importantes en el edificio, desde la parte estructural hasta la

parte eléctrica, por ejemplo. En el mediano y largo plazo, el mantenimiento del edificio es más ventajoso desde el punto de vista financiero, porque la inversión en mantener la propiedad en buen estado es mucho menor que los

gastos de reparación de daños. Reducción de riesgos: Llevar a cabo el mantenimiento preventivo de una propiedad reduce significativamente el riesgo de que ocurra un accidente. Valoración de la propiedad: Una propiedad bien

mantenida también es una propiedad valorada. El mantenimiento del edificio evita que el edificio pierda valor de mercado. Finalidad: Brindar a los funcionarios policiales y administrativos de la Fuerza Pública las condiciones

adecuadas para realicen su trabajo. Consecuencia de no contar con los recursos: Los edificios e instalaciones dañadas y mal mantenidos pueden aumentar el riesgo de que una persona se lesione debido a daños en su edificio. Esto

puede traer consecuencias serias a las organizaciones. Número de contrato y procedimiento de contratación: 2020LN-000002-0009100001/ son varios contratos, pero no se puede definir cuál se utilizará. Descripción del gasto: Para la

Sub Dirección General de la Fuerza Pública, Administración de Contratos, la suma de ¢1.600.000,00 por concepto de mantenimiento del sistema de alarma contra incendio de la Dirección Cantonal de Cartago. Necesidad: Brindar

mantenimiento preventivo al sistema de alarma contra incendio instalado en la Delegación Cantonal de Cartago. Beneficio: Advertir a los ocupantes de un incendio a fin de que puedan evacuar las instalaciones de manera pronta y

segura. Finalidad: El objetivo principal de este sistema es salvaguardar la vida humana. Consecuencia de no contar con los recursos: El hecho de no contar con una alerta temprana, debido a la ausencia de un sistema de alarma

normado, o al mal desempeño de un sistema que no se le da mantenimiento, podría costar la vida de funcionarios policiales, administrativos, entre otros. Número de contrato y procedimiento de contratación: 2019CD-000029-

0007100001/ 0432019000100071-00.

205 093-00 10804

MANT. Y

REPARACION DE

MAQUINARIA Y

EQUIPO DE

001-GASTO 

CORRIENTE
27 055 500,00                    

Descripción del gasto: Para asignar a la Sub Dirección General de la Fuerza Pública, Administración de Contratos, la suma de ¢2.120.500 por concepto de mantenimiento de la planta eléctrica de la Delegación Cantonal de Cartago.

Necesidad: Brindar mantenimiento a la planta eléctrica ubicada en la Delegación Cantonal de Cartago. Beneficio: Suministrar de manera ininterrumpida electricidad a la delegación policial, incluso en momentos donde haya déficit en

la generación del fluido eléctrico. Finalidad: Dar continuidad a las labores policiales y administrativas de la delegación policial. Consecuencia de no contar con los recursos: Suspensión del servicio en la delegación policial, por no

encontrarse apta para operar. Número de contrato y procedimiento de contratación: 0432021000100016-00 / 2020LA-000037-0007100001, se aplicará contrato adicional. Descripción del gasto: Para asignar a la Sub Dirección General

de la Fuerza Pública, Administración de Contratos, la suma de ¢1.130.000 por concepto de mantenimiento de la bomba de agua de la Delegación Cantonal de Cartago. Necesidad: Brindar mantenimiento a la bomba de agua ubicada

en la Delegación Cantonal de Cartago. Beneficio: Suministrar de manera ininterrumpida agua potable a la delegación policial, incluso en momentos donde haya déficit en la generación del servicio por parte de JASEC. Finalidad: Dar

continuidad a las labores policiales y administrativas de la delegación policial. Consecuencia de no contar con los recursos: Suspensión del servicio en la delegación policial, por no encontrarse apta para operar. Descripción del gasto:

Para asignar a la Sub Dirección General de la Fuerza Pública, Administración de Contratos, la suma de ¢7.705.000 por concepto de mantenimiento al tanque FAFA de la Delegación Policial de Carrandí. Necesidad: Brindar

mantenimiento al tanque séptico FAFA ubicado en la Delegación de Carrandí, que corresponde a una de las delegaciones policiales recibidas en donación gracias al Bando Internacional de Desarrollo BID. Beneficio: Mantener en buen

estado el funcionamiento del tanque séptico de la Delegación de Carrandí. Finalidad: Limpiar el tanque séptico es muy importante para evitar daños al drenaje séptico y obstrucciones en las tuberías. El buen funcionamiento de un

tanque séptico depende exclusivamente de su mantenimiento preventivo. Consecuencia de no contar con los recursos: Suspensión del servicio en la delegación policial, por no encontrarse apta para operar. Descripción del gasto:

Para asignar a la Sub Dirección General de la Fuerza Pública, Infraestructura, la suma de ¢20.600.000 por concepto de mantenimiento de plantas eléctricas y bombas de aguas residuales. Necesidad: Brindar mantenimiento preventivo

y correctivo a las plantas eléctricas y bombas de aguas residuales de las 11 delegaciones policiales recibidas en donación gracias al Banco Internacional de Desarrollo BID, así como de otras delegaciones que se encuentran en

funcionamiento. Beneficio: Suministrar de manera ininterrumpida agua potable a las delegaciones policiales, incluso en momentos donde haya déficit en la generación del servicio por parte de las empresas que suministran el

servicio, así con las bombas de tratamiento de agua. Finalidad: Dar continuidad a las labores policiales y administrativas de la delegación policial. Consecuencia de no contar con los recursos: Suspensión del servicio en la delegación

policial, por no encontrarse apta para operar o rebalses de aguas a falta de mantenimiento. Descripción del gasto: Para asignar a la Dirección de Armamento la suma de ¢500.000 por concepto de mantenimiento y reparación de

equipo de armas de fuego. Necesidad: La maquinaria utilizada en los procesos de mantenimiento preventivo y correctivo, sufre desgaste propio de su funcionamiento por lo cual es necesario brindar mantenimiento. Los recursos

económicos aquí solicitados están destinados para propiciar el funcionamiento continuo y adecuado de maquinaria. Beneficio: Permitir la continuidad en la prestación del servicio que brinda la Dirección General de Armamento.

Finalidad: Velando por el adecuado mantenimiento y funcionamiento del armamento del Ministerio de Seguridad Pública, de forma oportuna. Consecuencias de no contar con los recursos: El no contar con los recursos pertinentes

solicitados impacta directamente en el oportuno mantenimiento de las armas y la disposición de estas para la función policial.



205 093-00 10805

MANT. Y

REPARACION DE

EQUIPO DE

TRANSPORTE

001-GASTO 

CORRIENTE
848 798 071,00                  

Descripción del gasto: Para ser asignado a la Sub Dirección General de la Fuerza Pública (Área Movilidad) la suma de ¢951.000.000 por concepto de mantenimiento y reparación de la flotilla vehicular de la Fuerza Pública. Necesidad:

Para el programa 093 es fundamental tener la capacidad para movilizarse a los diferentes puntos del territorio nacional donde sus servicios son requeridos, por tanto, es indispensable contar con una flotilla vehicular que esté en

condiciones aceptables, que le permita, prestar un servicio óptimo a la ciudadanía, por lo que para cumplir con este cometido, es necesario mantener un alto porcentaje de su flotilla vehicular bajo un cuidadoso programa de

mantenimiento, por lo anteriormente expuesto, este programa, requiere brindar el mantenimiento y la reparación a su equipo de transporte, el cual está compuesto por un total de 2.600 vehículos que conforman la flotilla vehicular

de la Fuerza Pública. Beneficio: El mantenimiento de la flotilla vehicular permite mantener las unidades disponibles y conservar en buen estado las mismas durante su vida útil, dada la menor cantidad de interrupciones que causan

retrasos, pérdidas y costos innecesarios, lo cual representa uno de los ejes fundamentales para lograr el cumplimiento de los objetivos que consiste en la capacidad de movilización, debido a que el desplazamiento rápido y seguro a

los lugares donde se producen los hechos delictivos reducen los parámetros de respuesta y brinda presencia policial en todo el territorio nacional. Finalidad: Mantener la mayor parte de la flotilla vehicular en servicio, evitar incurrir

en gastos de reparaciones mayores, salvaguardar la integridad física de los colaboradores y de la ciudadanía en general y aprovechar la vida útil de las unidades, haciendo el más adecuado uso de los recursos públicos, esta para

brindar un servicio de calidad a la ciudadanía. Consecuencias de no contar con los recursos: Sin el mantenimiento y reparación de equipo de transporte, no sería posible la movilidad de las patrullas y por ende sin dicho insumo se

vería impactada negativamente la presencia policial en todo el territorio nacional, además se vería afectada la inversión pública realizada en los vehículos, ya que no podría dárseles mantenimiento adecuado y por ende quedarían

fuera de servicio o se podría incurrir en gastos mayores por la falta de mantenimiento en la flotilla. Número de contrato y procedimiento de contratación: 2020LN-000002-0007100001/ 0432020000100301-00 - 0432020000100439-00

2020CD-000257-0007100001/ 0432020000100349-00 2018LN-000010-0007100001/ 0432018000100245-00 - 0432018000100251-00 Descripción del gasto: Para ser asignado a la Dirección de la Policía Turística la suma de ¢4.200.000

por concepto de mantenimiento correctivo de motos acuáticas. Necesidad 1 Descripción del gasto: Pago del mantenimiento correctivo de las 100 horas de las motos acuáticas Marca Yamaha WaveRunner VC1800-U (VX Cruiser HO.

Necesidad: Mantenimiento correctivo de 100 horas de uso, Beneficio: Prolongación de la vida útil del bien, realizando el mantenimiento correctivo Finalidad: Mantener la moto acuática en buen estado para brindar los servicios de

seguridad turística y rescate acuático. Consecuencias de no contar con los recursos: El no contar con los recursos para cumplir con el mantenimiento de dichas unidades móviles, significaría el deterioro de estas. Necesidad 2

Descripción del gasto: Pago del mantenimiento correctivo de las 300 horas de las motos acuáticas Marca Yamaha WaveRunner VC1800-U (VX Cruiser HO. Necesidad: Mantenimiento correctivo de 300 horas de uso. Beneficio:

Prolongación de la vida del bien, realizando el mantenimiento correctivo. Finalidad: Mantener la moto acuática en buen estado para brindar los servicios de seguridad turística y rescate acuático. Consecuencias de no contar con los

recursos: El no contar con los recursos para cumplir con el mantenimiento de dichas unidades móviles, significaría el deterioro de estas. Necesidad 3 Descripción del gasto: Pago del mantenimiento correctivo de las 1000 horas de las

motos acuáticas Marca Yamaha WaveRunner VC1800-U (VX Cruiser HO. Necesidad: Mantenimiento Correctivo de 1000 horas de uso. Beneficio: Prolongación de la vida útil del bien, realizando el mantenimiento correctivo Finalidad:

Mantener la moto acuática en buen estado para brindar los servicios de seguridad turística y rescate acuático. Consecuencias de no contar con los recursos: El no contar con los recursos para cumplir con el mantenimiento de dichas

unidades móviles, significaría el deterioro de estas.

205 093-00 10806

MANT. Y

REPARACION DE

EQUIPO DE

COMUNICAC.

001-GASTO 

CORRIENTE
15 300 000,00                    

Descripción del gasto: Para asignar a la Dirección de Armamento la suma de ¢15.300.000 por concepto de mantenimiento del circuito cerrado de televisión. Necesidad: Brindar mantenimiento al circuito cerrado de televisión que se

encuentra funcionando en Arsenal Nacional. Beneficio: Vigilancia del perímetro y puntos importantes de Arsenal Nacional. Finalidad: Es una herramienta importante para la seguridad de las instalaciones debido a la naturaleza de los

bienes almacenados y que se encuentran en custodia, sean armas, municiones y gases lacrimógenos. Consecuencia de no contar con los recursos: Posible ingreso de personas no deseadas con el fin de extraer de forma ilícita las

armas y municiones que se encuentran en custodia de Arsenal Nacional.

205 093-00 10807

MANT. Y

REPARACION DE

EQUIPO Y

MOBILIARIO DE

001-GASTO 

CORRIENTE
16 000 000,00                    

Descripción del gasto: Para asignar a la Dirección de Recursos Humanos, la suma de ¢19.850.000 por concepto de mantenimiento de relojes marcadores. Necesidad: Brindar mantenimiento preventivo y correctivo a 91 relojes

marcadores que posee la Fuerza Pública, distribuidos en las delegaciones a nivel nacional. Beneficio: Facilitar el control de asistencia y puntualidad de los efectivos policiales a nivel nacional que poseen diversos roles, así como el

control de personal administrativo Finalidad: Realizar un adecuado control de asistencia y puntualidad. Consecuencia de no contar con los recursos: Podría haber falta de disciplina en los oficiales de policía y de los controles que

existen en las delegaciones policiales. Descripción del gasto: Para asignar a la Dirección de Armamento la suma de ¢2.500.000 por concepto de mantenimiento del aire acondicionado. Necesidad: Brindar mantenimiento preventivo al

aire acondicionado ubicado en el cuarto del equipo tecnológico de servidores. Beneficio: Algunos beneficios de brindar mantenimiento al aire acondicionado son los siguientes: aumento de vida útil del aire acondicionado, mayor

higiene y salubridad, ahorro energético. Finalidad: Mejorar la condición climática del espacio donde se encuentra ubicado, considerando que la zona norte se caracteriza por altas temperaturas. Consecuencia de no contar con los

recursos: Creaciones de plagas bacterianas y de hongos en su interior, con la consecuente contaminación del aire del espacio que afecta en la delegación policial, provocando problemas de salubridad. Mantiene el espacio con la

temperatura adecuada para evitar el recalentamiento del equipo informático. Descripción del gasto: Para asignar a la Dirección de Servicio de Seguridad Privada la suma de ¢550.000 por concepto de mantenimiento de equipo de

fotocopiado. Necesidad: Contar con impresoras que funcionen correctamente para el cumplimiento de la operatividad de la Dirección y por ende de la Ley 8395, Ley de Servicios de Seguridad Privados, su reglamento y leyes conexas.

Beneficio: Contar con los equipos adecuados en la Dirección para el cumplimiento de las funciones de cada área. Finalidad: Poder imprimir, fotocopiar o escanear cualquier documento requerido para la correcta operativa de la

Dirección. Consecuencia de no contar con los recursos: En caso de no contar con los recursos, la Dirección no podría ejercer su operatividad. Descripción del gasto: Para asignar a la Sub Dirección de la Fuerza Pública (Área de

Infraestructura), la suma de ¢11.000.000,00 por concepto de mantenimiento de aires acondicionados. Necesidad: Brindar mantenimiento preventivo al aire acondicionado de las delegaciones policiales de la Fuerza Pública. Beneficio:

Algunos beneficios de brindar mantenimiento al aire acondicionado son los siguientes: aumento de vida útil del aire acondicionado, mayor higiene y salubridad, ahorro energético. Finalidad: Mejorar la condición climática del espacio

donde se encuentra ubicados, considerando que las zonas donde se encuentran instalados se caracterizan por altas temperaturas. Consecuencia de no contar con los recursos: creaciones de plagas bacterianas y de hongos en su

interior, con la consecuente contaminación del aire del espacio que afecta en la delegación policial, provocando problemas de salubridad. Mantiene el espacio con la temperatura adecuada para evitar el recalentamiento del equipo

informático.

205 093-00 10808

MANT. Y REP. DE

EQUIPO DE

COMPUTO Y SIST.

DE

001-GASTO 

CORRIENTE
118 400 000,00                  

Descripción del gasto: Para asignar a la Dirección de Tecnología de Información la suma de ¢150.600.000 por concepto de mantenimiento al Sistema de Aprensiones y Decomisos S.A.D., DATAPOL MOVIL. Necesidad: Se requiere

contratar un servicio mantenimiento a sistemas en donde se registran las acciones policiales, aprehensiones y decomisos llevados a cabo por los funcionarios de la Fuerza Pública a nivel nacional, siendo a su vez el insumo

fundamental para la labor de la Sección de Análisis y Estadística del Departamento de Inteligencia Policial para el registro de la información de índole policial utilizada por los Altos Mandos Policiales para la toma de decisiones

preventivas y operativas llevadas a cabo en todo el territorio nacional. Beneficio: Ofrecer a la Dirección General de la Fuerza Publica una herramienta actualizada que se adapte a las necesidades actuales y futuras de los usuarios, que

permita asegurar la integridad de los datos, un registro adecuado de la información y un mejor desempeño en las labores policiales que apoyen la toma de decisiones de una manera segura y eficiente. Finalidad: Contratar como

servicios profesionales en la modalidad de mantenimiento, que permitan analizar, ajustar, optimizar, diagnosticar, programar e implementar mejoras, cambios o nuevas funcionalidades, así como asegurar y dar soporte a la

plataforma, gestionada por la Departamento de Inteligencia Policial, de acuerdo a las necesidades y estrategias definidas por la institución. Consecuencias de no contar con los recursos: Afectación directa en la calidad del servicio

brindado a la ciudadanía. Posibles pérdidas de información. Explotación de vulnerabilidades de las aplicaciones, con los riesgos de seguridad que esto conlleva y el posible daño en la imagen de la institución. Número de contrato y

procedimiento de contratación: 0432022000100031-00 / Contratación 2022CD-000024-0007100001 Descripción del gasto: Para asignar a la Dirección de Armamento la suma de ¢24.000.000 por concepto de mantenimiento de

diversos equipos y una infraestructura informática y de telecomunicación. Necesidad: Desde el año 2.011 la Dirección General de Armamento, a raíz de la inserción de sistemas tecnológicos para el cumplimiento de sus funciones

cuenta con diversos equipos y una infraestructura informática y de telecomunicación lo cual requiere de la contratación de un mantenimiento preventivo y correctivo y su correspondiente prorroga en el tiempo, con el objetivo de

mantener el adecuado funcionamiento de dichos recursos e infraestructura tecnológica Beneficio: Salvaguardar los activos de la institución y los funcionarios. Finalidad: Salvaguardar los activos de la institución y los funcionarios,

cumpliendo eficaz y eficientemente las actividades habituales. Consecuencias de no contar con los recursos: Caer en el desuso por inoperancia del deber de vigilar el buen mantenimiento de los activos. Descripción del gasto: Para

asignar a la Dirección de Servicios de Seguridad Privada la suma de ¢800.000 por concepto de mantenimiento y reparación de las impresoras y equipos de la Dirección, requeridas para el cumplimiento de las funciones de las distintas

áreas. Necesidad: Contar con equipos e impresoras que funcionen correctamente para el cumplimiento de la operatividad y por ende de la Ley 8395, Ley de Servicios de Seguridad Privados, su reglamento y leyes conexas. Beneficio:

Contar con los equipos adecuados en la Dirección para el cumplimiento de las funciones de cada área. Finalidad: Poder efectuar las funciones asignadas a cada uno de los funcionarios, e imprimir, fotocopiar o escanear cualquier

documento requerido para la correcta operativa de la Dirección. Consecuencias de no contar con los recursos: En caso de no contar con los recursos la Dirección no podría ejercer su operatividad.

205 093-00 10899 0
001-GASTO 

CORRIENTE
30 000 000,00                    

Descripción del gasto: Para asignar a la Dirección de Operaciones, específicamente Comunicaciones Policiales, la suma de ¢48.000.000,00 por concepto de calibración de equipo. Necesidad: Los monitores de servicio que utilizan los

colaboradores de la Sección Servicios Técnicos del Departamento de Comunicaciones Policiales, requieren ajuste y calibración anual, por lo que es indispensable el envío a la casa matriz para la reparación requerida. Beneficio:

Garantizar que la reparación sea certificada por el fabricante, con la finalidad de contar con instrumentos precisos a la hora de calibrar. Finalidad: Mantener el equipo de comunicaciones policiales en óptimas condiciones.

Consecuencia de no contar con los recursos: deficiencia en uno de los pilares que sostienen la seguridad ciudadana que es la comunicación policial. Descripción del gasto: Para asignar a la Sub Dirección General de la Fuerza Pública la

suma de ¢10.000.000,00 por concepto de mantenimiento de equipo de cocina. Necesidad: Se incluye esta suma para la contratación de servicios de reparación a congeladores, cámaras de enfriamiento, plantillas de gas los cuales son

indispensables tener en buen estado en las 547 delegaciones policiales que se encuentran en funcionamiento a nivel nacional. Beneficio: Este tipo de equipo es de alta prioridad en la preparación de los alimentos que se suministran a 

los 13.741 funcionarios de la Fuerza Pública. Finalidad: Mantener debidamente equipadas las cocinas de las delegaciones policiales de la Fuerza Pública. Consecuencia de no contar con los recursos: Pérdida de alimentos o

incapacidad para prepararlos por no contar con el equipo adecuado. Descripción del gasto: Para asignar a Guardia Presidencial la suma de ¢1.500.000 por concepto de mantenimiento de equipos de gas. Necesidad: Para el

mantenimiento preventivo y correctivo de los equipos que funcionan con gas propano utilizados en la cocina de la Guardia Presidencial. Beneficio: Brindar un mantenimiento preventivo y correctivo a los equipos de gas, con el fin de

brindar seguridad al personal de cocina y a los usuarios. Finalidad: Esto por cuanto es un equipo que se debe reparar con regularidad. Consecuencias de no contar con los recursos: Se puede ver afectado en la alimentación de los

usuarios. Descripción del gasto: Para asignar a la Sub Dirección General de la Fuerza Pública la suma de ¢7.000.000,00 por concepto de servicio de recarga de extintores. Necesidad: Recargar con polvo químico ABC los extintores que

se ubican en las delegaciones policiales a nivel nacional. Beneficio: Contar con un equipo en buen estado que pueda ser utilizado en caso de algún conato de incendio en una dependencia de la Fuerza Pública. Finalidad: Proteger la

integridad física de los efectivos policiales y los edificios de la Fuerza Pública. Consecuencia de no contar con los recursos: En caso de no poder prevenirse un incendio, se podría lamentar pérdidas humanas y/o materiales.



205 093-00 10999 OTROS IMPUESTOS
001-GASTO 

CORRIENTE
132 293 489,00                  

Descripción del gasto: Para el pago de Derechos de Circulación. Necesidad: Se requieren gestionar los derechos de circulación de los vehículos de la Fuerza Pública, para que las patrullas puedan circular de conformidad con los

requisitos que exige la Ley de Tránsito por Vías Públicas Terrestres y Seguridad Vial No.9078, en donde se exige que los mismos transiten con su respectivo marchamo. El cual es imprescindible, para la movilidad policial que los

vehículos estén a derecho de poder circular. Beneficio: El beneficio para el programa 93 en el pago de este rubro es tener el derecho de que nuestra flotilla vehicular pueda circular en las calles del territorio costarricense aplicando la

normativa vigente, con esto dar el servicio esencial de seguridad a la población. Finalidad: Mantener la flotilla vehicular circulando, en cumplimiento con la Ley de Tránsito por Vías Públicas Terrestres y Seguridad Vial No.9078, en

donde se exige que los mismos transiten con su respectivo marchamo. Consecuencias de no contar con los recursos: Las unidades móviles no podrían mantenerse en servicio, ya que, de circular sin el marchamo al día, se expondrían

a fuertes multas de tránsito, decomiso de placas, pérdida de puntos en licencia y hasta la retención del vehículo, por lo anterior, la presencia y atención policial se vería afectada fuertemente.

205 093-00 19902

INTERESES 

MORATORIOS Y

MULTAS

001-GASTO 

CORRIENTE
10 000 000,00                    

Descripción del gasto: Para el pago de Infracciones de Tránsito. Necesidad: Para el Programa 93 es de suma importancia contar con recursos en esta subpartida, debido a que es necesario realizar el pago por concepto de infracciones

de tránsito aplicadas a las unidades vehiculares de este programa, lo anterior, debe realizarse de forma pronta, para evitar pagar de más por intereses moratorios y otros cargos. Beneficio: Contar con el suficiente recurso económico,

le permite al Programa Presupuestario, honrar las respectivas obligaciones de pago. Finalidad: Realizar los pagos de infracciones de tránsito al Consejo de Seguridad Vial que así lo amerite y con esto evitar que las unidades queden

fuera de servicio por falta de pago por infracciones de tránsito. Consecuencias de no contar con los recursos: Al no contar con recursos disponibles para el pago de infracciones de tránsito, las unidades se exponen a no poder circular

de forma regular, lo cual impactaría en la presencia y atención policial. Descripción del gasto: Para el pago de Intereses Moratorios y Multas. Necesidad: Resulta imprescindible contar con recursos en esta subpartida, debido a la

obligatoriedad de cumplir con la ejecución de pagos a proveedores por concepto de intereses y multas por eventuales atrasos en la liquidación de facturas a proveedores y servicios públicos. Beneficio: Contar con el suficiente recurso 

económico, le permite al Programa presupuestario, honrar las respectivas obligaciones de pago. Finalidad: Cumplir con las obligaciones de pago de intereses y multas a proveedores, producto de eventuales atrasos en la liquidación

de facturas. Consecuencias de no contar con los recursos: El no contar con recursos económicos disponibles para el pago de intereses moratorios y multas, expone al Programa presupuestario a enfrentar algún tipo de denuncia ante

las autoridades judiciales.

205 093-00 19905 DEDUCIBLES
001-GASTO 

CORRIENTE
200 000 000,00                  

Descripción del gasto: Para el pago de Deducibles. Necesidad: Mantener una reserva para sufragar el pago de deducibles, que permita atender accidentes ocasionados en las unidades de la flotilla vehicular y que pueda cubrir la parte

de la reparación que no es cubierta por el seguro voluntario de automóviles y que obligatoriamente debe ser asumida por la institución, cada siniestro va a derivar en un cobro de deducible que en la actual modalidad de Primer

Riesgo absoluto es fijo en ¢200.000,00 por evento, lo anterior, debe ser contemplado, máxime que por la peligrosidad de las labores policiales se pueden incrementar las posibilidades de que las unidades móviles tengan un accidente

o que las mismas sean objeto de vandalismo. Beneficio: Al ser reparada la flotilla vehicular a la brevedad, se pueden poner en funcionamiento las patrullas de manera expedita y con esto brindar el servicio de seguridad ciudadana de

manera ágil y oportuna. Finalidad: Hacer frente al pago de deducibles en caso de alguna eventualidad, sea colisión o vandalismo, en nuestra flotilla vehicular. Consecuencias de no contar con los recursos: Al no contar con recursos

disponibles para pagar los deducibles, las unidades policiales se exponen a no poder realizar las reparaciones necesarias, lo cual impactaría en la presencia y atención policial.

205 093-00 19999
OTROS SERVICIOS

NO ESPECIFICADOS

001-GASTO 

CORRIENTE
600 000,00                         

Descripción del gasto: Para el pago de Certificaciones (Cánones) a COSEVI. Necesidad: El Programa requiere contar con recursos económicos en la subpartida para gestionar la desinscripción de los vehículos que por algún motivo de

fuerza mayor obliga a la Fuerza Pública a sacarlos de servicio. Beneficio: Al poder realizar la desinscripción el Programa 093 se asegura de mantener un adecuado control de la flotilla que se encuentra en servicio, evitando, además,

que se realicen pagos por marchamos o seguros si las mismas se mantienen inscritas. Finalidad: Desinscribir la parte de la flotilla vehicular del Programa que se encuentra fuera de servicio y de esta manera, mantener actualizada la

información, y en base a esto poder direccionar los recursos disponibles de las subpartidas relacionadas a la operativa vehicular. Consecuencias de no contar con los recursos: No podríamos cuantificar realmente cual es la flotilla en

servicio del Programa, además se podría incurrir en gatos innecesarios por pagos obligatorios como el marchamo y seguros de los vehículos que realmente están fuera de servicio, y que deberíamos cancelar si no se procede con el

proceso de desinscripción.

205 093-00 20101
COMBUSTIBLES Y

LUBRICANTES

001-GASTO 

CORRIENTE
5 734 806 511,00               

Descripción del gasto: Para asignar a la Sub Dirección General de la Fuerza Pública, Área de Movilidad la suma de ¢5.228.306.511,00, para la compra de gasolina o diésel para los vehículos policiales, distribuido de la siguiente manera:

• Gasolina – Diésel: ¢5.228.306.511,00 • Aceite para vehículos: ¢ 150.000.000,00 • Aceite para motocicletas ¢ 100.000.000,00 • Aceite para motos acuáticas ¢ 6.500.000,00 • Gas propano ¢ 250.000.000,00 Necesidad: Para la

adquisición de la compra de diésel y gasolina (combustible), no solo de los vehículos que transitan por vías públicas terrestres, sino también para abastecer los vehículos con capacidad de flotación (embarcaciones), para hacer posible

la movilidad y con esto brindar servicios de vigilancia, atención de hechos delictivos y otros servicios policiales. El suministro de combustibles y lubricantes constituye el eje fundamental del patrullaje de las diferentes fuerzas

policiales que pertenecen al Programa 93 Servicio de Seguridad Ciudadana, el cual es esencial para el desplazamiento expedito y seguro de los cuerpos policiales a los lugares donde se produzcan los hechos delictivos, en

cumplimiento del objetivo primordial de la Fuerza Pública, que tiene como meta la reducción de los tiempos de respuesta y presencia policial. Es importante recalcar que los vehículos de la flotilla policial tienen uso las veinticuatro

horas del día, los trescientos sesenta y cinco días del año, sin interrupción, pues constituyen una herramienta fundamental para la seguridad ciudadana de la población costarricense. Beneficio: Contar con el combustible necesario

para que los vehículos de la institución, puedan brindar un servicio a la ciudadanía más eficiente y expedito. Finalidad: Dotar de combustibles a todos los vehículos del Programa 93 para que puedan brindar el servicio de seguridad a

la ciudadanía. Consecuencias de no contar con los recursos: Sin combustible no sería posible la movilidad de las patrullas y por ende sin dicho insumo se vería impactada negativamente la presencia policial en todo el territorio

nacional. Descripción del gasto: Para la compra de aceites y lubricantes de vehículos por la suma de ¢150.000.000,00. Necesidad: Se requiere la compra de aceites y lubricantes, no solo para vehículos que transitan por vías públicas

terrestres, sino también para abastecer los vehículos con capacidad de flotación (embarcaciones), se requiere aceite de motor, aceite de transmisión, aceite de caja, aceite de pistones, aceite de maquinaria y aceite lubricante.

Beneficio: Por la diversidad de marcas que componen la flotilla vehicular, se deben utilizar fluidos lubricantes con una amplia gama de aplicaciones, que puedan ser aplicados en vehículos diésel y gasolina, maximizando la vida útil de

las unidades y generando un menor consumo de combustible, logrando de esta manera un mejor aprovechamiento de los recursos públicos. Finalidad: La Fuerza Pública posee una flotilla mixta de vehículos para patrullaje, estos

requieren de forma periódica cambios en su lubricación, mantenimiento indispensable para mantener los motores, dirección y transmisión del automotor en condiciones mecánicas aceptables. Consecuencias de no contar con los

recursos: Sin aceites y lubricantes, no sería posible la movilidad de las patrullas y, por ende, sin dicho insumo se vería impactada negativamente la presencia policial en todo el territorio nacional. Número de contrato y procedimiento

de contratación: 2020LN-000005-0007100001 / 0432020000100451-01 Central de Mangueras S.A. y nueva licitación de compra de lubricantes según demanda, que se encuentra en Fase Previa. Descripción del gasto: Para la compra

de aceite de motocicletas la suma de ¢100.000.000,00. Necesidad: Se requiere la compra de aceites y lubricantes, no solo para vehículos que transitan por vías públicas terrestres, se requiere aceite de motor, aceite de transmisión,

aceite de caja, aceite de pistones, aceite de maquinaria y aceite lubricante. Beneficio: Por la diversidad de marcas que componen la flotilla vehicular, se deben utilizar fluidos lubricantes con una amplia gama de aplicaciones, que

puedan ser aplicados en vehículos diésel y gasolina, maximizando la vida útil de las unidades y generando un menor consumo de combustible, logrando de esta manera un mejor aprovechamiento de los recursos públicos. Finalidad:

Brindar el cambio de aceite a toda la flotilla vehicular, para cambios en su lubricación, mantenimiento indispensable para mantener los motores, dirección y transmisión del automotor en condiciones mecánicas aceptables.

Consecuencias de no contar con los recursos: Sin aceites y lubricantes, no sería posible la movilidad de las patrullas y, por ende, sin dicho insumo se vería impactada negativamente la presencia policial en todo el territorio nacional.

Número de contrato y procedimiento de contratación: 2018LA-000002-0007100001 / / 0432018000100218-00 Lutz Hermanos & Cía. Ltda. Descripción del gasto: Para asignar a la Dirección de la Policía Turística la suma de

¢6.500.000,00 para la compra de aceite para motos acuáticas. Necesidad 1 Descripción del gasto: Para la compra del aceite motor 10w-40 4w watercraft waverunner cuarto usado por las motos acuáticas Marca Yamaha WaveRunner

VC1800-U (VX Cruiser HO. Necesidad: Realizar el cambio de aceite que necesitan las motos acuáticas Marca Yamaha WaveRunner VC1800-U (VX Cruiser HO. Beneficio: Prolongación de la vida útil del bien, al realizar el cambio de

aceite que requiere la unidad móvil. Finalidad: Mantener la moto acuática en buen estado para brindar los servicios de seguridad turística y rescate acuático. Consecuencias de no contar con los recursos: El no contar con los recursos

para cumplir con el mantenimiento de dichas unidades móviles, significaría el deterioro de las unidades móviles. Necesidad 2 Descripción del gasto: Para la compra del ácido batería usado por las baterías de las motos acuáticas

Marca Yamaha WaveRunner VC1800-U (VX Cruiser HO. Necesidad: El Ácido de Batería es necesario para realizar la activación de las baterías nuevas que son usadas por las motos acuáticas Marca Yamaha WaveRunner VC1800-U (VX

Cruiser HO. Beneficio: Permite la activación de las baterías nuevas de las motos acuáticas Marca Yamaha WaveRunner VC1800-U (VX Cruiser HO. Finalidad: Mantener la moto acuática en buen estado para brindar los servicios de

seguridad turística y rescate acuático. Consecuencias de no contar con los recursos: El no contar con los recursos para cumplir con el mantenimiento de dichas unidades móviles, significaría el deterioro de dichas unidades móviles.

Necesidad 3 Descripción del gasto: Para la compra del limpiador de carburador usado por las motos acuáticas Marca Yamaha WaveRunner VC1800-U (VX Cruiser HO. Necesidad: El insumo es requerido para realizar los

mantenimientos de que se les realizan cada 100 horas a las motos acuáticas Marca Yamaha WaveRunner VC1800-U (VX Cruiser HO. Beneficio: Prolongación de la vida útil del bien, el insumo permite realizar la limpieza de las partes 



205 093-00 20102

PRODUCTOS 

FARMACEUTICOS Y

MEDICINALES

001-GASTO 

CORRIENTE
19 000 000,00                    

Descripción del gasto: Para asignar a la Policía Montada la suma de ¢3.000.000,00 y a la Dirección de Unidades Especializadas (Unidad Canina) la suma de ¢3.000.000,00 para la compra de medicamentos que son utilizados para el

tratamiento en animales. Necesidad: Se requiere la compra de Productos Farmacéuticos y Medicinales, para el plan médico-veterinario preventivo que requiere un stock de productos farmacéuticos. Estos productos pese a ser

adquiridos por una subpartida para el uso humano, son productos utilizados en el cuidado de la salud animal y no se encuentran disponibles en la subpartida de Productos Veterinarios. Beneficio: Contar con estos productos para

atender las emergencias de los equinos o los canes. Finalidad: Es obligación legal de este Ministerio mantener un plan de vacunación anual como medida preventiva, esta prevención reduce el riesgo de pérdida del patrimonio y a la

vez contribuye a brindar un espacio de trabajo menos riesgoso para el oficial, esto debido a la erradicación de enfermedades zoonóticas ( las cuales además de afectar los animales, también afectan al ser humano), sumado al

programa de vacunación, se debe mantener el programa de desparasitación interna y externa, también se debe brindar la mayor inocuidad tanto al espacio físico como a la o las personas que vayan a realizar los diferentes

procedimientos de curación. Consecuencias de no contar con los recursos: Desabastecimiento en productos médicos para la atención de urgencias o plan de cuidado animal que se brinda a lo interno de la Policía Montada.

Descripción del gasto: Para asignar al Departamento de Salud Ocupacional la suma de ¢18.000.000,00 para la compra de medicamentos. Necesidad: La adscripción del Ministerio de Seguridad Pública al sistema de Medicina de

Empresa de la Caja Costarricense del Seguro Social, permite que los funcionarios tengan acceso al despacho de las medicinas según lo estipulado en las Normas para la Prescripción, Dispensación y Administración de Medicamentos

de la Lista Oficial de Medicamentos (LOM) emitida y actualizada por la Dirección de Fármaco-epidemiología. Se requiere la compra de medicamentos no suministrados por la CCSS para ser distribuidos en los consultorios de las 12

regiones policiales del país. Beneficio: Ante las diferentes patologías médicas muy particulares de la población ministerial y para poder brindar una atención equitativa en los diferentes consultorios médicos del MSP ubicados en las

delegaciones policiales a nivel nacional, se hace necesario adquirir una serie de medicinas que no proporciona el sistema de Medicina de Empresa de la CCSS pero que se hace necesario que la institución aporte para así cumplir a

cabalidad con lo indicado en el Capítulo V, artículo 13 del Reglamento Modalidad de Atención Integral de Medicina de Empresa, que indica: “se ofrecerá a los trabajadores una atención integral en salud homóloga a la brindada por la

CCSS en su primer nivel de atención”. . Finalidad: Que los consultorios médicos de la Fuerza Pública cuenten con los medicamentos necesarios para la atención de patologías que presentan los efectivos policiales. Consecuencias de no

contar con los recursos: Salida de personal de servicio por no contar en tiempo con algún medicamento necesario de manera pronta y segura que le permita recuperar su descompensación en la salud. Descripción del gasto: Para

asignar Dirección de Servicios de Seguridad Privada la suma de ¢600.000,00 para la compra de alcohol. Necesidad: Para realizar la compra de alcohol líquido utilizado para la desinfección de artículos y áreas de trabajo, con el fin de

minimizar la posibilidad de contagio de enfermedades y mitigar que se expandan a otros funcionarios. Contar con alcohol líquido para la desinfección de artículos y superficies de forma rápida y segura, logrando contar con un

ambiente de trabajo libre de gérmenes y enfermedades y previniendo contagios e incapacidades, para lograr el cumplimiento de la operativa y por ende de la Ley 8395, Ley de Servicios de Seguridad Privados, su reglamento y leyes

conexas. Beneficio: Procurar disminuir posibilidad de contagio sobre todo en época Covid-19. Finalidad: Proteger la salud de los funcionarios y las personas que visitan dichas instalaciones. Consecuencias de no contar con los

recursos: La salida de personal por concepto de incapacidad, estaría en detrimento al servicio que se brinda a la ciudadanía. Descripción del gasto: Para asignar Dirección de Policía Turística la suma de ¢1.200.000,00 para la compra

de protector solar para la piel. Descripción del gasto: Compra de aproximadamente 100 unidades de protector solar spray sport fps50, para uso de los funcionarios policiales de la Policía Turística que participan de la operación de

rescate acuático, seguridad turística a través del uso de las motos acuáticas Marca Yamaha WaveRunner VC1800-U (VX Cruiser HO. Necesidad: Salvaguardar la salud de los funcionarios policiales de la Policía Turística, debido a que, la

exposición a la radiación ultravioleta es un factor de riesgo principal para la mayor parte de los cánceres de piel, por lo que las personas que están más tiempo expuestas son propensas a padecerlo. Beneficio: Los principales

beneficios de la adquisición de este insumo, tenemos la reducción del riesgo del cáncer en la piel y precánceres, así como proteger la piel de las quemaduras solares. Finalidad: La preservación de la salud de los funcionarios policiales

de la operación de seguridad turística y rescate acuático que están expuestos a los rayos del sol. Consecuencias de no contar con los recursos: De no contarse con este insumo puede darse la exposición de los funcionarios a los rayos

dañinos del sol lo que podría incluso, contribuir a que se presente la aparición de cáncer de piel. Descripción del gasto: Para asignar Dirección de Policía Turística la suma de ¢2.400.000,00 para la compra de alcohol. Necesidad:

Debido a la crisis sanitaria actual, se requiere mantener los insumos para realizar desinfección o lavado en seco de manos en acatamiento de lineamientos contra enfermedades infecciosas y pandemias. Beneficio: Es una excelente

opción para desinfectar y promover la limpieza y lucha contra las enfermedades infectocontagiosas. Finalidad: Mantener un amplio espectro de desinfección por medio de variedad de opciones a utilizar en la comunidad policial.

Consecuencias de no contar con los recursos: crearía un aumento de propagación de enfermedades infectocontagiosas dentro de las dependencias policiales.

205 093-00 20103
PRODUCTOS 

VETERINARIOS

001-GASTO 

CORRIENTE
29 000 000,00                    

Descripción del gasto: Para asignar a la Policía Montada la suma de ¢18.000.000,00 y a la Dirección de Unidades Especializadas (Unidad Canina) la suma de ¢11.000.000,00 para la compra de medicamentos. Necesidad: Para la unidad

canina es necesario, contar con este tipo de productos los cuales son de gran ayuda para el médico veterinario, ya que con esto se puede dar la prevención de enfermedades a los canes y de esta manera evitar que adquieran una

enfermedad que los incapacite por largos periodos o inclusive prevenir que algún can muera (42 canes). Para la unidad de la Policía Montada, es necesario, mantener a los animales en buen estado, lo cual implica un plan preventivo

de control de plagas y enfermedades, además, se debe contemplar un stock de medicamentos curativos para enfrentar las emergencias. Por lo cual se requiere como medida de prevención de enfermedades zoonóticas (las cuales

además de afectar los animales, también afectan al ser humano), (45 equinos). Beneficio: Prevenir y atender las emergencias tanto en canes como equinos, para evitar que los mismos se vean afectados por alguna enfermedad e

inclusive mueran. Finalidad: Es obligación legal de este ministerio mantener un plan de vacunación anual como medida preventiva, esta prevención reduce el riesgo de pérdida del patrimonio y a la vez contribuye a brindar un

espacio de trabajo menos riesgoso para el oficial, esto debido a la erradicación de enfermedades zoonóticas ( las cuales además de afectar los animales, también afectan al ser humano), sumado al programa de vacunación, se debe

mantener el programa de desparasitación interna y externa, también se debe brindar la mayor inocuidad tanto al espacio físico como a la o las personas que vayan a realizar los diferentes procedimientos de curación. Consecuencias

de no contar con los recursos: Desabastecimiento en productos médicos para la atención de urgencias o plan de cuidado animal que se brinda a lo interno de la Dirección de Unidades Especializadas, Unidad Canina y de la Policía

Montada, lo cual podría incidir en la muerte de los canes y los equinos. Número de contrato y procedimiento de contratación: 2020LA-000013-0007100001 / 0432018000100190-00 / 0432018000100191-00.

205 093-00 20104
TINTAS, PINTURAS Y

DILUYENTES

001-GASTO 

CORRIENTE
67 104 810,00                    

Descripción del gasto: Para asignar a la Sub Dirección General de la Fuerza Pública, Área de Infraestructura la suma de ¢20.000.000,00 para la compra de pintura para mantenimiento de edificios de delegaciones policiales. Necesidad:

Se requiere la compra de pinturas arquitectónicas de diversos tipos, entre los que se encuentras: acrílicas y aceitosas, principalmente. Por otro lado, para la atención de las estructuras y cubiertas de techo, se requiere la adquisición

de pinturas primarias y anticorrosivas, así como de tránsito pesado. Beneficio: Disminución de costos de mantenimiento correctivo con la aplicación de pintura adecuada que impida el deterioro de los inmuebles. Finalidad:

Garantizar una adecuada imagen institucional, así como para dar mantenimiento preventivo y correctivo necesario a la pintura de paredes internas y externas de todas las unidades operativas de la Fuerza Pública en todo el país

Consecuencias de no contar con los recursos: Deterioro acelerado de los inmuebles de la Fuerza Pública, lo cual incidiría en el servicio que las delegaciones policiales brindan, debido a qué, si no se da el mantenimiento requerido,

dado el mal estado de las mismas se podrían emitir en contra de estas órdenes sanitarias que finalizarían con el cierre de delegaciones. Descripción del gasto: Para asignar a la Sub Dirección General de la Fuerza Pública, Área de

Logística la suma de ¢51.000.000,00 para la compra de tintas y tóner. Necesidad: El Programa Presupuestario 093 posee dentro de los activos impresoras láser, para las que es necesario la adquisición de tóner para impresoras de

diversas marcas (Canon, Kyosera, Sharp, Lanier, Panasonic, Minolta, Xerox, etc.) Beneficio: Los sistemas de impresión corresponde a una necesidad de alta relevancia para la función, sobre todo de índole administrativa, que se realiza,

sin embargo, la gestión policial también requiere este tipo de sistemas para la impresión de informes y partes policiales. Finalidad: Garantizar a las delegaciones policiales el material adecuado para el equipo de oficina con el que se

generan un sinnúmero de documentos. Consecuencias de no contar con los recursos: Dado que la administración es la responsable de brindar este tipo de insumos para las gestiones propias de este ministerio, no contar con estos

recursos imposibilitaría poder remitir documentación de alta relevancia para la función, tanto de índole administrativa, como de gestión policial, por lo que se incumpliría en la entrega de informes, partes policiales, entre otros.

Descripción del gasto: Para asignar a la Dirección de Operaciones (Departamento de Inteligencia Policial) la suma de ¢3.400.000,00 para la compra de tintas para huellas dactilares. Necesidad: Según el artículo 97 del Reglamento de

Organización del Ministerio de Seguridad Pública No. 32177, donde se enumeran las funciones del Departamento de Análisis y Tratamiento de la Información, debe: Mantener un archivo de datos y antecedentes policiales, que

contenga al menos, el registro de identificación dactilar tanto de nacionales como extranjeros, que efectúen trámites migratorios, de residencia, permisos temporales y solicitudes de pensionados rentistas, matrículas y portación de

armas y permisos de seguridad privada. Adicionalmente, se debe contar con el banco de huellas de funcionarios públicos dados de alta en la Fuerza Pública, de quienes soliciten permisos de portación de armas y de aquellas personas

que hayan sido detenidas por la presunta comisión de un delito. Beneficio: Contar con los insumos necesarios para que el Departamento de Dactiloscopia pueda realizar la toma de huellas dactilares. Finalidad: Brindar el servicio a la

población costarricense, para que estos a su vez puedan realizar trámites migratorios, solicitar permisos de portación de armas y seguridad privada, entre otros, así como también, mantener actualizado el banco de huellas de

funcionarios públicos y personas externas que hayan cometido algún delito. Consecuencias de no contar con los recursos: No se podría ofrecer el servicio a la población, por ende, muchos trámites no podrían ser realizados por los

civiles, como los migratorios, permisos, entre otros. Descripción del gasto: Para asignar a la Dirección de Operaciones (Departamento de Planes y Operaciones) la suma de ¢3.700.000,00 para la compra de pinturas para rotulación.

Necesidad: El Departamento de Planes y Operaciones es el encargado de rotular bienes muebles e inmuebles de la Fuerza Pública a nivel nacional, por tanto, es necesario la dotación de la pintura necesaria para que puedan realizar

la función asignada. Beneficio: Al ser una gestión realizada por el Ministerio de Seguridad Pública representa un bajo costo al presupuesto. Finalidad: La importancia de esta función por tener representatividad del Ministerio ante el

país. Consecuencias de no contar con los recursos: Los ciudadanos no podrían reconocer fácilmente los edificios policiales cuando la rotulación se encuentra deteriorada o se carece de ella. Número de contrato y procedimiento de

contratación: 2019LN-000006-0009100001/ 0432020000300001-00. Descripción del gasto: Para asignar a la Dirección de Programas Preventivos Policiales la suma de ¢7.000.000,00 para la compra de diluyente de tinta serigráfica.

Necesidad: Se requiere la adquisición de 10 galones de diluyente para tinta de serigrafía para la producción de rótulos de Seguridad Comunitaria con convenio de cooperación con el MOPT-MSP, el Ministerio de Obras Públicas

confeccionará los rótulos de seguridad comunitaria, siempre y cuando esta institución suministre los materiales necesarios, siendo este diluyente uno de ellos. Beneficio: Contar con los rótulos necesarios, para ser distribuidos entre

las comunidades que se conviertan en zonas capacitadas para la atención de emergencias. Finalidad: Ubicar un rótulo de Seguridad Comunitaria en cada sector de la población que haya cumplido con el curso de seguridad de manera

satisfactoria. Consecuencias de no contar con los recursos: No se podría entregar a las comunidades el rótulo que demuestra que es una zona capacitada en la atención de emergencias. Descripción del gasto: Para asignar a la

Dirección de Servicios de Seguridad Privada la suma de ¢5.020.000,00 para la compra de tintas y tóner. Necesidad: La Dirección de Servicios de Seguridad Privada posee dentro de los activos impresoras láser, para las que es necesario

la adquisición de tóner para impresoras de diversas marcas. Beneficio: Los sistemas de impresión corresponde a una necesidad de alta relevancia para la función, sobre todo de índole administrativa que se realiza. Finalidad:

Garantizar a la Dirección de Servicios de Seguridad Privada el material adecuado para el equipo de oficina con el que se generan un sin número de documentos. Consecuencias de no contar con los recursos: En ausencia de estos

insumos se producen atrasos en la gestión de procesos que requieran impresión o fotocopiado de documentos. Descripción del gasto: Para asignar a la Dirección de Armamento la suma de ¢300.000,00 para la compra de tintas y 



205 093-00 20199

OTROS PRODUCTOS

QUIMICOS Y

CONEXOS

001-GASTO 

CORRIENTE
14 800 000,00                    

Descripción del gasto: Para asignar a la Sub Dirección General de la Fuerza Pública, Área de Infraestructura la suma de ¢2.300.000,00 para la compra de pegamento, ácido muriático entre otros. Necesidad: Dentro de los materiales

químicos que se plantea adquirir se encuentran pegamentos, barniz, ácido muriático, entre otros. Estos serán empleados en las obras de mantenimiento y mejoramiento de la infraestructura de las delegaciones policiales. Beneficio:

Para la conservación y/o mejoras de la infraestructura policial. Finalidad: Reparar y corregir aspectos de obra gris de edificaciones existentes, instalaciones mecánicas existentes, así como para la construcción de nuevas obras.

Consecuencias de no contar con los recursos: Deterioro acelerado de los inmuebles de la Fuerza Pública, lo cual incidiría en el servicio que las delegaciones policiales brindan, debido a qué, si no se da el mantenimiento requerido,

dado el mal estado de las mismas se podrían emitir en contra de estas órdenes sanitarias que finalizarían con el cierre de delegaciones. Número de contrato y procedimiento de contratación: 2020LN-000003-0009100001 /

0432021000300013-00 - 0432021000300014-00 - 0432021000300017-00 0432021000300018-00. Descripción del gasto: Para asignar a la Sub Dirección General de la Fuerza Pública, Área de Logística la suma de ¢10.600.000,00 para la

compra de productos para control de plagas. Necesidad: Se requiere la compra de productos para el control de plagas: roedores, moscas, cucarachas, entre otros, para asignar a las delegaciones policiales de la Fuerza Pública.

Beneficio: Mantener las delegaciones policiales libres de plagas. Finalidad: Es obligación de la Administración procurar contar con los insumos necesarios con el fin de proteger la salud de los funcionarios. Consecuencias de no contar

con los recursos: Enfermedades en los funcionarios administrativos y policiales por la presencia de plagas, así como el deterioro de equipo a causa de esto. Descripción del gasto: Para asignar al Departamento de Salud Ocupacional la

suma de ¢400.000,00 para la compra de gluconato de Clorhexina al 4% jabón de uso médico, tópico. Necesidad: Mantener la adecuada asepsia y antisepsia de manos en el personal de salud. Beneficio: Para realizar un adecuado

lavado de manos médico y quirúrgico antes y después de realizar procedimientos médicos, de enfermería y rehabilitación física. Finalidad: Para disminuir y/o eliminar el riesgo de infecciones nosocomiales tanto en el paciente como

en el personal de salud Consecuencias de no contar con los recursos: El posible desarrollo de infecciones nosocomiales en el paciente y en los funcionarios de salud que podrían acarrear lesiones incapacitantes e incluso mortales, al

no cumplirse con los estándares nacionales e internacionales en cuanto al manejo adecuado de procedimientos médicos y el correcto lavado de manos. Descripción del gasto: Para asignar a la Dirección de Armamento la suma de

¢1.500.000,00 para la compra de sustancias sintéticas. Necesidad: Se requiere la compra de productos sintéticos especializados para la limpieza de armas. Beneficio: Al ser un proceso de mantenimiento que se realiza dentro de la

institución hay un importante ahorro en costos. Finalidad: Mantener en óptimas condiciones el armamento que utiliza la Fuerza Pública. Consecuencias de no contar con los recursos: Un arma que no se limpia adecuadamente puede

generar que se trabe y no funcione adecuadamente durante un operativo.

205 093-00 20203
ALIMENTOS Y

BEBIDAS

001-GASTO 

CORRIENTE
4 850 000 000,00               

Descripción del gasto: Para la cancelación de la facturación por concepto de alimentos y bebidas del año 2023 se estima el pago por el abastecimiento de granos, abarrotes, verduras, carne de res, mariscos, carne de pollo, frutas y

cualquier tipo de suministro alimenticio. Necesidad: El personal policial necesita la alimentación para contar con las condiciones físicas óptimas en el desempeño de sus funciones. Actualmente, el Programa 93 Seguridad Ciudadana

posee 13.741 policías, a quienes debe proporcionar la alimentación durante la jornada laboral, ello incluye: el desayuno, almuerzo y cena, adicionalmente, operativos que surjan o se programen, cumpliendo con las especificaciones

de una dieta según recomendaciones técnicas del Departamento de Nutrición. Debido a la situación económica que afronta el país por las situaciones acontecidas en los últimos meses a nivel internacional con el conflicto bélico en

Ucrania y los altos precios de los combustibles se ha desencadenado un alza considerable en el precio de los productos de la canasta básica. Posterior al estudio de precios elaborado, se determinó que durante el último trimestre del

2022 hubo un incremento del 16% en el costo global mensual que consume la Fuerza Pública. Bajo este panorama es que se hace necesario contar con más recursos económicos para adquirir nuevamente alimentos sin restricciones,

y comprar aquellos que debido a la situación descrita se dejaron de consumir. Beneficio: Disponer de la alimentación adecuada, permite que los oficiales cuenten con todas las condiciones para dar el servicio de seguridad ciudadana.

Al contar con estos recursos los agentes policiales mejoran su desempeño, disponibilidad y capacidad de respuesta. Finalidad: Cumplir con los requerimientos alimenticios para los oficiales de policía, se les debe proporcionar la

alimentación durante la jornada laboral en tiempos de desayuno, almuerzo, merienda y cena, para que tengan las condiciones óptimas físicas y psicológicas en el desempeño de sus funciones y no exista afectación al servicio de la

seguridad ciudadana. Consecuencias de no contar con los recursos: Ante la ausencia de recursos económicos para sufragar los gastos en la subpartida de alimentos y bebidas se puede generar una deficiente labor policial. La

afectación física y emocional de los efectivos disminuye las capacidades de respuesta que se requieren para brindar un adecuado servicio policial. Número de contrato y procedimiento de contratación: 0432018000100367-00 /

Contratación 2018CD-000247-0007100001. Además, incluye recursos del Impuesto a las Personas Jurídicas. Descripción del gasto: Para la cancelación de la facturación por concepto de alimentos y bebidas del año 2023 se estima el

pago por el abastecimiento de granos, abarrotes, verduras, carne de res, mariscos, carne de pollo, frutas y cualquier tipo de suministro alimenticio. Necesidad: El personal policial necesita la alimentación para contar con las

condiciones físicas óptimas en el desempeño de sus funciones. Actualmente, el Programa 93 Seguridad Ciudadana posee 13.741 policías, a quienes debe proporcionar la alimentación durante la jornada laboral, ello incluye: el

desayuno, almuerzo y cena, adicionalmente, operativos que surjan o se programen, cumpliendo con las especificaciones de una dieta según recomendaciones técnicas del Departamento de Nutrición. Debido a la situación económica

que afronta el país por las situaciones acontecidas en los últimos meses a nivel internacional con el conflicto bélico en Ucrania y los altos precios de los combustibles se ha desencadenado un alza considerable en el precio de los

productos de la canasta básica. Posterior al estudio de precios elaborado, se determinó que durante el último trimestre del 2022 hubo un incremento del 16% en el costo global mensual que consume la Fuerza Pública. Bajo este

panorama es que se hace necesario contar con más recursos económicos para adquirir nuevamente alimentos sin restricciones, y comprar aquellos que debido a la situación descrita se dejaron de consumir. Beneficio: Disponer de la

alimentación adecuada, permite que los oficiales cuenten con todas las condiciones para dar el servicio de seguridad ciudadana. Al contar con estos recursos los agentes policiales mejoran su desempeño, disponibilidad y capacidad

de respuesta. Finalidad: Cumplir con los requerimientos alimenticios para los oficiales de policía, se les debe proporcionar la alimentación durante la jornada laboral en tiempos de desayuno, almuerzo, merienda y cena, para que

tengan las condiciones óptimas físicas y psicológicas en el desempeño de sus funciones y no exista afectación al servicio de la seguridad ciudadana. Consecuencias de no contar con los recursos: Ante la ausencia de recursos

económicos para sufragar los gastos en la subpartida de alimentos y bebidas se puede generar una deficiente labor policial. La afectación física y emocional de los efectivos disminuye las capacidades de respuesta que se requieren

para brindar un adecuado servicio policial. También, se incorporan recursos del Impuesto al Banano. Descripción del gasto: Para la cancelación de la facturación por concepto de alimentos y bebidas del año 2023 se estima el pago

por el abastecimiento de granos, abarrotes, verduras, carne de res, mariscos, carne de pollo, frutas y cualquier tipo de suministro alimenticio, para los funcionarios destacados en zonas bananeras como: Golfito, Quepos, Parrita,

Guácimo, Matina, Pococí, Siquirres y Talamanca entre otros. Necesidad: El personal policial necesita la alimentación para contar con las condiciones físicas óptimas en el desempeño de sus funciones. Actualmente, el Programa 93

Seguridad Ciudadana posee 13.741 policías, a quienes debe proporcionar la alimentación durante la jornada laboral, ello incluye: el desayuno, almuerzo y cena, adicionalmente, operativos que surjan o se programen, cumpliendo con

las especificaciones de una dieta según recomendaciones técnicas del Departamento de Nutrición. Debido a la situación económica que afronta el país por las situaciones acontecidas en los últimos meses a nivel internacional con el

conflicto bélico en Ucrania y los altos precios de los combustibles se ha desencadenado un alza considerable en el precio de los productos de la canasta básica. Posterior al estudio de precios elaborado, se determinó que durante el

último trimestre del 2022 hubo un incremento del 16% en el costo global mensual que consume la Fuerza Pública. Bajo este panorama es que se hace necesario contar con más recursos económicos para adquirir nuevamente

alimentos sin restricciones, y comprar aquellos que debido a la situación descrita se dejaron de consumir. Beneficio: Disponer de la alimentación adecuada, permite que los oficiales cuenten con todas las condiciones para dar el

servicio de seguridad ciudadana. Al contar con estos recursos los agentes policiales mejoran su desempeño, disponibilidad y capacidad de respuesta. Finalidad: Cumplir con los requerimientos alimenticios para los oficiales de policía, 

205 093-00 20204
ALIMENTOS PARA

ANIMALES

001-GASTO 

CORRIENTE
88 600 000,00                    

Descripción del gasto: Para asignar a la Policía Montada la suma de ¢60.600.000,00 y a la Dirección de Unidades Especializadas (Unidad Canina) la suma de ¢28.000.000,00 para la compra de alimento para los equinos y los canes.

Necesidad: La base de la salud de los animales es la alimentación por este motivo se requiere que consuman alimentos con alto grado de proteínas y minerales, además, se debe complementar esta alimentación con vitaminas y

minerales, se requiere la adquisición de concentrados tanto para canes como para equinos, en el caso de los equinos es necesario suministrarles pasto, este forraje se debe adquirir en forma de pacas, su importancia es vital para el

buen desempeño de su aparato digestivo Beneficio: Una buena alimentación posibilita que tanto canes como equinos puedan brindar el desempeño deseado, la paca brinda la fibra que el equino requiere y que no contienen los

alimentos empacados Finalidad: Mantener en ópticas condiciones de salud a los canes y equinos de la Fuerza Pública. Consecuencias de no contar con los recursos: Desnutrición por la falta de nutrientes necesarios, lo que podría

generar enfermedades o incluso la muerte.



205 093-00 20401
HERRAMIENTAS E

INSTRUMENTOS

001-GASTO 

CORRIENTE
44 665 000,00                    

Descripción del gasto: Para asignar a la Sub Dirección General de la Fuerza Pública, Área de Infraestructura la suma de ¢5.600.000,00 para la compra de herramientas para la construcción. Necesidad: Para el desarrollo y la ejecución

de todas las tareas de construcción y mantenimiento se requieren una gran cantidad de herramientas e instrumentos con los cuales posibilitar la realización de los trabajos. Con todas las herramientas e instrumentos se dota al

personal de mantenimiento con el equipamiento necesario para la ejecución de las actividades requeridas. Se puede mencionar la necesidad de adquisición de: etiquetadora para cables de electricidad, cepillo eléctrico, esmeril,

sierra circular, brochas, rodillos, etc. Beneficio: Para la conservación y el mejoramiento de la infraestructura policial. Finalidad: Reparar y corregir aspectos de las edificaciones existentes, que contribuyan con la conservación de las

diferentes estructuras y que sirvan de complemento para el mejoramiento de las edificaciones, así como también, para la construcción de nuevas obras. Consecuencias de no contar con los recursos: Deterioro acelerado de los

inmuebles de la Fuerza Pública, lo cual incidiría en el servicio que las delegaciones policiales brindan, debido a qué, si no se da el mantenimiento requerido, dado el mal estado de las mismas se podrían emitir en contra de estas

órdenes sanitarias que finalizarían con el cierre de delegaciones. Descripción del gasto: Para asignar a la Dirección de Operaciones (Departamento de Planes y Operaciones) la suma de ¢500.000,00 para la compra de herramientas

para rotulación. Necesidad: El Departamento de Planes y Operaciones son los encargados de rotular bienes muebles e inmuebles de la Fuerza Pública a nivel nacional, por tanto, es necesario la dotación y reemplazo de herramientas

necesarias. Beneficio: Al ser una gestión realizada por el Ministerio de Seguridad Pública representa un bajo costo al presupuesto. Finalidad: La importancia de esta función por tener representatividad del Ministerio ante el país.

Consecuencias de no contar con los recursos: Los ciudadanos no podrían reconocer fácilmente los edificios policiales cuando la rotulación se encuentra deteriorada o se carece de ella. Descripción del gasto: Para la asignar a la

Dirección de Transportes la suma de ¢17.000.000,00 para compra de herramientas para reparaciones de vehículos. Necesidad: Se requiere realizar la adquisición de implementos no capitalizables que se requieren para realizar

actividades manuales como mecánica, electricidad y artesanía. A manera de ejemplo se citan: martillos, cepillos, palas, tenazas, alicates, cintas métricas, llaves fijas, etc. Las herramientas e instrumentos, que por su precio y

durabilidad se capitalicen. Beneficio: Las herramientas anteriores son para ser distribuidas entre los talleres satélites de ubicadas en las Direcciones Regionales que permitan reparaciones en el sitio. Finalidad: Garantizar reparaciones

menores expeditas y que el vehículo logre salir en el menor tiempo posible a brindar servicio de seguridad ciudadana. Consecuencias de no contar con los recursos: Demora en la puesta en funcionamiento de vehículos que

probablemente se encuentren fuera de servicio a falta de una reparación menor, lo que afectaría el servicio de seguridad ciudadana que se brinda en el territorio nacional. Descripción del gasto: Para asignar al Departamento de

Salud Ocupacional la suma de ¢1.600.000,00 para la compra de herramientas para aplicación de procedimientos en materia de salud. Necesidad: Este presupuesto se dividirá en tres secciones: CONSULTORIOS (¢1.000.000,00) La

adscripción del Ministerio de Seguridad Pública al sistema de Medicina de Empresa de la Caja Costarricense del Seguro Social, lo obliga a proporcionar la infraestructura, el equipamiento tecnológico y el recurso humano técnico y

administrativo necesario, para asegurar la calidad adecuada de los servicios de salud que se presten (Capítulo II, Artículo 5) del Reglamento Modalidad de Atención Integral de Medicina de Empresa. Por lo tanto, para brindar una

mejor atención integral en salud que sea homóloga a la ofrecida por la CCSS en el primer y segundo nivel de atención, se hace necesario contar con instrumentación especial que facilite la labor médica y de enfermería como equipo

para infusiones intravenosas e instrumental quirúrgico para el abordaje de diferentes orificios naturales como fosas nasales y conductos auditivos en cada uno de los 22 consultorios médicos con los que cuenta actualmente el MSP.

Igualmente tenemos el compromiso de realizar promociones en salud donde se incluye la prevención del Cáncer de cuello uterino en el personal policial femenino, prevención del cáncer testicular en la población policial masculina a

través de la realización de un Papanicolaou 1-2 veces al año, ocupándose para las mujeres un especulo vaginal que la Caja del Seguro Social no nos proporciona. BIENESTAR Y SALUD LABORAL (¢600.000,00) Una de las funciones que

realizan los profesionales en Nutrición corresponde a la consulta nutricional que brindan a los funcionarios policiales, con el objetivo de mejorar su salud física, así como, poder trabajar de forma conjunta en enfermedades crónicas

como la diabetes, obesidad, hipertensión entre otros, presentes en la población policial. Estas actividades aportan a mejorar la calidad de vida del personal policial y a su vez, lograr los objetivos estratégicos dispuestos por la Fuerza

Pública. El uso del tallímetro es una medida antropométrica esencial para poder ejecutar un plan de alimentación. De acuerdo a las características físicas de cada persona, la estatura es un factor imprescindible para realizar los

cálculos de Índice de Masa Corporal (IMC), % de grasa, kg de grasa, % de masa muscular, kg de masa muscular, edad metabólica, entre otros necesarios para un adecuado plan. La estatura también es una medida que permite

identificar el estado nutricional del paciente y a partir de esto tomar las medidas en pro de la mejora de su salud. De igual manera, se requiere la adquisición de modelos nutricionales que son utilizados tanto en las consultas

nutricionales, como en los procesos de capacitación para la educación nutricional, con el objetivo de representar de forma gráfica las porciones de los diferentes grupos de alimentos en tamaño real, para los pacientes que reciben la

atención, como para los funcionarios en general, incluyendo personal de intendencia y cocina, que reciben capacitaciones mensuales por parte de esta disciplina. Beneficio: Que el Departamento de Salud Ocupacional brinde un

servicio completo a los funcionarios policiales y administrativos de la Fuerza Pública. Finalidad: Ofrecer la mayor facilidad a los funcionarios para que dentro de la institución puedan encontrar ayuda a sus patologías médicas, entre

otros. Consecuencias de no contar con los recursos: Las delegaciones policiales carecerían de lo necesario en materia de Salud Ocupacional. Descripción del gasto: Para asignar a la Dirección de Tecnología de la Información, la suma 
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001-GASTO 

CORRIENTE
1 064 111 506,00               

Descripción del gasto: Para asignar a la Dirección de Transportes la suma de ¢1.021.600.000,00 para la compra de repuestos para vehículos. Necesidad: La Dirección General de la Fuerza Pública, posee una flotilla mixta de vehículos,

que requiere, en forma anual, un programa de cambio de repuestos por cumplimiento de vida útil y desgaste para mantener dichos activos en condiciones aceptables. Estos repuestos que se requieren son para diferentes partes del

vehículo por ejemplo motor, chasis, suspensión entre otros y de diferentes marcas dependiendo del tipo de vehículo, estos repuestos son de vital importancia para los vehículos, ya que sin alguno de estos y dependiendo del tipo de

falla, va a ocasionar que la móvil pueda salir de servicio por tiempo indeterminado. Además, debido a lo agrestes de las vías de nuestro territorio, las móviles sufren un alto desgaste en todas sus partes, lo que conlleva al cambio de

componentes de estas. Además de esto hay que sumarle el desgaste acelerado cuando las carreteras son secundarias y no cuentan con una carpeta asfáltica uniforme lo cual genera un exceso de frenado y desgaste. Todo esto

ocasiona deterioro y desgaste que se ve únicamente solucionado con un cambio del componente afectado, tanto por cumplimiento de vida útil como por deterioro por sobre esfuerzo, estos componentes deben ser sustituidos

cuando exista una falta o falla en el vehículo que imposibilite de forma parcial o total el funcionamiento de la móvil, también además de esto para poder cumplir con un mantenimiento preventivo y con las características mínimas

establecidas en el “manual de procedimientos para la revisión técnica de vehículos automotores en las estaciones de RTV”. Por la naturaleza de las funciones las unidades están expuestas al vandalismo y otros, tales como los eventos

en donde las personas arremeten contra las unidades vehiculares, tratando de evitar que se cumpla el deber, ejemplo de ello, son las zonas de difícil acceso o de acceso controlado, entre otros, en donde la atención de incidentes

como tráfico de drogas, trata de personas, la violencia doméstica, hurtos, asaltos, tachas o robos de vehículos, robos a viviendas y comercio o llamadas al Sistema de Emergencias 9.1.1, de la población, requiriendo la atención de la

Dirección General de la Fuerza Pública, en algunos de estas atenciones, resultan impactadas las unidades móviles teniendo claro que muchos de esos incidentes se estén procesando han generado que los vehículos requieran de la

sustitución, reparación, cambio de repuestos originales, los cuales la Administración si cuenta con ellos, más el recurso humano técnico, disminuye el costo de atención. Consecuentemente significa un ahorro de tiempo, dinero

generando eficiencia que se traduce en disponer de los vehículos al servicio de la ciudadanía nacional. Beneficio: Para entender la naturaleza de esta compra, podemos definirla como la metodología enfocada a asegurar el correcto

funcionamiento y operación continua del equipo automotor, con el objeto de garantizar una operación con los mayores estándares de calidad y la menor cantidad posible de paros no programados. Los repuestos originales garantizan 

que los procesos de mantenimiento y servicio perduren en el tiempo sin desmejorar su calidad y disponibilidad, con la menor cantidad de interrupciones que causen retrasos, pérdidas y costos innecesarios, todo ello con la más

eficiente inversión de recursos públicos al servicio de la seguridad ciudadana. Finalidad: Uno de los ejes fundamentales para lograr el cumplimiento de los objetivos de la Administración es su capacidad de movilización. El

desplazamiento rápido y seguro a los lugares donde se produzcan los hechos delictivos, es fundamental en la meta de reducir los parámetros de respuesta y presencia policial. Para conseguir este ideal debe mantenerse un alto

porcentaje de la flotilla bajo un cuidadoso programa de mantenimiento. Proveer excelentes condiciones mecánicas y cumplir con las regulaciones que la Ley de Tránsito de nuestro país dispone para la circulación por las vías públicas,

proveerá a nuestros funcionarios de una herramienta de trabajo con alto valor funcional y condiciones adecuadas para su seguridad. Consecuencias de no contar con los recursos: Patrullas fueras de servicio por falta de repuestos,

cuya consecuencia es el aumento en los tiempos de respuesta a las solicitudes de los ciudadanos cuando se encuentran en condición de emergencia. Número de contrato y procedimiento de contratación: 2018CD-000308-

0007100001/ 0432018000100389-02, 2018LN-000006-0009100001/ 0432019000300005-00 - 0432019000300007-00 - 0432019000300008-00 - 0432019000300010-00. Descripción del gasto: Para asignar a Dirección de Operaciones

(Comunicaciones Policiales) la suma de ¢36.500.000,00 para la compra de repuestos para el equipo de comunicación. Necesidad: Es indispensable la compra de repuestos, para la reparación de los equipos de radiocomunicación que

agotaron su garantía y deben ser refaccionados en el laboratorio del Departamento de Comunicaciones Policiales, ameritando para ello contar con un stock de repuestos necesarios para hacerle frente al mantenimiento preventivo y

correctivo de los que así lo requieran, de manera oportuna, evitando un mayor deterioro, tales como pantallas de cristal, antenas, baterías, conectores entre otros. Beneficio: Que el Departamento de Comunicaciones Policiales

cuente con los repuestos necesarios para la reparación de radios troncalizados. Finalidad: Obtener más ganancia en la transmisión y recepción de los equipos de radiocomunicación de los sitios antes mencionados, cuya finalidad es la

optimización de las comunicaciones. Consecuencias de no contar con los recursos: De no contar con estos recursos se producirían fallas en la comunicación, lo cual afectaría la labor sustantiva de este cuerpo policial, que se

fundamenta en brindar el servicio de seguridad ciudadana en todo el territorio nacional a través de las distintas delegaciones policiales. Descripción del gasto: Para asignar a la Dirección de Tecnología de la Información, la suma de

¢20.000.000,00 para la compra de repuestos. Necesidad: Es necesario contar un stock de repuestos para impresoras, dado que no importa lo bien que hayan sido diseñados y fabricados estos equipos, con el tiempo alguno de sus

componentes sufrirán desgaste o se romperán, además estos dispositivos contienen partes internas que están diseñadas para soportar cierto número de horas o impresiones, lo anterior sin importar el buen uso que se le brinde;

cuando se produce una falla sin importar la causa que sea, se requiere una reparación y puesta en marcha de la forma más rápida posible. Beneficio: Es más factible y rápido recuperarse de estos incidentes, contando con un

inventario de repuestos de las piezas críticas de los equipos, lo que permitirá volver a poner en operación de una manera el equipo dañado lo más pronto posible. Finalidad: Con la finalidad de mantener en operación la mayor parte 
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Descripción del gasto: Para asignar a la Sub Dirección General de la Fuerza Pública, Área de Logística la suma de ¢13.850.000,00 para la compra de suministros de oficina. Necesidad: El Área de Logística es la encargada por parte de la

Dirección General de la Fuerza Pública del aprovisionamiento de insumos necesarios para en este caso, cumplir a cabalidad con las labores administrativas en las aproximadamente 547 dependencias con que actualmente se cuenta a

nivel nacional. Beneficio: Dentro de los principales objetivos de este tipo de aprovisionamiento se pueden citar los siguientes: Proporcionar un flujo ininterrumpido de suministros de oficina, para el funcionamiento de las

delegaciones policiales y otras oficinas de la Fuerza Pública, normalizar los elementos que se adquieren, mantener el debido control de inventarios para adquirir estrictamente lo necesario, conseguir los objetivos del

aprovisionamiento procurando que los costos administrativos sean los más bajos posibles. Finalidad: Dotar del suministro necesario a las delegaciones policiales del material necesario para el cumplimiento de las tareas asignadas

tanto de índole administrativas como policiales. Consecuencias de no contar con los recursos: Dado que la administración es la responsable de brindar este tipo de insumos para las gestiones propias de este ministerio, no contar con

estos recursos imposibilitaría realizar las funciones de oficina de alta relevancia para la función, tanto de índole administrativa, como de gestión policial. Descripción del gasto: Para la contratación del servicio de compra de firmas

digitales, por parte de la Sub Dirección General de la Fuerza Pública. Monto asignado ¢1.000.000,00. Necesidad: Adquirir firmas digitales a funcionarios policiales y administrativos de la Fuerza Pública, para la emisión de oficios y

atención de sistemas como: Auditoría, SICOP, entre otros. Beneficio: Por medio de la firma digital los documentos adquieren valor legal y carácter probatorio según lo define la ley 8454, Ley de Certificados, Firmas Digitales y

Documentos Electrónicos, al permitir crear documentos con más seguridad que la firma manuscrita. Finalidad: Con la utilización de la firma digital, se reduce el uso y transporte de papel y se impulsa el compromiso país, de carbono

neutralidad; además, hay un considerable aumento en la cantidad y calidad del servicio con los clientes internos y externos de la Fuerza Pública. Esto permite mayor eficiencia y reducción de costos operativos, se potencia la

simplificación de trámites y se garantiza la seguridad y confiabilidad de los documentos. Consecuencia de no contar con los recursos: Imposibilidad en el uso de algunos sistemas de trabajo y demora en el traslado de información.

Número de contrato y procedimiento de contratación: 0432021000100013-00, 2021CD-000002-0007100001. Descripción del gasto: Para asignar a la Dirección de Armamento la suma de ¢1.800.000,00 para la compra de suministros

de oficina. Necesidad: La Dirección de Armamento y sus departamentos, requieren suministros de oficina para el desarrollo de las funciones administrativas. Beneficio: Dentro de los principales objetivos del este tipo de

aprovisionamiento se pueden citar los siguientes: proporcionar un flujo ininterrumpido de suministros de oficina, para el funcionamiento de las delegaciones policiales y otras oficinas de la Fuerza Pública, normalizar los elementos

que se adquieren, mantener el debido control de inventarios para adquirir estrictamente lo necesario, conseguir los objetivos del aprovisionamiento procurando que los costos administrativos sean los más bajos posibles. Finalidad:

Dotar del suministro necesario a las delegaciones policiales del material necesario para el cumplimiento de las tareas asignadas tanto de índole administrativas como policiales. Consecuencias de no contar con los recursos: Dado que

la administración es la responsable de brindar este tipo de insumos para las gestiones propias de este ministerio, no contar con estos recursos imposibilitaría realizar las funciones de oficina de alta relevancia para la función, tanto de

índole administrativa, como de gestión policial. Descripción del gasto: Para asignar a la Dirección de Servicios de Seguridad Privada la suma de ¢1.000.000,00 para la compra de suministros de oficina. Necesidad: La Dirección de

Servicios de Seguridad Privada, requieren suministros de oficina para el desarrollo de las funciones administrativas. Beneficio: Dentro de los principales objetivos del este tipo de aprovisionamiento se pueden citar los siguientes:

proporcionar un flujo ininterrumpido de suministros de oficina, para el funcionamiento de las delegaciones policiales y otras oficinas de la Fuerza Pública, normalizar los elementos que se adquieren, mantener el debido control de

inventarios para adquirir estrictamente lo necesario, conseguir los objetivos del aprovisionamiento procurando que los costos administrativos sean los más bajos posibles. Finalidad: Dotar del suministro necesario a las delegaciones

policiales del material necesario para el cumplimiento de las tareas asignadas tanto de índole administrativas como policiales. Consecuencias de no contar con los recursos: Dado que la administración es la responsable de brindar

este tipo de insumos para las gestiones propias de este ministerio, no contar con estos recursos imposibilitaría realizar las funciones de oficina de alta relevancia para la función, tanto de índole administrativa, como de gestión

policial. Descripción del gasto: Para asignar a la Dirección de Operaciones (Departamento de Planes y Operaciones) la suma de ¢1.000.000,00 para la compra de suministros para rotulación. Necesidad: El Departamento de Planes y

Operaciones, es el encargado de rotular bienes muebles e inmuebles de la Fuerza Pública a nivel nacional, por tanto, es necesaria la dotación y reemplazo de suministros de oficina necesarios, tales como lápices, pilot, etc. Beneficio:

Contar con la rotulación necesaria, que facilite a los ciudadanos la identificación de los edificios del Ministerio de Seguridad Pública, a un bajo costo del presupuesto. Finalidad: Contar con los suministros necesarios para poder

mantener la representatividad del Ministerio ante el país. Consecuencias de no contar con los recursos: Los ciudadanos no podrían reconocer fácilmente los edificios policiales cuando la rotulación se encuentra deteriorada o se

carece de ella. Descripción del gasto: Para asignar a la Dirección de Recursos Humanos la suma de ¢17.500.000,00 para la compra de materiales para confección de carnés. Necesidad: Compra de cintas de impresión para carné.

Beneficio: Emisión de carnets para los funcionarios reservistas que se reclutan en esa unidad en calidad de ad honorem. Finalidad: Aumentar el recurso humano en momentos que se requiere un mayor número de efectivo policiales,

además de los que se encuentran en servicio. Consecuencias de no contar con los recursos: Sin el carné no sería posible la identificación de funcionarios reservistas que por obvias razones no se encuentran en planillas. Número de 

205 093-00 29902

UTILES Y

MATERIALES 

MEDICO, 

HOSPITALARIO Y DE

001-GASTO 

CORRIENTE
27 100 000,00                    

Descripción del gasto: Para asignar al Departamento de Salud Ocupacional la suma de ¢18.000.000,00 para la compra de materiales médicos. Necesidad: Este recurso es para ser distribuido en la necesidad de dos secciones de Salud

Ocupacional: CONSULTORIOS La adscripción del Ministerio de Seguridad Pública al sistema de Medicina de Empresa de la Caja Costarricense del Seguro Social, permite que los funcionarios tengan acceso al despacho de las medicinas

según lo estipulado en las Normas para la Prescripción, Dispensación y Administración de Medicamentos de la Lista Oficial de Medicamentos (LOM) emitida y actualizada por la Dirección de Fármaco-epidemiología. Por lo tanto, para

brindar una mejor atención a las diferentes patologías de nuestra población ministerial tanto policial como administrativa, y poder atender el suministro de material médico-quirúrgico para los consultorios ubicados en diferentes

delegaciones, así como para la atención de emergencias durante los diferentes operativos policiales, es necesario que la institución aporte todo lo requerido en materia de curetaje (gasas, curitas, alcohol, hilos de sutura, etc.), para

cumplir a cabalidad con lo indicado en el Capítulo V, artículo 13 del Reglamento Modalidad de Atención Integral de Medicina de Empresa, que indica: “se ofrecerá a los trabajadores una atención integral en salud homóloga a la

brindada por la CCSS en su primer nivel de atención”. LABORATORIO El monto solicitado se requiere para la adquisición de varios controles de calidad y patrones de drogas de abuso requeridos para los análisis de confirmación de

drogas de abuso en muestras biológicas. El Laboratorio requiere dichos suministros para poder continuar brindando el servicio de análisis toxicológicos, específicamente para realizar el análisis de cromatografía de gases acoplado a

espectrometría de masas a aquellas muestras que resulten positivas por alguna droga de abuso en el análisis inicial. Las pruebas de toxicología se realizan a los cuerpos policiales de acuerdo a lo establecido en el decreto 39893-SP

"Reglamento para las pruebas toxicológicas a los miembros de los cuerpos policiales adscritos al Ministerio de Seguridad Pública". Beneficio: Que el Departamento de Salud Ocupacional brinde un servicio completo a los funcionarios

policiales y administrativos de la Fuerza Pública. Finalidad: Ofrecer la mayor facilidad a los funcionarios para que dentro de la Institución puedan encontrar ayuda a sus patologías médicas, entre otros. Consecuencias de no contar con

los recursos: Dado que la administración es la responsable de brindar este tipo de insumos para las gestiones propias de este ministerio, no contar con estos recursos imposibilitaría brindar el servicio de análisis toxicológicos que

permitan identificar el uso de drogas en los miembros de los cuerpos policiales adscritos al Ministerio de Seguridad Pública, función de alta relevancia que realiza el Departamento de Salud Ocupacional. Descripción del gasto: Para

asignar a la Dirección de Operaciones (DIPOL) la suma de ¢2.000.000,00 para la compra de pruebas de campo para detección de psicotrópicos y bolsas para embalaje de evidencia de droga. Necesidad: El Departamento de

Inteligencia Policial requiere lo siguiente: TEST DIFERENTES PRUEBAS DE CAMPO PARA PSICOTROPICOS: dichas pruebas de campo para ser utilizadas por el personal de la Unidad Antidrogas de esta dependencia. Las pruebas de

drogas tratan de detectar una o más drogas ilegales. Las drogas o fármacos más comúnmente buscados mediante estas pruebas son: marihuana, opiáceos, como heroína, codeína, oxicodona, morfina, hidrocodona y fentanilo,

anfetaminas como las metanfetaminas, cocaína, esteroides, barbitúricos como fenobarbital y secobarbital, fenciclidina (PCP, por sus siglas en inglés), otros nombres: prueba de detección de drogas, análisis de drogas, prueba de

drogas adictivas, prueba de abuso de sustancias, análisis toxicológico, examen toxicológico, control antidoping. BOLSA EMBALAJE PARA EVIDENCIA DE DROGA: dichas bolsas de embalaje de un tamaño de 4 X 7 1/2 y 7,5 X 10,5, las

cuales serán utilizadas por el personal de la Unidas Antidrogas de esta Dependencia. El embalaje es la inmovilización protegida en un contenedor sellado de todo indicio que evita su contaminación durante su transporte hasta el

lugar en donde se estudiará y analizará, permitiendo una emisión de resultados confiables. destinado para el almacenaje de los indicios de droga recolectados durante un proceso de investigación. Beneficio: El personal del

Departamento de Inteligencia Policial podrá distribuir a nivel nacional pruebas para medir niveles de droga en el organismo, así como procurar una adecuada cadena de custodia a la droga decomisada en bolsas especiales para tal

fin. Finalidad: Recopilar evidencia para el proceso judicial de los presuntos responsables de tráfico de droga. Consecuencias de no contar con los recursos: Imposibilidad material de obtener prueba necesaria para abrir procesos

judiciales contra presupuesto responsables. Descripción del gasto: Para asignar a la Dirección de Unidades Especializadas (Unidad Canina) la suma de ¢6.100.000 para la compra de materiales médicos veterinarios. Necesidad: La

adquisición de agujas hipodérmicas, jeringas, material de sutura, guantes, catéteres, algodón, esparadrapo, hilos de sutura, reactivos químicos para laboratorio, catéter endovenosos, vendas elásticas, Tubos al vacío sin

anticoagulante, Tubos al vacío con anticoagulante, Mangueras para transfusión de suero ,etc., son fundamentales y estrictamente necesarias para el buen desempeño en la atención de un aras, para poder realizar tratamientos ,

cirugías y otros procedimientos, según demandas, los cuales serán imposibles de realizar sin este tipo de materiales. Beneficio: Suministrar al médico veterinario materiales necesarios para la atención de equinos y canes ante

posibles emergencias. Finalidad: Mantener en ópticas condiciones de salud a los canes de la Fuerza Pública. Consecuencias de no contar con los recursos: Ausencia de materiales para la posibilidad de atender emergencias médicas en

el menor tiempo posible. Descripción del gasto: Para asignar a la Dirección de Armamento la suma de ¢1.000.000,00 para la compra de guantes de látex. Necesidad: Con motivo de la Pandemia COVID 19 se requiere con urgencia la

compra de Guantes de Látex y tapa bocas, para el personal de la Dirección General de Armamento. Beneficio: Aplicar medidas preventivas para la disminución de la propagación del virus. Finalidad: Dar protección a los funcionarios

policiales y administrativos para atender medidas preventivas emitidas por el Ministerio de Salud. Consecuencias de no contar con los recursos: No se podría contar con los útiles y materiales necesarios para disminuir la propagación

del COVID y así velar por la salud de los funcionarios de la Dirección de Armamento.
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Descripción del gasto: Para asignar a la Sub Dirección General de la Fuerza Pública, Área de Logística la suma de ¢81.500.000,00 para la compra de papelería. Necesidad: El Área de Logística es la encargada por parte de la Dirección

General de la Fuerza Pública del aprovisionamiento de insumos necesarios para, en este caso, cumplir a cabalidad con las labores administrativas en las aproximadamente 547 dependencias con que actualmente se cuenta a nivel

nacional. Beneficio: Dentro de los principales objetivos de este tipo de aprovisionamiento se pueden citar los siguientes: proporcionar un flujo ininterrumpido de suministros de oficina, para el funcionamiento de las delegaciones

policiales y otras oficinas de la Fuerza Pública, normalizar los elementos que se adquieren, mantener el debido control de inventarios para adquirir estrictamente lo necesario, conseguir los objetivos del aprovisionamiento

procurando que los costos administrativos sean los más bajos posibles. Finalidad: Dotar del suministro necesario a las delegaciones policiales del material necesario para el cumplimiento de las tareas asignadas tanto de índole

administrativas como policiales. Consecuencias de no contar con los recursos: Dado que la administración es la responsable de brindar este tipo de insumos para las gestiones propias de este ministerio, no contar con estos recursos

imposibilitaría realizar las funciones de oficina de alta relevancia, tanto a nivel administrativo, como policial. Descripción del gasto: Para asignar a la Dirección de Armamento la suma de ¢7.000.000,00 para la compra de papelería.

Necesidad: Para el aprovisionamiento a la Dirección de Armamento insumos necesarios para, en este caso, cumplir a cabalidad con las labores administrativas. Beneficio: Dentro de los principales objetivos de este tipo de

aprovisionamiento se pueden citar los siguientes: proporcionar un flujo ininterrumpido de suministros de oficina, para el funcionamiento de las delegaciones policiales y otras oficinas de la Fuerza Pública, normalizar los elementos

que se adquieren, mantener el debido control de inventarios para adquirir estrictamente lo necesario, conseguir los objetivos del aprovisionamiento procurando que los costos administrativos sean los más bajos posibles. Finalidad:

Dotar del suministro necesario a las delegaciones policiales del material necesario para el cumplimiento de las tareas asignadas tanto de índole administrativas como policiales. Consecuencias de no contar con los recursos: Dado que

la administración es la responsable de brindar este tipo de insumos para las gestiones propias de este ministerio, no contar con estos recursos imposibilitaría realizar las funciones de oficina de alta relevancia, tanto a nivel

administrativo, como policial. Descripción del gasto: Para asignar a la Dirección de Servicios de Seguridad Privada la suma de ¢1.250.000,00 para la compra de papelería. Necesidad: Para el aprovisionamiento a la Dirección de

Servicios de Seguridad Privada insumos necesarios para, en este caso, cumplir a cabalidad con las labores administrativas. Beneficio: Dentro de los principales objetivos de este tipo de aprovisionamiento se pueden citar los siguientes: 

proporcionar un flujo ininterrumpido de suministros de oficina, para el funcionamiento de las delegaciones policiales y otras oficinas de la Fuerza Pública, normalizar los elementos que se adquieren, mantener el debido control de

inventarios para adquirir estrictamente lo necesario, conseguir los objetivos del aprovisionamiento procurando que los costos administrativos sean los más bajos posibles. Finalidad: Dotar del suministro necesario a las delegaciones

policiales del material necesario para el cumplimiento de las tareas asignadas tanto de índole administrativas como policiales. Consecuencias de no contar con los recursos: Dado que la administración es la responsable de brindar

este tipo de insumos para las gestiones propias de este ministerio, no contar con estos recursos imposibilitaría realizar las funciones de oficina de alta relevancia, tanto a nivel administrativo, como policial. Descripción del gasto: Para

asignar a la Dirección de Programas Preventivos Policiales la suma de ¢20.000.000,00 para la compra de papel para serigrafía. Necesidad: Se requiere la adquisición de papel reflectivo, para la producción de rótulos de Seguridad

Comunitaria con convenio de cooperación con el MOPT-MSP, el Ministerio de Obras Públicas confeccionará los rótulos de seguridad comunitaria, siempre y cuando esta institución suministre los materiales necesarios, siendo este

material uno de ellos. Beneficio: Contar con los rótulos necesarios, para ser distribuidos entre las comunidades que se conviertan en zonas capacitadas para la atención de emergencias. Finalidad: Ubicar un rótulo de Seguridad

Comunitaria en cada sector de la población que haya cumplido con el curso de seguridad de manera satisfactoria. Consecuencias de no contar con los recursos: No se podría entregar a las comunidades el rótulo que demuestra que es

una zona capacitada en la atención de emergencias. Descripción del gasto: Para asignar al Departamento de Salud Ocupacional la suma de ¢1.808.000,00 para la compra de suministros de oficina para Psicología. Necesidad: Se

requiere para dos Secciones de Salud Ocupacional: CONSULTORIOS (¢808.000,00) Durante la realización de los procedimientos médicos y de enfermería y después de cada atención médica se hace necesario el lavado riguroso de

manos con material desechable el cual es más higiénico y con menos riesgo de generar infecciones. Además, se requieren toallas de papel desechables para la limpieza y secado de los instrumentos quirúrgicos antes de ser colocados

en la autoclave para su esterilización. PSICOLOGIA (¢1.000.000,00) Algunas pruebas psicológicas usadas por la Sección de Psicología, sobre todo de desarrollo reciente, tanto para fines de psicodiagnóstico y valoración de casos como

en procesos de selección de personal, ya sea para primer ingreso o en concursos para cursos, becas y ascensos, requieren de pines de corrección por cuanto el procedimiento de calificación se hace por internet. Cada prueba o test

calificado bajo esa modalidad consume un uso. Las pruebas psicológicas utilizadas con ese mecanismo de revisión incluyen instrumentos que evalúan psicopatología, personalidad y competencias, inteligencia, problemas

conductuales diversos y factores de bienestar psicológico. Por otra parte, debido a la constante innovación en el desarrollo de pruebas psicológicas y a la necesidad de procurar mediciones más confiables sobre las características de

las personas se requiere la adquisición de nuevos instrumentos de medición o versiones más recientes cuyo procedimiento de calificación se hace por medio de plataformas que operan en internet. La Sección de Psicología requiere

de estos recursos para poder dar respuesta y orientar de la forma más efectiva posible la toma de decisiones con respecto al uso de armas de armas de fuego, ajustes en las funciones en el ejercicio de los cargos y determinar la 

205 093-00 29904
TEXTILES Y

VESTUARIO

001-GASTO 

CORRIENTE
1 059 770 000,00               

Descripción del gasto: Para asignar a la Sub Dirección General de la Fuerza Pública, Área de Logística la suma de ¢1.031.570.000,00 para la compra de uniformes policiales. Necesidad: Dentro de las necesidades continuas que

presenta el Cuerpo Policial de la Fuerza Pública se encuentra la uniformidad policial, siendo que el abastecimiento de prendas como los son: pantalón, camisa, faja, gorra y camisetas, elementos indispensables para la uniformidad

policial. Con este contenido económico se lograría adquirir un uniforme completo por funcionario policial, para 13.741 plazas policiales activas que utilizan uniformes de uso diario, según su desempeño se les asignaría: uniforme de

uso diario, tipo fatiga o el uniforme utilizado por los Grupos de Apoyo Operativo que es más versátil en el uso. Si bien se deben asignar al menos tres uniformes por año a cada funcionario policial, los recursos asignados permitieron

cubrir esta necesidad parcialmente. Beneficio: Suministrar el avituallamiento a los diversos cuerpos policiales que la conforman, según la especialidad de su función, para así poder cumplir con la normativa que rige el reglamento de

Uniformes y Distintivos de los Cuerpos Policiales adscritos al Ministerio de Seguridad Pública, de tal forma que las adquisiciones se encontrarán fundamentadas en el instructivo del proceso de visado. Finalidad: Que la ciudadanía

logre identificar a los funcionarios públicos encargados de salvaguardar la seguridad ciudadana, además, estas prendas conllevan valores implícitos como lo son la disciplina, el respeto a su trabajo, sentido de pertenencia e

identificación con la institución que representa, todo dentro de la formación policial que cada individuo recibe frecuentemente. Consecuencias de no contar con los recursos: Un efectivo policial sin uniforme no puede brindar

servicio de seguridad ciudadana a la población y el utilizarlo en malas condiciones riñe con el Reglamento de Uniformes Policiales. Número de contrato y procedimiento de contratación: 0432020000100152-00 / 2019LN-000002-

0007100001 Tec Tecnología S.A. 0432020000100068-00 / 2019LN-000001-0007100001 Grupo Unihospi S.A. 0432018000100339-00 / 2018LN-000002-0007100001 Sáenz Fallas S.A. Descripción del gasto: Para asignar a la Sub Dirección

General de la Fuerza Pública, Área de Infraestructura la suma de ¢200.000,00 para la compra de mechas, cuerdas, mecates, felpas, entre otros. Necesidad: Algunos insumos como mechas, cuerdas, mecates, felpas, entre otros,

resultan consumibles complementarios para actividades de pintura, instalación mecánica, instalaciones eléctricas, trabajos con madera dentro del remozamiento de las delegaciones policiales a nivel interno y externo. Beneficio: Para

la conservación y el mejoramiento de la infraestructura policial. Finalidad: Reparar y corregir aspectos de edificaciones existentes, instalaciones mecánicas existentes, así como para la construcción de nuevas obras. Consecuencias de

no contar con los recursos: Deterioro acelerado de los inmuebles de la Fuerza Pública, lo cual incidiría en el servicio que las delegaciones policiales brindan. Descripción del gasto: Para asignar a la Dirección General de la Fuerza

Pública, Área de Logística la suma de ¢13.500.000,00 para la compra de insignias policiales. Necesidad: Dentro de las necesidades continuas que presenta el Cuerpo Policial de la Fuerza Pública se encuentra la uniformidad policial, las

cuales deben poseer insignias adicionales que no se contratan con los uniformes, tales como: tipo de sangre, escudos varios y otros bordados. Estos son confeccionados con la máquina bordadora de la Fuerza Pública que se

encuentra ubicada en la Sección de Sastrería Institucional. La compra de insignias policiales que reflejen: los años de servicio del efectivo policial, reconocimientos por valor, entre otros. Beneficio: Suministrar el avituallamiento a los

diversos cuerpos policiales que la conforman, según la especialidad de su función, para así poder cumplir con la normativa que rige el reglamento de Uniformes y Distintivos de los Cuerpos Policiales adscritos al Ministerio de

Seguridad Pública, de tal forma que las adquisiciones se encontrarán fundamentadas en el instructivo del proceso de visado. Finalidad: Estimular al personal, para cuando cumplan años de servicio, si han realizado algún acto

sobresaliente o bien han sido heridos en el cumplimiento del deber, entregarles una condecoración, donde se les reconozca su labor. Consecuencias de no contar con los recursos: No sería posible reconocer la labor de los oficiales de

seguridad y eso generaría desmotivación al recurso humano. Descripción del gasto: Para asignar a la Dirección de Operaciones (Departamento de Planes y Operaciones) la suma de ¢2.000.000,00 para la compra de vinil y lona para

rotulación. Necesidad: Para el uso del Plotter se requiere la compra de materiales para su impresión cuyo suministro es en rollos, es el primordial bien para su utilización en viniles y lonas de una excelente calidad. Beneficio:

Confeccionar a nivel interno de la Fuerza Pública el material necesario para expandir a la población los consejos de seguridad ciudadana, entre otros, con la economía de costos que esto implica. Finalidad: Confeccionar con la mayor

celeridad posible material adicional para la prevención en materia de seguridad ciudadana. Consecuencias de no contar con los recursos: El material debería ser contratado a tercero y eso resultaría más oneroso para el presupuesto.

Descripción del gasto: Para asignar a la Dirección Regional de San José (Policía Montada) la suma de ¢7.000.000,00 para la compra de uniformes para los policías montados e insumos textiles para los equinos. Necesidad: La Policía

Montada requiere adquirir con este presupuesto lo siguiente: Uniforme de monta y traje de gala para la buena presentación e identificación de los 62 Policías, que sería el equipo idóneo por flexibilidad, movilidad, comodidad del

jinete policial y la identidad de la Policía Montada, mecate y sogas para uso directo de los equinos y sus curaciones. Capas para protección de los montados, así como el sombrero en tiempos de lluvia. Aperos (Mantillones

ortopédicos) respectivos para protección de la piel del equino y no sufra escoriaciones o raspones. Equipo de protección de los miembros pecho, miembros anteriores posteriores y cabeza del equino entre ellos, gafas protectoras que 

protegen su visión y de rodilleras para sus miembros anteriores y posteriores de material resistente a traumas. Filetes para el entrenamiento del equino, que aprenda a obedecer al entrenador. Cabezadas le ayuda al freno en el

manejo del equino. Freno articulado con bocado de bronce para el manejo de los equinos en su trabajo. Botas de hule por ser más resistentes al contacto con el agua, además de prevenir enfermedades en los pies de los oficiales.

Fragua de herraje para dar un correcto aplomo a la herradura en el casco del equino y evitar posibles problemas de laminitis. Beneficio: Equipar a la Policía Montada de uniformes e insumos textiles para los equinos que les permite 



205 093-00 29905

UTILES Y

MATERIALES DE

LIMPIEZA

001-GASTO 

CORRIENTE
85 520 000,00                    

Descripción del gasto: Para asignar a la Sub Dirección General de la Fuerza Pública, Área de Logística la suma de ¢72.300.000,00 para la compra de suministros de limpieza. Necesidad: Comprar los útiles y materiales necesarios para el 

aseo y limpieza general de aproximadamente 547 unidades policiales alrededor del país. Comprende la compra de artículos de limpieza como: cera, detergente, escobas, gancho de piso, palas para basura, bolsas para basura,

basureros. Además de productos específicos para la limpieza de vehículos, equipo de cómputo, equipo de comunicación, etc. Beneficio: Mantener una adecuada higiene de las instalaciones de la Fuerza Pública y evitar epidemias,

plagas, enfermedades a los efectivos policiales. Finalidad: Es necesario contar con los artículos mínimos de limpieza y así dar una buena imagen tanto a la ciudadanía nacional como a la extranjera que requiere los servicios de las

diferentes delegaciones policiales en todo el país. Consecuencias de no contar con los recursos: Delegaciones mal presentadas, producción de plagas, suciedad, posible afectación a la salud de los funcionarios, etc. Número de

contrato y procedimiento de contratación: 2019LN-000005-0009100001 - 0432020000300003-00. Descripción del gasto: Para asignar a la Dirección de Operaciones (Departamento de Inteligencia Policial DIPOL) la suma de

¢2.300.000,00 para la compra de artículos para limpieza. Necesidad 1 Descripción del gasto: Compra de papel higiénico Necesidad: Insumo indispensable para el aseo general tanto para el personal del Departamento como para los

usuarios que diariamente visitan las instalaciones de la Sección de Dactiloscopia para diferentes tramites. Beneficio: Mantener el almacenamiento de dicho insumo indispensable tanto para la Sección de Dactiloscopia como para el

Departamento. Finalidad: Almacenamiento del insumo indispensable tanto para el personal como para el usuario. Consecuencias de no contar con los recursos: No poder dar un buen servicio en lo que respecta al aseo personal de

los bienes públicos. Necesidad 2 Descripción del gasto: Compra de alcohol en gel Necesidad: Insumo indispensable para el aseo general tanto para el personal del Departamento como para los usuarios que diariamente visitan las

instalaciones de la Sección de Dactiloscopia para diferentes tramites Beneficio: Mantener el almacenamiento de dicho insumo indispensable tanto para la Sección de Dactiloscopia como para el Departamento Finalidad:

Almacenamiento del insumo indispensable tanto para el personal como para el usuario Consecuencias de no contar con los recursos: No poder dar un buen servicio en lo que respecta al aseo personal de los bienes públicos.

Necesidad 3 Descripción del gasto: Compra de jabón líquido para manos. Necesidad: Insumo indispensable para el aseo general tanto para el personal del Departamento como para los usuarios que diariamente visitan las

instalaciones de la Sección de Dactiloscopia para diferentes tramites. Beneficio: Mantener el almacenamiento de dicho insumo indispensable tanto para la Sección de Dactiloscopia como para el Departamento. Finalidad:

Almacenamiento del insumo indispensable tanto para el personal como para el usuario. Consecuencias de no contar con los recursos: No poder dar un buen servicio en lo que respecta al aseo personal de los bienes públicos.

Descripción del gasto: Para asignar al Departamento de Salud Ocupacional la suma de ¢420.000,00 para la compra de bolsas para basura y guantes. Necesidad: Se requiere la adquisición de bolsas de basura, para los proyectos de

limpieza que se realizan con los diferentes grupos policiales que se encuentran ejecutando actividades para la obtención de bandera azul. Al año se hacen al menos 5 actividades de limpieza de ríos o barrios alrededor de donde se

llevan a cabo los programas, hasta la fecha los guantes y las bolsas se han comprado por medio de los participantes, sin embargo, es importante tener estos materiales, lo cual facilitaría la realización de las actividades. Beneficio:

Incentivar a los colaboradores y brindarles el apoyo a todos los programas que han obtenido el galardón de Bandera Azul por primera vez o los que suman actividades para obtener una estrella más. Finalidad: En tiempos de

pandemia, hay que tener mayores previsiones a la hora de recoger los residuos, por eso la necesidad de los guantes. Consecuencias de no contar con los recursos: Los funcionarios deberán adquirir el material, lo cual obstaculiza la

realización de estas actividades, ya que es responsabilidad de la Administración, realizar la dotación respectiva. Número de contrato y procedimiento de contratación: 2019LN-000005-0009100001 / 0432020000300003-00.

Descripción del gasto: Para asignar a la Dirección de Servicios de Seguridad Privada la suma de ¢2.500.000,00 para la compra de suministros de limpieza. Necesidad: Se requiere la compra de útiles y materiales necesarios para el aseo

y limpieza general. Comprende la compra de artículos de limpieza como: cera, detergente, escobas, gancho de piso, palas para basura, bolsas para basura, basureros. Además de productos específicos para la limpieza de vehículos,

equipo de cómputo, equipo de comunicación, etc. Beneficio: Mantener una adecuada higiene de las instalaciones y evitar epidemias, plagas, enfermedades a los funcionarios. Finalidad: Es necesario contar con los artículos mínimos

de limpieza y así dar una buena imagen tanto a la ciudadanía nacional como a la extranjera. Consecuencias de no contar con los recursos: Delegaciones mal presentadas, producción de plagas, suciedad, posible afectación a la salud

de los funcionarios, etc. Número de contrato y procedimiento de contratación: 2019LN-000005-0009100001 / 0432020000300003-00. Descripción del gasto: Para asignar a la Dirección de Armamento la suma de ¢5.000.000,00 para la

compra de suministros de limpieza. Necesidad: Se requiere la compra de útiles y materiales necesarios para el aseo y limpieza general. Comprende la compra de artículos de limpieza como: cera, detergente, escobas, gancho de piso,

palas para basura, bolsas para basura, basureros. Además de productos específicos para la limpieza de vehículos, equipo de cómputo, equipo de comunicación, etc. Beneficio: Mantener una adecuada higiene de las instalaciones y

evitar epidemias, plagas, enfermedades a los funcionarios. Finalidad: Es necesario contar con los artículos mínimos de limpieza y así dar una buena imagen tanto a la ciudadanía nacional como a la extranjera. Consecuencias de no

contar con los recursos: Delegaciones mal presentadas, producción de plagas, suciedad, posible afectación a la salud de los funcionarios, etc. Número de contrato y procedimiento de contratación: 2019LN-000005-0009100001 /

0432020000300003-00. Descripción del gasto: Para asignar a la Dirección de Unidades Especializadas la suma de ¢3.000.000,00 para la compra de desinfectante para los caniles. Necesidad: Se requiere de un producto que sea inoloro, 

205 093-00 29906

UTILES Y

MATERIALES DE

RESGUARDO Y

SEGURIDAD

001-GASTO 

CORRIENTE
506 867 213,00                  

Descripción del gasto: Para asignar a la Sub Dirección General de la Fuerza Pública, Área de Logística la suma de ¢410.094.880,00 para la compra de botas policiales: tácticas y montañeras. Necesidad: Se requiere lo siguiente: Botas

Policiales: Compra de botas policiales montañeras y tácticas, siendo la cantidad solicitada insuficiente por la restricción económica, ya que, de acuerdo con la Auditoría Interna, el mínimo de dotación anual de este tipo de prendas es

de un par por funcionario policial, sin embargo, con esta cantidad solo se podrán atender la sustitución de calzado que presente un alto grado de deterioro. Beneficio: Suministrar el avituallamiento e insumos necesarios a los diversos

cuerpos policiales que la conforman, según la especialidad de su función para así poder cumplir con la normativa vigente. Finalidad: Brindar confort y seguridad a los efectivos policiales, tanto con el calzado suministrado como con

los insumos que se requieren para el ingreso a sitios con limitaciones de luz, así como de suministros que apoyen a la contención del orden público. Consecuencias de no contar con los recursos: Se presentarían deficiencias en la

gestión policial, debido a que sería imposible contar con el avituallamiento necesario y el equipo de resguardo y seguridad indispensable para atender las labores policiales. Número de contrato y procedimiento de contratación:

2021LN-000005-0007100001 / 0432022000100030-00. Descripción del gasto: Para asignar a la Dirección de Operaciones (Departamento de Planes y Operaciones) la suma de ¢300.000,00 para la compra de cinta reflectiva. Necesidad:

Se requiere de cinta reflectiva blanco con rojo 3M, debido a que el tipo de vehículo que mantenemos en la Sección de Servicios de Transportes Policiales son: microbuses y autobuses las cuales cada 6 meses deben realizar la revisión

técnica y las cintas reflectivas deben de estar en excelentes condiciones. Además, por las condiciones climáticas del país estas se deterioran muy rápidamente; al igual con los vehículos pesados, llámese cabezales y camiones

ganaderos, cerrados, entre otros. Adicionalmente, por la cantidad de unidades asignadas a esta sección y por el tamaño de los mismos se les debe colocar en diferentes partes del vehículo. En virtud de lo anteriormente expuesto, es

que se requiere mantener en stock este tipo de material, para solventar cualquier necesidad. Beneficio: Que los vehículos pesados de la Fuerza Pública sean completamente visibles incluso en condiciones climáticas extremas por la

cinta reflectiva que utilizan. Finalidad: Cumplir con la normativa de tránsito vigente en el país. Consecuencias de no contar con los recursos: Es posible que se presenten accidentes de tránsito por falta de visibilidad. Descripción del

gasto: Para asignar a la Dirección Regional de San José (Unidad de Policleto) la suma de ¢6.000.000,00 para la compra de guantes, cascos, anteojos, espinilleras y coderas para ciclismo, entre otros. Necesidad: Para la correcta

prestación del servicio de seguridad ciudadana en bicicleta en la ciudad es necesario contar con los instrumentos o accesorios de protección y seguridad para el oficial que realiza el servicio los cuales vienen a cumplir funciones

específicas e indispensables durante la jornada laboral como lo es: protección de la vista, manos, codos, cabeza, entre otros. Los accesorios requeridos son: 100 guantes para ciclismo, 100 cascos para ciclismo, 100 anteojos para

ciclismo, 100 pares de espinilleras para ciclismo, 100 coderas para ciclismo. Beneficio: Suministrar el equipamiento necesario a los diversos cuerpos policiales para realizar de la mejor manera posible el servicio de seguridad

ciudadana. Finalidad: Que la ciudadanía logre identificar a los funcionarios públicos encargados de salvaguardar la seguridad ciudadana, además, estas prendas conllevan valores implícitos como lo son la disciplina, el respeto a su

trabajo, sentido de pertenencia e identificación con la institución que representa, todo dentro de la formación policial que cada individuo recibe frecuentemente. Consecuencias de no contar con los recursos: Un efectivo policial sin

el equipo necesario no puede brindar el servicio de seguridad ciudadana a la población. Descripción del gasto: Para asignar a la Dirección de Armamento, la suma de ¢2.500.000,00 para la compra de orejeras de protección sónica,

caretas faciales, cinturón lumbar, entre otros. Necesidad: A raíz de las funciones de carácter operativo que son realizadas por personal policial de los Departamentos de Arsenal Nacional y Registro de Armas, que involucran

actividades con ciertos niveles de riesgo para la salud, ya sea dentro de las instalaciones de la Dirección de Armamento, en carretera o bien en las unidades policiales, es pertinente la adquisición de implementos de seguridad laboral

en atención a las normas de seguridad ocupacional, tales como: orejeras de protección sónica, caretas faciales, cinturón lumbar, etc. Beneficio: Dotar a los técnicos y personal policial del equipo necesario para realizar su trabajo de

mantenimiento de armas y pruebas de disparo en campo. Finalidad: Proteger la integridad física de los funcionarios. Consecuencias de no contar con los recursos: Podría aumentar la incidencia de accidentes laborales o deterioro de

la salud de los funcionarios. Descripción del gasto: Para asignar a la Unidad Operativa de Armas y Explosivos, la suma de ¢3.380.000,00 para la compra de útiles policiales, según se detalla: Cascos Balísticos Descripción del gasto: Para

la compra de 10 unidades de cascos balísticos. Necesidad: Equipo para protección de impactos directos de proyectiles o metrallas, producto de disparo de arma de fuego, detonación con explosivos industriales o pirotécnicos.

Beneficio: Protección del personal policial de forma adecuada, reducción de riesgo de lesiones severas o muerte en cumplimientos de funciones. Finalidad: Para uso operativo en actividades que deben llevarse a cabo en polígonos de

tiro, detonaciones de explosivos industriales o pirotécnicos y escoltas de explosivos. Consecuencias de no contar con los recursos: No se cuenta con equipo adecuado para manejar ni intervenir la primera respuesta en materiales

peligrosos establecidos por la ONU ni la norma NFPA 472. Por lo que es de alto riesgo interponerse en caso de un evento que involucre estos elementos. Protectores Auditivos Descripción del gasto: Para la compra de 28 unidades de

protectores auditivos. Necesidad: Equipo para protección auditiva de sonidos con un alto margen de decibeles. En el caso de la Unidad de Operaciones en Armas, Explosivos y Seguridad Privada, los funcionarios policiales dentro de

sus actividades se encuentran en situaciones en donde sus órganos auditivos se encuentran expuestos a ambientes extremos con decibeles elevados caso como las evaluaciones teórico practico en los polígonos de tiro, así como

detonaciones con explosivos industriales o pirotécnicos. Beneficio: Protección del personal policial de forma adecuada, reducción de riesgo de lesiones severas que puedan causar daños irreparables y cobros por incapacidades. 

205 093-00 29906

UTILES Y

MATERIALES DE

RESGUARDO Y

SEGURIDAD

001-GASTO 

CORRIENTE
21 242 182,89                    

Descripción del Gasto: Para realizar la compra de aproximadamente 263 pares de botas tácticas, para la Sub-Dirección de la Fuerza Pública, Área de Logística. Necesidad: Se requiere la compra de botas policiales tácticas, siendo la

cantidad solicitada insuficiente por la restricción económica, ya que, de acuerdo con la Auditoría Interna, el mínimo de dotación anual de este tipo de prendas es de un par por funcionario policial, sin embargo, con esta cantidad solo

se podrán atender la sustitución de calzado que presente un alto grado de deterioro. Beneficio: Suministrar el avituallamiento e insumos necesarios a los diversos cuerpos policiales que la conforman, según la especialidad de su

función para así poder cumplir con la normativa vigente. Finalidad: Brindar confort y seguridad a los efectivos policiales, tanto con el calzado suministrado como con los insumos que se requieren para el ingreso a sitios con

limitaciones de luz, así como de suministros que apoyen a la contención del orden público. Consecuencias de no contar con los recursos: Se presentarían deficiencias en la gestión policial, debido a que sería imposible contar con el

avituallamiento necesario y el equipo de resguardo y seguridad indispensable para atender las labores policiales. Número de contrato y procedimiento de contratación: 2021LN-000005-0007100001 / 0432022000100030-00.



205 093-00 29907

UTILES Y

MATERIALES DE

COCINA Y

COMEDOR

001-GASTO 

CORRIENTE
9 970 000,00                      

Descripción del gasto: Para asignar a la Sub Dirección General de la Fuerza Pública, Área de Logística la suma de ¢9.000.000,00 para la compra de vajilla desechable. Necesidad: Se requiere adquirir envases desechables (platos, tazas,

vasos, tenedores, etc.) para abastecer la alimentación a los oficiales de la Fuerza Pública que cumplirán con el orden y vigilancia en eventos como Festival de la Luz, fiestas de fin de año, talleres, capacitaciones etc. que se dan a los

oficiales en todas las direcciones regionales del país, así como proveer de alimento a nuestros policías en situaciones de emergencia. Cabe señalar que estos insumos son de mucha necesidad para la atención logística de cada una de

las delegaciones policiales. Beneficio: Suministrar en sitio la alimentación a los funcionarios policiales donde se pudo instalar un puesto para comedor. Finalidad: Atender de manera pronta y oportuna la necesidad de alimentación de

los efectivos. Consecuencias de no contar con los recursos: Cantidad de personal insuficiente en las actividades u operativos debido al tiempo en que los oficiales deben abandonar el lugar por ir a sus delegaciones a alimentarse.

Descripción del gasto: Para asignar a Guardia Presidencia la suma de ¢970.000,00 para la compra de ollas industriales y sartenes. Necesidad: Es indispensable para los tiempos de alimentación, contar con estos utensilios de cocina,

debido a que se presta el servicio de vigilancia las 24 horas del día. Beneficio: Se debe cumplir con los horarios establecidos en cada tiempo de alimentación y se hace indispensable contar con este utensilio de cocina, debido a que se

presta el servicio de vigilancia las 24 horas del día. Finalidad: Contar con este bien, en bienestar de los oficiales para la preparación de los alimentos. Consecuencias de no contar con los recursos: Esto por cuanto el volumen de

alimentos preparados, se debe reforzar con estos utensilios para agilizar y optimizar la labor del área de cocina. Necesidad 2 Descripción del gasto: Para la compra de sartenes Necesidad: Se debe cumplir con los horarios establecidos

en cada tiempo de alimentación y se hace indispensable contar con este utensilio de cocina, debido a que se presta el servicio de vigilancia las 24 horas del día. Beneficio: Para la preparación de los alimentos, usando los artículos

necesarios en la confección de los mismos. Finalidad: Contar con este bien, en bienestar de los oficiales en la preparación de los alimentos. Consecuencias de no contar con los recursos: Esto por cuanto el volumen de alimentos

preparados, se debe reforzar con estos utensilios para agilizar y optimizar la laborar del área de cocina.

205 093-00 29999

OTROS UTILES,

MATERIALES Y

SUMINISTROS 

DIVERSOS

001-GASTO 

CORRIENTE
20 000 000,00                    

Descripción del gasto: Para asignar a la Sub Dirección General de la Fuerza Pública, Área de Logística la suma de ¢17.500.000,00 para la compra de envases desechables. Necesidad: Se requieren adquirir envases desechables (tazas

tipo chino), para abastecer la alimentación a los oficiales de la Fuerza Pública que cumplirán con el orden y vigilancia en eventos como Festival de la Luz, fiestas de fin de año, talleres, capacitaciones etc. que se dan a los oficiales en

todas las direcciones regionales del país, así como proveer de alimentos a nuestros policías en situaciones de emergencia. Cabe señalar que esto insumos son de mucha necesidad para la atención logística de cada una de las

delegaciones policiales. Beneficio: Suministrar en sitio la alimentación a los funcionarios policiales donde no se pudo instalar un puesto para comedor. Finalidad: Atender de manera pronta y oportuna la necesidad de alimentación de

los efectivos. Consecuencias de no contar con los recursos: Cantidad de personal insuficiente en las actividades u operativos debido al tiempo en que los oficiales deben abandonar el lugar por ir a sus delegaciones a alimentarse.

Descripción del gasto: Para asignar a la Rondalla de la Fuerza Pública la suma de ¢300.000,00 para la compra de baterías para los micrófonos inalámbricos. Necesidad: Por ser un accesorio de repuesto usado para alimentar de energía

los micrófonos inalámbricos debe contarse con suficientes baterías, para poder sustituirlas cada vez que sea necesario. Beneficio: El contar en todo momento con este artículo garantiza el adecuado funcionamiento para el uso de los

micrófonos inalámbricos utilizados en las presentaciones de la Rondalla de la Fuerza Pública. Finalidad: Mantener un stock con el fin de no tener que tramitar compras frecuentes por Caja Chica. Consecuencias de no contar con los

recursos: Mala calidad del sonido en las actividades que realiza la Fuerza Pública y en las cuales participa la Rondalla. Descripción del gasto: Para asignar a la Dirección de Unidades Especializadas (Unidad Canina) la suma de

¢6.000.000,00 para la compra de cajas transportadoras. Necesidad: La caja transportadora es uno de los elementos más importantes en el desempeño de las labores de la unidad canina, ya que este debe ser adecuado para el

traslado de los canes por todo el territorio nacional, debe ser de un material resistente para evitar cualquier tipo de accidente y del tamaño proporcional según el can, se solicitan 55 cajas, esto en razón de que la cantidad de canes

ha aumentado y por los convenios con la Embajada Norteamericana, se está recibiendo donaciones constantes de canes, además, estas jaulas al ser trasladadas en vehículos que no están diseñados para esta labor, sufren un deterioro 

mayor y deben ser reemplazadas, es importante mencionar que sin este tipo de jaula, es imposible el traslado de los canes. Beneficio: Transportar a los canes para los operativos policiales de la mejor manera posible y en atención a

la normativa de Tránsito. Finalidad: Disminuir el stress del can durante el traslado. Consecuencias de no contar con los recursos: Accidentes de tránsito o stress del perro. Descripción del gasto: Para asignar a la Dirección de

Armamento, la suma de ¢200.000,00 para la compra de cuerda para motoguadañas. Necesidad: Los recursos aquí solicitados estarían destinándose para la adquisición de cuerdas para motoguadaña utilizados para el mantenimiento

de áreas verdes, actividad altamente necesaria a efectos de evitar obstaculizaciones o detrimentos en las actividades operativas de la seguridad interna y perimetral de las instalaciones, así como en materia de salud del personal.

Beneficio: Ahorro de costo al ser una labor realizada por el personal de Armamento y por tanto, no amerita una contratación del servicio externo. Finalidad: Mantener las zonas verdes del edificio en óptimas condiciones.

Consecuencias de no contar con los recursos: Aspecto de descuido a los alrededores del Edificio de Arsenal Nacional, generando incluso puntos ciegos, que atentan con la seguridad del inmueble. Descripción del gasto: Para asignar a

la Policía Montada, la suma de ¢2.000.000,00 para la compra de herraduras. Necesidad: De las actividades de la Policía Montada, en sus múltiples acciones operativas, por el uso cotidiano de los caballos tienen un gran uso o roce del

casco con diversos suelos, por tal razón es necesario proteger su deterioro utilizando un herraje normal. Para la administración es importante mantener la adecuada herrada en los caballos, la cual de acuerdo con los controles

internos esta se realiza cada mes y medio o dos meses por caballo, garantizando un adecuado mantenimiento preventivo del casco. Por lo que se requiere tener presupuesto, para realizar la debida compra de herraduras y clavos

para herrar y así dar una protección del casco con las herraduras, evitando de esta forma, deformidades o problemas médicos en sus patas. Dentro de lo expuesto por la Ley del Bienestar Animal, No. 7451 en su artículo 3,

condiciones básicas, incisos a) Satisfacción del hambre y la sed. b) Posibilidad de desenvolverse según sus patrones normales de comportamiento, d) Ausencia de malestar físico y dolor. e) Preservación y tratamiento de las

enfermedades. Beneficio: Mantener la salud del equino. Finalidad: Proteger la integridad física de los equinos. Consecuencias de no contar con los recursos: El no cumplimiento de la ley Número 7451 del Bienestar Animal.

Descripción del gasto: Para asignar a la Salud Ocupacional, la suma de ¢40.000,00 para la compra de enfriador tipo hielera. Necesidad: Para el adecuado mantenimiento y transporte de medicamentos que requieren mantenerse en

refrigeración como la insulina, vacunas y otros. Beneficio: Preservar la viabilidad de ciertos medicamentos cuando el personal de salud deba desplazarse para atender a funcionarios policiales fuera de la unidad médica móvil.

Finalidad: Facilitar la disponibilidad de ciertos medicamentos que necesitan una refrigeración permanente, durante las jornadas de atención de los funcionarios fuera de los consultorios médicos. Consecuencias de no contar con los

recursos: Se limitaría por lo demás una consulta médica ambulatoria y la disponibilidad de contar con medicación especial que requiere constante refrigeración. Descripción del gasto: Para asignar a la Policía Turística, la suma de

¢1.100.000,00 para la compra de banderolas. Necesidad: La compra de banderolas publicitarias (tipo de vela), permite que sean colocadas en la playa en las zonas donde se ubica el personal de rescate acuático Beneficio: Informar a

la ciudadanía de que en el lugar donde se encuentra dichas Banderolas o Velas, hay un equipo de rescate acuático. Finalidad: Brindar información del servicio de rescate acuático. Consecuencias de no contar con los recursos: El no

contar con este insumo no permite que la ciudadanía conozca, se informe del servicio de rescate acuático de la policía turística.

205 093-00 50101

MAQUINARIA Y

EQUIPO PARA LA

PRODUCCION

280-GASTO 

CAPITAL
67 886 000,00                    

Descripción del gasto: Para asignar a la Sub Dirección General de la Fuerza Pública, Área de Infraestructura la suma de ¢10.000.000,00 para la compra de materiales metálicos para construcción. Necesidad: La realización de las

actividades de construcción y mantenimiento requiere de equipamiento y maquinaria de mediana envergadura, en muchos de los casos, esto para la conservación y el mantenimiento de la infraestructura, tareas como: rellenos de

sustitución de suelos, demoliciones, mezclado de concreto, manejo de cargas, entre otros. Beneficio: Apoyar las actividades de mantenimiento y construcción de las edificaciones y la infraestructura que componen las unidades

policiales de la Fuerza Pública. Finalidad: Dar mantenimiento correctivo y preventivo de edificaciones e infraestructura de las unidades policiales de la Fuerza Pública. Consecuencias de no contar con los recursos: Deterioro acelerado

de los inmuebles de la Fuerza Pública, lo cual incidiría en el servicio que las delegaciones policiales brindan. Descripción del gasto: Para asignar a la Dirección de Transportes la suma de ¢47.000.000,00 para la compra de equipo para

talleres satélites. Necesidad 1 Descripción del gasto: Para la compra de Scanner para vehículos. Necesidad: Es necesario la lectura de códigos de falla de averías eléctricas complejas de vehículos, específicamente las almacenadas en

la computadora del mismo. Beneficio: Se podrán realizar reparaciones a nivel electrónico y can bus del sistema de control comunicación electrónica de los vehículos. Finalidad: Poder brindar el servicio de diagnóstico y corrección de

fallas en vehículos donde se requiera la intervención del sistema can bus de los vehículos. Consecuencias de no contar con los recursos: Continuaríamos con vehículos varados o pendientes de reparación por fallas en los sistemas

electrónicos. Necesidad 2 Descripción del gasto: Para la compra de Probador digital de banco de alternadores. Necesidad: Se requiere para un diagnóstico más certero y rápido de alternadores y arrancadores. Beneficio: El

diagnostico de averías en alternadores y arrancadores será más eficiente. Finalidad: Brindar un mejor servicio de diagnóstico y reparaciones de alternadores, disminuyendo los tiempos de diagnóstico. Consecuencias de no contar con

los recursos: Se continuaría brindando el servicio a nivel convencional y requiriendo el desarme del alternador y arrancador para determinar la falla. Necesidad 3 Descripción del gasto: Para la compra de Gatas de carretillo de 3

toneladas. Necesidad: Son necesarias para el levante de vehículos en reparaciones rápidas sin tener que utilizar un elevador. Beneficio: Poder brindar servicios de reparación y diagnósticos rápidos cuando no se cuenta con un

elevador o están ocupados. Finalidad: Ofrecer un mejor servicio cuando se requieren reparaciones o diagnósticos en sitio. Aumentando la capacidad de atención de la Sección de Mantenimiento de Transporte (STM). Consecuencias

de no contar con los recursos: Se continuará sin poder atender reparaciones rápidas en sitio, requiriendo tener que ingresar el vehículo a la Sección de Mantenimiento de Transporte (STM). Necesidad 4 Descripción del gasto: Para la

compra de Elevadores de dos postes. Necesidad: Los elevadores son requeridos para poder realizar servicios de reparación en vehículos de una manera más eficiente y segura. Beneficio: Disminuirá significativamente el riesgo de

accidentes durante las reparaciones y realizar los trabajos de una manera más eficiente. Finalidad: Aumentar la productividad de los Talleres Satélites. Consecuencias de no contar con los recursos: Seguiríamos corriendo el riesgo de

un accidente o incidente mientras se encuentra en servicio de reparación. Necesidad 5 Descripción del gasto: Para la compra de Cargador y probador de baterías. Necesidad: El equipo actual se encuentra en muy mal estado. Este

equipo es necesario para recargar y diagnosticar baterías, además de ayudar en el arranque de vehículos con avería grave en batería. Beneficio: Obtener diagnósticos certeros de baterías. Aumentar la vida útil de las baterías.

Finalidad: Poder arrancar vehículos varados en sitio con problemas de avería en baterías. Aumentar la productividad del área electromotriz de la Sección de Mantenimiento de Transporte (STM). Consecuencias de no contar con los

recursos: No se podrá dar servicio de carga y diagnóstico de baterías, incrementando el consumo de baterías y la cantidad de vehículos varados. Necesidad 6 Descripción del gasto: Para la compra de elevadores para motocicletas.

Necesidad: Los elevadores son requeridos para poder realizar servicios de reparación en motocicletas de una manera más eficiente y segura. Beneficio: Disminuirá significativamente el riesgo de vuelco de las motocicletas durante las

reparaciones y realizar los trabajos de una manera más eficiente. Finalidad: Disminuirá significativamente el riesgo de vuelco de las motocicletas durante las reparaciones y realizar los trabajos de una manera más eficiente,

aumentando la productividad del área de motos de la Sección de Mantenimiento de Transporte (STM). Consecuencias de no contar con los recursos: Seguiríamos corriendo el riesgo de un accidente o incidente por vuelco de

motocicleta mientras se encuentra en servicio de reparación. Necesidad 7 Descripción del gasto: Para la compra de Caja de herramientas para mecánico automotriz. Necesidad: Se requiere para el reemplazo de herramienta de los

mecánicos automotrices de los talleres satélites, ya que la actual se encuentra defectuosa y desgastada debido al uso. Beneficio: Mayor confiabilidad a nivel de seguridad durante los mantenimientos y reparaciones realizas en los

vehículos de la institución. Finalidad: Disminuir el riesgo de accidentes laborales durante la realización de las reparaciones y mantenimientos de vehículos debido al mal estado de las herramientas actuales. Consecuencias de no

contar con los recursos: Los mecánicos podrían tener accidentes labores durante la realización de reparaciones y mantenimientos de vehículos debido al mal estado de las herramientas actuales. Necesidad 8 Descripción del gasto:

Para la compra de Caja de herramientas para mecánico de motocicleta. Necesidad: Se requiere para el reemplazo de herramienta de los mecánicos automotrices de los talleres satélites, ya que la actual se encuentra defectuosa y

desgastada debido al uso. Beneficio: Mayor confiabilidad a nivel de seguridad durante los mantenimientos y reparaciones realizas en los vehículos de la institución. Finalidad: Disminuir el riesgo de accidentes laborales durante la

realización de reparaciones y mantenimientos de vehículos debido al mal estado de las herramientas actuales. Consecuencias de no contar con los recursos: Los mecánicos podrían tener accidentes labores durante la realización de

reparaciones y mantenimientos de vehículos debido al mal estado de las herramientas actuales. Descripción del gasto: Para la asignar a la Dirección de Unidades Especializadas la suma de ¢10.886.000,00 para compra de equipo para 



205 093-00 50102
EQUIPO DE

TRANSPORTE

280-GASTO 

CAPITAL
1 807 031 024,00               

Descripción del gasto: Para la asignar a la Sub Dirección General de la Fuerza Pública (Área de Movilidad), la suma de ¢866.117.007,00 para compra de vehículos para ser distribuido a nivel nacional. Necesidad: Adquirir vehículos tipo

pick ups para patrullaje y modelo suburbano para el traslado de aprehendidos. Sub Dirección General de la Fuerza Pública: Para el periodo 2023 se tiene prevista la compra de 27 vehículos tipo pick ups y 5 vehículos para el traslado

de aprehendidos (VTA), con la finalidad de cubrir las unidades móviles que salen de servicio por daños irreparables, no es posible presupuestar más unidades por cuanto implica aumentar los gastos de repuestos, seguros,

mantenimiento de vehículos y combustible que para el siguiente ejercicio económico se encuentran severamente afectados por el déficit fiscal que enfrenta el Gobierno de la República. Beneficio: La Fuerza Pública continúa con su

proyecto de sustitución de flotilla con el fin de mejorar la calidad del servicio que se brinda a la ciudadanía, los vehículos asignados para funciones de esta naturaleza presentan un deterioro acelerado, por tanto, su vida útil no supera

los 5 años de servicio. Finalidad: Mantener y aumentar la capacidad de respuesta a los llamados de auxilio que realiza la población con el desplazamiento rápido y ágil de los efectivos. Consecuencias de no contar con los recursos: Los

percances que sufren las patrullas son de alta incidencia por las razones propias de su operación policial, la salida de una unidad móvil de una zona, significa el detrimento en la seguridad que se brinda ya que los tiempos de

respuesta tenderán a aumentar. Número de contrato y procedimiento de contratación: contrato número 0432018000100251-00 del procedimiento de contratación 2018LN-000010-0007100001. Descripción del gasto: Dirección de

Operaciones (Planes y Operaciones – Sección de Servicios Policiales), la suma de ¢95.000.000,00 para la compra de una grúa de plataforma. Necesidad: Para la compra de 01 grúa de plataforma para ser asignada a la Sección de

Servicios Policiales, cuya sección es la encargada del manejo de la flotilla pesada de la Fuerza Pública y realizar traslados de patrullas en mal estado que se encuentran varadas y ameritan mantenimiento correctivo. Beneficio: Adquirir

esta grúa permitirá fortalecer la capacidad en el traslado de unidades móviles para ser atendidas en los talleres institucionales o contratados por la Administración para las debidas reparaciones preventivas y/o correctivas; esto bajo

la consideración que el Cuerpo Policial de la Fuerza Pública cuenta con una flotilla de más de 2.000 unidades móviles. Finalidad: Esta mayor agilización, permitirá que la salida de unidades móviles por reparaciones se disminuya ya

que existirá mayor disposición de grúas para el traslado, actualmente se cuenta solamente con una unidad policial, que por el volumen de trabajo que realiza a nivel nacional, el deterioro ha sido altamente acelerado. Consecuencias

de no contar con los recursos: Demora en el traslado de patrullas fuera de servicio que implica mantenimiento correctivo, lo que genera un aumento en los tiempos de respuesta de la Fuerza Pública. Descripción del gasto: Para la

asignar a la Dirección de Armamento, la suma de ¢30.000.000,00 para compra de un vehículo todo terreno. Necesidad: Se requiere un vehículo para la Dirección General de Armamento todo terreno. Beneficio: Asignar a la Dirección

de Armamento un vehículo adecuado para las giras extensas que se deben de realizar. Finalidad: Dentro de las funciones de la Dirección de Armamento es la inspección que se debe realizar a las armerías de las dependencias

policiales y otros que se encuentran distribuidas a nivel nacional a todo lo ancho y todo lo largo del país, lo que implica largos periodos de traslado, en muchas ocasiones por terrenos poco accesibles. Consecuencias de no contar con

los recursos: Lograr ingresar hasta la armería más alejada en el territorio nacional, evitando fallas mecánicas del vehículo y por ende atrasos en la ruta. Además, incluye recursos del Impuesto a las Personas Jurídicas. Descripción del

gasto: Para la asignar a la Sub Dirección General de la Fuerza Pública (Área de Movilidad), la suma de ¢815.914.017,00 para compra de vehículos para ser distribuido a nivel nacional. Necesidad: Adquirir vehículos tipo pick ups para

patrullaje y modelo suburbano para el traslado de aprehendidos. Sub Dirección General de la Fuerza Pública: Para el periodo 2023 se tiene prevista la compra de 25 vehículos tipo pick ups y 5 vehículos para el traslado de

aprehendidos (VTA), con la finalidad de cubrir las unidades móviles que salen de servicio por daños irreparables, no es posible presupuestar más unidades por cuanto implica aumentar los gastos de repuestos, seguros,

mantenimiento de vehículos y combustible que para el siguiente ejercicio económico se encuentran severamente afectados por el déficit fiscal que enfrenta el Gobierno de la República. Beneficio: La Fuerza Pública continúa con su

proyecto de sustitución de flotilla con el fin de mejorar la calidad del servicio que se brinda a la ciudadanía, los vehículos asignados para funciones de esta naturaleza presentan un deterioro acelerado, por tanto, su vida útil no supera

los 5 años de servicio. Finalidad: Mantener y aumentar la capacidad de respuesta a los llamados de auxilio que realiza la población con el desplazamiento rápido y ágil de los efectivos. Consecuencias de no contar con los recursos: Los

percances que sufren las patrullas son de alta incidencia por las razones propias de su operación policial, la salida de una unidad móvil de una zona, significa el detrimento en la seguridad que se brinda ya que los tiempos de

respuesta tenderán a aumentar. Número de contrato y procedimiento de contratación: contrato número 043 2018 000100251-00 del procedimiento de contratación 2018LA-000010-0007100001.

205 093-00 50103
EQUIPO DE

COMUNICACION

280-GASTO 

CAPITAL
262 784 000,00                  

Descripción del gasto: Para asignar a Dirección de Operaciones (Comunicaciones Policiales) la suma de ¢235.650.000,00 para la compra de equipo de comunicación. Necesidad 1: Descripción del gasto: Para asignar a Dirección de

Operaciones (Comunicaciones Policiales) la suma de ¢150.000.000,00 para la compra de 100 Radios Troncalizados Necesidad: Suplir y sustituir a la Fuerza Pública de equipo de comunicación con mayor tecnología y actualizar la

existencia de tecnología reciente. Beneficio: Se contará con un equipo nuevo y actualizado, para que los oficiales cuenten con tecnología de punta para una excelente comunicación. Finalidad: Dotar a la Fuerza Pública de más

tecnología en beneficio de cada región policial con equipo nuevo que sustituya el ya dañado y obsoleto. Consecuencias de no contar con los recursos: Los oficiales no se podrán comunicar de forma expedita, entorpeciendo su labor.

Número de contrato y procedimiento de contratación: 0432018000100170-00 / 2018LN-000006-0007100001 (se aplicará contrato adicional). Necesidad 2 Descripción del gasto: Para asignar a Dirección de Operaciones

(Comunicaciones Policiales) la suma de ¢80.000.000,00 para compra de 2 Consolas de Comando y Control de Equipo de Comunicación. Necesidad: Independencia parcial del Manejo y Comando de la activación de equipo de

Comunicación. Beneficio: Rápida respuesta, e independencia para activación y desactivación de equipo de comunicación. Finalidad: Independencia en el manejo, programación y otras funcionabilidades del equipo de comunicación

en beneficio de la Fuerza Pública y sus Regiones y adscritos. Consecuencias de no contar con los recursos: Dependencia en el manejo por parte del proveedor a las funcionabilidades y características del equipo en sí. Necesidad 3:

Descripción del gasto: Para la asignar a Dirección de Operaciones (Comunicaciones Policiales) la suma de ¢1.000.000,00 para compra de 1 proyector. Necesidad: Para eventuales capacitaciones o reuniones del personal y personal de

Fuerza Pública. Beneficio: Para capacitaciones o reuniones del personal y personal de Fuerza Pública. Finalidad: Capacitar al personal del departamento u otros departamentos y personal de Fuerza Pública para beneficio propio y de

las diferentes Regiones. Consecuencias de no contar con los recursos: El no contar con un recurso razonable para efectuar dichas capacitaciones al personal, vendría en detrimento del conocimiento que deben de tener los

colaboradores de Fuerza Pública, Necesidad 4 Descripción del gasto: Para asignar a Dirección de Operaciones (Comunicaciones Policiales) la suma de ¢4.650.000,00 para la compra de 2 teléfonos satelitales. Necesidad: Comunicación

en sitios de difícil acceso y con mala señal en casos de emergencia. Beneficio: En eventuales casos de emergencia poder comunicarse de forma viable, de forma inmediata en beneficio de la fuerza pública y la ciudadanía. Finalidad:

Solucionar eventuales problemas de comunicación en situaciones adversas de emergencia para una intervención, en este caso de la Fuerza Pública. Consecuencias de no contar con los recursos: Evitar la interrupción de la

comunicación en situaciones de emergencia y eventualmente la no solución de situaciones en las regiones que requieran la intervención de Fuerza Pública. Descripción del gasto: Para la asignar a Dirección de Tecnología de la

Información la suma de ¢15.000.000,00 para comprar de teléfonos IP para las delegaciones policiales de la Fuerza Pública. Necesidad: Este presupuesto es para ser asignado a la Dirección de Tecnologías de la Información para

adquirir teléfonos IP para delegaciones de Fuerza Pública, debido a que se requiere aumentar la cantidad de teléfonos IP en delegaciones policiales, con el fin de ahorrar costos al no utilizar telefonía análoga, ampliando los alcances

del Proyecto de Integración de Centrales Telefónicas del Ministerio. Beneficio: Ahorro en el presupuesto asignado a la Fuerza Pública en la cuenta para el pago de servicios telefónicos. Finalidad: El objetivo a cumplir es: "Coadyuvar

con la gestión operativa de los Cuerpos Policiales y los procesos sustantivos de la Institución para brindar un servicio de calidad." Consecuencias de no contar con los recursos: Evitar la interrupción de la comunicación en situaciones

de emergencia y eventualmente la no solución de situaciones en las regiones que requieran la intervención de Fuerza Pública. Descripción del gasto: Para la asignar a la Dirección de Operaciones (DIPOL) la suma de ¢7.200.000,00

para compra de video cámaras. Necesidad: Este insumo es indispensable tanto para la labor de inteligencia como de la sección de Dactiloscopia al ser utilizada en aquellas particularidades que permitan la individualización por

ejemplo de marcas, cicatrices y tatuajes, además que coadyuven en la obtención de evidencia fotográfica o de video de casos articulados por parte de las acciones propias de inteligencia policial. Beneficio: Permite una emisión de

resultados confiables durante un proceso de investigación. Finalidad: Resultados confiables en el proceso de labor de inteligencia. Consecuencias de no contar con los recursos: No se contaría con resultados confiables en los procesos

requeridos. Descripción del gasto: Para asignar a la Guardia Presidencial la suma de ¢3.534.000,00 para la compra de micrófonos con audífonos. Necesidad: Para realizar una comunicación eficiente y eficaz con una alta confiabilidad

y discrecionalidad en el uso, evitando la fuga de información y los inconvenientes que se presenten durante reuniones internas y externas realizadas por los altos jerarcas causado por el ruido de un radio de comunicación. Beneficio:

Brindar a los colaboradores el equipo necesario, para que realicen su función de la mejor forma posible. Finalidad: La adquisición de dicho equipo es de suma importancia para nuestro equipo policial en las funciones encomendadas,

evitando la portación expuesta físicamente de radios de comunicación en el momento de la manipulación, a la vez, se brindará una comunicación más ágil y oportuna, según la demanda existente. Por lo que es de suma urgencia para

este Cuerpo Policial, contar con estos bienes en aras de desempeñar mejor las funciones encomendadas. Consecuencias de no contar con los recursos: Se podría dar fuga de información, inconveniencia de tener en las manos los

radios de comunicación al ser un distractor de lo que pueda estar ocurriendo a su alrededor y reduce los inconvenientes que se puedan presentar por el ruido del radio de comunicación sin dicho accesorio. Descripción del gasto: Para 

asignar a la Dirección de Servicios de Seguridad Privada la suma de ¢1.400.000,00 para la compra de teléfonos IP. Necesidad: Contar con más unidades de teléfonos que nos ayuden a mejorar la comunicación entre las áreas y

permitir a los usuarios contar con más posibilidades de atención para sus gestiones, asegurando la correcta operativa de la Dirección y por ende de la Ley 8395 Ley de Servicios de Seguridad Privados, su reglamento y leyes conexas. 



205 093-00 50104

EQUIPO Y

MOBILIARIO DE

OFICINA

280-GASTO 

CAPITAL
104 854 000,00                  

Descripción del gasto: Para asignar a Sub Dirección General de la Fuerza Pública (Área Logística) la suma de ¢78.100.000,00 para la compra de mobiliario de oficina. Necesidad: El Programa requiere la compra de escritorios

secretariales, sillas ergonómicas, archivadores de metal 4 gavetas, armarios uso múltiple 2 puertas, que corresponde al equipo de oficina necesario para las delegaciones policiales, esto para la sustitución de equipo en las

delegaciones policiales existentes y dotación para delegaciones nuevas que se adquirirán por convenio BID (Santa Ana – Puerto Viejo en Talamanca – Guácimo Limón – Sardinal distrito Acapulco- Desamparados Sur (Patarrá) – San

Ramón – San Rafael de Guatuso en Alajuela). Beneficio: Atención mínima de equipo de oficina que se debe cambiar por deterioro, sobre todo en las delegaciones policiales que se encuentran ubicadas en zonas rurales. Finalidad:

Brindar a las delegaciones policiales las condiciones necesarias para la gestión que desempeñan. Consecuencias de no contar con los recursos: Imposibilidad de realizar sustitución de mobiliario deteriorado e incapacidad de equipar

delegaciones nuevas. Número de contrato y procedimiento de contratación: 0432021000300019-000/ 0432021000300020-1 / 0432021000300022-00 / 0432021000300024-00 del procedimiento de contratación: 2020LN-000009-

0009100001. Descripción del gasto: Para asignar a la Dirección de Operaciones (DIPOL) la suma de ¢4.000.000,00 para la compra de sillas ergonómicas y plegables. Necesidad 1 Necesidad: Equipo y mobiliario necesario para que el

personal labore cómodamente lo que garantiza además que se eviten problemas de postura por ende de columna. Beneficio: Mejorar las condiciones laborales y asegurar el concepto de salud ocupacional. Finalidad: Sustituir las

existentes, las cuales se hace necesario desechar por malas condiciones y deterioro por el uso diario. Consecuencias de no contar con los recursos: Imposibilidad de cambiar equipo deteriorado, lo que desmejoraría la salud de los

funcionarios. Número de contrato y procedimiento de contratación: 0432021000300019-000/ 0432021000300020-1 / 0432021000300022-00 / 0432021000300024-00 del procedimiento de contratación: 2020LN-000009-0009100001.

Necesidad 2 Descripción del gasto: Compra de sillas plegables para las Delegaciones Policiales. Necesidad: Equipo y mobiliario necesario para la atención al usuario que diariamente se apersona a la sección de Dactiloscopia a realizar

diferentes tramites ya sea migratorios o de tipo legal Beneficio: El usuario cuente con el equipo y mobiliario adecuados para su atención. Finalidad: equipo y mobiliario adecuado para los usuarios de la Sección de Dactiloscopia.

Consecuencias de no contar con los recursos: No contar con un equipo y mobiliario adecuado para la atención al publico Número de contrato y procedimiento de contratación: 0432021000300019-000/ 0432021000300020-1 /

0432021000300022-00 / 0432021000300024-00 del procedimiento de contratación: 2020LN-000009-0009100001. Descripción del gasto: Para asignar a la Dirección de Armamento la suma de ¢3.000.000,00 para la compra de

mobiliario de oficina. Necesidad: Los recursos aquí solicitados se estarán destinando para la adquisición de diferentes tipos de mobiliario de índole administrativo, a efectos de realizar el cambio del mobiliario actual, que cuenta con

un nivel de deterioro importante, pero que ha sido posible cambiar debido a que se ha adquirido mobiliario técnico previamente. Beneficio: Que el personal cuente con el equipo y mobiliario adecuado para su labor diaria, realizando

el cambio de equipo de oficina que ha agotado su vida útil. Finalidad: Mejorar las condiciones de trabajo de la Dirección de Armamento y sus dependencias. Consecuencias de no contar con los recursos: Problemas de salud del

personal por no contar con un equipo y mobiliario adecuado para la labor diaria. Número de contrato y procedimiento de contratación: 0432021000300019-000/ 0432021000300020-1 / 0432021000300022-00 / 0432021000300024-

00 del procedimiento de contratación: 2020LN-000009-0009100001. Descripción del gasto: Para asignar a Comunicaciones Policiales la suma de ¢13.000.000,00 para la compra de mobiliario de oficina. Necesidad 1 Descripción del

gasto: Compra de Sillas Ergonómicas. Necesidad: Compra y sustitución de sillas para el personal de la Central de Comunicaciones, Taller y Almacén de Comunicaciones de Fuerza Pública. Beneficio: La comodidad del personal que

permanece sentado largas jornadas frente a una computadora o frente a un radio de Comunicación o bien reparando los mismos. Finalidad: Que el personal de la central de comunicaciones, taller y almacén cuenten con sillas

cómodas y que no afecten su salud en el proceso. Consecuencias de no contar con los recursos: Al no contar con sillas de tipo ergonómicas se le puede afectar la salud al personal que atiende radios, repara radios y opera

computadores en largas jornadas. Necesidad 2 Descripción del gasto: Compra de Ventiladores de Pared. Necesidad: Este tipo de ventiladores los ocupan en la parte de servicio técnico y en servicio de recibo y envió de mensajes por

radio central de comunicaciones. Beneficio: Evitaría que los gases tóxicos de las soldaduras de estaño, alma de resina sean absorbidas por la parte técnica y en el caso de la central la ventilación de los diferentes recintos. Finalidad:

Mantener un ambiente fresco tanto para los equipos como para los usuarios. Consecuencias de no contar con los recursos: En el caso de taller la no contaminación con humo del ácido y la resina y en los otros casos la ventilación

adecuada para recintos cerrados por precaución y necesidad. Necesidad 3 Descripción del gasto: Compra de Ventiladores de Piso. Necesidad: Este tipo de ventiladores los ocupan en la parte de servicio técnico y en servicio de recibo

y envío por radio en la central de comunicaciones. Beneficio: Evitaría que los gases tóxicos de las soldaduras de estaño, alma de resina sean absorbidas por la parte técnica y en el caso de la central la ventilación de los diferentes

recintos. Finalidad: Mantener un ambiente fresco tanto para los equipos como para los usuarios. Consecuencias de no contar con los recursos: En el caso del taller la contaminación con humo del ácido y la resina y en los otros casos

la ventilación adecuada para recintos cerrados por precaución y necesidad. Necesidad 4 Descripción del gasto: Compra de Mesas Plegables. Necesidad: Mesas plegables para diferentes necesidades, operaciones y capacitaciones.

Beneficio: Se le daría usos varios en cuanto a operaciones, trabajos y capacitación, así como equipamiento del Aula y Sala de Reuniones. Finalidad: Que la parte técnica y operacional cuenten con recursos para poder realizar

operaciones de campo y en emergencias en cualquier lugar en disposición. Consecuencias de no contar con los recursos: Corremos con la consecuencia de no tener mesas adecuadas para poner a disposición un puesto de mando u 

205 093-00 50105

EQUIPO Y

PROGRAMAS DE

COMPUTO

280-GASTO 

CAPITAL
667 140 823,00                  

Descripción del gasto: Para asignar a Dirección de Tecnología de la Información la suma de ¢636.340.823,00 para contratar tecnología para las delegaciones policiales de la Fuerza Pública. Necesidad: Este presupuesto es para ser

asignado a la Dirección de Tecnologías de la Información para adquirir lo siguiente: Computadoras de escritorio y computadoras portátiles: Debido a la gran rapidez con la que evolucionan los productos tecnológicos, los mismos se

vuelven obsoletos en el corto plazo, esto es más evidente en los equipos computacionales. En el quehacer institucional, no se puede negar que la computadora y equipo conexo se ha convertido en una herramienta básica para el

desarrollo de las funciones, como uno de los principales pilares de la institución, así como en la prestación de servicios que se ofrecen a todos los niveles del Ministerio de Seguridad. En la medida de que los equipos computacionales

se encuentren más actualizados y permitan a los funcionarios de la institución alcanzar sus objetivos, los mismos serán herramientas indispensables en sus quehaceres diarios. Una plataforma tecnológica actualizada permite

responder de mejor manera a los cambios del entorno, y permite que los funcionarios hagan sus labores de manera más eficiente, minimizando los tiempos de espera por respuesta lenta de los equipos o por fallas frecuentes en los

mismos. Por lo que los equipos de Cómputo, Impresión y Digitalización serán distribuidos en las diferentes unidades policiales para poder solventar en parte las necesidades de un equipo más moderno, para una mejor eficiencia de

parte de los funcionarios policiales. FORTISANBOX 1 Descripción del gasto: Compra de Equipo de Seguridad Perimetral de la Red Necesidad: Proteger la Red Institucional de Voz y Datos de ataques Cibernéticos de última generación.

Beneficio: Contar con una Red Institucional de Voz y Datos con mayor protección y menos susceptible a ser afectada por ataques cibernéticos perpetrado por hackers. Finalidad: Mantener totalmente operativa y funcionando la red

institucional y principalmente garantizar el mayor nivel de seguridad y protección posible para los datos e información que se gestionan mediante la red. Consecuencias de no contar con los recursos: Alto riesgo de que la Red

Institucional de Voz y Datos quede fuera de servicio por ataque e intrusión de software maligno de última generación Servidor Tipo Blade Descripción del gasto: Compra de Servidores de Alto Rendimiento Necesidad: Ante la gran

demanda de servicios de TI, específicamente en Sistemas de Información Automatizados y Bases de Datos, se requiere incrementar la capacidad de cómputo del Centro de Datos, agregando más servidores en algunos casos, y en

otros, para reemplazar aquellos que ya se encuentran obsoletos y fuera de mantenimiento de fábrica. Beneficio: Tener una alta capacidad de cómputo y procesamiento de la información que se almacena y procesa en las Bases de

Datos utilizadas por los usuarios mediante los Sistemas de Información Automatizados. Finalidad: Brindar servicios de calidad y de alta confiabilidad, con tiempos de respuesta mínimos a fin de que los funcionarios que requieran la

información de estos sistemas, puedan realizar sus gestiones a tiempo, de acuerdo a sus necesidades y requerimientos para poder actuar oportunamente. Consecuencias de no contar con los recursos: Alto riesgo de que no se puedan

continuar dando los servicios que los Sistemas de Información Automatizados y Bases de Datos ofrecen a todos los funcionarios de la Fuerza Pública. Switches de Acceso Descripción del gasto: Compra de Equipo de Comunicaciones.

Necesidad: Se requiere incrementar los puertos de comunicaciones en algunos casos y otros casos reemplazar equipos que se han venido dañando por viejos o incluso por no contar con las adecuadas condiciones de protección de

corriente con UPS. Beneficio: Mantener la disponibilidad de puntos de red existentes en las oficinas y Delegaciones de Fuerza Pública, y también para incrementar la capacidad de puntos de red para interconectar más equipos

(computadoras, multifuncionales, teléfonos IP y cámaras entre otros), de acuerdo al crecimiento que experimentan algunas delegaciones Finalidad: Contar que instalaciones completamente conectadas a la Red Institucional de Voz y

Datos, para que tengan accesos a todos los servicios que desde Oficinas Centrales ofrece el Centro de Datos Ministerial. Consecuencias de no contar con los recursos: Oficinas y Delegaciones de la Fuerza Pública desconectadas de la

Red Institucional de Voz y Datos Controladora Dispositivos Inalámbricos (APs) Descripción del gasto: Compra de Equipo de Comunicaciones para la Red de Voz y Datos del Ministerio Necesidad: Gestionar y controlar los dispositivos

tipo Access Points (APs) que se van a instalar en Oficinas y Delegaciones de la Fuerza Pública para establecer redes inalámbricas más estables y seguras. Beneficio: Habilitación de redes inalámbricas integradas a la Red Institucional de

Voz y Datos con todos los controles necesarios para garantizar una alta disponibilidad y seguridad para todos los usuarios en todas las instalaciones física del Ministerio a lo largo y ancho del país. Finalidad: Permitir que los

funcionarios puedan conectar sus computadoras portátiles y tabletas a la red institucional, de una forma segura, para que puede realizar sus funciones desde cualquier ubicación física en donde se instalen estos APs. Consecuencias

de no contar con los recursos: Imposibilidad de ofrecer una red inalámbrica apropiada y con todos los controles de seguridad requeridos Access Points para delegaciones (APs) Descripción del gasto: Compra de Equipo de

Comunicaciones para la Red de Voz y Datos del Ministerio. Necesidad: Dotar a Oficinas y Delegaciones de la Fuerza Pública de dispositivos tipo Access Points (APs) para establecer redes inalámbricas más estables y seguras. Beneficio:

Habilitación de redes inalámbricas integradas a la Red Institucional de Voz y Datos con todos los controles necesarios para garantizar una alta disponibilidad y seguridad para todos los usuarios en todas las instalaciones físicas del

Ministerio a lo largo y ancho del país. Finalidad: Permitir que los funcionarios puedan conectar sus computadoras portátiles y tabletas a la red institucional, de una forma segura, para que puede realizar sus funciones desde cualquier

ubicación física en donde se instalen estos APs. Consecuencias de no contar con los recursos: Imposibilidad de ofrecer una red inalámbrica apropiada y con todos los controles de seguridad requeridos Unidades de Suministro de

energía UPS 1 Descripción del gasto: Compra de UPS para proteger los equipos eléctricos. Necesidad: Proteger los equipos de telecomunicaciones ubicados en los Racks de Comunicaciones de Delegaciones de Fuerza Pública, de

golpes de corriente y de fallas en el fluido eléctrico Beneficio: Equipos de telecomunicaciones siempre activos y funcionando Finalidad: Mantener operativa de la Red Institucional de Voz y Datos el mayor tiempo posible, facilitando la 

205 093-00 50106

EQUIPO SANITARIO,

DE LABORATORIO E

INVESTIGACION

280-GASTO 

CAPITAL
7 850 000,00                      

Descripción del gasto: Para asignar al Departamento de Salud Ocupacional la suma de ¢7.850.000,00 para la compra de equipo para consultorios médicos. Necesidad: Para renovar algunos equipos médicos que se encuentran

actualmente inservibles y otros que necesitan ser actualizados en cuanto a su tecnología, ya que, no se cuenta con la posibilidad de reparación o adquisición de accesorios. Beneficio: Mantener los equipos médicos necesarios en los

diferentes consultorios que permitan una consulta médica, de enfermería o de terapia física adecuada y acorde con los estándares internacionales. Finalidad: Brindarle al paciente una valoración en salud completa, segura, confiable,

oportuna y equiparada a la que podría recibir en la CCSS. Consecuencias de no contar con los recursos: Se limitaría el derecho que tiene el funcionario de recibir una consulta en salud igual o mejor a la que podría recibir en

cualquiera de los establecimientos de la CCSS.

205 093-00 50107

EQUIPO Y

MOBILIARIO 

EDUCACIONAL, 

DEP. Y

280-GASTO 

CAPITAL
2 000 000,00                      

Descripción del gasto: Para asignar a la Sub Dirección de la Fuerza Pública (Área Logística) la suma de ¢2.000.000 para la compra de pizarras de corcho y acrílicas. Necesidad: Se requiere suministrar a las dependencias policiales

pizarras de corcho y acrílicas para información que se requiere publicar a nivel de los funcionarios en los pasillos de las delegaciones policiales. Beneficio: Para mejor visualización de la información de carga operativa dirigida a los

cuerpos policiales. Finalidad: Dotar a la Sub Dirección de la Fuerza Pública de este equipo de trabajo para los requerimientos de la Administración y para mantener informados a los funcionarios de las delegaciones policiales.

Consecuencias de no contar con los recursos: Falta de equipo suficiente para la publicar información relevante para los funcionarios de las delegaciones policiales.



205 093-00 50199

MAQUINARIA, 

EQUIPO Y

MOBILIARIO 

DIVERSO

280-GASTO 

CAPITAL
3 063 968 000,00               

Descripción del gasto: Para asignar a la Sub Dirección de la Fuerza Pública (Área Logística) la suma de ¢1.314.934.400,00 para la compra de equipo diverso. Necesidad: Este contenido económico se requiere para lo siguiente: •

Chalecos antibalas: El chaleco antibalas es uno de los equipos más importantes del funcionario policial, la función es de proteger la integridad física de los efectivos durante un enfrentamiento operativo, previene lesiones serias e

incluso el fallecimiento. Un chaleco antibalas vencido significa que el funcionario no podrá dar atención a la seguridad ciudadana, ya que es criterio de Salud Ocupacional que este equipo debe ser asignado de manera personalísima.

Durante el periodo 2023 vencen 884 chalecos antibalas, que son los que se incluyen dentro de este presupuesto. • Pistolas 9 mm: Desde el periodo 2020 se inició con la compra de armas, cuya adquisición a la fecha apenas alcanza

2.500 unidades, aunque como se ha explicado en presupuesto anteriores, la Fuerza Pública ha tenido dentro del parque de armas 2.714 revólveres y 889 pistolas marca Jericho, ambos tipos poseen más de 20 años de uso y no

constituyen herramientas adecuadas para la protección o actuaciones a nuestros oficiales dado que su tecnología y poder de tiro es muy limitado y no supone el equilibrio de fuerzas necesario para un eventual enfrentamiento

armado. Según los registros de la Dirección General de Armamento - la Fuerza Pública requiere 4.400 pistolas para reponer armamento obsoleto y fortalecer la dotación de este tipo de equipo a los funcionarios en servicio. • Armas

menos letales (eléctricas): referente al uso de armas no letales se destaca lo siguiente: En el actuar policial se debe suponer que solo la presencia policial es un factor determinante para la disminución de los posibles delitos, esto

como uno de los elementos preventivos que puede utilizar los funcionarios en servicio. Como factor determinante se considera que la policía mantiene como propuesta institucional el dialogo con las personas para la solución de los

problemas que debe confrontar durante su servicio. Sin embargo, en el diario vivir de la función policial, el comportamiento de muchas personas genera la confrontación física con las autoridades, sumando a esta situación los

actores que integran el lugar de los hechos, las condiciones estructurales inmediatas, motivos del acto irregular y la falta de respeto a la autoridad. • Campanolas: Dentro del equipamiento de las delegaciones policiales se encuentran

las campanolas que corresponden a la extracción de grasas y olores que se ubican sobre los puntos de cocción de alimentos, este es un elemento que usualmente es cuestionado por el Ministerio de Salud, tanto así que a la fecha se

cuenta con 30 delegaciones con órdenes sanitarias por ausencia o deterioro de este tipo de equipo. • Cámara de enfriamiento industriales: Es de suma importancia esta contratación debido a que la Fuerza Pública provee la

alimentación a sus oficiales y se maneja mensualmente un presupuesto que ronda los ¢450.000.000,00 asignados a las globales. Parte indispensable de la alimentación, es el almacenaje, conservación y preparación de los alimentos,

por lo que ir reemplazando paulatinamente los equipos de cocina que en un alto porcentaje se encuentra en condiciones sub óptimas o inexistentes. Beneficio: • Chalecos antibalas: Realizar la sustitución en tiempo y forma de los

chalecos antibalas próximos a vencer. • Pistolas 9 mm: En este sentido cabe resaltar que el arma de fuego es fundamental en la protección de las personas uniformadas y con ello apoyar sus esfuerzos hacia los ciudadanos. • Armas

menos letales (eléctricas): Es necesario atender, progresivamente y con soluciones prácticas, la disminución del riesgo implícito del evento, afectando en el menor grado a todos y cada una de las personas que intervienen de forma

directa e indirecta en una acción policial. • Campanolas: Equipar a los comedores del equipamiento necesario. • Cámara de enfriamiento industriales: Dotar a los comedores del equipo necesario para la conservación de los

alimentos. Finalidad: • Chalecos antibalas: Proteger la integridad física de los efectivos policiales. • Pistolas 9 mm: Equipar a los oficiales de la Fuerza Pública del equipo policial necesario. • Armas menos letales (eléctricas): Como

factor a considerar y en respeto a las determinaciones dadas por la Naciones Unidas, en relación al actuar de las fuerzas de policía, los Derechos Humanos y el Uso Progresivo de la Fuerza se considera que los recursos materiales,

químicos o eléctricos que ayuden a disminuir la pérdida de vidas humanas, fortalece la razón de ser del funcionario policial costarricense. • Campanolas: Avanzar con la solución de lo requerido en las órdenes sanitarias bajo este

concepto. • Cámara de enfriamiento industriales: Es de prioridad para la salud de los oficiales de la Fuerza Pública. Consecuencias de no contar con los recursos: Todo lo anterior corresponde a soporte logístico, el cual a nivel policial

significa la diferencia entre un trabajo eficiente y exitoso y otro que no lo sea a falta de equipo. Número de contrato y procedimiento de contratación: • Chalecos antibalas: 2019LN-000006-0007100001/ 0432020000100270-00 •

Pistolas 9 mm: 2019LN-000007-0007100001/ 0432020000100084-00 Descripción del gasto: Para asignar a la Sub Dirección General de la Fuerza Pública (Dirección General de Armamento) la suma de ¢16.000.000,00 para la compra de

un sistema de alarma contra incendio. Necesidad: La Dirección General de Armamento en su calidad de instancia técnica del estado en materia de armas, municiones, explosivos, accesorios o bienes relacionados, así también como

dependencia encargada del almacenaje, custodia y mantenimiento de este tipo de bienes adquiridos por el Ministerio de Seguridad Pública, requiere tanto de sistemas complejos a saber, sistemas de seguridad y monitoreo como de

equipos más sencillos como cámaras digitales todo con el objetivo de no solamente de realizar aquellas funciones sustantivas, secundarias y tareas agregadas si no de velar la seguridad de los bienes asignados a nuestra custodia. Por

tanto, es necesario la contratación de un sistema de alarmas contra incendio. Beneficio: Prevención contra la pérdida humana y material del equipo técnico, requerido para la operatividad de la Dirección General de Armamento.

Finalidad: Proteger la integridad física de los funcionarios y del equipo técnico operacional de la Dirección General de Armamento. Consecuencias de no contar con los recursos: No se podría dotar de un sistema de alarma contra

incendios que prevenga una eventual emergencia a causa de fuego. Descripción del gasto: Para asignar a la Dirección de Apoyo Legal la suma de ¢2.100.000,00 para la compra de lavadoras semiautomáticas. Necesidad: Para la

compra de lavadoras semiautomáticas para 07 oficinas de Apoyo Legal Policial a nivel nacional. Contar con lavadoras semiautomáticas en las oficinas de Apoyo Legal donde labore personal en rol 6x6, en que deban pernoctar en las 

205 093-00 59901 SEMOVIENTES
280-GASTO 

CAPITAL
16 000 000,00                    

Descripción del gasto: Para asignar a la Dirección Regional de San José (Policía Montada) la suma de ¢16.000.000,00 para la adquisición de equinos. Necesidad: Lo ideal para el trabajo que realiza la Policía Montada es lograr crear un

binomio equino-policía, esto significa que por cada jinete debe haber un equino asignado solo a él. De los 45 equinos, 33 pertenecen a la Región de San José y 12 que pertenecen a la Región de Guanacaste, de estos 45 equinos, el

80% debe de ser sustituido por semovientes más jóvenes ya que están dentro de la edad geriátrica de 15 años y dentro de 3 años no estarán actos operativamente. Por lo que para evitar que de aquí 3 años no tengamos equinos

operativamente se requiere comprar 05 equinos domados cada año, de una edad aproximada de 3 a 4 años de la raza 1/4 de Milla puro con pedigrí, color alazán, hembra. Con esta adquisición de equinos se podría hacer frente a las

labores diarias y eventos, así como de capacitación y entrenamiento, además del cambio de los caballos que no reúnen las características y expectativas para el trabajo policial y que no generan la misma utilidad que un equino con

todas sus capacidades. La crianza de caballos es un proceso de al menos 05 años y ni habilitando todas las yeguas con capacidad reproductiva lograríamos alcanzar esa cantidad estimada en corto tiempo. Y el costo de mantenimiento

de la reproducción es muy caro ya que se tendría que esperar 3 años para empezar a tratar de domarlos y en la actualidad no hay personal para doma, lo que nos indica que es más viable la compra de equinos que empezar un

proceso de reproducción. En la actualidad un equino ya domado puede rondar los 2,5 millones de colones contra unos 7 millones de colones que costaría la reproducción de un potro, y aunado a que este salga apto para la función

policial. Con este presupuesto se estima la compra entre 4 y 5 equinos, depende del precio del mercado en el momento de la compra. Beneficio: Sustituir equinos longevos con que actualmente cuenta la Policía Montada. Finalidad:

Reanudar el hato caballar con el fin que los equinos sean adecuados para la función policial que se realiza en parques nacionales y otros sitios de difícil acceso. Consecuencia de no contar con los recursos: Disminución de capacidad

operativa de la Policía Montada.

205 093-00 59903
BIENES 

INTANGIBLES

280-GASTO 

CAPITAL
251 500 000,00                  

Descripción del gasto: Para asignar a la Dirección de Tecnología de la Información la suma de ¢251.500.000,00 para la compra de licencias. Necesidad: Este presupuesto es para ser asignado a la Dirección de Tecnologías de la

Información para adquirir lo siguiente: Licencias de SQL Enterprise Descripción del gasto: Adquisición de licenciamiento en SQL Enterprise Necesidad: Se requiere contar con una plataforma actualizada en lo que respecta a los

motores base de datos, para poder atender las necesitadas de la Dirección de Fuerza Pública con la instalación de software de Base de Datos debidamente licenciado. Beneficio: Al contar con una Plataforma de Base de Datos

actualizada se tiene acceso a las últimas versiones del producto, además del respaldo y soporte del fabricante, garantizando poder contar con una herramienta de última generación para un desarrollo de modo ágil, eficiente y

productivo de los distintos productos que se ofrecen a la Dirección General de la Fuerza Pública. Finalidad: Favorecer la productividad de todos los usuarios policiales apoyados en tecnologías que ayuden en la toma de decisiones de

manera simple y segura, garantizando una evolución de la institución de manera escalonada y ordenada. Consecuencias de no contar con los recursos: Afectación directa en la calidad del servicio brindado a la ciudadanía. Posibles

pérdidas de información. Explotación de vulnerabilidades de las aplicaciones, con los riesgos de seguridad que esto conlleva y el posible daño en la imagen de la institución. Licencias de Escaneo Quickscan ePower Descripción del

gasto: Adquisición de licenciamiento de ePower por Core's Necesidad: Se requiere ampliar la cantidad de licencias existentes para poder brindar la posibilidad de acceso a la plataforma a usuarios policiales que laboran en las distintas

regiones del país. Beneficio: Al contar con este tipo de licenciamiento de manera masiva se abriría la posibilidad de implementar procesos (flujos), controlar la trazabilidad documental que se generan como parte de los procesos,

captura de documentación, garantizando a su vez un mejor acceso y una mayor agilidad y rapidez para la búsqueda o acceso de datos, permitiendo mejorar los distintos procesos institucionales, ganando una mayor eficiencia en su

uso y un mayor control dentro de la institución de expedientes de distintos tipos, formularios físicos, control de materiales y documentos en general. Finalidad: Potenciar a nuestros usuarios mediante la utilización de productos que

permitan digitalizar y automatizar las distintas tareas de las oficinas, logrando una correcta organización y administración de la información en cualquier momento y lugar; esto ayudara a mejorar los flujos de trabajo, la seguridad de

la información y la colaboración documental, mediante un acceso a la información más ágil e inmediato. Consecuencias de no contar con los recursos: Afectación directa en la calidad del servicio brindado a la ciudadanía. Posibles

pérdidas de información. Explotación de vulnerabilidades de las aplicaciones, con los riesgos de seguridad que esto conlleva y el posible daño en la imagen de la institución. Licencias de Escaneo Quickscan ePower Descripción del

gasto: Adquisición de licenciamiento de Escaneo Quickscan ePower Necesidad: Se requiere ampliar la cantidad de licencias de escaneo existentes para poder brindar la posibilidad de acceso a la plataforma a usuarios policiales que

laboran en las distintas regiones del país. Beneficio: Al contar con este tipo de licenciamiento de manera masiva se abriría la posibilidad de implementar procesos (flujos), controlar la trazabilidad documental que se generan como

parte de los procesos, captura de documentación, garantizando a su vez un mejor acceso y una mayor agilidad y rapidez para la búsqueda o acceso de datos, permitiendo mejorar los distintos procesos institucionales, ganando una

mayor eficiencia en su uso y un mayor control dentro de la institución de expedientes de distintos tipos, formularios físicos, control de materiales y documentos en general. Finalidad: Potenciar a nuestros usuarios mediante la

utilización de productos que permitan digitalizar y automatizar las distintas tareas de las oficinas, logrando una correcta organización y administración de la información en cualquier momento y lugar; esto ayudara a mejorar los

flujos de trabajo, la seguridad de la información y la colaboración documental, mediante un acceso a la información más ágil e inmediato. Consecuencias de no contar con los recursos: Afectación directa en la calidad del servicio

brindado a la ciudadanía. Posibles pérdidas de información. Explotación de vulnerabilidades de las aplicaciones, con los riesgos de seguridad que esto conlleva y el posible daño en la imagen de la institución. Licencia de eIntegrator

Descripción del gasto: Adquisición de licenciamiento Licencia de eIntegrator Necesidad: Se requiere adquirir licencia de escaneo eIntegrator para poder contar con la posibilidad de integrar otras aplicaciones. Beneficio: Al contar con

este tipo de licenciamiento se abriría la posibilidad de integrar otros sistemas y procesos desde la misma plataforma, controlando la trazabilidad documental que se generan como parte de los procesos, garantizando a su vez un

mejor acceso y una mayor agilidad y rapidez para la búsqueda o acceso de datos, permitiendo mejorar los distintos procesos institucionales, ganando una mayor eficiencia en su uso y un mayor control dentro de la institución de

expedientes de distintos tipos, formularios físicos, control de materiales y documentos en general. Finalidad: Potenciar a nuestros usuarios mediante la utilización de productos que permitan digitalizar y automatizar las distintas

tareas de las oficinas, logrando una correcta organización y administración de la información en cualquier momento y lugar; esto ayudara a mejorar los flujos de trabajo, la seguridad de la información y la colaboración documental,

mediante un acceso a la información más ágil e inmediato. Consecuencias de no contar con los recursos: Afectación directa en la calidad del servicio brindado a la ciudadanía. Posibles pérdidas de información. Explotación de

vulnerabilidades de las aplicaciones, con los riesgos de seguridad que esto conlleva y el posible daño en la imagen de la institución. Licenciamiento de Equipos de Seguridad Fortinets Descripción del gasto: Adquisición de Licencias

para equipos de Seguridad Perimetral Necesidad: Proteger la Red Institucional de Voz y Datos de ataques Cibernéticos de última generación, manteniendo debidamente licenciados los equipos de seguridad perimetral Fortinet.

Beneficio: Contar con una Red Institucional de Voz y Datos con mayor protección y menos susceptible a ser afectada por ataques cibernéticos perpetrado por hackers. Finalidad: Mantener totalmente operativa y funcionando la red

institucional, incluyendo todos los equipos de cómputo conectados a ella, y principalmente garantizar el mayor nivel de seguridad y protección posible para los datos e información que se gestionan mediante la red en estos equipos. 



205 093-00 6010320009300

CCSS 

CONTRIBUCION 

ESTATAL SEGURO

PENSIONES

001-GASTO 

CORRIENTE
2 035 598 232,00               

Descripción del gasto: Para el pago de la contribución estatal al seguro de pensiones, administrado por la Caja Costarricense de Seguro Social. Necesidad: Garantizar el pago en tiempo y forma por este concepto a la institución

señalada por ley. Beneficio: Financiamiento del seguro de pensiones. Finalidad: Financiar a pleno empleo los recursos suficientes para realizar el pago del aporte patronal, en tiempo y forma, al seguro de pensiones. Consecuencias de

no contar con los recursos: Incumplimiento de obligaciones patronales ineludibles en materia de seguridad social de sus funcionarios; así como el eventual estado de morosidad de la institución que implica el pago de intereses y/o

multas. Además, incluye recursos del Impuesto a las Personas Jurídicas. Descripción del gasto: Para el pago de la contribución estatal al seguro de pensiones, administrado por la Caja Costarricense de Seguro Social, correspondiente al 

personal que ocupa los 1.000 puestos policiales financiados con recursos provenientes de este impuesto. Necesidad: Garantizar el pago en tiempo y forma por este concepto a la institución señalada por ley. Beneficio: Financiamiento

del seguro de pensiones. Finalidad: Financiar a pleno empleo los recursos suficientes para realizar el pago del aporte patronal, en tiempo y forma, al seguro de pensiones. Consecuencias de no contar con los recursos: Incumplimiento

de obligaciones patronales ineludibles en materia de seguridad social de sus funcionarios; así como el eventual estado de morosidad de la institución que implica el pago de intereses y/o multas.

205 093-00 6010320209300

CCSS 

CONTRIBUCION 

ESTATAL SEGURO

SALUD

001-GASTO 

CORRIENTE
324 139 846,00                  

Descripción del gasto: Para el pago de la contribución estatal al seguro de salud, administrado por la Caja Costarricense de Seguro Social. Necesidad: Garantizar el pago en tiempo y forma por este concepto a la institución señalada

por ley. Beneficio: Financiamiento del seguro de salud. Finalidad: Financiar a pleno empleo los recursos suficientes para realizar el pago del aporte patronal, en tiempo y forma, al seguro de salud. Consecuencias de no contar con los

recursos: Incumplimiento de obligaciones patronales ineludibles en materia de seguridad social de sus funcionarios; así como el eventual estado de morosidad de la institución que implica el pago de intereses y/o multas. Además,

incluye recursos del Impuesto a las Personas Jurídicas. Descripción del gasto: Para el pago de la contribución estatal al seguro de salud, administrado por la Caja Costarricense de Seguro Social, correspondiente al personal que ocupa

los 1.000 puestos policiales financiados con recursos provenientes de este impuesto. Necesidad: Garantizar el pago en tiempo y forma por este concepto a la institución señalada por ley. Beneficio: Financiamiento del seguro de salud.

Finalidad: Financiar a pleno empleo los recursos suficientes para realizar el pago del aporte patronal, en tiempo y forma, al seguro de salud. Consecuencias de no contar con los recursos: Incumplimiento de obligaciones patronales

ineludibles en materia de seguridad social de sus funcionarios; así como el eventual estado de morosidad de la institución que implica el pago de intereses y/o multas.

205 093-00 60301
PRESTACIONES 

LEGALES

001-GASTO 

CORRIENTE
949 726 079,00                  

Descripción del gasto: Para el pago de Prestaciones Legales de funcionarios policiales y administrativos del Programa 093 Servicio de Seguridad Ciudadana. Necesidad: Para cubrir el pago de cesantía, preaviso, costas procesales y

honorarios, producto de una resolución administrativa o sentencia judicial a todos aquellos funcionarios que se encuentren a derecho de conformidad con las regulaciones establecidas, una vez concluida la relación contractual

laboral. Beneficio: Reconocimiento del subsidio a los funcionarios, según la normativa vigente, en beneficio de las buenas practicas institucionales. Finalidad: Financiar a pleno empleo los recursos suficientes para realizar el pago del

subsidio por Prestaciones legales, en tiempo y forma, a los funcionarios. Consecuencias de no contar con los recursos: El pago de Prestaciones Legales establecido en la normativa vigente, indica la celeridad que tienen la

Administración para honrar estos compromisos, caso contrario se expone a la interposición de acciones legales por parte de los afectados y los causahabientes.

205 093-00 60399
OTRAS 

PRESTACIONES

001-GASTO 

CORRIENTE
899 999 993,00                  

Descripción del gasto: Para el pago de subsidios por incapacidad que se debe reconocer según la normativa de la Caja Costarricense de Seguro Social y el Instituto Nacional de Seguros, por aplicación de montos porcentuales al salario

nominal registrado por los funcionarios. Necesidad: Garantizar el pago en tiempo y forma por este concepto a los funcionarios incapacitados. Beneficio: Reconocimiento del subsidio a los funcionarios incapacitados, según la

normativa. Finalidad: Financiar a pleno empleo los recursos suficientes para realizar el pago del subsidio por incapacidad, en tiempo y forma, a los funcionarios. Consecuencias de no contar con los recursos: Incumplimiento de

obligaciones patronales ineludibles según la normativa de la Caja Costarricense de Seguro Social. Además, incluye recursos del Impuesto a las Personas Jurídicas. Descripción del gasto: Para el pago de subsidios por incapacidad que se

debe reconocer según la normativa de la Caja Costarricense de Seguro Social y el Instituto Nacional de Seguros, por aplicación de montos porcentuales al salario nominal registrado por los funcionarios, correspondiente al personal

que ocupa los 1.000 puestos policiales financiados con recursos provenientes de este impuesto, cuyo cálculo se realiza con base en la estimación de ejecución de los últimos años. Necesidad: Garantizar el pago en tiempo y forma por

este concepto a los funcionarios incapacitados. Beneficio: Reconocimiento del subsidio a los funcionarios incapacitados, según la normativa. Finalidad: Financiar a pleno empleo los recursos suficientes para realizar el pago del

subsidio por incapacidad, en tiempo y forma, a los funcionarios. Consecuencias de no contar con los recursos: Incumplimiento de obligaciones patronales ineludibles según la normativa de la Caja Costarricense de Seguro Social.

205 093-00 60601 INDEMNIZACIONES
001-GASTO 

CORRIENTE
350 000 000,00                  

Descripción del gasto: Para atender el pago por sentencias judiciales y resoluciones administrativas del Programa 093 Servicio de Seguridad Ciudadana. Necesidad: Para cubrir el pago eventuales compensaciones económicas,

honorarios, costas judiciales procesales o cualquier otro tipo gasto vinculado al daño o perjuicio ocasionado por la institución a personas físicas o jurídicas. Beneficio: Reconocimiento del subsidio de indemnización a terceros, según la

normativa vigente, en beneficio de las buenas practicas institucionales. Finalidad: Financiar a pleno empleo los recursos suficientes para realizar el pago del subsidio por indemnizaciones, en tiempo y forma, a los funcionarios.

Consecuencias de no contar con los recursos: El pago de Indemnizaciones establecido en la normativa vigente, indica la celeridad que tienen la Administración para honrar estos compromisos, caso contrario se expone a la

interposición de acciones legales por parte de los afectados y los causahabientes.

205 094-00 00101
SUELDOS PARA

CARGOS FIJOS

001-GASTO 

CORRIENTE
2 007 959 800,00               

Descripción del gasto: Para el pago de la remuneración básica o salario base y componentes salariales que se ejecutan con cargo a la sub partida, al personal permanente e interino, acorde al nivel salarial de la clasificación del puesto

ocupado, con sujeción a las regulaciones de las leyes laborales vigentes. Necesidad: Compensar a los funcionarios esta remuneración, de acuerdo con la naturaleza del trabajo, su especialización y responsabilidades asignadas, así

como cumplir con las responsabilidades patronales ineludibles. Beneficio: Contar con una sana remuneración del recurso humano necesario para brindar el servicio a la ciudadanía de manera eficiente, según las metas y objetivos de

la institución. Finalidad: Financiar a pleno empleo los recursos suficientes para realizar la remuneración en tiempo y forma a los funcionarios. Consecuencias de no contar con los recursos: Incumplir las responsabilidades patronales

ineludibles al pago oportuno de salarios, y demás regulaciones de las leyes laborales vigentes, así como la afectación total en el servicio brindado.

205 094-00 00201
TIEMPO 

EXTRAORDINARIO

001-GASTO 

CORRIENTE
6 000 000,00                      

Descripción del gasto: Para el pago de horas extras al personal policial, así como resoluciones administrativas de periodos vencidos que se gestionen por este concepto, en concordancia con las disposiciones legales y técnicas

vigentes, ajustándose a los límites establecidos por Medidas para el control y reducción del gasto público, Decretos n°42.798-H No.43.144. Necesidad: Contar con los recursos que permitan realizar el pago de horas extras a los

funcionarios policiales que laboran fuera de su jornada ordinaria. Beneficio: Contar con una sana remuneración del recurso humano necesario para brindar el servicio a la ciudadanía de manera eficiente, según las metas y objetivos

de la institución. Finalidad: Financiar a pleno empleo los recursos suficientes para realizar la remuneración en tiempo y forma a los funcionarios. Consecuencias de no contar con los recursos: Incumplir las responsabilidades

patronales ineludibles al pago oportuno de salarios, y demás regulaciones de las leyes laborales vigentes, así como la afectación del servicio brindado.

205 094-00 00203
DISPONIBILIDAD 

LABORAL

001-GASTO 

CORRIENTE
403 065 900,00                  

Descripción del gasto: Para el pago de la remuneración por disponibilidad policial, con el fin de atender eventos o emergencias fuera de la jornada ordinaria, según lo dispuesto en el ordenamiento jurídico vigente. Necesidad:

Compensar a los funcionarios esta remuneración, de acuerdo con la naturaleza del trabajo, su especialización y responsabilidades asignadas, así como cumplir con las responsabilidades patronales ineludibles. Beneficio: Mantener la

continuidad y prestación del servicio de la seguridad ciudadana encomendado por ley, los 365 días del año. Finalidad: Financiar a pleno empleo los recursos suficientes para realizar la remuneración en tiempo y forma a los

funcionarios. Consecuencias de no contar con los recursos: Incumplir las responsabilidades patronales ineludibles al pago oportuno de salarios, y demás regulaciones de las leyes laborales vigentes, así como la afectación en el servicio

brindado.

205 094-00 00301
RETRIBUCION POR

AÑOS SERVIDOS

001-GASTO 

CORRIENTE
485 662 703,00                  

Descripción del gasto: Para el pago de incentivos relacionados con los años laborados en el sector público, de conformidad con lo que establece el ordenamiento jurídico vigente para cada clasificación de puestos, Según Oficio n°

DGPN-CIR-0008-2022, se considera el cómputo de 03 anualidades por funcionario para reconocimiento pendiente de los años 2021, 2022 y 2023. Necesidad: Compensar a los funcionarios este incentivo, de acuerdo con la naturaleza

del trabajo, su especialización y responsabilidades asignadas, así como cumplir con las responsabilidades patronales ineludibles. Beneficio: Contar con una sana remuneración del recurso humano necesario para brindar el servicio a la

ciudadanía de manera eficiente, según las metas y objetivos de la institución. Finalidad: Financiar a pleno empleo los recursos suficientes para realizar la remuneración en tiempo y forma a los funcionarios. Consecuencias de no

contar con los recursos: Incumplir las responsabilidades patronales ineludibles al pago oportuno de salarios, y demás regulaciones de las leyes laborales vigentes, así como la afectación en el servicio brindado.

205 094-00 00302

RESTRICCION AL

EJERCICIO LIBERAL

DE LA PROFESION

001-GASTO 

CORRIENTE
41 421 270,00                    

Descripción del gasto: Para el pago de incentivos relacionados con la restricción al ejercicio laboral de la profesión, de conformidad con lo que establece el ordenamiento jurídico vigente para cada clasificación de puesto. Necesidad:

Compensar a los funcionarios este incentivo, de acuerdo con la naturaleza del trabajo, su especialización y responsabilidades asignadas, así como cumplir con las responsabilidades patronales ineludibles. Beneficio: Contar con una

sana remuneración del recurso humano necesario para brindar el servicio a la ciudadanía de manera eficiente, según las metas y objetivos de la institución. Finalidad: Financiar a pleno empleo los recursos suficientes para realizar la

remuneración en tiempo y forma a los funcionarios. Consecuencias de no contar con los recursos: Incumplir las responsabilidades patronales ineludibles al pago oportuno de salarios, y demás regulaciones de las leyes laborales

vigentes, así como la afectación en el servicio brindado.

205 094-00 00303
DECIMOTERCER 

MES

001-GASTO 

CORRIENTE
330 420 599,00                  

Descripción del gasto: Para el pago de la retribución extraordinaria de un salario adicional o proporcional al tiempo laborado que se otorga a los funcionarios por una sola vez cada fin de año, de conformidad con lo que establece el

ordenamiento jurídico vigente. Necesidad: Compensar a los funcionarios este incentivo de acuerdo con la naturaleza del trabajo y su salario nominal, así como cumplir con las responsabilidades patronales ineludibles. Beneficio:

Contar con una sana remuneración del recurso humano necesario para brindar el servicio a la ciudadanía de manera eficiente, según las metas y objetivos de la institución. Finalidad: Financiar a pleno empleo los recursos suficientes

para realizar la remuneración en tiempo y forma a los funcionarios. Consecuencias de no contar con los recursos: Incumplir las responsabilidades patronales ineludibles al pago oportuno de salarios, y demás regulaciones de las leyes

laborales vigentes, así como la afectación en el servicio brindado.

205 094-00 00304 SALARIO ESCOLAR
001-GASTO 

CORRIENTE
280 268 539,00                  

Descripción del gasto: Para el pago de la retribución salarial que consiste en la aplicación del porcentaje que establece la normativa vigente, sobre el salario nominal devengado mensualmente por cada trabajador, hasta acumular el

monto total anualizado a cancelar en el ejercicio siguiente. Necesidad: Compensar a los funcionarios este incentivo de acuerdo con la naturaleza del trabajo y su salario nominal, así como cumplir con las responsabilidades patronales

ineludibles. Beneficio: Contar con una sana remuneración del recurso humano necesario para brindar el servicio a la ciudadanía de manera eficiente, según las metas y objetivos de la institución. Finalidad: Financiar a pleno empleo

los recursos suficientes para realizar la remuneración en tiempo y forma a los funcionarios. Consecuencias de no contar con los recursos: Incumplir las responsabilidades patronales ineludibles al pago oportuno de salarios, y demás

regulaciones de las leyes laborales vigentes, así como la afectación en el servicio brindado.



205 094-00 00399
OTROS INCENTIVOS

SALARIALES

001-GASTO 

CORRIENTE
804 708 387,00                  

Descripción del gasto: Para el pago de incentivos que son cancelados adicionalmente al salario base y de forma específica, según le corresponda a cada funcionario de acuerdo con los alcances de la normativa jurídica y técnica que

regula el reconocimiento de cada concepto. Necesidad: Compensar a los funcionarios estos incentivos, de acuerdo con la naturaleza del trabajo, su especialización y responsabilidades asignadas, así como cumplir con las

responsabilidades patronales ineludibles. Beneficio: Contar con una sana remuneración del recurso humano necesario para brindar el servicio a la ciudadanía de manera eficiente, según las metas y objetivos de la institución.

Finalidad: Financiar a pleno empleo los recursos suficientes para realizar la remuneración en tiempo y forma a los funcionarios. Consecuencias de no contar con los recursos: Incumplir las responsabilidades patronales ineludibles al

pago oportuno de salarios, y demás regulaciones de las leyes laborales vigentes, así como la afectación total en el servicio brindado.

205 094-00 0040120009400

CONTRIB. 

PATRONAL AL

SEGURO DE SALUD

DE LA C.C.S.S

001-GASTO 

CORRIENTE
372 690 510,00                  

Descripción del gasto: Para el pago del aporte que en condición de patrono se destina a la Caja Costarricense de Seguro Social, para el seguro de salud de los funcionarios. Necesidad: Garantizar el pago en tiempo y forma por este

concepto a la institución señalada por ley. Beneficio: Que los funcionarios y sus familias cuenten con los beneficios del desarrollo y la seguridad social. Finalidad: Financiar a pleno empleo los recursos suficientes para realizar el pago

del aporte patronal, en tiempo y forma, a la Caja Costarricense de Seguro Social. Consecuencias de no contar con los recursos: Incumplimiento de obligaciones patronales ineludibles en materia de seguridad social de sus funcionarios; 

así como el eventual estado de morosidad de la institución que implica el pago de intereses y/o multas.

205 094-00 0040520009400

CONTRIB. PATR. AL

BANCO POPULAR Y

DE DES. COMUNAL

001-GASTO 

CORRIENTE
20 145 433,00                    

Descripción del gasto: Para el pago del aporte que en condición de patrono se destina al Banco Popular y de Desarrollo Comunal. Necesidad: Garantizar el pago en tiempo y forma por este concepto a la institución señalada por ley.

Beneficio: Que el Banco Popular y de Desarrollo Comunal incremente su patrimonio, así como la creación de reservas, bonificaciones a los ahorros o a proyectos específicos de desarrollo. Finalidad: Financiar a pleno empleo los

recursos suficientes para realizar el pago del aporte patronal, en tiempo y forma, al Banco Popular y de Desarrollo Comunal. Consecuencias de no contar con los recursos: Incumplimiento de obligaciones patronales ineludibles en

materia de seguridad social de sus funcionarios; así como el eventual estado de morosidad de la institución que implica el pago de intereses y/o multas.

205 094-00 0050120009400

CONTRIB. PATR. AL

SEGURO DE

PENSIONES DE

C.C.S.S.

001-GASTO 

CORRIENTE
218 376 494,00                  

Descripción del gasto: Para el pago de la cuota que en condición de patrono se destina a la Caja Costarricense de Seguro Social. Necesidad: Garantizar el pago en tiempo y forma por este concepto a la institución señalada por ley.

Beneficio: Financiar el régimen de pensiones de sus trabajadores y pensionados. Finalidad: Financiar a pleno empleo los recursos suficientes para realizar el pago del aporte patronal, en tiempo y forma, a la Caja Costarricense de

Seguro Social. Consecuencias de no contar con los recursos: Incumplimiento de obligaciones patronales ineludibles en materia de seguridad social de sus funcionarios; así como el eventual estado de morosidad de la institución que

implica el pago de intereses y/o multas.

205 094-00 0050220009400

APORTE PATR.

REGIMEN OBLIG.

DE PENSIONES

COMPLEM.

001-GASTO 

CORRIENTE
120 872 598,00                  

Descripción del gasto: Para el pago del aporte que en condición de patrono se realiza para el financiamiento al Régimen Obligatorio de Pensiones Complementarias de cada trabajador. Necesidad: Garantizar el pago en tiempo y

forma por este concepto a la institución señalada por ley. Beneficio: Financiamiento al Régimen Obligatorio de Pensiones Complementarias de cada trabajador. Finalidad: Financiar a pleno empleo los recursos suficientes para realizar

el pago del aporte patronal, en tiempo y forma, al Régimen Obligatorio de Pensiones Complementarias de cada trabajador. Consecuencias de no contar con los recursos: Incumplimiento de obligaciones patronales ineludibles en

materia de seguridad social de sus funcionarios; así como el eventual estado de morosidad de la institución que implica el pago de intereses y/o multas.

205 094-00 0050320009400

APORTE PATRONAL

AL FONDO DE

CAPITALIZACION 

LABORAL

001-GASTO 

CORRIENTE
60 436 299,00                    

Descripción del gasto: Para el pago del aporte que en condición de patrono se realiza para el financiamiento del Fondo de Capitalización Laboral de cada trabajador. Necesidad: Garantizar el pago en tiempo y forma por este concepto

a la institución señalada por ley. Beneficio: Financiamiento del Fondo de Capitalización Laboral de cada trabajador. Finalidad: Financiar a pleno empleo los recursos suficientes para realizar el pago del aporte patronal, en tiempo y

forma, al Fondo de Capitalización Laboral de cada trabajador. Consecuencias de no contar con los recursos: Incumplimiento de obligaciones patronales ineludibles en materia de seguridad social de sus funcionarios; así como el

eventual estado de morosidad de la institución que implica el pago de intereses y/o multas.

205 094-00 0050520009400

CONTRIB. PATR. A

FONDOS ADMIN.

POR ENTES PRIV.

001-GASTO 

CORRIENTE
13 060 000,00                    

Descripción del gasto: Para el pago del aporte que en condición de patrono se realiza a la Asociación Solidarista de Empleados del Ministerio de Gobernación, Policía y Seguridad Pública. Necesidad: Garantizar el pago en tiempo y

forma por este concepto a la institución señalada por ley. Beneficio: Financiamiento del aporte patronal a la Asociación Solidarista de Empleados del Ministerio de Gobernación, Policía y Seguridad Pública. Finalidad: Financiar a pleno

empleo los recursos suficientes para realizar el pago del aporte patronal, en tiempo y forma, a la Asociación Solidarista de Empleados del Ministerio de Gobernación, Policía y Seguridad Pública. Consecuencias de no contar con los

recursos: Incumplimiento de obligaciones patronales ineludibles en materia de solidarismo y la norma que lo regula.

205 094-00 10101

ALQUILER DE

EDIFICIOS, LOCALES

Y TERRENOS

001-GASTO 

CORRIENTE
74 493 716,00                    

Los recursos corresponden al Impuesto a las Personas Jurídicas. Descripción del bien o servicio a adquirir: El Ministerio de Seguridad Pública no cuenta con instalaciones estructurales para las oficinas centrales del programa Servicio

de Seguridad Fronteriza, es por ello que este centro gestor obligatoriamente se vio en la necesidad de alquilar una edificación que concentre todas las estrategias policiales fronterizas a cumplir en los diferentes contornos del país. En 

él se coordinan tanto sustantiva como administrativamente las distintas acciones del programa Seguridad Fronteriza, por lo cual mantiene un contrato N° 0432019000100033-00, por alquiler de una edificación en San José (Barrio

Córdoba). Necesidad: El programa 094 requiere de una edificación que pueda albergar tanto personal policial como funcionarios administrativos, que tenga una cercanía considerable con la institución central para evitar atrasos en la

confección de estrategias y organización del personal tanto policial como administrativo. Beneficio: Como parte de los elementos que componen el Ministerio de Seguridad Pública, Seguridad Fronteriza debe integrarse en las

distintas estrategias, políticas y desarrollos policiales en conjunto con los otros programas presupuestarios para definir acciones, organización y estrategias en los diferentes lugares del país, por ello, es fundamental contar con las

oficinas centrales del centro gestor lo más cercano posible a las estructuras centrales del Ministerio. Finalidad: Disminuir las manifestaciones de violencia, delincuencia, criminalidad y reprimir las actividades relacionadas con el

narcotráfico, crimen organizado, crimen transfronterizo y actividades conexas, para mejorar la seguridad y convivencia ciudadana en el territorio nacional. Consecuencias de no contar con los recursos: El Ministerio de Seguridad

Pública no tiene edificaciones donde el centro gestor pueda desarrollar sus funciones, no contar con los recursos para pagar el alquiler del edificio imposibilitaría reunir el personal técnico para ejercer en forma centralizada las

funciones y responsabilidades atinentes al resguardo de las zonas fronterizas. El contrato vigente no puede ser rescindido unilateralmente ya que al hacerlo se estaría disparando la sub partida de indemnizaciones, al tener que

cancelar sumas por ruptura de contrato. Contrato vigente: N° 0432019000100033-00, según contratación 2019CD-000009-0007100001, con vigencia a partir del 19/04/2019, prorrogable hasta el 18/04/2028. Detalles: Ver anexo 01

DESGLOSE POR SUBPARTIDA Y COSTO DE COMPRA.

205 094-00 10201
SERVICIO DE AGUA

Y ALCANTARILLADO

001-GASTO 

CORRIENTE
11 316 000,00                    

Descripción del bien o servicio a adquirir: Adquirir el servicio indispensable de agua y alcantarillado para las edificaciones policiales, a mencionar: Dirección General de Servicio de Seguridad Fronteriza (dos edificaciones, con medidor

separado), Puesto de Tablillas, Puesto kilómetro 35 (dos edificaciones, con medidor separado). Se indica que el Programa posee ocho puestos fronterizos a nivel nacional, pero no a todos se les factura el servicio de agua debido a que

algunos poseen agua propia o están compartiendo las mismas edificaciones que se tienen en la zona geográfica, por ejemplo: el Programa de Servicio de Seguridad Ciudadana 093. (La Cruz y Los Chiles) Cabe indicar que lo

presupuestado en esta sub partida se basa en el comportamiento de gasto que ha tenido la misma con relación a años anteriores. Necesidad: El servicio de agua potable constituye un gasto ineludible para suplir necesidades de

higiene, limpieza, consumo humano, cocción de alimentos, lavado de ropa y aseo personal de todos los puestos policiales Fronterizos. Beneficio: Los funcionarios deben contar con agua potable en los puestos policiales para sus

necesidades básicas y atender diferentes problemas en las distintas comunidades del país y de esa forma resguardar, vigilar y defender la soberanía y el patrimonio nacional, como también la seguridad de los ciudadanos en

coordinación con las instituciones vinculadas a las actividades fronterizas. Finalidad: Prevención y disminución de las distintas manifestaciones de violencia, delincuencia y criminalidad en todo lo largo y ancho de las fronteras del

país. Consecuencias de no contar con los recursos: Este costo del servicio de agua y alcantarillado es fundamental para la operatividad de las funciones policiales, no contar con los recursos respectivos para el pago del mismo pondría

en riesgo la integridad salubre de los funcionarios policiales y de las comunidades aledañas y no se estaría enfrentando un costo ineludible a atender. Detalles: Ver anexo 02 DESGLOSE POR SUBPARTIDA Y COSTO DE COMPRA.

205 094-00 10202

SERVICIO DE

ENERGIA 

ELECTRICA

001-GASTO 

CORRIENTE
42 000 000,00                    

Descripción del bien o servicio a adquirir: Servicio de energía eléctrica que permita alimentar los equipos y estructuras que poseen los puestos policiales a mencionar: Dirección General de Servicio de Seguridad Fronteriza (dos

edificaciones, con medidor separado), Puesto de Tablillas, Puesto Kilómetro 35- Zona Sur (dos edificaciones, con medidor separado), Aguadulce, Puesto Delta C. R (Sarapiquí), Crucitas y Barra Colorado Sur. Necesidad: Dotar de

energía eléctrica es un servicio fundamental para operar cualquier equipo en un puesto policial. Estos puestos mantienen entre otros los siguientes equipos: Refrigeración, iluminación, cocción de alimentos, equipos de comunicación,

etc. Beneficio: La ciudadanía pueda contar con funcionarios policiales cerca que resguarden, vigilen y defiendan la soberanía y el patrimonio nacional, como también la seguridad de los ciudadanos en coordinación con las

instituciones vinculadas a las actividades fronterizas. Finalidad: Prevención y disminución de las distintas manifestaciones de violencia, delincuencia y criminalidad en todo lo largo y ancho de las fronteras del país. Consecuencias de

no contar con los recursos: Los puestos fronterizos no tendrían energía eléctrica para la operatividad interna policial que permita maniobrar o manipular los equipos que funcionan con electricidad. Este costo de operación resulta un

gasto ineludible de atender para el centro gestor y permite que una gran mayoría del equipo policial pueda estar listo para su utilización. Es necesario mencionar que el programa posee varios puestos fronterizos a nivel nacional, sin

embargo, no a todos se les factura el servicio de electricidad debido a su lejanía de zona remota, no es posible que les llegue este servicio y se han visto obligados a operar con plantas eléctricas propias y paneles solares (Puesto Santa 

Teresa). También, existen dos puestos que Seguridad Fronteriza comparte las mismas edificaciones con otro programa presupuestario y el gasto lo cubre este último, estos puestos son: La Cruz y Los Chiles. Cabe indicar que lo

presupuestado en esta sub partida se basa en el comportamiento de gasto que ha tenido la misma con relación a años anteriores. Detalles: Ver anexo 03 DESGLOSE POR SUBPARTIDA Y COSTO DE COMPRA.

205 094-00 10204

SERVICIO DE

TELECOMUNICACIO

NES

001-GASTO 

CORRIENTE
85 143 000,00                    

Descripción del bien o servicio a adquirir: Este Programa mantiene diversos servicios de telecomunicación, entre estos: ? Radios troncalizados: Permiten enviar información inmediata y confidencial a las zonas destinatarias/ patrullas,

con el fin de notificar o coordinar la operatividad policial. Actualmente se cancela mensualmente el servicio de 75 radios que son utilizados en todos los puestos fronterizos cuyo costo es de $35.5 mensuales c/u. ? Teléfonos

satelitales: Presupuesto que se incorpora para cuatro teléfonos de este tipo, los cuales son indispensables en zonas montañosas a la cual no le llega la señal celular, los mismos tienen un costo según el comportamiento de uso y existe

un uso tope anual de 500 minutos. ? Telefonía fija y celular: Se cuenta con telefonía fija en los diferentes puestos del Programa de Seguridad Fronteriza, adicionalmente se asigna telefonía celular a funcionarios que tienen

responsabilidades de coordinación. ? Internet: Este servicio es indispensable en todas las funciones operativas de todos los puestos policiales, lo cual facilita entre otras cosas, la utilización de cámaras de alta resolución que permiten

monitorear sectores de difícil acceso tales como son: Isla Calero (Puesto Aguadulce), Zona Sur (Puesto Kilometro 35), Sarapiquí (Puesto Delta Costa Rica), Dirección General, entre otros. Necesidad: El servicio de telecomunicaciones

es indispensable porque le permite al programa conectarse por telefonía móvil, fija, satelital e internet para operaciones policiales y administrativas. Beneficio: Las telecomunicaciones permiten la operatividad de Servicio de

Seguridad Fronteriza para resguardar, vigilar y defender la soberanía y el patrimonio nacional, como también la seguridad de los ciudadanos en coordinación con las instituciones vinculadas a las actividades fronterizas. Finalidad:

Prevención y disminución de las distintas manifestaciones de violencia, delincuencia y criminalidad en todo lo largo y ancho de las fronteras del país. Consecuencias de no contar con los recursos: El Programa no podría enfrentar las

diversas funciones policiales que debe encarar, ya que este es un costo ineludible operacional del cual no se puede prescindir. Detalles: Ver anexo 04 DESGLOSE POR SUBPARTIDA Y COSTO DE COMPRA.



205 094-00 10301 INFORMACION
001-GASTO 

CORRIENTE
75 000,00                           

Descripción del bien o servicio a adquirir: Recursos para cancelar a la Imprenta Nacional publicaciones en el diario Oficial La Gaceta de: resoluciones administrativas, decretos ejecutivos, convenios, modificaciones presupuestarias,

plan de compras, reglamentos, entre otros. Necesidad: De acuerdo a la normativa vigente, el programa se encuentra en la obligación de publicar diferentes documentos para hacerlo del conocimiento de la ciudadanía, al tenor de lo

dispuesto en las diferentes leyes que regulan distintas materias. Beneficio: La publicación de distintos documentos del accionar del programa beneficia a la comunidad y país en general, toda vez que permite hacer del conocimiento

de todos los ciudadanos las múltiples operaciones en las que está trabajando directamente el centro gestor, de tal forma que exista transparencia en todas las acciones que los involucre. Finalidad: Al haber publicado los distintos

documentos que consienten las diferentes acciones del programa presupuestario permiten que se reprima las actividades relacionadas con el narcotráfico, crimen organizado, crimen transfronterizo y actividades conexas, para

mejorar la seguridad y convivencia ciudadana en el territorio nacional. Consecuencias de no contar con los recursos: El programa no podrá operar al margen de la Ley y no podría realizar muchas funciones tanto policiales como

administrativas, dejando en desprotección a la ciudadanía.

205 094-00 10303

IMPRESION, 

ENCUADERNACION 

Y OTROS

001-GASTO 

CORRIENTE
125 000,00                         

Descripción del bien o servicio a adquirir: Impresión de documentos para divulgación informativa al ciudadano o trámites del Programa, entre ellos están: Formularios operativos y de inteligencia, entrada y salida de alimentos,

Folletos de Fronteras de Paz y sinopsis varias. Necesidad: Constituye una necesidad primordial informar a la ciudadanía sobre el quehacer diario de las diferentes etapas de la organización fronteriza. Además, es fundamental contar

con formularios específicos que se aplican en los controles policiales. Beneficio: El programa puede disponer de información oportuna que ayuda a desarrollar políticas y estrategias que permitan una mayor información a la

ciudadanía en general. Finalidad: Mantener a la ciudadanía y otras instancias informados para desarrollar organización en cuanto a la prevención de las distintas manifestaciones de violencia, delincuencia y criminalidad.

Consecuencias de no contar con los recursos: No se podría imprimir documentos necesarios de uso policial, entre otros, controles de carretera y los folletos de divulgación para las comunidades, poniendo en riesgo algunos procesos

de otras dependencias ante la falta de documentación inexistente que debe aportar el programa de Seguridad Fronteriza.

205 094-00 10307

SERVICIOS DE

TECNOLOGIAS DE

INFORMACION

001-GASTO 

CORRIENTE
200 000,00                         

Descripción del bien o servicio a adquirir: Software y hardware necesario para transmitir información oficializada como es el caso de las firmas digitales. Necesidad: En la era actual, donde la virtualidad se ha constituido como un

proceder elemental resulta indispensable dotar de recursos necesarios para que algunos funcionarios del programa cuenten con firmas digitales que le permitan gestionar y concluir procesos de diferente nivel y atención, las cuales

tienen la misma validez de una firma presencial. Beneficio: La documentación oficial puede firmarse digitalmente de forma válida, rápida y oportuna sin alterar los tiempos estimados para hacer del conocimiento de las diferentes

instancias gubernamentales y privadas los distintos documentos que emita el programa presupuestario. Finalidad: Oficializar y autorizar digitalmente documentación vinculada a trámites estatales y privados que permitan idear y

desarrollar políticas y estrategias que favorezcan el desarrollo humano y la construcción y preservación de entornos protectores del país. Consecuencias de no contar con los recursos: Actualmente la mayoría de trámites deben

autorizarse con firma digital, al no hacerlo, muchos trámites y procesos de atención estatal y privada no podrían realizarse al no contar con la aceptación de documentos con firma presencial, poniendo en riesgo la operatividad del

programa. Contrato N° 0432021000100013-00, según Contratación 2021CD-000002-0007100001, con vigencia a partir del 27/04/2021, prorrogable hasta el 26/04/2024

205 094-00 10401

SERVICIOS EN

CIENCIAS DE LA

SALUD

001-GASTO 

CORRIENTE
2 104 000,00                      

Descripción del bien o servicio a adquirir: Servicios médicos veterinarios para los 08 canes policiales del Programa, que fueron donados por Estados Unidos y donde los mismos tienen un valor unitario de $10.000. Necesidad: Servicio

médico indispensable en caso de enfermedad de los perros que asisten en los operativos policiales en detección de drogas, armas, papel moneda y otros. Beneficio: Los perros entrenados para la detección de estupefacientes, papel

moneda y otros constituyen un arma fundamental para la operatividad policial, ya que estos animales tienen el sentido del olfato tan desarrollado que pueden identificar sustancias nocivas que ni el ser humano puede percibir,

colaborando de esta forma a que se repriman los actos de vandalismo, narcotráfico y crimen organizado para mejorar la seguridad y convivencia ciudadana en las fronteras del país. Finalidad: Atención médica oportuna de los canes

en caso de enfermedad, para que se encuentren sanos ayudando a reprimir las actividades relacionadas con el narcotráfico, crimen organizado, crimen transfronterizo y actividades conexas, para mejorar la seguridad y convivencia

ciudadana en el territorio nacional. Consecuencias de no contar con los recursos: Si no se le diera la atención debida a cada uno de los canes en un momento de enfermedad podría significar la muerte de alguno de ellos. Estos perros

son un activo indispensable del programa que ayudan en las labores policiales en beneficio de la sociedad, pero por las fuertes restricciones económicas que enfrenta el país no se podría sustituir a alguno de ellos por lo oneroso que

resulta su adquisición. Seguridad Fronteriza debe hacerse cargo de los servicios veterinarios y quirúrgicos de los ocho canes que posee y no cuenta con algún funcionario acreditado ni con la infraestructura necesaria para atender

esta necesidad. Asimismo, no es posible suplir este servicio con alianzas interinstitucionales, ya que el equipo médico con el que se debe contar lo poseen únicamente los hospitales veterinarios que atienden emergencias todos los

días del año. De hecho, en la contratación administrativa que se llevó a cabo para enfrentar esta necesidad no se encontró alguna institución gubernamental que brinde este servicio los 365 días del año, las 24 horas, situación que

pone en riesgo la salud de los canes adquiridos ante una emergencia. Contrato N° 043202000010038100, según Contratación 2020CD-000184-0007100001, con vigencia a partir del 17/12/2020, prorrogable hasta el 16/12/2024.

Detalles: Ver anexo 05 DESGLOSE POR SUBPARTIDA Y COSTO DE COMPRA.

205 094-00 10406
SERVICIOS 

GENERALES

001-GASTO 

CORRIENTE
45 000 000,00                    

Descripción del bien o servicio a adquirir: Servicios de limpieza para los puestos de la Dirección General del Programa, zona sur y parcialmente puesto Delta Costa Rica. También para la limpieza de tanques sépticos de los puestos de

Aguadulce y Delta CR, cada seis meses. Necesidad: Es necesaria la limpieza y el ornato en los puestos policiales fronterizos. Asimismo la limpieza de tanques sépticos, al menos dos veces al año, de los puestos de Aguadulce y Delta

Costa Rica. En promedio, cada uno de ellos cuenta con al menos 34 funcionarios pernoctando en el sitio. Por Ley, está previsto que las funciones de limpieza no pueden ser elaboradas por policías, ya que esto resta tiempo de las

funciones normales por las que fueron contratados. El programa no cuenta con plazas administrativas para realizar esa función, por lo que fue necesario contratar los servicios de limpieza y mantener salubres estos puestos. Para el

año 2023 se incluye un presupuesto para atender el servicio de limpieza de al menos 1000 metros cuadrados para el Puesto Delta C.R , el cual se habilitó en mayo 2021, fue construido con fondos de la Comisión Nacional de

Emergencia y consta de 3000 metros cuadrados, además se incluye los servicios de limpieza de las oficinas centrales del programa (1.000 m², son dos edificaciones) y el puesto de kilómetro 35 de la zona sur (500 m²), por disposición

del Ministerio de Hacienda, todas las instituciones del Estado una vez finalizados los contratos de limpieza que han estado utilizando deberán adherirse al contrato marco elaborado por el ente rector, el cual se efectuó en el año

2018. Anteriormente el personal policial debía pernoctar en conteiner (Vagones de cabezales) para operar en estas zonas alejadas. Beneficio: Los puestos policiales deben mantener un ornato adecuado para la salud pública y del

funcionario, ya que esta práctica ayuda a idear y desarrollar políticas y estrategias que permitan condiciones que favorezcan el desarrollo humano y la construcción y preservación de entornos que están al servicio de la sociedad

costarricense. Finalidad: Contar con infraestructuras que se encuentren libres de suciedad y aguas negras para que estén en condiciones de receptar ciudadanos y al mismo tiempo permitan la prevención y represión de las

actividades relacionadas con el narcotráfico, crimen organizado, crimen transfronterizo y actividades conexas, para mejorar la seguridad y convivencia ciudadana en el territorio nacional. Consecuencias de no contar con los recursos:

Al no contar con los recursos para el pago de limpieza de edificaciones y aguas negras se estaría desarrollando condiciones insalubres que pondrían en riesgo la salud de los colaboradores que pernoctan en el lugar y la integridad de

los ciudadanos que se encuentren en lugares aledaños. También, es necesario mencionar que de acuerdo al Reglamento que rige este Ministerio no será factible otorgar funciones de limpieza a los servidores policiales ya que esta

función resta tiempo de las funciones propias por las que fueron contratados. Además, se estaría en contra de las disposiciones del contrato marco que emitió el Ministerio de Hacienda, no tomando el proceso como válido para el

programa y sometiéndose a enfrentar las sanciones que se deriven de este hecho. Al momento de elaborar este anteproyecto se encuentra en estudio técnico la licitación pública que respalda la contratación de servicios de limpieza,

es por ello, que no se puede mencionar el número de contrato, ya que el proceso de adjudicación se encuentra en curso, pero sí se puede decir el número de contratación, el cual es: 2018LN-000009-0009100001. Detalles: Ver anexo

06 DESGLOSE POR SUBPARTIDA Y COSTO DE COMPRA.

205 094-00 10499

OTROS SERVICIOS

DE GESTION Y

APOYO

001-GASTO 

CORRIENTE
2 415 000,00                      

Descripción del bien o servicio a adquirir: Servicio de pago para Revisión Técnica Vehicular de la flotilla del programa 094 Servicio de Seguridad Fronteriza, la cual consta de 100 vehículos y el servicio de fumigación al menos una vez

por año para al menos 2 puestos fronterizos, con un costo anual ¢218.750 x 4 = ¢875.000. Necesidad: Este centro gestor cuenta con una flotilla vehicular de 100 unidades dentro de los que se encuentran motos, cuadraciclos,

vehículos pick up, busetas, etc. Por normativa legal de tránsito es obligatorio cumplir con la Revisión Técnica Vehicular anualmente. Aunque esta flotilla pertenece al Estado costarricense no se encuentra exenta de cumplir con lo

dispuesto en la Ley correspondiente y debe mantenerse completamente al día para cumplir con los objetivos. Beneficio: Es necesario que los vehículos que utiliza el Programa cumplan la normativa vigente y se encuentren circulando

en las mejores condiciones, en beneficio de una mejor atención a la ciudadanía en las fronteras del país. Finalidad: Reducir los parámetros de respuesta e incrementar la presencia policial en lugares con altos índices de inseguridad.

Consecuencias de no contar con los recursos: Se imposibilitaría el desplazamiento del personal policial de manera rápida y oportuna, lo cual vendría en detrimento de la seguridad que se brinda, ya que los tiempos de respuesta

tienden a aumentar, por lo que no se podría atender de manera rápida y segura los hechos delictivos en las zonas fronterizas, al tener que sacar de circulación algunos componentes de la flotilla vehicular por falta de pago de la

Revisión Técnica Vehicular. Por otro lado, al no contar con las fumigaciones anuales se perdería un número considerable en comida ya que los puestos se llenarían de roedores y otros insectos insalubres. Detalles: Ver anexo 07

DESGLOSE POR SUBPARTIDA Y COSTO DE COMPRA.

205 094-00 10502
VIATICOS DENTRO

DEL PAIS

001-GASTO 

CORRIENTE
2 500 000,00                      

Descripción del bien o servicio a adquirir: Presupuesto para cancelar viáticos a funcionarios cuando deben desplazarse dentro del país, en cumplimiento de sus funciones como asistir a reuniones con autoridades policiales y

cantonales, rendición de cuentas a las comunidades, participación en operativos en zonas fronterizas, control interno, seguimiento de PAO, SEVRI., verificación de activos y otras. Los viáticos serán destinados para la atención de

gastos de hospedaje y alimentación a personal policial y administrativo que deben pernoctar muchas horas o días fuera de su centro de trabajo habitual, realizando funciones propias de su cargo. Necesidad: Contar con recurso para

que en caso necesario se le reconozca el derecho al funcionario que por motivo laboral se ve obligado a trasladarse a zonas alejadas al lugar donde se encuentre trabajando físicamente principalmente en los operativos que se

realizan con otros programas presupuestarios en lo ancho del país y cumpliendo con lo dispuesto en la Resolución R- DC-10-2012, emitida por la Contraloría General de República, que establece el “Reglamento de Viaje y de

Transporte para los funcionarios Públicos”. Beneficio: Contar con los funcionarios policiales necesarios para realizar operativos y otras tareas propias de sus labores sin que el traslado y manutención sea un impedimento para enviar

servidores a otras zonas que no sean las de su trabajo permanente y colaborando de esta forma a que se repriman los actos de vandalismo, narcotráfico y crimen organizado para mejorar la seguridad y convivencia ciudadana en las

fronteras del país. Finalidad: Cancelar viático en alimentación u hospedaje a funcionarios que por motivo laboral deban trasladarse fuera del área donde se encuentra ubicado laborando; asegura que permita la prevención y

represión de las actividades relacionadas con el narcotráfico, crimen organizado, crimen transfronterizo y actividades conexas, para mejorar la seguridad y convivencia ciudadana en el territorio nacional. Consecuencias de no contar

con los recursos: No se podrían realizar algunas coordinaciones que requieren viajar a áreas alejadas dentro del país y que necesariamente requiere del funcionario en la zona de destino poniendo en riesgo el operativo policial o las

otras actividades policiales que son necesarias.



205 094-00 10601 SEGUROS
001-GASTO 

CORRIENTE
316 709 769,00                  

Descripción del bien o servicio a adquirir: Pólizas de seguros laborales para los 408 funcionarios policiales, para los 61 equipos de transportes. Asimismo es necesario incluir un Presupuesto que permita cancelar seguros de viajeros a

funcionarios policiales que asisten a capacitaciones a otros países. Necesidad: Al tenor de lo dispuesto en el código de trabajo vigente es una obligación del patrono asegurar por riesgos del trabajo a los funcionarios que tenga en su

planilla, además es importante que se mantenga un seguro por daños a terceros y por daños contra él mismo para la flotilla vehicular del programa, de tal forma que se garantice que las erogaciones por accidentabilidad sean las

menores, dado que por la función básica del policía pueden desarrollarse persecuciones peligrosas que amplifican el riesgo de accidentabilidad. Durante el año países amigos emiten invitaciones a capacitaciones policiales, donde es

necesario cubrir al funcionario de seguridad fronteriza con un seguro de viajero para que pueda incluirse en la capacitación a la que fue invitado, ya que sin ese seguro no es posible que efectúe su capacitación, por constituirse en un

requisito obligatorio que pide el país amigo. Beneficio: Poder cumplir con la normativa vigente en cuanto a riesgos del trabajo, tener cobertura de seguros y atención médica del personal policial, así como reparar y sustituir equipos

de transporte en caso de accidentabilidad para mantener al servicio de la ciudadanía la mayor cantidad de policías y flotilla vehicular posibles, de tal forma que se mantengan la prevención y disminución de las manifestaciones de

violencia, delincuencia y criminalidad. Finalidad: Proteger laboralmente al personal policial y los activos en equipos de transporte que posee el Programa para que mantengan la represión de las actividades relacionadas con el

narcotráfico, crimen organizado, crimen transfronterizo y actividades conexas, para mejorar la seguridad y convivencia ciudadana en el territorio nacional. Consecuencias de no contar con los recursos: Quedarían desprotegidos

laboralmente los oficiales policiales, así como los activos usados para el transporte de equipos y policías para el uso de la seguridad nacional en la parte de las zonas fronterizas, eso sin contar que la sub partida de indemnizaciones

sufriría un elevado aumento pues ya la flotilla vehicular no estaría asegurada y el riesgo de accidentabilidad en un operativo policial es mucho mayor, por lo que el Estado tendría que hacer frente directamente a los daños causados a

terceros y a los daños causados a sus propios bienes. Ver anexo 08. DESGLOSE POR SUBPARTIDA Y COSTO DE COMPRA. Además, incluye recursos del Impuesto a las Personas Jurídicas. Descripción del bien o servicio a adquirir: Pólizas

de seguros para los 41 equipos de transportes terrestres y pago de 20 pólizas para equipo de transporte náutico. Necesidad: Es imprescindible mantener pólizas de seguro a los equipos terrestres y fluviales en caso de daños a

terceros y propios al equipo de tal forma que se garantice que las erogaciones por accidentabilidad sean las menores, dado que por la función básica del policía pueden desarrollarse persecuciones peligrosas que amplifican el riesgo

de accidentabilidad. Beneficio: Tener cobertura de seguros para reparar y sustituir equipos de transporte en caso de accidentabilidad para mantener al servicio de la ciudadanía la mayor cantidad de flotilla vehicular posible, de tal

forma que se mantengan la prevención y disminución de las manifestaciones de violencia, delincuencia y criminalidad. Finalidad: Proteger los activos en equipos de transporte que posee el Programa para que mantengan la represión

de las actividades relacionadas con el narcotráfico, crimen organizado, crimen transfronterizo y actividades conexas, para mejorar la seguridad y convivencia ciudadana en el territorio nacional. Consecuencias de no contar con los

recursos: Quedarían desprotegidos los activos usados para el transporte de equipos y policías, los cuales son utilizados para seguridad nacional en la parte de las zonas fronterizas, eso sin contar que la sub partida de indemnizaciones

sufriría un elevado aumento pues ya la flotilla vehicular no estaría asegurada y el riesgo de accidentabilidad en un operativo policial es mucho mayor, por lo que el Estado tendría que hacer frente directamente a los daños causados a

terceros y a los daños causados a sus propios bienes. Además también También, se incorporan recursos del Impuesto al Banano. Descripción del bien o servicio a adquirir: Pólizas de seguros para los 4 equipos de transportes

terrestres. Estos recursos están destinados para ser utilizados en zonas de Sarapiquí, Limón, (Talamanca) Sixaola, todas, forman parte de la gran zona bananera del país. Necesidad: Es importante mantener un seguro por daños a

terceros y por daños contra él mismo para la flotilla vehicular del programa, de tal forma que se garantice que las erogaciones por accidentabilidad sean las menores, dado que por la función básica del policía pueden desarrollarse

persecuciones peligrosas que amplifican el riesgo de accidentabilidad. Beneficio: Tener cobertura de seguros para reparar y sustituir equipos de transporte en caso de accidentabilidad y para mantener al servicio de la ciudadanía la

mayor cantidad de flotilla vehicular y funcionarios capacitados posible, de tal forma que se mantengan la prevención y disminución de las manifestaciones de violencia, delincuencia y criminalidad. Finalidad: Proteger los equipos que

serán destacados en zonas con altos índices de criminalidad como lo es Sarapiquí, Limón, (Talamanca) Sixaola y asegurar que se continúe manteniendo la represión de las actividades relacionadas con el narcotráfico, crimen

organizado, crimen transfronterizo y actividades conexas, para mejorar la seguridad y convivencia ciudadana en el territorio nacional. Consecuencias de no contar con los recursos: Quedarían desprotegidos los activos usados para el

transporte de equipos y policías para el uso de la seguridad nacional en la parte de las zonas fronterizas, eso sin contar que la sub partida de indemnizaciones sufriría un elevado aumento pues ya la flotilla vehicular no estaría

asegurada y el riesgo de accidentabilidad en un operativo policial es mucho mayor, por lo que el Estado tendría que hacer frente directamente a los daños causados a terceros y a los daños causados a sus propios bienes. Si no se

pudiera cancelar el seguro de viajero pondría en riesgo la capacitación del personal en el extranjero, dejando de lado una oportunidad muy valiosa para tener mayor conocimiento en cuanto a técnicas policiales se refiere. Ver anexo

08. DESGLOSE POR SUBPARTIDA Y COSTO DE COMPRA.

205 094-00 10805

MANT. Y

REPARACION DE

EQUIPO DE

TRANSPORTE

001-GASTO 

CORRIENTE
31 101 269,00                    

Descripción del bien o servicio a adquirir: Mantenimiento preventivo y correctivo de 2 vehículos pick up modificados que se encuentran en garantía, los cuales forman parte esencial del equipo de transporte para el Programa.

Necesidad: Continuar con el mantenimiento y reparación de los vehículos que se encuentran en garantía, el cual fue parte del contrato de compra venta de vehículos cuando se adquirieron en el proceso de contratación

administrativa. Beneficio: Tener equipo de transporte en buen estado que permita resguardar, vigilar y defender la soberanía y el patrimonio nacional, así como la seguridad de los ciudadanos en coordinación con las instituciones

vinculadas a las actividades fronterizas. Finalidad: Reducir los parámetros de respuesta e incrementar la presencia policial en lugares con altos índices de inseguridad. Consecuencias de no contar con los recursos: Se imposibilitaría el

desplazamiento del personal policial de manera rápida y oportuna, lo cual vendría en detrimento de la seguridad que se brinda, ya que los tiempos de respuesta tienden a aumentar, por lo que no se podría atender de manera rápida

y segura los hechos delictivos en las zonas fronterizas. Además, no se podría hacer frente a los contratos posteriormente citados acarreando un alto costo de indemnización por una ruptura de contrato unilateralmente. Contrato N°:

0432018000100245-00, Contratación 2018LN000010-0007100001, rige 24/09/2020- vence 27/09/2022 Además, incluye recursos del Impuesto a las Personas Jurídicas. Descripción del bien o servicio a adquirir: Mantenimiento

preventivo y correctivo de 6 vehículos pick up modificados y 8 tipo Land Cruiser que se encuentran en garantía, los cuales forman parte esencial del equipo de transporte para el Programa. Necesidad: Continuar con el mantenimiento

y reparación de los vehículos que se encuentran en garantía, el cual fue parte del contrato de compra venta de vehículos cuando se adquirieron en el proceso de contratación administrativa. Beneficio: Tener equipo de transporte en

buen estado que permita resguardar, vigilar y defender la soberanía y el patrimonio nacional, así como la seguridad de los ciudadanos en coordinación con las instituciones vinculadas a las actividades fronterizas. Finalidad: Reducir

los parámetros de respuesta e incrementar la presencia policial en lugares con altos índices de inseguridad. Consecuencias de no contar con los recursos: Se imposibilitaría el desplazamiento del personal policial de manera rápida y

oportuna, lo cual vendría en detrimento de la seguridad que se brinda, ya que los tiempos de respuesta tienden a aumentar, por lo que no se podría atender de manera rápida y segura los hechos delictivos en las zonas fronterizas.

Además, no se podría hacer frente a los contratos posteriormente citados acarreando un alto costo de indemnización por una ruptura de contrato unilateralmente. Contrato N°: 0432018000100245-00, Contratación 2018LN000010-

0007100001, rige 24/09/2020- vence 27/09/2022.

205 094-00 10807

MANT. Y

REPARACION DE

EQUIPO Y

MOBILIARIO DE

001-GASTO 

CORRIENTE
4 000 000,00                      

Descripción del bien o servicio a adquirir: Mantenimiento preventivo y correctivo de 15 aires acondicionados distribuidos en varios puestos policiales del programa. Necesidad: Por las condiciones propias de ubicación de algunos

puestos policiales se ha tenido que instalar 15 aires acondicionados, éstos fueron distribuidos en diferentes puestos policiales que posee este programa, hasta el mes de marzo 2022 se han mantenido trabajando con mantenimiento

preventivo como parte de las garantías de su compra de origen, no obstante, actualmente se encuentran sin esa cobertura y es urgente darles su respectivo mantenimiento, ya que, el programa no cuenta con recursos para

adquirirlos y los existentes fueron donados por la Embajada de Estados Unidos. Beneficio: Mantener un clima agradable en aquellos puestos donde la temperatura es muy alta y se concentra en la edificación. En estos puestos se

desarrollan estrategias y políticas que permiten la prevención y disminución de las distintas manifestaciones de violencia, delincuencia y criminalidad, en atención a la seguridad de los habitantes de la zona. Finalidad: Reprimir las

actividades relacionadas con el narcotráfico, crimen organizado, crimen transfronterizo y actividades conexas, para mejorar la seguridad y convivencia ciudadana en el territorio nacional. Consecuencias de no contar con los recursos:

Se dañarían los equipos, se crearía un ambiente osco laboral y se tendría que reponer el equipo de aire debido a que no se le da mantenimiento.

205 094-00 10808

MANT. Y REP. DE

EQUIPO DE

COMPUTO Y SIST.

DE

001-GASTO 

CORRIENTE
4 000 000,00                      

Descripción del bien o servicio a adquirir: Mantenimiento preventivo y correctivo de 12 impresoras multifuncionales, las cuales se encuentran ubicadas en los diferentes 8 puestos policiales del Programa. Necesidad: Una de las

funciones primordiales del policía de Fronteras es cumplir con los requerimientos legales y administrativos que le son encomendados, para ello, el funcionario policial requiere de impresoras que puedan plasmar tales documentos los

cuales son enviados tanto a nivel interno del Ministerio como a otras Instituciones. Es por ello, que es fundamental atender el mantenimiento tanto preventivo como correctivo de estas máquinas, para que la labor policial no se vea

afectada. Beneficio: Atender las diferentes solicitudes de información de parte de otras instituciones del Estado y de la ciudadanía misma para dar continuidad y crear procesos que permitan desarrollar políticas y estrategias que

admitan la prevención y disminución de las distintas manifestaciones de violencia, delincuencia y criminalidad en las zonas fronterizas. Finalidad: Reprimir las actividades relacionadas con el narcotráfico, crimen organizado, crimen

transfronterizo y actividades conexas, para mejorar la seguridad y convivencia ciudadana en el territorio nacional. Consecuencias de no contar con los recursos: No se le podría generar un mantenimiento preventivo a los equipos que

desacelere su desgaste por su uso, provocando de esta manera daños mayores que pondrían al equipo en riesgo de no funcionar y tener que sustituirlo, con el agravante que no existen recursos para ese fin.

205 094-00 10899 0
001-GASTO 

CORRIENTE
300 000,00                         

Descripción del bien o servicio a adquirir: Mantenimiento y reparación de equipos con los que debe apoyarse operacionalmente el Programa, tales como: motoguadañas, motosierras, generadores eléctricos, cámaras para

enfriamiento, congeladores, microondas, licuadoras industriales, cafeteras industriales, percoladores y procesadores de alimentos entre otros. Necesidad: Mantener y reparar equipos que constituyen una herramienta fundamental

en el quehacer diario del funcionario policial que se encuentra destacado en zonas limítrofes del país, donde el acceso puede ser complicado y la ubicación de la zona haga difícil el desarrollo de actividades policiales. Beneficio: Tener

equipo de apoyo operacional en buen estado que permita resguardar, vigilar y defender la soberanía y el patrimonio nacional, así como la seguridad de los ciudadanos en coordinación con las instituciones vinculadas a las actividades

fronterizas. Finalidad: Reprimir las actividades relacionadas con el narcotráfico, crimen organizado, crimen transfronterizo y actividades conexas, para mejorar la seguridad y convivencia ciudadana en el territorio nacional.

Consecuencias de no contar con los recursos: Se imposibilitaría reparar equipos diversos que constituyen una herramienta fundamental para los quehaceres policiales fronterizos, poniendo en riesgo la operación propia del programa.

205 094-00 10999 OTROS IMPUESTOS
001-GASTO 

CORRIENTE
6 000 000,00                      

Descripción del bien o servicio a adquirir: Pago de los Impuestos de ruedo de la flotilla vehicular del programa. Necesidad: Por Ley, anualmente se debe cancelar los impuestos de ruedo a cada uno de los vehículos que forman parte

de la flotilla vehicular para mantener la legalidad y la libertad vial de las unidades vehiculares. Beneficio: Tener equipo de transporte cumpliendo con la normativa vigente que permita resguardar, vigilar y defender la soberanía y el

patrimonio nacional, así como la seguridad de los ciudadanos en coordinación con las instituciones vinculadas a las actividades fronterizas. Finalidad: Reducir los parámetros de respuesta e incrementar la presencia policial en lugares

con altos índices de inseguridad. Consecuencias de no contar con los recursos: Las unidades vehiculares no contarían con su derecho de circular, por lo que, sería imposible sacarlos a circulación vial en detrimento de poder

salvaguardar por vía terrestre la seguridad fronteriza de todo el territorio nacional.



205 094-00 19902

INTERESES 

MORATORIOS Y

MULTAS

001-GASTO 

CORRIENTE
75 000,00                           

Descripción del bien o servicio a adquirir: Recurso para pago de intereses y multas a proveedores e instituciones públicas. Necesidad: Es fundamental contar con recursos para la cancelación de intereses y multas generadas por

atrasos en el pago de recibos y facturas. Este centro gestor enfrenta el grave problema de que muchas veces no puede honrar sus obligaciones en el tiempo preciso pues el traslado de documentos de un lugar a otro lo hace lento, de

tal forma que en el momento de recibo ya la fecha de pago ha expirado, por lo que es fundamental contar con los recursos pertinentes para enfrentar este compromiso. Beneficio: Mantener limpia la morosidad del programa

presupuestario para que pueda seguir ejerciendo sus funciones de resguardar, vigilar y defender la soberanía y el patrimonio nacional, así como la seguridad de los ciudadanos en coordinación con las instituciones vinculadas a las

actividades fronterizas. Finalidad: Cumplir con la obligatoriedad de pago de intereses y multas a proveedores por atrasos en la cancelación de recibos al cobro para no interrumpir el resguardo, vigilancia y defensa de la soberanía y el

patrimonio nacional, así como la seguridad de los ciudadanos en coordinación con las instituciones vinculadas a las actividades fronterizas. Consecuencias de no contar con los recursos: Al no contar con los recursos pertinentes para

el pago de intereses y multas, pondría en riesgo el consumo y funcionamiento de una delegación policial, toda vez que al presentarse moroso pueden descontinuarle el servicio y no reponerlo hasta que haga efectivo el pago

correspondiente incluyendo los intereses y multas que emanen de dicha morosidad.

205 094-00 19905 DEDUCIBLES
001-GASTO 

CORRIENTE
5 000 000,00                      

Descripción del bien o servicio a adquirir: Recurso para pago de deducibles de seguros en caso de accidente. Necesidad: La flotilla vehicular constituye una herramienta fundamental para el programa presupuestario, no obstante, por

la naturaleza de las funciones policiacas el riesgo de accidente es supremamente mayor que en condiciones normales. Es necesario pagar al Instituto Nacional de Seguros un pequeño porcentaje que asegure la reparación del vehículo 

accidentado en el mínimo de tiempo. Beneficio: Permite pagar un monto mínimo por reparaciones mayores de los vehículos y también permite que el equipo de transporte siga resguardando, vigilando y defendiendo la soberanía y

el patrimonio nacional, así como la seguridad de los ciudadanos en coordinación con las instituciones vinculadas a las actividades fronterizas. Finalidad: Reducir los parámetros de respuesta e incrementar la presencia policial en

lugares con altos índices de inseguridad. Consecuencias de no contar con los recursos: Al no contar con los recursos apropiados para la cancelación de deducibles, se estaría obligando al programa a asumir pagos por indemnizaciones

a terceros, ya que no se contaría con el aseguramiento de la flotilla vehicular, sería imposible reparar la unidad accidentada de la flotilla, ya que normalmente estos arreglos suelen ser (según el histórico correspondiente) sumamente

onerosos, por lo que poco a poco no se podría contar con la flotilla vehicular para prevenir y reprimir las actividades relacionadas con el narcotráfico, crimen organizado, crimen transfronterizo y actividades conexas, dejando al

descubierto muchas zonas donde el índice de criminalidad subiría a falta de presencia policial.

205 094-00 20101
COMBUSTIBLES Y

LUBRICANTES

001-GASTO 

CORRIENTE
225 000 000,00                  

Los recursos corresponden al Impuesto a las Personas Jurídicas. Descripción del bien o servicio a adquirir: Combustibles y lubricantes para abastecer las operaciones policiales terrestres entre ellos 19 hilux-, 39 Land Cruiser, 2

camiones, 27 cuadraciclos, además, también los de transporte acuático: 12 botes Eduardoño, 8 lanchas a motor pantaneros. Necesidad: Una de las herramientas fundamentales del programa es el patrullaje por zonas fronterizas

conflictivas con alto índice de inseguridad, también es necesario movilizar equipo y personal de frontera a frontera para diferentes tipos de operativos (normales o especiales), existen 310 Kms a la frontera norte y 360 kms a la

frontera sur, además es necesario un constante patrullaje en áreas fluviales y marítimas conexas a zonas fronterizas. Por ello, es fundamental tener recursos para la adquisición de combustible que permita movilizar las unidades de la

flotilla vehicular, ya que mensualmente se gasta en promedio la suma de ¢16.783.333,33. También es ineludible adquirir el gas propano que se utiliza en los distintos puestos fronterizos para la cocción de alimentos por un monto

mínimo de ¢10.000.000,00 y por último es imprescindible recursos para la compra de aceites, grasas, o aditivos, para protección externa por salinidad y lubricación de los motores terrestres y acuáticos, por un monto de ¢13.600.000

anuales. Beneficio: Resguardar, vigilar y defender la soberanía y el patrimonio nacional, así como la seguridad de los ciudadanos en coordinación con las instituciones vinculadas a las actividades fronterizas. Finalidad: Reducir los

parámetros de respuesta e incrementar la presencia policial en lugares con altos índices de inseguridad. Consecuencias de no contar con los recursos: Se pone en riesgo la seguridad de la ciudadanía en las fronteras del país, toda vez

que no se podrían utilizar ninguno de los componentes de la flotilla vehicular. También se incrementarían los parámetros de respuesta y la presencia policial a distancias relativamente cercanas. La flotilla vehicular estaría

desprotegida ante la falta de grasas, lubricantes y aditivos. Por otro lado, no sería posible la compra de gas propano para la cocción de alimentos en los distintos puestos policiales fronterizos. Detalles: Ver anexo 10 DESGLOSE POR

SUBPARTIDA Y COSTO DE COMPRA.

205 094-00 20102

PRODUCTOS 

FARMACEUTICOS Y

MEDICINALES

001-GASTO 

CORRIENTE
300 000,00                         

Descripción del bien o servicio a adquirir: Productos farmacéuticos y medicinales para suplir botiquines en los puestos policiales, ante una atención de curación inmediata del policía, tales como: neomicina, acetaminofén, naproxeno

sódico, entre otros. Necesidad: Contar con medicamentos que puedan asistir una curación cutánea o física de atención menor, dado que los puestos fronterizos y zonas donde solo es posible la evacuación de un policía mediante vía

aérea o fluvial, en caso de emergencia por algún accidente laboral, los primeros auxilios deben darse en sitio, por ello es fundamental la adquisición de algunos medicamentos que permitan darle tiempo al paciente para llegar a un

nosocomio y si el clima atmosférico permite el acceso. Es el propio personal del Puesto el encargado de brindar lo primeros auxilios. Beneficio: Poder atender una emergencia por accidente menor de un funcionario policial, para

mantener al personal en óptimas condiciones y reprimir las actividades relacionadas con el narcotráfico, crimen organizado, crimen transfronterizo y actividades conexas, además de mejorar la seguridad y convivencia ciudadana en

el territorio nacional. Finalidad: Prevención y atención de las distintas manifestaciones de violencia, delincuencia y criminalidad con la mayor cantidad de personal policial para atender estos disturbios y formar parte de los operativos

policiales que se planifiquen a través del ejercicio económico. Consecuencias de no contar con los recursos: Al no contar con los productos que pretende adquirirse por medio de esta sub partida, se pondría en riesgo la integridad de

los funcionarios policiales además de estar ante un detrimento de la seguridad fronteriza, ya que, existiría menor cantidad de funcionarios atendiendo distintas manifestaciones de violencia, criminalidad y delincuencia, toda vez que

el riesgo de contraer infecciones peligrosas se acrecienta y la recuperación del individuo sería mucho mayor que si se le diera los primeros auxilios en el sitio. Es necesario recordar que los puestos fronterizos se encuentran ubicados

en zonas alejadas y algunos de difícil acceso, por lo que la atención inmediata ante una emergencia de accidente resurge con mayor fuerza, ya que solo es posible la evacuación de un policía mediante vía aérea o fluvial. Detalles: Ver

anexo 11 DESGLOSE POR SUBPARTIDA Y COSTO DE COMPRA.

205 094-00 20103
PRODUCTOS 

VETERINARIOS

001-GASTO 

CORRIENTE
2 000 000,00                      

Descripción del bien o servicio a adquirir: Medicamentos para los 8 canes que apoyan la función policial, tales como: Nexgard, Bravector, Ovistop, Neocan, entre otros. Necesidad: Como parte de las funciones policíacas se encuentra

la detección de armas, explosivos, estupefacientes y papel moneda, cuyo ingreso al país es principalmente desde las fronteras, por ello, Seguridad Fronteriza aceptó la donación que le hiciere la Embajada de Estados Unidos de 8

canes para que ayuden a la detección de los artículos mencionados. Estos canes perciben por medio del olfato la existencia de sustancias que componen estos elementos, por esta razón se constituyeron en un activo fundamental

para el programa ya que acompañan a los oficiales en los retenes, patrullajes fronterizos, operativos y otros. Su alimentación es fundamental para que su salud sea óptima. Beneficio: Mantener a los canes en perfecto estado de salud

para que ayuden a los oficiales a prevenir y disminuir las manifestaciones de violencia, delincuencia y criminalidad y así garantizar a la ciudadanía seguridad en su entorno. Finalidad: Reprimir las actividades relacionadas con el

narcotráfico, crimen organizado, crimen transfronterizo y actividades conexas, para mejorar la seguridad y convivencia ciudadana en el territorio nacional. Consecuencias de no contar con los recursos: Si no se podría brindar una

atención veterinaria médica oportuna se correría el riesgo de muerte de los canes y con ello se haría más complicado para el programa todos los temas referente a operativos y detección de sustancias ilícitas, ya que los perros tienen

un sentido del olfato muy desarrollado que no puede ser comparado con el del ser humano. Contrato: 0432020000100190-00 rige 24/09/2020- vence 23/09/2024 Contratación 2020LA-000013-0007100001. Detalles: Ver anexo 12

DESGLOSE POR SUBPARTIDA Y COSTO DE COMPRA.

205 094-00 20104
TINTAS, PINTURAS Y

DILUYENTES

001-GASTO 

CORRIENTE
2 163 760,00                      

Descripción del bien o servicio a adquirir: El Programa cuenta con 12 impresoras multifuncionales que al mismo tiempo son fotocopiadoras, lo cual hace necesaria la adquisición de tóneres para el funcionamiento de las mismas. Cabe

indicarse, que algunos puestos poseen al menos una impresora, donde en promedio por impresora se gastan 4.5 cartucho en negro y 4.5 en colores –(amarillo, magenta, y cyan por año. Además, 10 recipientes para tonner residual

anual que debe usarse en cada equipo. Necesidad: Mucha documentación que emite el programa es destinada a instituciones externas y a unidades, departamentos, direcciones, entre otros, internos en el Ministerio de Seguridad

Pública. Esta documentación puede ser de índole legal, administrativa o policial y resulta ser insumo de investigaciones y procesos muy importantes para la comunidad y hasta para el país. Los tonner son indispensables para poder

generar toda esa documentación. Asimismo, es necesaria la compra de 5 cubetas de pintura para los puestos policiales. Beneficio: Atender las diferentes solicitudes de información de parte de otras instituciones del Estado y de la

ciudadanía misma para dar continuidad y crear procesos que permitan desarrollar políticas y estrategias que admitan la prevención y disminución de las distintas manifestaciones de violencia, delincuencia y criminalidad en las zonas

fronterizas. Finalidad: Reprimir las actividades relacionadas con el narcotráfico, crimen organizado, crimen transfronterizo y actividades conexas, para mejorar la seguridad y convivencia ciudadana en el territorio nacional.

Consecuencias de no contar con los recursos: No se podría imprimir correspondencia e información sobre los distintos procesos policiales que el programa realiza, por tanto, estos documentos no podrían estar en otras instancias

(algunas de índole legal) para ser resueltos o para contribuir a la toma de decisiones. No sería factible reprimir las actividades relacionadas con el narcotráfico, crimen organizado, crimen transfronterizo y actividades conexas, sin la

documentación que respalde las acciones policiales dirigidas a ese fin. Contrato N°: 0432019000100177-00 Rige 14/11/2019- Vence 13/11/2023, Contratación 2019CD-000124-0007100001. Detalles: Ver anexo 13 DESGLOSE POR

SUBPARTIDA Y COSTO DE COMPRA.

205 094-00 20199

OTROS PRODUCTOS

QUIMICOS Y

CONEXOS

001-GASTO 

CORRIENTE
50 000,00                           

Descripción del bien o servicio a adquirir: Desatoradores químicos para drenajes residuales y herbicidas para eliminar malezas de monte en los puestos fronterizos. Necesidad: Los puestos con los que cuenta el centro gestor se

encuentran en áreas rurales donde abundan los mosquitos y otros insectos, hay maleza que crece con bastante rapidez y limita la visualización necesaria para poder resguardar el área. Por ello, es inevitable que el Programa invierta

recursos económicos para la compra de herbicidas y desatoradores para eliminar la grasa de las cañerías residuales de los comedores de los puestos fronterizos. Beneficio: Al mantener libre de obstrucción las cañerías residuales de

los comedores policiales y libre de malezas de montes zonas cercanas al Puesto fronterizo la comunidad se beneficia porque se mantiene mayor visibilidad de la zona sin riesgos de complicaciones mayores en cuanto a

infraestructuras y de esa manera se pueden seguir desarrollando ideas de políticas y estrategias que permitan condiciones que favorezcan el desarrollo humano y la construcción y preservación de entornos protectores a la zona.

Finalidad: Reprimir las actividades relacionadas con el narcotráfico, crimen organizado, crimen transfronterizo y actividades conexas, para mejorar la seguridad y convivencia ciudadana en el territorio nacional. Consecuencias de no

contar con los recursos: Al no contar con los recursos que se solicitan en esta sub partida sería imposible mantener el radio de los puestos fronterizos libres de malezas, insectos y hasta roedores, las cañerías residuales se saturarían

producto de las grasas por lavado de utensilios de cocina, provocando un serio impacto al desarrollo de las labores de los oficiales fronterizos.



205 094-00 20203
ALIMENTOS Y

BEBIDAS

001-GASTO 

CORRIENTE
615 000 000,00                  

Los recursos corresponden al Impuesto a las Personas Jurídicas. Descripción del bien o servicio a adquirir: Abarrotes, verduras, carnes, embutidos, huevos, galletas, enlatados, atunes, pastas, frutas, granos, lácteos, agua envasada y

otros para la comida del personal policial. Necesidad: Por Ley, debe dotarse de la alimentación necesaria a los funcionarios policiales que laboran en este centro gestor, en la actualidad hay 406 efectivos policiales distribuidos en

todos los puestos ubicados en las franjas limítrofes, éste debe ser agrupado por turnos laborales de varios días en los diferentes puestos fronterizos, razón por la cual, se les debe suplir de la alimentación básica. Adicionalmente, debe

proveerse de productos alimenticios deshidratados y agua a los oficiales que realizan patrullajes que involucran muchas horas fuera de la sede o puesto asignado. Cada uno de estos funcionarios policiales consume 3 comidas diarias:

Desayuno, almuerzo y comida, y su costo promedio mensual total ronda los ¢48.437.500. Asimismo debe adquirirse envases de agua potable para algunos puestos fronterizos, además en todos los operativos policiales diarios deben

cargar agua embotellada para suplir la necesidad de este vital líquido. Beneficio: Contar con una sana alimentación necesaria para brindar el servicio a la ciudadanía de manera eficiente, según las metas y objetivos de la institución.

Finalidad: Prevenir y reprimir las actividades relacionadas con el narcotráfico, crimen organizado, crimen transfronterizo y actividades conexas, para mejorar la seguridad y convivencia ciudadana en el territorio nacional.

Consecuencias de no contar con los recursos: Incumplir las responsabilidades patronales ineludibles a la dotación de alimentos, así como la afectación total en el servicio brindado. Ante la crisis económica que enfrenta el país y la

estructura tan reducida de los recursos financieros, este centro gestor se ha dado a la tarea de readecuar la dieta policial sin perder el balance nutricional que debe cumplir, se ha reducido costos operacionales cambiando tipos de

productos que antes los funcionarios policiales consumían por otros con igual aporte nutricional a menor costo, lo cual ha provocado un descenso en los recursos financieros y una dieta igualmente equilibrada para los efectivos, no

obstante, este esfuerzo fue aplicado al máximo, por lo que es imposible readecuar el gasto sin perder el norte de la alimentación equilibrada de los funcionarios policiales. Contrato N°: 0432018000100367-00, Rige a partir del

07/12/2018, caduca el 08/12/2024, Contratación 2018CD-000247-0007100001 Detalles: Ver anexo 14 DESGLOSE POR SUBPARTIDA Y COSTO DE COMPRA.

205 094-00 20204
ALIMENTOS PARA

ANIMALES

001-GASTO 

CORRIENTE
2 000 000,00                      

Descripción del bien o servicio a adquirir: 73 Sacos de alimento para los 8 canes que brindan apoyo policial al Programa. Necesidad: Los 8 canes que tiene el programa perciben por medio del olfato la existencia de sustancias

peligrosas e ilegales, por ello, se constituyeron un activo fundamental para el centro gestor ya que acompañan a los oficiales en los retenes, patrullajes fronterizos, operativos y otros. Su atención médica y alimentación son

fundamentales para que su salud sea óptima. Beneficio: Mantener a los canes en perfecto estado de salud para que ayuden a los oficiales a prevenir y disminuir las manifestaciones de violencia, delincuencia y criminalidad y así

garantizar a la ciudadanía seguridad en su entorno. Finalidad: Ayudar a prevenir y reprimir las actividades relacionadas con el narcotráfico, crimen organizado, crimen transfronterizo y actividades conexas, para mejorar la seguridad y

convivencia ciudadana en el territorio nacional. Consecuencias de no contar con los recursos: Sin el presupuesto en esta sub partida el programa se vería imposibilitado de alimentar y atender los canes. Corresponde a la ayuda de

estos animales la detección de papel moneda, armas, explosivos y estupefacientes, por el desarrollado sentido del olfato que poseen se encuentran al frente de la búsqueda de estos, donde el ser humano es incapaz de llegar. Los

canes constituyen una herramienta muy necesaria en las labores policíacas que los oficiales desarrollan. Además, existe un contrato vigente para la compra del alimento de estos animales, al interrumpirlo, el centro gestor se vería en

la obligación de atender pagos por indemnizaciones por incumplimiento de contrato. Detalles: Ver anexo 15 DESGLOSE POR SUBPARTIDA Y COSTO DE COMPRA.

205 094-00 20401
HERRAMIENTAS E

INSTRUMENTOS

001-GASTO 

CORRIENTE
400 000,00                         

Descripción del bien o servicio a adquirir: Estimado para herramientas tales como brocas, palas y escaleras de aluminio. Necesidad: En la actualidad muchos de los equipos con los que cuenta el programa al dañarse son reparados de

forma interna, por lo que es necesaria la herramienta oportuna que permita realizar dichas reparaciones. Además, la herramienta utilizada en armería siempre debe suplirse en caso de desgaste por uso o por algún caso fortuito. Por

otro lado, se requiere la compra para la sustitución o distribución de palas que son utilizadas en los distintos puestos fronterizos de este programa; estos materiales son de suma necesidad ya que algunas delegaciones policiales

fronterizas se encuentran en terrenos de difícil acceso con múltiple vegetación, barro, tierra, entre otros. Beneficio: Dar mantenimiento y el uso oportuno y óptimo a los equipos del Programa para que los oficiales de Seguridad

Fronteriza continúen fortaleciendo la gestión preventiva y represiva de la policía para mejorar la seguridad y convivencia ciudadana. Finalidad: Mantener en buen estado los diferentes equipos que constituyen herramientas

fundamentales para el programa en la labor diaria de sus funciones y de esa manera contribuir a prevenir y reprimir las actividades relacionadas con el narcotráfico, crimen organizado, crimen transfronterizo y actividades conexas,

para mejorar la seguridad y convivencia ciudadana en el territorio nacional. Consecuencias de no contar con los recursos: No podrían realizarse las reparaciones oportunas y necesarias para los diferentes equipos del programa, en

detrimento de la seguridad de la ciudadanía de la zona, ya que no se contaría con equipos fundamentales en el manejo de la prevención y represión de distintos tipos de delitos que acechan las fronteras del país. Es importante

indicar que ante la difícil situación económica del país Seguridad Fronteriza ha aceptado por parte de la Embajada de los Estados Unidos capacitación para sus oficiales en distintas áreas como lo son: mecánica general, mecánica

electricista, entre otros, para mantener su equipo en el mejor estado posible de uso. Anexo número 19 DESGLOSE POR SUBPARTIDA Y COSTO DE COMPRA.

205 094-00 20402
REPUESTOS Y

ACCESORIOS

001-GASTO 

CORRIENTE
125 000 000,00                  

Los recursos corresponden al Impuesto a las Personas Jurídicas. Descripción del bien o servicio a adquirir: Repuestos y accesorios necesarios para que el equipo de transporte y fluvial opere normalmente, tales como: dos juegos

completos de llantas, baterías al menos una vez al año para cada vehículo, propelas (hélices) ya que a menudo sufren un continuo desgaste o daño al chocar con obstáculos sumergidos. Además, es necesario suplir de rótulas, frenos y

clucth a todas aquellas unidades móviles del programa, orings, bushings, niples, entre otros, para la flotilla fluvial del programa. Necesidad: Debido a las grandes distancias que deben recorrer las unidades de la flotilla vehicular (a la

frontera norte son 310 kms. Y a la frontera sur 360 kms.) y a los caminos de difícil acceso a los que se enfrentan a diario los oficiales del programa los desperfectos en los vehículos suelen ser bastante reiterativos, por lo que es

necesario contar con los repuestos precisos para no detener la unidad móvil y seguir brindando el servicio de prevención y represión de distintos delitos en las fronteras del país. De igual forma es inevitable las reparaciones de las

diferentes unidades fluviales que a menudo sufren desperfectos por desgaste o al chocar con obstáculos sumergidos, existen algunos puestos fronterizos donde el acceso es por agua, por lo que es fundamental contar con esas

unidades en buen estado. Beneficio: Manteniendo la flotilla vehicular y fluvial en buen estado se puede seguir resguardando, vigilando y defendiendo la soberanía y el patrimonio nacional, así como la seguridad de los ciudadanos en

coordinación con las instituciones vinculadas a las actividades fronterizas. Finalidad: Conservar en buen estado los equipos terrestres y fluviales, y mantener el inventario de repuestos oportuno en caso de sustitución inmediata para

proteger la seguridad y convivencia ciudadana en el territorio nacional. Consecuencias de no contar con los recursos: Al no contar con los recursos necesarios para la compra de repuestos indiscutiblemente se estaría enfrentando una

seria baja de la flotilla vehicular y fluvial, en detrimento de la seguridad que se brinda, ya que los tiempos de respuesta tienden a aumentar, por lo que no se podría atender de manera rápida y segura los hechos delictivos en las

zonas fronterizas. Detalles: Ver anexo 20 DESGLOSE POR SUBPARTIDA Y COSTO DE COMPRA.

205 094-00 29901

UTILES Y

MATERIALES DE

OFICINA Y

COMPUTO

001-GASTO 

CORRIENTE
950 000,00                         

Descripción del bien o servicio a adquirir: Bolígrafos, lápices, marcadores, grapadoras, grapas, cintas adhesivas, sellos, basureros y otros. Artículos necesarios en las oficinas. Necesidad: Es necesaria y obligación del centro gestor dotar

de materiales de oficina que permitan desarrollar las funciones administrativas y policiales para mantener el orden y organización de los respaldos de las funciones que se realizan. Beneficio: Contar con materiales de oficina

necesarios para brindar el servicio a la ciudadanía y otras instituciones vinculadas a las actividades fronterizas de manera eficiente, según las metas y objetivos de la institución. Finalidad: Financiar a pleno empleo los recursos

suficientes para contar con materiales de oficina necesarios y brindar el servicio a la ciudadanía y al país de manera eficiente. Consecuencias de no contar con los recursos: Incumplir las responsabilidades patronales ineludibles a la

dotación de materiales de oficina para atender las labores administrativas, a la ciudadanía y otras instituciones vinculadas a las actividades fronterizas, así como la afectación en el servicio brindado. Detalles: Ver anexo 21 DESGLOSE

POR SUBPARTIDA Y COSTO DE COMPRA.

205 094-00 29903

PRODUCTOS DE

PAPEL, CARTON E

IMPRESOS

001-GASTO 

CORRIENTE
2 800 000,00                      

Descripción del bien o servicio a adquirir: Archivadores de cartón, papel bond, papel higiénico, libros de actas, cuadernos, y carpetas colgantes, entre otros Necesidad: Constituye una obligación del centro gestor dotar de materiales

de papel y cartón tanto al área administrativa como policial, que permitan mantener el orden y la organización de los distintos trabajos y respaldos de las funciones que se realizan. Beneficio: Contar con materiales de papel y cartón

necesarios para brindar el servicio a la ciudadanía y otras instituciones vinculadas a las actividades fronterizas de manera eficiente, según las metas y objetivos de la institución. Finalidad: Financiar a pleno empleo los recursos

suficientes para contar con materiales de papel y cartón necesarios para brindar el servicio a la ciudadanía y al país de manera eficiente. Consecuencias de no contar con los recursos: Incumplir las responsabilidades patronales

ineludibles a la dotación de materiales de papel y cartón para atender las labores administrativas, a la ciudadanía y otras instituciones vinculadas a las actividades fronterizas, así como la afectación en el servicio brindado. Detalles:

Ver anexo 22 DESGLOSE POR SUBPARTIDA Y COSTO DE COMPRA.

205 094-00 29904
TEXTILES Y

VESTUARIO

001-GASTO 

CORRIENTE
28 171 142,00                    

Descripción del bien o servicio a adquirir: 188 Uniformes para los oficiales de Seguridad Fronteriza. Necesidad: La dotación de uniformes para el cuerpo policial es una responsabilidad ineludible del centro gestor, debe identificar la

función propia del policía entre la ciudadanía, al mismo tiempo debe estar fabricado con telas que relativamente los proteja de las inclemencias del clima, máxime si las condiciones del clima en las zonas donde converge son fuertes.

Por las condiciones peculiares a las que se ve sometido el funcionario policial fronterizo, ya que sus operaciones se realizan a menudo en zonas remotas que incluyen montañas, zonas boscosas, ríos, lagunas y otros ambientes

climáticos severos, hacen que los uniformes y las botas sufran un desgaste acelerado que lo hace inservible a los pocos meses de uso, por ello, es fundamental poderle brindar al oficial de policía al menos dos uniformes y pares de

botas por año. Beneficio: Contar con al menos dos uniformes al año necesarios para brindar el servicio a la ciudadanía de manera eficiente, según las metas y objetivos de la institución. Finalidad: Financiar a pleno empleo los recursos

suficientes para dotar de los uniformes necesarios a los oficiales de policía, los cuales deben brindar su servicio a la ciudadanía y país en general previniendo y reprimiendo las actividades relacionadas con el narcotráfico, crimen

organizado, crimen transfronterizo y actividades conexas, para mejorar la seguridad y convivencia ciudadana en el territorio nacional. Consecuencias de no contar con los recursos: Incumplir las responsabilidades patronales

ineludibles a la dotación de uniformes, y demás regulaciones del reglamento de uniformes y distintivos de los Cuerpos Policiales adscritos al Ministerio de Seguridad Pública, así como la afectación en el servicio brindado. Anexo

número 23 DESGLOSE POR SUBPARTIDA Y COSTO DE COMPRA.

205 094-00 29905

UTILES Y

MATERIALES DE

LIMPIEZA

001-GASTO 

CORRIENTE
3 500 000,00                      

Descripción del bien o servicio a adquirir: Jabón en polvo, escobas, cloro, ceras, jabón para limpieza de utensilios de cocina en los comedores, desinfectantes y otros, ítems necesarios para mantener la higiene en cada puesto. Se

establecerán compras de 60% de este presupuesto en compras de artículos biodegradables, de manera que no dañen el medio ambiente. Necesidad: Constituye una obligación de este centro gestor dotar de suministros de limpieza a

todas las dependencias adscritas a él. Cabe indicar, que este Programa paga servicio de limpieza solo a dos puestos policiales mediante un Contrato Institucional donde el mismo vence en mayo 2022, el cual contempla suministros de

limpieza y que a partir de esa fecha el Programa deberá adherirse al Contrato Nacional (Convenio Marco) donde el mismo no incluye suministros de limpieza, lo que deja a todos los 8 puestos policiales sin insumos de limpieza

ineludiblemente. Beneficio: Los puestos policiales deben mantener un ornato adecuado para la salud pública y del funcionario, ya que esta práctica ayuda a idear y desarrollar políticas y estrategias que permitan condiciones que

favorezcan el desarrollo humano y la construcción y preservación de entornos que están al servicio de la sociedad costarricense. Finalidad: Contar con infraestructuras que se encuentren libres de suciedad para que estén en

condiciones de receptar ciudadanos y al mismo tiempo permitan la prevención y represión de las actividades relacionadas con el narcotráfico, crimen organizado, crimen transfronterizo y actividades conexas, para mejorar la

seguridad y convivencia ciudadana en el territorio nacional. Consecuencias de no contar con los recursos: Al no contar con los recursos para el pago de limpieza de edificaciones se estaría desarrollando condiciones insalubres que

pondrían en riesgo la salud de los colaboradores que pernoctan en el lugar y la integridad de los ciudadanos que se encuentren en lugares aledaños. Existe una alta probabilidad de crearse un ambiente insano para laborar en el

Puesto policial. Anexo 24 DESGLOSE POR SUBPARTIDA Y COSTO DE COMPRA.



205 094-00 29906

UTILES Y

MATERIALES DE

RESGUARDO Y

SEGURIDAD

001-GASTO 

CORRIENTE
18 730 000,00                    

Descripción del bien o servicio a adquirir: (1) 195 pares de botas para policía para los oficiales de Seguridad Fronteriza, (2) 35 conos para señalamiento vial y 20 barras de señalamiento y direccionamiento vial Necesidad: (1) La

dotación de botas para el cuerpo policial es una responsabilidad ineludible del centro gestor, debe identificar la función propia del policía entre la ciudadanía, al mismo tiempo debe estar fabricado con material de calzado que

relativamente los proteja de las inclemencias del clima, máxime si las condiciones del clima en las zonas donde converge son fuertes. Por las condiciones peculiares a las que se ve sometido el funcionario policial fronterizo, ya que

sus operaciones se realizan a menudo en zonas remotas que incluyen montañas, zonas boscosas, ríos, lagunas y otros ambientes climáticos severos, hacen que las botas sufran un desgaste acelerado que las hace inservibles a los

pocos meses de uso, por ello, es fundamental poderle brindar al oficial de policía al menos dos pares de botas por año. (2) Es necesaria la dotación de conos y barras de señalamiento vial para uso en operativos y retenes policiales en

carretera Beneficio: (1) Contar con al menos dos pares de botas al año necesarios para brindar el servicio a la ciudadanía de manera eficiente, según las metas y objetivos de la institución. (2) Con la adquisición de conos y barras de

uso vial se mejora la señalización y objetivos de revisiones en carretera al flujo vehicular. Finalidad: (1) Financiar a pleno empleo los recursos suficientes para dotar de los pares de botas necesarios a los oficiales de policía, los cuales

deben brindar su servicio a la ciudadanía y país en general previniendo y reprimiendo las actividades relacionadas con el narcotráfico, crimen organizado, crimen transfronterizo y actividades conexas, para mejorar la seguridad y

convivencia ciudadana en el territorio nacional. (2) Mantener una mejor flujo vehicular y mayor visibilidad al policía y tránsito de vehículos. Consecuencias de no contar con los recursos: (1) Incumplir las responsabilidades patronales

ineludibles a la dotación de pares de botas, y demás regulaciones del reglamento de uniformes y distintivos de los Cuerpos Policiales adscritos al Ministerio de Seguridad Pública, así como la afectación en el servicio brindado. (2)

Mayor riesgo de sufrir accidentes viales los efectivos policiales y los conductores en carretera. Contrato vigente para botas policiales: 0432019000100194-00 –Rige 13/11/2019- Vence 12/11/23, Contratación 2019LA-000009-

000710000. Anexo N°25 DESGLOSE POR SUBPARTIDA Y COSTO DE COMPRA.

205 094-00 29907

UTILES Y

MATERIALES DE

COCINA Y

COMEDOR

001-GASTO 

CORRIENTE
250 000,00                         

Descripción del bien o servicio a adquirir: Platos, cucharas, vasos, picheles y utensilios necesarios en las cocinas de los comedores policiales. Necesidad: Constituye una obligación de este centro gestor dotar de suministros de cocina y

comedor a todas las dependencias adscritas a él. Suplir las necesidades de diferentes materiales de cocina y comedor para sustituir en los distintos puestos policiales fronterizos, aquellos artículos en mal estado por un caso fortuito o

por el uso que durante el tiempo se les ha venido dando. Beneficio: Los comedores policiales cuenten con los artículos básicos para preparar la alimentación de los policías, para brindar el servicio a la ciudadanía de manera eficiente,

según las metas y objetivos de la institución. Finalidad: Los comedores policiales estén dotados de los artículos necesarios para preparar y servir la alimentación a los funcionarios policiales en tiempo y forma para que contribuya a

desarrollar las funciones propias de los oficiales al servicio de la ciudadanía fronteriza y todo el territorio nacional. Consecuencias de no contar con los recursos: Al no contar con los recursos propios de esta sub partida estaría en

detrimento de la elaboración de alimentos al cuerpo policial, no estando en capacidad de cumplir con las obligaciones que como patrono tiene este centro gestor en franco deterioro de la atención a la comunidad. Anexo N° 26

DESGLOSE POR SUBPARTIDA Y COSTO DE COMPRA.

205 094-00 29999

OTROS UTILES,

MATERIALES Y

SUMINISTROS 

DIVERSOS

001-GASTO 

CORRIENTE
541 000,00                         

Descripción del bien o servicio a adquirir: Medallas condecorativas para que se incentive y motive los grados policiales y valores del oficial, así como baterías doble A y de litio para los equipos electrónicos que se utilizan en

operativos. Necesidad: Este centro gestor tiene equipos entre ellos: medidores laser de distancia, linternas, GPS, drones, ect. que requieren de baterías para poder funcionar. También como parte de la motivación e incentivo al oficial

policial, se les reconoce su labor y valor por medio de medallas condecorativas que han dado buenos resultados en términos de eficiencia laboral, asimismo es necesario adquirir conos de señalización vial para colocar en operativos

de carretera. Beneficio: Los equipos que trabajen con baterías sigan cumpliendo con el objetivo por el cual fueron adquiridos y se incentive al personal policial a destacarse en sus funciones, para brindar el servicio a la ciudadanía y

otras instituciones vinculadas a las actividades fronterizas de manera eficiente, según las metas y objetivos de la institución. Finalidad: Financiar a pleno empleo los recursos suficientes para contar con las baterías y condecoraciones

necesarias para brindar el servicio a la ciudadanía y al país de manera eficiente. Consecuencias de no contar con los recursos: Al no contar con los recursos que se solicitan en esta sub partida sería imposible mantener en

funcionamiento los diferentes equipos con los que cuenta el programa, algunos de ellos indispensables para distintas operaciones policiales y se estaría en franco detrimento del servicio a la ciudadanía. Anexo N° 27 DESGLOSE POR

SUBPARTIDA Y COSTO DE COMPRA.

205 094-00 50102
EQUIPO DE

TRANSPORTE

280-GASTO 

CAPITAL
67 500 000,00                    

Descripción del bien o servicio a adquirir: Es necesario adquirir a los menos tres vehículos Pick-up policiales, los cuales tienen un costo de ¢ 22.500.000,00 cada uno. Necesidad: La dotación de estos vehículos es indispensable como

equipo de transporte y apoyo logístico terrestre en el resguardo de las franjas fronterizas que protegen los oficiales. Beneficio: Contar con vehículos que permitan un transporte para los recorridos a los límites fronterizos de los

oficiales que brindan el servicio a la ciudadanía de manera eficiente, según las metas y objetivos de la institución. Finalidad: Financiar a pleno empleo los recursos suficientes para dotar de vehículos necesarios a los oficiales de

policía, los cuales deben brindar su servicio a la ciudadanía y país en general previniendo y reprimiendo las actividades relacionadas con el narcotráfico, crimen organizado, crimen transfronterizo y actividades conexas, para mejorar

la seguridad y convivencia ciudadana en el territorio nacional. Consecuencias de no contar con los recursos: En caso de no poseer los vehículos mínimos, el Programa y funcionarios policiales no podrían realizar las labores de manera

oportuna y eficaz según los objetivos en resguardo y seguridad de los límites fronterizos.

205 094-00 50199

MAQUINARIA, 

EQUIPO Y

MOBILIARIO 

DIVERSO

280-GASTO 

CAPITAL
106 234 593,00                  

Descripción del bien o servicio a adquirir: 47 armas largas, las mismas tienen un costo de ¢ 2.260.310,50 cada una, las cuales se usan para protección de los oficiales de policía, en las áreas fronterizas del país. Necesidad: La dotación

de armas largas como parte del equipo protector del oficial es una responsabilidad ineludible del centro gestor. Este programa posee muy pocas armas de este tipo, la cual es necesaria en operativos que requieren de equipo logístico

en armamento de largo alcance, en caso de una posible confrontación con personas que realicen actividades al margen de la Ley. En ambas fronteras de nuestro país se cuenta con pasos no habilitados que las estructuras criminales

utilizan para cruzar de un país a otro de manera ilegal al igual que para transportar sustancias ilícitas como lo pueden ser drogas, armas, alimentos de origen desconocido, licor, dinero, entro otros, Las fronteras a nivel internacional

son lugares rojos por el alto nivel de peligrosidad que presentan, por lo general las grandes estructuras criminales operan en estos sitios para abastecer su actividad dentro de las que destacan tráfico ilícito de drogas, tráfico de

personas y tráfico de armas que en la mayoría de las ocasiones suelen estar ligadas, cada una de estas actividades cuenta con gran manejo logístico operativo el cual es defendido por medio de la utilización de armas de grueso

calibre automáticas y semiautónomas, utilizadas para generar más intimidación sobre otras posibles organizaciones o personas civiles que habitan en los sectores de operación, así como quitar de su lado aquello que se quiera

interponer para concretar el ilícito. Es por eso que la Policía de Fronteras requiere contar con más recurso de armas con el cual pueda asegurar la soberanía del territorio costarricense y de sus habitantes como lo dicta la norma.

Beneficio: Contar con armas que permitan una defensa idónea para los oficiales y repeler en caso de una confrontación con el hampa, con el fin de brindar el servicio a la ciudadanía de manera eficiente, según las metas y objetivos

de la institución. Finalidad: Financiar a pleno empleo los recursos suficientes para dotar de armas necesarias a los oficiales de policía, los cuales deben brindar su servicio a la ciudadanía y país en general previniendo y reprimiendo las

actividades relacionadas con el narcotráfico, crimen organizado, crimen transfronterizo y actividades conexas, para mejorar la seguridad y convivencia ciudadana en el territorio nacional. Consecuencias de no contar con los recursos:

El no contar con este recurso repercutiría directamente en la seguridad tanto de los habitantes como de los propios funcionarios, el no contar con instrumentos adecuados para poder hacer frente en aquellas situaciones de alto

riesgo que requieran del uso del arma de reglamento para reducir a la impotencia a personas dispuestas a enfrentar la autoridad policial con armas de fuego inclusive, se disminuirían las acciones policiales preventivas enfocadas

directamente al concepto fronterizo, como lo son los patrullajes terrestres a pie, controles fronterizos terrestres y acuáticos, al no contar con la dotación de armas que por naturaleza propia de las funciones requieren de este tipo de

armas para ejecutarse de manera idónea. En caso de una confrontación con personas que realizan actos delictivos, no se contaría con armas técnicamente condicionadas para defensa de los oficiales policiales. Anexo N° 28 DESGLOSE

POR SUBPARTIDA Y COSTO DE COMPRA.

205 094-00 6010320009400

CCSS 

CONTRIBUCION 

ESTATAL SEGURO

PENSIONES

001-GASTO 

CORRIENTE
63 256 660,00                    

Descripción del gasto: Para el pago de la contribución estatal al seguro de pensiones, administrado por la Caja Costarricense de Seguro Social. Necesidad: Garantizar el pago en tiempo y forma por este concepto a la institución

señalada por ley. Beneficio: Financiamiento del seguro de pensiones. Finalidad: Financiar a pleno empleo los recursos suficientes para realizar el pago del aporte patronal, en tiempo y forma, al seguro de pensiones. Consecuencias de

no contar con los recursos: Incumplimiento de obligaciones patronales ineludibles en materia de seguridad social de sus funcionarios; así como el eventual estado de morosidad de la institución que implica el pago de intereses y/o

multas.

205 094-00 6010320209400

CCSS 

CONTRIBUCION 

ESTATAL SEGURO

SALUD

001-GASTO 

CORRIENTE
10 072 716,00                    

Descripción del gasto: Para el pago de la contribución estatal al seguro de salud, administrado por la Caja Costarricense de Seguro Social. Necesidad: Garantizar el pago en tiempo y forma por este concepto a la institución señalada

por ley. Beneficio: Financiamiento del seguro de salud. Finalidad: Financiar a pleno empleo los recursos suficientes para realizar el pago del aporte patronal, en tiempo y forma, al seguro de salud. Consecuencias de no contar con los

recursos: Incumplimiento de obligaciones patronales ineludibles en materia de seguridad social de sus funcionarios; así como el eventual estado de morosidad de la institución que implica el pago de intereses y/o multas.

205 094-00 60301
PRESTACIONES 

LEGALES

001-GASTO 

CORRIENTE
12 000 000,00                    

Descripción del gasto: Para el pago Prestaciones legales a ex funcionarios que se pensionen, o dejen de laborar para la Institución. Necesidad: Garantizar el pago en tiempo y forma por este concepto al ex funcionario señalado por

ley. Beneficio: Cumplir con las obligaciones ineludibles que como patrono enfrenta este centro gestor. Finalidad: Financiar a pleno empleo los recursos suficientes para realizar el pago de prestaciones, como un extremo salarial de

pago obligatorio. Consecuencias de no contar con los recursos: Incumplimiento de obligaciones patronales ineludibles en materia legal con sus funcionarios; así como el eventual estado de morosidad de la institución que implica el

pago de intereses y/o multas.

205 094-00 60399
OTRAS 

PRESTACIONES

001-GASTO 

CORRIENTE
14 999 995,00                    

Descripción del gasto: Para el pago de subsidios por incapacidad que se debe reconocer según la normativa de la Caja Costarricense de Seguro Social y el Instituto Nacional de Seguros, su cálculo se realiza con base en la estimación de 

ejecución de los últimos años. Necesidad: Garantizar el pago en tiempo y forma por este concepto a los funcionarios incapacitados. Beneficio: Reconocimiento del subsidio a los funcionarios incapacitados, según la normativa.

Finalidad: Financiar a pleno empleo los recursos suficientes para realizar el pago del subsidio por incapacidad, en tiempo y forma, a los funcionarios. Consecuencias de no contar con los recursos: Incumplimiento de obligaciones

patronales ineludibles según la normativa de la Caja Costarricense de Seguro Social.

205 094-00 60601 INDEMNIZACIONES
001-GASTO 

CORRIENTE
12 000 000,00                    

Descripción del gasto: Para el pago Indemnizaciones a ex funcionarios, funcionarios y terceros que hayan presentado demandas en estrados judiciales para su cobro Necesidad: Garantizar el pago en tiempo y forma por este concepto

al ex funcionario, funcionario o tercero señalado por ley. Beneficio: Cumplir con las obligaciones ineludibles que como patrono enfrenta este centro gestor. Finalidad: Financiar a pleno empleo los recursos suficientes para realizar el

pago de indemnizaciones, como un extremo salarial de pago obligatorio. Consecuencias de no contar con los recursos: Incumplimiento de obligaciones patronales ineludibles en materia legal con sus funcionarios; así como el

eventual estado de morosidad de la institución que implica el pago de intereses y/o multas.

205 095-00 00101
SUELDOS PARA

CARGOS FIJOS

001-GASTO 

CORRIENTE
3 335 408 000,00               

Descripción del gasto: Para el pago de la remuneración básica o salario base y componentes salariales que se ejecutan con cargo a la subpartida, al personal permanente e interino, acorde al nivel salarial de la clasificación del puesto

ocupado, con sujeción a las regulaciones de las leyes laborales vigentes. Necesidad: Compensar a los funcionarios esta remuneración, de acuerdo con la naturaleza del trabajo, su especialización y responsabilidades asignadas, así

como cumplir con las responsabilidades patronales ineludibles. Beneficio: Contar con una sana remuneración del recurso humano necesario para brindar el servicio a la ciudadanía de manera eficiente, según las metas y objetivos de

la institución. Finalidad: Financiar a pleno empleo los recursos suficientes para realizar la remuneración en tiempo y forma a los funcionarios. Consecuencias de no contar con los recursos: Incumplir las responsabilidades patronales

ineludibles al pago oportuno de salarios, y demás regulaciones de las leyes laborales vigentes, así como la afectación total en el servicio brindado.



205 095-00 00201
TIEMPO 

EXTRAORDINARIO

001-GASTO 

CORRIENTE
293 596,00                         

Descripción del gasto: Para el pago de horas extras al personal policial, así como resoluciones administrativas de periodos vencidos que se gestionen por este concepto, en concordancia con las disposiciones legales y técnicas

vigentes. Necesidad: Contar con los recursos que permitan realizar el pago de horas extras a los funcionarios policiales que laboran fuera de su jornada ordinaria. Beneficio: Contar con una sana remuneración del recurso humano

necesario para brindar el servicio a la ciudadanía de manera eficiente, según las metas y objetivos de la institución. Finalidad: Financiar a pleno empleo los recursos suficientes para realizar la remuneración en tiempo y forma a los

funcionarios. Consecuencias de no contar con los recursos: Incumplir las responsabilidades patronales ineludibles al pago oportuno de salarios, y demás regulaciones de las leyes laborales vigentes, así como la afectación del servicio

brindado.

205 095-00 00203
DISPONIBILIDAD 

LABORAL

001-GASTO 

CORRIENTE
710 706 300,00                  

Descripción del gasto: Para el pago de la remuneración por disponibilidad policial, con el fin de atender eventos o emergencias fuera de la jornada ordinaria, según lo dispuesto en el ordenamiento jurídico vigente. Necesidad:

Compensar a los funcionarios esta remuneración, de acuerdo con la naturaleza del trabajo, su especialización y responsabilidades asignadas, así como cumplir con las responsabilidades patronales ineludibles. Beneficio: Mantener la

continuidad y prestación del servicio de seguridad ciudadana encomendado por ley, los 365 días del año. Finalidad: Financiar a pleno empleo los recursos suficientes para realizar la remuneración en tiempo y forma a los funcionarios.

Consecuencias de no contar con los recursos: Incumplir las responsabilidades patronales ineludibles al pago oportuno de salarios, y demás regulaciones de las leyes laborales vigentes, así como la afectación en el servicio brindado.

205 095-00 00301
RETRIBUCION POR

AÑOS SERVIDOS

001-GASTO 

CORRIENTE
1 108 727 794,00               

Descripción del gasto: Para el pago de incentivos relacionados con los años laborados en el sector público, de conformidad con lo que establece el ordenamiento jurídico vigente para cada clasificación de puestos. Necesidad:

Compensar a los funcionarios este incentivo, de acuerdo con la naturaleza del trabajo, su especialización y responsabilidades asignadas, así como cumplir con las responsabilidades patronales ineludibles. Beneficio: Contar con una

sana remuneración del recurso humano necesario para brindar el servicio a la ciudadanía de manera eficiente, según las metas y objetivos de la institución. Finalidad: Financiar a pleno empleo los recursos suficientes para realizar la

remuneración en tiempo y forma a los funcionarios. Consecuencias de no contar con los recursos: Incumplir las responsabilidades patronales ineludibles al pago oportuno de salarios, y demás regulaciones de las leyes laborales

vigentes, así como la afectación en el servicio brindado.

205 095-00 00302

RESTRICCION AL

EJERCICIO LIBERAL

DE LA PROFESION

001-GASTO 

CORRIENTE
104 153 380,00                  

Descripción del gasto: Para el pago de incentivos relacionados con la restricción al ejercicio laboral de la profesión, de conformidad con lo que establece el ordenamiento jurídico vigente para cada clasificación de puesto. Necesidad:

Compensar a los funcionarios este incentivo, de acuerdo con la naturaleza del trabajo, su especialización y responsabilidades asignadas, así como cumplir con las responsabilidades patronales ineludibles. Beneficio: Contar con una

sana remuneración del recurso humano necesario para brindar el servicio a la ciudadanía de manera eficiente, según las metas y objetivos de la institución. Finalidad: Financiar a pleno empleo los recursos suficientes para realizar la

remuneración en tiempo y forma a los funcionarios. Consecuencias de no contar con los recursos: Incumplir las responsabilidades patronales ineludibles al pago oportuno de salarios, y demás regulaciones de las leyes laborales

vigentes, así como la afectación en el servicio brindado.

205 095-00 00303
DECIMOTERCER 

MES

001-GASTO 

CORRIENTE
596 057 909,00                  

Descripción del gasto: Para el pago de la retribución extraordinaria de un salario adicional o proporcional al tiempo laborado que se otorga a los funcionarios por una sola vez cada fin de año, de conformidad con lo que establece el

ordenamiento jurídico vigente. Necesidad: Compensar a los funcionarios este incentivo de acuerdo con la naturaleza del trabajo y su salario nominal, así como cumplir con las responsabilidades patronales ineludibles. Beneficio:

Contar con una sana remuneración del recurso humano necesario para brindar el servicio a la ciudadanía de manera eficiente, según las metas y objetivos de la institución. Finalidad: Financiar a pleno empleo los recursos suficientes

para realizar la remuneración en tiempo y forma a los funcionarios. Consecuencias de no contar con los recursos: Incumplir las responsabilidades patronales ineludibles al pago oportuno de salarios, y demás regulaciones de las leyes

laborales vigentes, así como la afectación en el servicio brindado.

205 095-00 00304 SALARIO ESCOLAR
001-GASTO 

CORRIENTE
523 996 732,00                  

Descripción del gasto: Para el pago de la retribución salarial que consiste en la aplicación del porcentaje que establece la normativa vigente, sobre el salario nominal devengado mensualmente por cada trabajador, hasta acumular el

monto total anualizado a cancelar en el ejercicio siguiente. Necesidad: Compensar a los funcionarios este incentivo de acuerdo con la naturaleza del trabajo y su salario nominal, así como cumplir con las responsabilidades patronales

ineludibles. Beneficio: Contar con una sana remuneración del recurso humano necesario para brindar el servicio a la ciudadanía de manera eficiente, según las metas y objetivos de la institución. Finalidad: Financiar a pleno empleo

los recursos suficientes para realizar la remuneración en tiempo y forma a los funcionarios. Consecuencias de no contar con los recursos: Incumplir las responsabilidades patronales ineludibles al pago oportuno de salarios, y demás

regulaciones de las leyes laborales vigentes, así como la afectación en el servicio brindado.

205 095-00 00399
OTROS INCENTIVOS

SALARIALES

001-GASTO 

CORRIENTE
1 444 442 435,00               

Descripción del gasto: Para el pago de incentivos que son cancelados adicionalmente al salario base y de forma específica, según le corresponda a cada funcionario de acuerdo con los alcances de la normativa jurídica y técnica que

regula el reconocimiento de cada concepto. Necesidad: Compensar a los funcionarios estos incentivos, de acuerdo con la naturaleza del trabajo, su especialización y responsabilidades asignadas, así como cumplir con las

responsabilidades patronales ineludibles. Beneficio: Contar con una sana remuneración del recurso humano necesario para brindar el servicio a la ciudadanía de manera eficiente, según las metas y objetivos de la institución.

Finalidad: Financiar a pleno empleo los recursos suficientes para realizar la remuneración en tiempo y forma a los funcionarios. Consecuencias de no contar con los recursos: Incumplir las responsabilidades patronales ineludibles al

pago oportuno de salarios, y demás regulaciones de las leyes laborales vigentes, así como la afectación total en el servicio brindado.

205 095-00 0040120009500

CONTRIB. 

PATRONAL AL

SEGURO DE SALUD

DE LA C.C.S.S

001-GASTO 

CORRIENTE
668 564 862,00                  

Descripción del gasto: Para el pago del aporte que en condición de patrono se destina a la Caja Costarricense de Seguro Social, para el seguro de salud de los funcionarios. Necesidad: Garantizar el pago en tiempo y forma por este

concepto a la institución señalada por ley. Beneficio: Que los funcionarios y sus familias cuenten con los beneficios del desarrollo y la seguridad social. Finalidad: Financiar a pleno empleo los recursos suficientes para realizar el pago

del aporte patronal, en tiempo y forma, a la Caja Costarricense de Seguro Social. Consecuencias de no contar con los recursos: Incumplimiento de obligaciones patronales ineludibles en materia de seguridad social de sus funcionarios; 

así como el eventual estado de morosidad de la institución que implica el pago de intereses y/o multas.

205 095-00 0040520009500

CONTRIB. PATR. AL

BANCO POPULAR Y

DE DES. COMUNAL

001-GASTO 

CORRIENTE
36 138 641,00                    

Descripción del gasto: Para el pago del aporte que en condición de patrono se destina al Banco Popular y de Desarrollo Comunal. Necesidad: Garantizar el pago en tiempo y forma por este concepto a la institución señalada por ley.

Beneficio: Que el Banco Popular y de Desarrollo Comunal incremente su patrimonio, así como la creación de reservas, bonificaciones a los ahorros o a proyectos específicos de desarrollo. Finalidad: Financiar a pleno empleo los

recursos suficientes para realizar el pago del aporte patronal, en tiempo y forma, al Banco Popular y de Desarrollo Comunal. Consecuencias de no contar con los recursos: Incumplimiento de obligaciones patronales ineludibles en

materia de seguridad social de sus funcionarios; así como el eventual estado de morosidad de la institución que implica el pago de intereses y/o multas.

205 095-00 0050120009500

CONTRIB. PATR. AL

SEGURO DE

PENSIONES DE

C.C.S.S.

001-GASTO 

CORRIENTE
391 742 870,00                  

Descripción del gasto: Para el pago de la cuota que en condición de patrono se destina a la Caja Costarricense de Seguro Social. Necesidad: Garantizar el pago en tiempo y forma por este concepto a la institución señalada por ley.

Beneficio: Financiar el régimen de pensiones de sus trabajadores y pensionados. Finalidad: Financiar a pleno empleo los recursos suficientes para realizar el pago del aporte patronal, en tiempo y forma, a la Caja Costarricense de

Seguro Social. Consecuencias de no contar con los recursos: Incumplimiento de obligaciones patronales ineludibles en materia de seguridad social de sus funcionarios; así como el eventual estado de morosidad de la institución que

implica el pago de intereses y/o multas.

205 095-00 0050220009500

APORTE PATR.

REGIMEN OBLIG.

DE PENSIONES

COMPLEM.

001-GASTO 

CORRIENTE
216 831 847,00                  

Descripción del gasto: Para el pago del aporte que en condición de patrono se realiza para el financiamiento al Régimen Obligatorio de Pensiones Complementarias de cada trabajador. Necesidad: Garantizar el pago en tiempo y

forma por este concepto a la institución señalada por ley. Beneficio: Financiamiento al Régimen Obligatorio de Pensiones Complementarias de cada trabajador. Finalidad: Financiar a pleno empleo los recursos suficientes para realizar

el pago del aporte patronal, en tiempo y forma, al Régimen Obligatorio de Pensiones Complementarias de cada trabajador. Consecuencias de no contar con los recursos: Incumplimiento de obligaciones patronales ineludibles en

materia de seguridad social de sus funcionarios; así como el eventual estado de morosidad de la institución que implica el pago de intereses y/o multas.

205 095-00 0050320009500

APORTE PATRONAL

AL FONDO DE

CAPITALIZACION 

LABORAL

001-GASTO 

CORRIENTE
108 415 924,00                  

Descripción del gasto: Para el pago del aporte que en condición de patrono se realiza para el financiamiento del Fondo de Capitalización Laboral de cada trabajador. Necesidad: Garantizar el pago en tiempo y forma por este concepto

a la institución señalada por ley. Beneficio: Financiamiento del Fondo de Capitalización Laboral de cada trabajador. Finalidad: Financiar a pleno empleo los recursos suficientes para realizar el pago del aporte patronal, en tiempo y

forma, al Fondo de Capitalización Laboral de cada trabajador. Consecuencias de no contar con los recursos: Incumplimiento de obligaciones patronales ineludibles en materia de seguridad social de sus funcionarios; así como el

eventual estado de morosidad de la institución que implica el pago de intereses y/o multas.

205 095-00 0050520009500

CONTRIB. PATR. A

FONDOS ADMIN.

POR ENTES PRIV.

001-GASTO 

CORRIENTE
66 000 000,00                    

Descripción del gasto: Para el pago del aporte que en condición de patrono se realiza a la Asociación Solidarista de Empleados del Ministerio de Gobernación, Policía y Seguridad Pública. Necesidad: Garantizar el pago en tiempo y

forma por este concepto a la institución señalada por ley. Beneficio: Financiamiento del aporte patronal a la Asociación Solidarista de Empleados del Ministerio de Gobernación, Policía y Seguridad Pública. Finalidad: Financiar a pleno

empleo los recursos suficientes para realizar el pago del aporte patronal, en tiempo y forma, a la Asociación Solidarista de Empleados del Ministerio de Gobernación, Policía y Seguridad Pública. Consecuencias de no contar con los

recursos: Incumplimiento de obligaciones patronales ineludibles en materia de solidarismo y la norma que lo regula.

205 095-00 10201
SERVICIO DE AGUA

Y ALCANTARILLADO

001-GASTO 

CORRIENTE
4 857 640,00                      

Descripción del gasto: Para el pago de recibos públicos por concepto de consumo de agua, según la siguiente proyección: aeropuerto de Pavas, un consumo mensual de ¢365.120,00 y de ¢2.883,00 mensuales en la facturación de

Acueductos y Alcantarillados en Base 2, adicional a esto se tomará en cuenta un aumento del 10% como respaldo, lo que arroja un total de ¢4.857.639,00 (ver cuadros #2 y #3). Necesidad: Se requiere de este servicio para el uso de

las instalaciones a cargo del Servicio de Seguridad Aérea. Beneficio: Se ven beneficiadas más de 650 personas con este servicio. Finalidad: Por temas de salubridad pública, se requiere del servicio de agua en los servicios sanitarios y

en las cocinas para la preparación de alimentos. Consecuencias de no contar con los recursos: Se deberían cerrar las instalaciones si no se cuenta con ese servicio.

205 095-00 10202

SERVICIO DE

ENERGIA 

ELECTRICA

001-GASTO 

CORRIENTE
64 112 828,00                    

Descripción del gasto: Esta Dirección recibe por concepto de electricidad dos facturaciones, una correspondiente al Aeropuerto de Liberia y Base Dos, por un monto mensual aproximado a los ¢3.935.455,00 y otra por el Aeropuerto

de Pavas, por un monto de ¢467.032,00, tomando en cuenta un 10% de aumento de respaldo. Adicional a esto, ¢500.000,00 mensuales aproximados por el uso del Hangar asignado durante el año 2020. (Ver cuadros # 4 y # 5).

Necesidad: Se requiere de este servicio para el uso de las instalaciones a cargo del Servicio de Seguridad Aérea. Beneficio: Se ven beneficiadas más de 650 personas con este servicio. Finalidad: Para la realización de labores dentro de

las instalaciones se requiere de este servicio para el uso de equipos informáticos, para la iluminación de oficinas, hangares, para el correcto funcionamiento de equipos de refrigeración y aires acondicionados, entre otros.

Consecuencias de no contar con los recursos: Se imposibilitan las labores del personal si no se cuenta con ese servicio.

205 095-00 10203
SERVICIO DE

CORREO

001-GASTO 

CORRIENTE
100 000,00                         

Descripción del gasto: Esta subpartida es utilizada para el pago de guías aéreas y demás documentación por servicio de correo, utilizable en aquellos casos en que llegan insumos provenientes del exterior del país. Necesidad: Se

requiere de este presupuesto para realizar pagos a proveedores logísticos, cada vez que organismos internacionales, realizan envíos de mercancías a nombre del Ministerio de Seguridad Pública, específicamente dirigidas al Servicio

de Seguridad Aérea. Beneficio: Con la llegada de estas mercancías, por lo general se ven beneficiadas las aeronaves del Estado con partes y componentes. Finalidad: Para la reparación de las aeronaves del Estado. Consecuencias de

no contar con los recursos: Se imposibilitarían las labores del personal de Mantenimiento Aeronáutico y por ende las aeronaves se tendrían que quedar en tierra, dejando así de realizar patrullajes, vuelos ambulancia o de ayuda

humanitaria, entre otros.



205 095-00 10204

SERVICIO DE

TELECOMUNICACIO

NES

001-GASTO 

CORRIENTE
84 376 716,00                    

Descripción del gasto: Se proyectó el rubro de telecomunicaciones tomando en consideración los registros de gasto de los primeros 3 meses del 2022, en la facturación del servicio de frecuencia de los radios troncalizados, siendo el

monto mensual para el pago de 95 radios por un monto mensual de $3.247,34, anualmente se ejecutarán ¢32.345.844,00 ($42.864,00), se estima un tipo de cambio con su respectivo diferencial cambiario de ¢754,60 (se contempla

un incremento del 10% en el monto anual) En telefonía fija, celulares y planes de datos, se cuenta con 41 líneas, ubicadas en los aeropuertos de Pavas, Limón, Coto 47, Liberia, Juan Santamaría y Base 2, las cuales se dividen de la

siguiente manera: 11 líneas de datos, 14 líneas telefonía celular, 16 líneas telefonía fija. Estas líneas generan una ejecución mensual aproximada a los ¢3.613.255,00, se tomará en cuenta un 20% de aumento lo cual refleja un total

anual de ¢52.030.872,00 (ver cuadros # 6 y # 7). Necesidad: Se requiere de este servicio para facilitar las comunicaciones entre el personal y otras instancias gubernamentales, tanto de forma telefónica, vía correo electrónico y

mediante radios de comunicación. Beneficio: Se ven beneficiados todos los funcionarios de esta Dirección al facilitarles las comunicaciones. Finalidad: Para la constante comunicación, entre cuerpos policiales, entre aeropuertos y

para la atención de emergencias de formas eficientes. Consecuencias de no contar con los recursos: El no contar con estos recursos imposibilitaría la comunicación ágil y eficiente en temas de emergencias nacionales, desastres

naturales y coordinaciones cotidianas.

205 095-00 10299
OTROS SERVICIOS

BASICOS

001-GASTO 

CORRIENTE
1 095 581,00                      

Descripción del gasto: Para el pago por el servicio de recolección de desechos Bioinfecciosos. Necesidad: En esta subpartida se solventa la necesidad generada producto de la atención de pacientes en el consultorio médico y de los

vuelos ambulancia que realizan las aeronaves de esta Dirección, dichos desechos deben tener un tratamiento especial, que evite el contagio del personal y proteja el ambiente. Para cumplir con lo anterior, se realizó un nuevo

contrato a finales del año 2021, el cual fue adjudicado por ¢1.095.580,00 anuales. (ver cuadro # 8) Beneficio: Se ven beneficiados todos los funcionarios de esta Dirección, al contar con un servicio especial para evitar contagios y que

se realice un desecho responsable de estos insumos médicos. Finalidad: La protección del personal médico, de funcionarios y de la salud ambiental al darles a estos desechos un tratamiento adecuado. Consecuencias de no contar con

los recursos: la posible propagación de contagio de enfermedades a los funcionarios médicos, policiales y administrativos de esta Dirección. Número de contrato y procedimiento de contratación: 0432021000400008-00, 2021CD-

000083-0007100001

205 095-00 10301 INFORMACION
001-GASTO 

CORRIENTE
75 000,00                           

Descripción del gasto: Para el pago por publicaciones en el Diario Oficial La Gaceta. Necesidad: Esta Dirección debe anualmente cumplir con la normativa vigente enviando a la Imprenta Nacional para su respectiva publicación en el

periódico oficial La Gaceta, trámites relacionados con los procesos administrativos, tales como: nombramientos, cese de funcionarios, registro de firmas, acuerdos de viaje y demás procesos implicados en los trámites de contratación

administrativa que ameriten publicación durante la ejecución presupuestaria. Beneficio: Cumplir con la normativa vigente. Finalidad: Cumplir con la normativa vigente. Consecuencias de no contar con los recursos: Posibles

incumplimientos legales.

205 095-00 10305
SERVICIOS 

ADUANEROS

001-GASTO 

CORRIENTE
1 000 000,00                      

Descripción del gasto: Para el pago por desalmacenajes de mercancías provenientes del exterior. Necesidad: Esta subpartida es utilizada para hacer frente a los desalmacenajes en depósitos fiscales de las donaciones que realiza la

Embajada de los Estados Unidos o envíos realizados por el Gobierno de la República Popular China de repuestos para las aeronaves Y12 o alguna compra de repuestos para las aeronaves que tiene asignadas el Departamento de

Mantenimiento Aeronáutico. Beneficio: Con la llegada de estas mercancías, por lo general se ven beneficiadas las aeronaves del Estado con partes y componentes. Finalidad: Para la reparación de las aeronaves del Estado.

Consecuencias de no contar con los recursos: Se imposibilitarían las labores del personal de Mantenimiento Aeronáutico y por ende las aeronaves se tendrían que quedar en tierra, dejando así de realizar patrullajes, vuelos

ambulancia o de ayuda humanitaria, entre otros.

205 095-00 10401

SERVICIOS EN

CIENCIAS DE LA

SALUD

001-GASTO 

CORRIENTE
4 500 000,00                      

Descripción del gasto: Para el pago por servicios médicos veterinarios. Necesidad: El presupuesto solicitado permitirá realizar la inyección de presupuesto, de al menos ¢500.000,00 por cada can, al contrato de servicios médicos

veterinarios para los 9 canes de la Unidad Canina, que se adjudicó a finales del año anterior. Beneficio: Mantener en óptimas condiciones de salud a este personal policial. Finalidad: Salvaguardar la salud de los canes de la Unidad

Canina. Consecuencias de no contar con los recursos: la vida de los canes se podría ver afectada y morir, si no se cuenta con un servicio que cubra al menos los chequeos básicos. Número de contrato y procedimiento de contratación:

0432021000400015-00, 2021LA-000031-0007100001. (ver cuadro # 9)

205 095-00 10406
SERVICIOS 

GENERALES

001-GASTO 

CORRIENTE
20 200 000,00                    

1. Descripción del gasto: Para el pago por servicios de limpieza de oficinas Necesidad: Con respecto al servicio de limpieza de instalaciones, se está realizando la nueva contratación, mediante el actual Convenio Marco para lo que se

está proyectando un monto aproximado a los ¢19.200.000,00 anuales para cubrir 1500m2 que poseen las instalaciones de Base 2 en Alajuela. Beneficio: Gestionar el orden y el aseo de las instalaciones en beneficio de la salud del

personal. Finalidad: Procurar la limpieza de las instalaciones, lo que promueve mejores prácticas sanitarias. Consecuencias de no contar con los recursos: las condiciones de salubridad se podrían ver afectadas al no contar con

personal a cargo de la limpieza de las instalaciones. 2. Descripción del gasto: Para el pago por Servicio de Resguardo de documentos físicos. Necesidad: Con respecto al servicio de resguardo de documentos físicos, esta Dirección, no

cuenta con el espacio físico suficiente para la custodia de toda la documentación que se genera, por lo tanto; este Ministerio está realizando una nueva contratación consolidada según demanda, mediante la cual se podrán realizar

inyecciones de contenido, para lo cual se está reservando ¢1.000.000,00, que cubrirán los siguientes servicios: 1.1 Almacenaje y custodia de cajas con documentos 1.2 Movilización de cajas 1.3 Transporte de cajas con documentos 1.4

Transporte de cajas con documentos, urgente 1.5 Compras de cajas de cartón vacías tipo multiarchivo para reposición de cajas deterioradas o uso de nuevos archivos 1.6 Levantamiento de listas de remisión Beneficio: Gestionar el

orden, aseo y resguardo de la información archivada de esta Dirección. Finalidad: Procurar el resguardo de la documentación generada por todas las Unidades que componen esta Dirección. Consecuencias de no contar con los

recursos: la no existencia de espacio físico suficiente y adecuado para el resguardo de la documentación, podría generar pérdida de información o que los documentos se dañen por la presencia de plagas o de agua.

205 095-00 10499

OTROS SERVICIOS

DE GESTION Y

APOYO

001-GASTO 

CORRIENTE
30 815 139,00                    

1. Descripción del gasto: Para el pago por revisiones técnicas vehiculares. Necesidad: El contenido presupuestario en esta subpartida se debe destinar al pago de las revisiones técnicas de la flotilla vehicular. Para este rubro, el monto

presupuestado es de ¢1.500.000,00 para una flotilla total de 48 vehículos a los cuales se les debe realizar las respectivas inspecciones para el año 2023, con la empresa a cargo. Beneficio: La Dirección de Servicios de Seguridad Aérea

al contar con toda la flotilla vehicular al día en permisos y regulaciones. Finalidad: Cumplir con la legislación vigente Consecuencias de no contar con los recursos: De no contar con estas revisiones, se imposibilitan el uso de la flotilla

vehicular, lo que generaría consecuencias graves para la atención de emergencias, patrullajes, controles en carretera, entre otras acciones policiales. 2. Descripción del gasto: Para el pago por servicios de fumigación Necesidad: Se

deben realizar fumigaciones periódicas, contra insectos y roedores, dado que las instalaciones están rodeadas de grandes extensiones de zonas verdes, que propician la proliferación de estas plagas y en las épocas de lluvia la

tendencia de estas es ingresar a las instalaciones, primordialmente a las áreas de bodegas, dormitorios, archivos, oficinas, comedores y cocinas, por lo que es sumamente necesario erradicarlas. La fumigación se debe efectuar al

menos 1 vez al mes, contra cucarachas, roedores y prevención del zancudo portador del dengue, zika y chikungunya, para este contrato se estaría reservando un monto aproximado anual de ¢3.300.000,00. El Ministerio realizará una

contratación consolidada según demanda a nivel institucional, la idea es poder recibir un servicio mensual al hacer uso de este contrato, mediante inyecciones de contenido. Beneficio: La Dirección de Servicios de Seguridad Aérea al

contar con las áreas limpias de plagas en procura de la salud del personal. Finalidad: Gestionar las mejores prácticas de sanidad y limpieza de plagas que afectan principalmente las áreas de cocina, bodegas, oficinas y zonas verdes

dentro de las instalaciones de los aeropuertos en donde se tiene presencia policial. Consecuencias de no contar con los recursos: De no contar con estas fumigaciones se expone al personal a picaduras de insectos transmisores de

enfermedades y a plagas que dañen los alimentos que luego serán consumidos por el personal. 3. Descripción del gasto: Para el pago por servicios de monitoreo vehicular Necesidad: Este Ministerio está gestionando una nueva

contratación consolidada según demanda, por lo que se pretende reservar para el ejercicio presupuestario 2023, un monto aproximado a los $3.120,00 y tomando un tipo de cambio referencial de ¢754,60 más un 10% de aumento

para un total de ¢2.589.787,00, el cual cubrirá un total de 20 vehículos policiales. Beneficio: Salvaguardar la protección de los equipos y del personal cuando se encuentra fuera de las instalaciones. Finalidad: Contar con la ubicación

en tiempo real del recurso vehicular Consecuencias de no contar con los recursos: Se desconocería la ubicación real de las unidades móviles, propiciando así un descontrol del personal y de los equipos. 4. Descripción del gasto: Para

el pago por servicios de rastreo satelital para aeronaves. Necesidad: se realizará la inyección de presupuesto a la contratación del servicio de rastreo satelital para las aeronaves en tiempo real, para lo cual se reservan anualmente

¢23.425.352,00. Por lo tanto, el presupuesto solicitado será inyectado al contrato (ver cuadro # 10). Beneficio: Salvaguardar la protección de los equipos y del personal cuando se encuentra sobrevolando el cielo costarricense.

Finalidad: Contar con la ubicación en tiempo real del recurso aeronáutico. Consecuencias de no contar con los recursos: Se desconocería la ubicación real de las aeronaves, propiciando así, en caso de accidente el no contar con

información valiosa y certera que ayude a localizar la aeronave siniestrada. Número de contrato y procedimiento de contratación: 0432020000100297-00, 2020LA-000027-0007100001.

205 095-00 10502
VIATICOS DENTRO

DEL PAIS

001-GASTO 

CORRIENTE
15 000 000,00                    

Descripción del gasto: Para el pago de viáticos dentro del país. Necesidad: Esta subpartida es sumamente necesaria para cubrir los gastos en que incurren los servidores en todas las acciones operativas en las cuales se participa en

apoyo a los demás cuerpos policiales en todo el territorio nacional. Beneficio: El gasto está sujeto tanto a giras programadas por esta unidad, como a operativos que se realizan en condición de apoyo aéreo a solicitud de soporte de

otros entes estatales; de igual manera, como parte del sustento a las diversas entidades, por ejemplo se les brinda apoyo a Policía de Control de Drogas, O.I.J., en sus despliegues de búsqueda y detección de sujetos que trasiegan

drogas en nuestro territorio, a la Caja Costarricense del Seguro Social se le da soporte en el traslado de personas gravemente heridas a los hospitales donde serán atendidas. Además, existe una amplia gama de organizaciones

estatales a las que se les brinda el servicio, tales como: Aviación Civil, ICE, Comisión Nacional de Emergencias, Ministerio de Relaciones Exteriores, Ministerio de la Presidencia, entre otras. También el Programa brinda la cobertura

aérea en aquellos operativos de incidencias de evacuaciones producto de desbordamientos, movimientos geológicos, todos hechos suscitados de eventos naturales. Finalidad: Como Programa del Ministerio de Seguridad Pública es

deber de esta unidad facilitar el apoyo a las operaciones que se desplieguen por asaltos bancarios, robos de vehículos, lucha contra el crimen organizado, entre otros, en los que el personal deberá movilizarse a zonas alejadas a su

lugar de residencia, por los que se les deberá cubrir las necesidades básicas de alimentación y hospedajes. Consecuencias de no contar con los recursos: No serían posibles la mayoría de operaciones especiales que realiza esta

Dirección, ya que es responsabilidad de esta Dirección, cubrir las necesidades básicas al personal en el ejercicio de sus funciones.



205 095-00 10601 SEGUROS
001-GASTO 

CORRIENTE
1 019 590 552,00               

Descripción del gasto: Para el pago de pólizas al Instituto Nacional de Seguros. Necesidad: En concordancia con lo que establece la ley N°8292 Ley General de Control Interno y el artículo N°18 de la Ley General de Administración

Financiera, los entes del Estado deben velar y salvaguardar los bienes propios y aquellos que tenga en calidad de préstamo o convenio, por lo que este Programa está en la obligación de garantizar la máxima seguridad a los pasajeros

y tripulación de las aeronaves, choferes y personal que viajan en los vehículos. Por tanto, se deberá hacer frente a los cobros por concepto de pólizas con el Instituto Nacional de Seguros, estas corresponden a: • Seguro de aviación,

para un total de 10 aeronaves, lo cual generó en el presente ejercicio 2022 un costo total de ¢747.251.131,44 colones. Esta póliza sufrió algunas modificaciones con la salida de línea de vuelo de algunas aeronaves que ya cumplieron

su vida útil, razón por la cual se estima un monto anual aproximado a los ¢736.190.340,12, los cuales ya incluyen el 13% de IVA y el 10% del diferencial cambiario sobre el precio del dólar. Estas pólizas eventualmente podrían

aumentar al realizar viajes Presidenciales a países que se encuentren fuera de la cobertura habitual y con la posible llegada de más aeronaves. • Póliza por riesgos del trabajo por un monto anual aproximado de ¢171.808.615,08 •

Seguro de automóviles que genera un costo aproximado de ¢98.911.751,42. • Seguro para equipo contratista por un monto aproximado al ¢1.000.000,00. • Seguro para equipo electrónico por un monto aproximado a los

¢971.052,94. • Seguro viajero para funcionarios, por un monto aproximado de ¢7.546.000,00. • Seguro nuevo para tres drones a partir del año 2023 por un monto aproximado a los ¢3.162.792,52. (Ver cuadro # 11). Es importante

mencionar que estas proyecciones ya incluyen el 13% de IVA y un diferencial cambiario del 10% adicional sobre el tipo de cambio establecido de ¢686,00. Beneficio: Cumplir con la legislación vigente en tema de seguros, tanto para el

personal como para el uso de los equipos. Finalidad: Salvaguardar los bienes propios o en convenio y el personal de esta Dirección Consecuencias de no contar con los recursos: 1- Consecuencias legales por lesiones, muertes, daños a

la propiedad, entre otros. 2- Consecuencia administrativa y legal por el no aseguramiento de los bienes del estado, cuando es deber de la administración. 3- La no reposición de bienes, o sea; pérdidas para el Estado.

205 095-00 10801

MANTENIMIENTO 

DE EDIFICIOS,

LOCALES Y

TERRENOS

001-GASTO 

CORRIENTE
4 000 000,00                      

Descripción del gasto: Para el pago por servicio de mantenimiento del inhibidor de rayos (pararrayos). Necesidad: El contenido presupuestario en esta subpartida será utilizado en la realización de un contrato de mantenimiento y

reparación del sistema inhibidor de rayos (pararrayos) de esta Dirección, ubicado en las instalaciones de Base Dos en Alajuela. Estas instalaciones datan de más de 40 años, lo que ha provocado que en los últimos años se busquen

algunas mejoras eléctricas, que cumplan con el marco normativo de las instalaciones eléctricas. Por dicha razón, es que se ha proyectado la reparación y el mantenimiento de este sistema, con el fin de que cumpla el propósito de su

instalación. Para este rubro, el monto presupuestado es de ¢4.000.000,00. Beneficio: La Dirección de Servicios de Seguridad Aérea, específicamente en las instalaciones de Base Dos en Alajuela, al contar con la protección necesaria

para todo el personal y equipos ubicados en dicha área. Finalidad: Proteger tanto al personal como a los equipos de los rayos y tormentas eléctricas. Consecuencias de no contar con los recursos: Como bien se sabe, el aeropuerto al

ser un campo abierto, es bastante propenso a la caída de fuertes descargas eléctricas, que, eventualmente podrían provocar lesiones sobre los funcionarios o inclusive hasta la muerte y daños sobre bienes, específicamente: equipo

electrónico y equipos de transporte de combustible de aviación.

205 095-00 10804

MANT. Y

REPARACION DE

MAQUINARIA Y

EQUIPO DE

001-GASTO 

CORRIENTE
2 000 000,00                      

Descripción del gasto: Para el pago del mantenimiento de las plantas eléctricas. Necesidad: Esta subpartida es requerida para hacer frente al pago por concepto de Mantenimiento Preventivo de equipos vitales en esta base, como lo

son las plantas eléctricas que entran en funcionamiento cuando hay algún corte en el fluido eléctrico que brinda el Instituto Costarricense de Electricidad, se espera contar con una contratación según demanda para este

mantenimiento, el cual será realizado mediante un proceso consolidado a nivel ministerial y según demanda para lo cual se está reservando un monto anual de ¢4.000.000,00, con los cuales se espera atender tres plantas ubicadas en

las instalaciones de Base 2 en Alajuela. Beneficio: Contar con el fluido eléctrico en las instalaciones en caso de una falla en el servicio. Finalidad: Que las operaciones cotidianas no se vean afectadas por la falta de fluido eléctrico.

Consecuencias de no contar con los recursos: La operación de esta Dirección se puede ver afectada, al no contar con fluido eléctrico se imposibilita el uso de equipos informáticos, radares y sistemas, por lo que no sería posible la

atención de emergencias o de operaciones especiales en la lucha contra el narcotráfico.

205 095-00 10805

MANT. Y

REPARACION DE

EQUIPO DE

TRANSPORTE

001-GASTO 

CORRIENTE
65 141 298,00                    

Descripción del gasto: Para el pago de servicios de mantenimiento y reparación de aeronaves y vehículos. Necesidad: Esta Dirección cuenta con una flota de 9 aeronaves de ala fija y a la rotativa, 48 vehículos policiales, entre ellos

automóviles, camiones, cisternas, tracto mulas y motocicletas, los cuales se les debe dar todo tipo de mantenimientos, con el fin de que se encuentren siempre en condición operable. Se espera contar con un contrato institucional

según demanda para el mantenimiento y reparación de la flotilla vehicular y otro para aviónica que se encuentran actualmente en preparación. Beneficio: Para el año 2023 se requiere contar con el presupuesto para poder ejecutar

mantenimientos que resguarden la seguridad de los equipos, de los usuarios y sus tripulaciones, ya que al cumplir con todas las disposiciones se mantiene la aeronavegabilidad. Cabe resaltar que, al realizar los mantenimientos

programados según el fabricante, se ahorran muchos recursos económicos, el mantenimiento preventivo es más económico que el correctivo, ya que, por dañarse un solo componente por no cumplir indicaciones, se generan daños

en componentes cercanos que elevan los costos de contar con las aeronaves y el equipo terrestre en regla. Finalidad: En los últimos años el presupuesto para mantenimiento de aeronaves, vehículos y motocicletas ha sido recortado,

por lo que dar el adecuado mantenimiento a estos equipos ha sido todo un desafío para esta Dirección, que debe velar porque las aeronaves y equipo terrestre cuenten con todos los requerimientos que los fabricantes recomiendan.

Consecuencias de no contar con los recursos: La operación de esta Dirección se puede ver afectada, al no contar la flotilla aeronáutica y vehicular en condiciones aeronavegables y operables, lo que trae como consecuencia el no

poder brindar una respuesta ágil y oportuna en la posible atención de emergencias o de operaciones especiales en la lucha contra el narcotráfico.

205 095-00 10806

MANT. Y

REPARACION DE

EQUIPO DE

COMUNICAC.

001-GASTO 

CORRIENTE
7 000 000,00                      

Descripción del gasto: Para el pago de servicios de mantenimiento y reparación del circuito cerrado de televisión. Necesidad: Durante el presente ejercicio presupuestario 2022 se planea realizar una contratación según demanda

para el mantenimiento preventivo y correctivo del circuito cerrado de televisión, ubicado en los 4 aeropuertos. Al contar con esta contratación se espera poder asignar un presupuesto durante los próximos cuatro años para el

mantenimiento constante de este sistema. Beneficio: estos equipos son de mucha importancia para la seguridad del personal y de las instalaciones en general. Finalidad: El monto requerido será utilizado en la inyección de contenido

para dicho contrato, estos equipos se han visto afectados por las inclemencias del tiempo, cargas eléctricas, rayos, entre otros, además del mantenimiento preventivo que se les debe realizar continuamente. Consecuencias de no

contar con los recursos: Estos equipos son de suma importancia en la seguridad del personal y de las instalaciones, al no contar con él, se pueden presentar situaciones especiales tales como robos, ingresos de personas no

autorizadas y otras situaciones más delicadas como asaltos, secuestros, entre otros.

205 095-00 10807

MANT. Y

REPARACION DE

EQUIPO Y

MOBILIARIO DE

001-GASTO 

CORRIENTE
17 963 285,00                    

1. Descripción del gasto: Para el pago de servicios de mantenimiento de relojes marcadores. Necesidad: se deberá realizar inyección de presupuesto al contrato de los relojes marcadores digitales, con los que se administra la

asistencia del personal en los aeropuertos, éste, tendrá un costo aproximado a los ¢2.310.285,00 ivai anual. Este contrato solo incluye los mantenimientos preventivos, por lo que se debe reservar un monto adicional de ¢1.000.000,00

para realizar reparaciones correctivas. Beneficio: Contar con los datos requeridos para realizar la matriz de asistencia mensual del personal en todas las instalaciones. Finalidad: Administrar la asistencia del personal. Consecuencias de

no contar con los recursos: Se perdería el orden y el control en la asistencia del personal policial y administrativo. Número de contrato y procedimiento de contratación: 0432020000100275-00, 2020CD-000136-0007100001(ver

cuadro #12). 2. Descripción del gasto: Para el pago de servicios de mantenimiento y reparación de aires acondicionados. Necesidad: Durante el presente ejercicio presupuestario se deberá realizar nuevamente un contrato de

mantenimiento y reparación para los aires acondicionados de esta Dirección, en todas sus instalaciones, con un costo estimado de ¢ 9.153.000,00 ivai, Beneficio: Velar por el mantenimiento de los activos de esta Dirección,

permitiendo, además, mantener un ambiente fresco, libre de humedad e insectos dentro de las oficinas para el personal que labora en ellas. Finalidad: este contrato es de suma importancia para la conservación de los equipos

informáticos y los equipos de comunicación. Consecuencias de no contar con los recursos: Se podrían sobrecalentar los equipos electrónicos, dañándolos en un corto plazo y generando alergias y ambientes húmedos en el personal. 3. 

Descripción del gasto: Para el pago de servicios de mantenimiento y reparación de fotocopiadoras. Necesidad: Durante el presente ejercicio presupuestario se deberá realizar una nueva contratación para el mantenimiento y

reparación de 25 equipos, con un costo estimado de ¢5.500.000,00 y con visitas trimestrales en los 4 aeropuertos. Beneficio: Velar por el mantenimiento de los activos de esta Dirección, permitiendo, además, la facilidad en las

labores cotidianas de oficina, en la impresión o copiado de informes, oficios, entre otros. Finalidad: este contrato es de suma importancia para la conservación de los equipos ubicados en todas las instalaciones. Consecuencias de no

contar con los recursos: Se podrían sobrecalentar los equipos electrónicos, dañándolos en un corto plazo y generando alergias y ambientes húmedos en el personal.



205 095-00 10899 0
001-GASTO 

CORRIENTE
21 954 982,00                    

1. Descripción del gasto: Para el pago de servicios de mantenimiento y reparación para las cocinas de gas. Necesidad: Esta Dirección como responsable de custodiar sus activos, tiene la obligación de mantenerlos en óptimas

condiciones, razón por la cual se deberá realizar un nuevo contrato para adquirir los servicios de mantenimiento y reparación de cocinas de gas. Beneficio: Suplir al personal de cocina, de equipos que se encuentren en óptimas

condiciones de seguridad y limpieza, para la realización de sus labores diarias. Finalidad: Se deberá inyectar presupuesto a la contratación para el mantenimiento preventivo y correctivo de cocinas de gas ubicadas en los cuatro

aeropuertos, se estima un monto aproximado a los: ¢ 7.854.065,00 anuales. Consecuencias de no contar con los recursos: De no contar con estos equipos en óptimas condiciones, se corre el riesgo de que se presenten fugas de gas, lo

que podría acarrear graves daños tanto al personal como a las instalaciones al darse una explosión dentro del área de cocina. 2. Descripción del gasto: Para el pago de servicios de mantenimiento preventivo y correctivo de los cuartos 

fríos y cámaras de enfriamiento. Necesidad: Mantener en óptimas condiciones de funcionamiento los cuartos fríos y cámaras de enfriamiento de esta Dirección. Beneficio: Proteger los equipos de refrigeración, tales como las

cámaras de enfriamiento para la preservación de alimentos, los congeladores donde se conservan las carnes y aquellos alimentos perecederos que forman parte de la alimentación del personal de esta Dirección. Finalidad: Se

requiere el contenido presupuestario para la inyección del contrato para el mantenimiento preventivo y correctivo de los cuartos fríos e incluir una línea para atender las cámaras de enfriamiento con que cuenta esta Dirección,

ubicadas en las cocinas de los 4 aeropuertos, el cual requiere un monto aproximado a los ¢5.730.917,00 anuales. Consecuencias de no contar con los recursos: De no contar con este tipo de contrato y en caso de que el activo se dañe,

implicaría consecuencias de salud para el personal y administrativas para la Dirección. Número de contrato y procedimiento de contratación: 0432019000100150-00, 2019CD-000094-0007100001(ver cuadro #13) 3. Descripción del

gasto: Para el pago de servicios de mantenimiento preventivo y correctivo barreras automáticas. Necesidad: Mantener en óptimas condiciones de funcionamiento las barreras automáticas instaladas en Base Dos. Beneficio: Poder

contar con seguridad en los puestos de acceso a las instalaciones. Finalidad: Actualmente, se está preparando una nueva contratación para el Mantenimiento y reparación de las barreras automáticas por un monto aproximado a los

¢1.370.000,00 anuales, éstas se encuentran en las entradas principales de Base Dos. Consecuencias de no contar con los recursos: Las barreras automáticas que resguardan la seguridad de las instalaciones, se podrían dañar, al no

contar con un contrato de mantenimiento, lo que generaría mayor inseguridad en los puestos de acceso. 4. Descripción del gasto: Para el pago de servicios de calibración de equipos. Necesidad: Mantener en óptimas condiciones de

calibración, las herramientas y equipos que se utilizan en el Departamento de Mantenimiento Aeronáutico, esto por regulación aeronáutica y según los manuales de las aeronaves. Beneficio: Las herramientas que requieren

calibración son las que se utilizan para determinados trabajos en las aeronaves que requieren de verificación, por ejemplo, el torque o apriete de los tornillos, pernos y tuercas, que son los que sujetan las partes fijas y móviles de las

aeronaves. Tener las herramientas especiales, con los correctos calibres y en vigencia, brinda la seguridad y cumplimiento de los estándares de calidad en los trabajos que se efectúan en las aeronaves. Finalidad: Durante el presente

ejercicio presupuestario se estará realizando un contrato para la calibración de todos los equipos de Mantenimiento aeronáutico con un costo anual de ¢5.000.000,00 Consecuencias de no contar con los recursos: No se tendría

posibilidad de enviar las herramientas calibradas a un laboratorio, para comprobar su funcionamiento, eficiencia y calidad, puede generar que al utilizarlas para aplicar trabajos en los aviones las medidas sean erróneas, así las cosas,

la seguridad de la aeronave se ve comprometida, al no contar con los medios para aplicar los procedimientos que el fabricante recomienda. Además de la consecuencia sobre la seguridad de vuelo y la calidad de los trabajos, que

evidentemente repercutiría en un accidente, se debe considerar que las herramientas calibradas son sumamente costosas y necesarias, el SSA cuenta con valiosas herramientas únicas en el país y exclusivas para nuestros aviones por

lo que al no ser calibradas se podrían dañar y perder miles de dólares en estos costosos equipos, con patrimonio institucional. 5. Descripción del gasto: Para el pago por servicios de recarga de extintores. Necesidad: Según protocolo

que se debe seguir con los equipos utilizados en la prevención y extinción de incendios, por lo que se proyecta la recarga de al menos 66 equipos de extinción que se encuentran en la planta física de Base 2, en el Aeropuerto

Internacional de Liberia y en el Aeropuerto de Pavas, en las unidades móviles terrestres y aéreas, razón por la cual se deberá realizar la inyección de contenido al contrato según demanda que será tramitado a nivel ministerial

durante el presente ejercicio presupuestario, por un monto de ¢4.000.000,00 anuales. Beneficio: Contar con las herramientas básicas de extinción de conatos de incendio en óptimas condiciones, para la protección de todo el

personal dentro de las instalaciones y flotillas vehiculares. Finalidad: Cumplir con la legislación vigente en los equipos de extinción de fuego. Consecuencias de no contar con los recursos: Si no se cuenta con extintores listos para la

atención de una emergencia, ésta podría traer consecuencias graves tanto para el personal como para las instalaciones.

205 095-00 10999 OTROS IMPUESTOS
001-GASTO 

CORRIENTE
2 600 000,00                      

Descripción del gasto: Para el pago de derechos de circulación de la flotilla vehicular. Necesidad: Contar con los permisos de circulación de los vehículos de la Dirección. Beneficio: El uso de las unidades móviles en la lucha contra el

crimen organizado, en la participación de patrullajes, controles de carretera, entre otros operativos. Finalidad: Dentro de los gastos anuales tenemos la cancelación de los derechos de circulación, de la flotilla vehicular, que consta de

50 vehículos, entre ellos motocicletas, Cuadraciclos y vehículos en calidad de préstamo del ICD, para la cancelación de marchamos de todos ellos, los cuales entran a cobro en el mes de noviembre de 2022. Consecuencias de no

contar con los recursos: La flotilla vehicular es un activo importante, una herramienta esencial de trabajo para esta Dirección, el no contar con el pago de los marchamos, implicaría dejar de contar con los vehículos que facilitan la

movilización del personal en las operaciones policiales.

205 095-00 19902

INTERESES 

MORATORIOS Y

MULTAS

001-GASTO 

CORRIENTE
100 000,00                         

Descripción del gasto: Para el pago de intereses por pago tardío de facturas. Necesidad: Cubrir las obligaciones generadas por reclamos del Consejo Técnico de Aviación Civil Beneficio: Cumplir con las obligaciones pendientes.

Finalidad: Se solicita la habilitación de esta subpartida con el fin de atender las resoluciones generadas a raíz de reclamos administrativos interpuestos por el Consejo Técnico de Aviación Civil, correspondiente al cobro de intereses

por el pago tardío de facturas de meses anteriores, por un monto de ¢100.000,00. Consecuencias de no contar con los recursos: Implicaciones legales y administrativas para la Dirección.

205 095-00 19905 DEDUCIBLES
001-GASTO 

CORRIENTE
7 000 000,00                      

Descripción del gasto: Para el pago de deducibles Necesidad: Cubrir el pago de deducibles generados por incidentes aeronáuticos y vehiculares. Beneficio: Cumplir con las obligaciones pendientes ante el Instituto Nacional de Seguros.

Finalidad: Esta subpartida se requiere para el pago de deducibles durante el año 2023, cuya obligación ante el Instituto Nacional de Seguros debe ser solventada, cuando algún medio de transporte aéreo o terrestre asignado a esta

Dirección sufra algún tipo de siniestro. El monto mínimo aproximado que se cobra por aeronave en deducibles es de $5.000,00 es decir ¢3.773.000,00 aproximadamente (tipo de cambio ¢754.60) y para los automóviles y motocicletas

el monto fijo para el pago de este rubro es de ¢200.000,00 por todo tipo de evento. No obstante, históricamente, se han presentado un promedio de 2 eventos al año en el caso de las aeronaves y en el caso de la flotilla vehicular, se

realizan pagos de manera mensual aproximadamente, por lo que este presupuesto estaría contemplando el eventual pago de 2 incidentes aéreos y al menos 1 evento mensual vehicular. Consecuencias de no contar con los recursos:

Implicaciones legales y administrativas para la Dirección.

205 095-00 20101
COMBUSTIBLES Y

LUBRICANTES

001-GASTO 

CORRIENTE
356 500 000,00                  

1. Descripción del gasto: Para el pago de combustible de aviación y flotilla vehicular. Necesidad: Contar con el presupuesto necesario para la compra de combustibles, el cual permitirá la operación de las aeronaves y vehículos de esta

Dirección. Beneficio: Al contar con el combustible para que el equipo pueda operar, esta Dirección podrá atender todo tipo de operativos, mega operativos, ayuda humanitaria, vuelos ambulancia y patrullajes en la lucha contra el

crimen organizado. Finalidad: En este presupuesto, se han contemplado ¢346.500.000,00, para el combustible de la flotilla aeronáutica y para todas las unidades móviles del Programa 95. Consecuencias de no contar con los recursos:

el no contar con el presupuesto para el combustible del equipo, el Servicio de Seguridad Aérea no podría atender ningún tipo de operación policial y/o de ayuda humanitaria, tanto terrestre, como aérea. (ver cuadro #14) 2.

Descripción del gasto: Para el pago de gas propano. Necesidad: Contar con el presupuesto necesario para la compra de gas propano, utilizado en las cocinas de esta Dirección. Beneficio: Al contar con el gas requerido en las cocinas, el

personal puede suplir la necesidad de preparar la alimentación de los funcionarios que laboran para este cuerpo policial. Finalidad: se estima un gasto anual de ¢10.000.000,00 para el suministro del gas propano que se requiere para

la preparación de los alimentos en todos los Aeropuertos Internacionales donde se brinda el servicio de alimentación (ver cuadro #14). Consecuencias de no contar con los recursos: el no contar con el presupuesto para la compra de

gas, no permitiría la preparación de los alimentos que consume el personal de esta Unidad. Número de contrato y procedimiento de contratación: 0432020000100204-00, 2020LN-000003-0007100001 (ver cuadro #14).

205 095-00 20102

PRODUCTOS 

FARMACEUTICOS Y

MEDICINALES

001-GASTO 

CORRIENTE
1 000 000,00                      

Descripción del gasto: Para el pago por compra de medicamentos. Necesidad: El Servicio de Seguridad Aérea cuenta con un consultorio médico, por lo que es necesaria la compra de medicamentos para la atención de los

funcionarios. (ver cuadro #15) Beneficio: Contar con los medicamentos necesarios y que no se consiguen a través de la Caja Costarricense de Seguro Social, en pro de la salud de los funcionarios de este Programa. Finalidad: Para el

presente ejercicio presupuestario se estará realizando un nuevo contrato según demanda para la adquisición de los medicamentos necesarios para ser utilizados en las consultas diarias que realiza el área médica de esta Dirección a

todo el personal policial, con un presupuesto aproximado a ¢1.000.000,00 Consecuencias de no contar con los recursos: En estos tiempos es de suma necesidad contar con medicamentos efectivos para la atención de diversas

enfermedades, esto evita que el personal deba asistir a otros centros médicos del estado y se exponga a otras enfermedades como el Covid 19.

205 095-00 20103
PRODUCTOS 

VETERINARIOS

001-GASTO 

CORRIENTE
2 250 000,00                      

Descripción del gasto: Para el pago por compra de productos veterinarios. Necesidad: Contar con medicamentos que permitan una mejor calidad de vida para los canes de la Unidad Canina. Beneficio: Proteger la salud y el bienestar

de los canes de este Programa. Finalidad: Desde hace tres años con ayuda del Gobierno de los Estados Unidos, esta Dirección cuenta con nueve canes para reforzar la seguridad de la aviación civil y la ciudadanía en general, por lo

que el Servicio de Seguridad Aérea debe adquirir los productos necesarios para prevenir enfermedades y mantener en buen estado de salud dichos canes. Para el aseo, desparasitación y mantenimiento de la salud animal y de los

sectores aledaños a los encierros o jaulas, es necesario para el desenvolvimiento de las tareas programadas por el veterinario, la adquisición de los productos se hará mediante contratación 2020LA-000013-0007100001.

Consecuencias de no contar con los recursos: La vida de estos canes representa un oficial más, por lo que no contar con medicamentos básicos podría causar la muerte de los mismos. Número de contrato y procedimiento de

contratación: 0432020000100191-00, 0432020000100190-00, 2020LA-000013-0007100001 (ver cuadro #16).

205 095-00 20104
TINTAS, PINTURAS Y

DILUYENTES

001-GASTO 

CORRIENTE
5 937 165,00                      

Descripción del gasto: Para el pago por compra de Tintas, pinturas y diluyentes Necesidad: Contar con los insumos necesarios tanto para la pintura de las instalaciones como para el tóner de las impresoras. Beneficio: Proveer al

Servicio de Seguridad Aérea de unas instalaciones limpias y agradables y contar con los suministros necesarios para el correcto funcionamiento de los equipos de fotocopiado e impresión. Finalidad: Las instalaciones ocupadas por el

Servicio de Seguridad Aérea en Base 2, consta de 2.814,25 metros cuadrados en área de edificios, 2.500 metros cuadrados en área de rampa, 8 metros cuadrados en casetas de vigilancia, 7 metros cuadrados en casa de

transformadores, 650 metros cuadrados en área de parqueo y otras ampliaciones que se han realizado, todas estas instalaciones deben ser mantenidas en apego al convenio firmado entre la Dirección General de Aviación Civil y esta

Dirección, por lo que es sumamente necesario adquirir pintura para techos, paredes, metales que necesitan anticorrosivos, entre otros. Por otra parte, se requiere adquirir tóner y tintas para los equipos de fotocopiado e impresión

asignados a los Aeropuertos de Pavas, Liberia, Limón, Coto 47 y Juan Santamaría, así como a los Departamentos ubicados en Base 2. Consecuencias de no contar con los recursos: El descuido en las instalaciones, el incumplimiento del

convenio con Aviación Civil, de mantener las instalaciones en perfecto estado y el no contar con el suministro de tinta en las impresoras, no podría permitir la impresión de informes u oficios de suma importancia.



205 095-00 20199

OTROS PRODUCTOS

QUIMICOS Y

CONEXOS

001-GASTO 

CORRIENTE
800 000,00                         

Descripción del gasto: Para el pago por compra de productos químicos. Necesidad: Realizar la aplicación de productos químicos en las zonas verdes y contar con el insumo necesario para disolver las pinturas. Beneficio: Eliminar

insectos y plagas que afectan los jardines de las instalaciones y realizar un uso adecuado en la aplicación de la pintura de las instalaciones. Finalidad: Esta Subpartida es requerida para la compra de productos químicos tales como

insecticidas, plaguicidas y raticidas necesarios para combatir las plagas de insectos y roedores que constantemente ingresan a las instalaciones, esto como una consecuencia de la gran cantidad de zona verde que rodea las

instalaciones del Servicio de Seguridad Aérea y de los demás aeropuertos bajo dicha tutela como lo son el Tobías Bolaños, el Daniel Oduber Quirós y el de Limón. Asimismo, se proyecta mayor contenido en esta subpartida, para la

adquisición de solventes tipo Varsol para pintura, para los trabajos de mantenimiento en la infraestructura y mantenimiento en pintura de las aeronaves y la limpieza de inyectores de las mismas (ver cuadro #17). Consecuencias de

no contar con los recursos: la estética de las instalaciones incluyendo las zonas verdes se vería muy afectada sin estos productos.

205 095-00 20203
ALIMENTOS Y

BEBIDAS

001-GASTO 

CORRIENTE
490 687 826,00                  

Descripción del gasto: Para el pago por compra de suministros alimenticios. Necesidad: Adquirir los suministros alimenticios necesarios para cubrir la necesidad de alimentación del personal. Beneficio: Proveer de la alimentación al

personal de esta Dirección. Finalidad: El presupuesto para esta subpartida se mantiene para la alimentación de 687 funcionarios efectivos. Esta unidad también debe brindar alimentación al personal policial de otras unidades que

participan en los diferentes operativos que se realizan en coordinación o en el área del aeropuerto, tales como Fuerza pública, Policía Control de Drogas, Unidad Canina, Dirección de Inteligencia y Seguridad, entre otros Cuerpos

Policiales. Se estima un gasto mensual de 40.890.652,20, entre los cuales se estaría contemplando el alza en los precios de los distintos productos, el incremento del personal policial, así como la compra de agua y raciones

alimenticias para operativos, para ser suministradas a los oficiales, en atención a eventos o disturbios, así como personal de apoyo aéreo (pilotos, mecánicos, operadores) en operativos antinarcóticos, de rescate, emergencia por

desastres naturales y vuelos ambulancias, entre otros (ver cuadro #18). Consecuencias de no contar con los recursos: Se imposibilitaría brindar la alimentación al personal de esta Unidad Policial.

205 095-00 20204
ALIMENTOS PARA

ANIMALES

001-GASTO 

CORRIENTE
4 637 520,00                      

Descripción del gasto: Para el pago por la compra de alimento para perros. Necesidad: Adquirir el alimento para los canes de la Unidad Canina. Beneficio: Proveer de la alimentación necesaria para los perros de esta Dirección

Finalidad: Se reservan ¢4.637.520,00 en esta subpartida para la compra de alimento para nueve canes de la Unidad Canina de esta Dirección, mediante contrato según demanda, el cual se está realizando actualmente. Consecuencias

de no contar con los recursos: Se imposibilitaría brindar la alimentación adecuada al personal de esta Unidad Canina.

205 095-00 20402
REPUESTOS Y

ACCESORIOS

001-GASTO 

CORRIENTE
112 640 104,00                  

Descripción del gasto: Para el pago por compra de Repuestos y accesorios. Necesidad: Adquirir los repuestos necesarios para el mantenimiento y reparación de las aeronaves del Estado. Beneficio: Que el país cuente con las

aeronaves operables y aeronavegables en la lucha contra el crimen organizado, contra el narcotráfico y también en vuelos ambulancia y de ayuda humanitaria. Finalidad: Se presupuestan los recursos para la compra de partes y

componentes aeronáuticos mediante el contrato según demanda con que cuenta esta Dirección, con el cual se podrán adquirir todas las partes y repuestos necesarios para realizar trabajos en aeronaves que se encuentran inscritos

en el Programa. Por lo anterior, se considera que el monto de lo proyectado para el periodo 2023 es indispensable para el logro de los objetivos estratégicos del Programa, sin embargo, dicho monto se torna insuficiente ante la

eventual llegada de mayor cantidad de aeronaves. Consecuencias de no contar con los recursos: Se imposibilitaría brindar el servicio aéreo de patrullajes, vuelos ambulancia y otros tipos de operativos aéreos. Número de contrato y

procedimiento de contratación:0432018000100398-00, 2021LN-000007-0007100001(ver cuadro #23).

205 095-00 29901

UTILES Y

MATERIALES DE

OFICINA Y

COMPUTO

001-GASTO 

CORRIENTE
1 500 000,00                      

Descripción del gasto: Para el pago por compra de Útiles y materiales de oficina y cómputo. Necesidad: Adquirir los suministros necesarios para la realización de tareas de oficina. Beneficio: Que el personal cuente con los insumos

necesarios para la correcta realización de sus funciones Finalidad: Con la compra de suministros de oficina en esta subpartida, se permite realizar las labores cotidianas en el área administrativa en las diferentes dependencias de esta

Dirección y en las oficinas de la Policía Aeroportuaria destacadas en Alajuela, Liberia, Coto 47, Pavas y Limón, ya que se adquieren la mayor parte de los bienes necesarios de uso cotidiano, para la redacción de informes, manejo

estadístico, reportes internos, entre otros (ver cuadro #24). Consecuencias de no contar con los recursos: Se dificultan las tareas cotidianas en las diversas oficinas de esta Dirección.

205 095-00 29902

UTILES Y

MATERIALES 

MEDICO, 

HOSPITALARIO Y DE

001-GASTO 

CORRIENTE
500 000,00                         

Descripción del gasto: Para el pago por compra de Útiles y materiales médico, hospitalario y de investigación Necesidad: Adquirir los suministros necesarios para la atención de pacientes en el consultorio de esta Dirección. Beneficio:

Que el personal cuente con los insumos necesarios para la correcta atención médica. Finalidad: Esta Dirección cuenta con un consultorio médico para la atención de funcionarios y en algunas ocasiones realiza labores de soporte

básico para los pacientes que son trasladados en vuelos ambulancia, razones que ameritan contar con los insumos necesarios para dichas labores, algunos suministros requeridos son: jeringas descartables, tiras reactivas para

glucómetro, esparadrapos, hilo para sutura, catéter intravenoso, gasa de uso médico, gasa para apósitos, mascarillas desechables, agujas, entre otros (ver cuadro #25). Consecuencias de no contar con los recursos: El personal tendría

que dirigirse hacia un centro médico y en tiempos de Pandemia, esta Dirección desea proveer al funcionario de un servicio médico un poco más completo, con la finalidad de evitar posibles contagios de la COVID 19.

205 095-00 29903

PRODUCTOS DE

PAPEL, CARTON E

IMPRESOS

001-GASTO 

CORRIENTE
3 000 000,00                      

Descripción del gasto: Para el pago por compra de Productos de papel, cartón e impresos Necesidad: Adquirir los suministros necesarios para la realización de tareas de oficina. Beneficio: Que el personal cuente con los insumos

necesarios para la correcta realización de sus funciones Finalidad: Con la compra de estos suministros de oficina, se permite realizar las labores cotidianas tanto en el área administrativa como en las diferentes dependencias de esta

Dirección y en las oficinas de la Policía Aeroportuaria destacadas en Alajuela, Liberia, Coto 47, Pavas y Limón, ya que se adquieren la mayor parte de los bienes necesarios de uso cotidiano, para la redacción de informes, manejo

estadístico, reportes internos, cajas para archivo, entre otros (ver cuadro #26). Consecuencias de no contar con los recursos: Se dificultan las tareas cotidianas en las diversas oficinas de esta Dirección.

205 095-00 29904
TEXTILES Y

VESTUARIO

001-GASTO 

CORRIENTE
160 425 000,00                  

Descripción del gasto: Para el pago por compra de Uniformes Policiales Necesidad: Adquirir los uniformes para el personal Policial, de mecánicos y de pilotos. Beneficio: Que el personal cuente con las prendas adecuadas para la

realización de sus funciones. Finalidad: De conformidad con la normativa que rige a los servidores policiales y en cumplimiento de lo establecido en el Reglamento de Uniformes para los Cuerpos Policiales, vigente a partir del año

2013, es deber de la Administración proveer los uniformes policiales a los funcionarios de los Aeropuertos Juan Santamaría (Alajuela), Tobías Bolaños (Pavas), Daniel Oduber Quirós (Liberia), aeropuerto de Limón, pilotos y personal de 

Mantenimiento Aeronáutico, para el correcto desempeño de las funciones diarias en labores de seguridad de la aviación y ciudadana que realizan los 674 funcionarios policiales en todo el territorio nacional. A cada funcionario se le

hace entrega de dos camisas, dos camisetas, dos pantalones, dos gorras, una faja, una jacket y un par de botas cada año de ser posible, es decir 2 uniformes completos, pero dados los recortes presupuestarios tan marcados para el

año 2023, solo será posible realizar la compra de un uniforme completo para cada funcionario policial, de mecánicos y de pilotos. Se envía cuadro de proyecciones de insumos de todos los posibles bienes a adquirir bajo esta

subpartida. (ver cuadro #27). Consecuencias de no contar con los recursos: No poder brindarles el avituallamiento adecuado a los oficiales para el cumplimiento de sus funciones y no cumplir con una adecuada presentación e

identificación personal ante la ciudadanía.

205 095-00 29905

UTILES Y

MATERIALES DE

LIMPIEZA

001-GASTO 

CORRIENTE
9 000 000,00                      

Descripción del gasto: Para el pago por compra de Útiles y materiales de limpieza Necesidad: Con conocimiento de las directrices emitidas por el Departamento de Sanidad y el de Salud Ocupacional y más aún con la llegada de la

Pandemia Covid 19, se debe contar con los suministros necesarios para conservar la limpieza de todas las áreas y con ello evitar enfermedades contagiosas, gérmenes, bacterias, hongos, parásitos, entre otros. Beneficio: Que el

personal cuente con los suministros necesarios para una adecuada higiene tanto personal como de las instalaciones. Finalidad: Para realizar la limpieza diaria de las instalaciones del Servicio de Seguridad Aérea, en los diversos

aeropuertos sean estos: Liberia, Pavas, Coto 47, Limón y Juan Santamaría Base dos y con base en la nueva figura de Convenio Marco de Servicios de Limpieza diaria de oficinas, se deberá presupuestar por aparte, la compra de los

insumos de limpieza, ya que este convenio solo contempla la contratación del personal. Para tales efectos, se utilizará el convenio marco de suministros de limpieza para la adquisición de los siguientes productos (ver cuadro #28).

Dichos insumos son de mucha necesidad para el aseo de todos los Departamentos en los cinco aeropuertos y las demás instalaciones de esta Unidad. Consecuencias de no contar con los recursos: Se podría presentar una proliferación 

de enfermedades entre el personal e incrementar los riesgos por contagios de distintos tipos de virus, aunado al deterioro de las instalaciones.

205 095-00 29906

UTILES Y

MATERIALES DE

RESGUARDO Y

SEGURIDAD

001-GASTO 

CORRIENTE
7 121 786,00                      

Descripción del gasto: Para el pago por compra de Útiles y materiales de resguardo y seguridad Necesidad: La adquisición de conos de seguridad y chalecos reflectivos de esta Dirección. Beneficio: Esta es una de las subpartidas más

importantes para el equipamiento del Departamento de Mantenimiento Aeronáutico con la finalidad de delimitar y resguardar los perímetros de las aeronaves. Además, son importantes para las Unidades de Seguridad Aeroportuaria

en la implementación de controles de carretera o acordonamiento de accidentes. Por otra parte, los chalecos reflectivos son necesarios para todos los funcionarios de esta Dirección, para la movilización en las áreas restringidas de

los aeropuertos, ya que deben contar con bastante visibilidad para los operadores de las aeronaves y equipos de apoyo en tierra. Finalidad: El contenido presupuestario que se asigna para hacer frente a todas las necesidades es

insuficiente, ya que se deja por fuera equipo vital para el correcto funcionamiento de esta Dirección. Consecuencias de no contar con los recursos: No poder brindarles el avituallamiento adecuado a los oficiales para el cumplimiento

de sus funciones y no cumplir con una adecuada presentación e identificación personal ante la ciudadanía.

205 095-00 29907

UTILES Y

MATERIALES DE

COCINA Y

COMEDOR

001-GASTO 

CORRIENTE
1 000 000,00                      

Descripción del gasto: Para el pago por compra de Útiles y materiales de cocina y comedor Necesidad: Adquirir los implementos necesarios tanto para el personal que labora dentro de la cocina como para el que degusta los

alimentos. Beneficio: Estos utensilios, serán utilizados en las cocinas del Servicio de Seguridad Aérea, ubicadas en todos los aeropuertos del país. Además, se deben sustituir los implementos que ya alcanzaron su vida útil y que

demandan ser reemplazados, como medida de optimización de las condiciones en el proceso de la preparación de los alimentos. Finalidad: Para el buen funcionamiento de las cocinas de los comedores de Base 2, Aeropuerto Daniel

Oduber Quirós (Liberia), Limón, Coto 47 y Tobías Bolaños (Pavas), así como cumplir con las normas de sanidad del Ministerio de Salud y la buena práctica en la preparación de los alimentos. Estos son algunos de los artículos que se

deben adquirir para cumplir con lo antes mencionado (ver cuadro #29). Consecuencias de no contar con los recursos: Según las normas y regulaciones, se deben adquirir, los utensilios que asistan en la preparación y manipulación de

los alimentos, evitando en todo momento la posible contaminación de los mismos y por higiene reemplazando año a año.

205 095-00 29999

OTROS UTILES,

MATERIALES Y

SUMINISTROS 

DIVERSOS

001-GASTO 

CORRIENTE
500 000,00                         

Descripción del gasto: Para el pago por compra de Otros útiles, materiales y suministros diversos Necesidad: Dentro de los productos requeridos por los equipos que utilizan los funcionarios policiales en su labor diaria de vigilancia en

los aeropuertos, se deben adquirir, baterías de tipos variados que serán utilizadas en: teléfonos inalámbricos, focos, radios de comunicación, entre otros. Beneficio: Que el personal cuente con los equipos en total funcionamiento y

que sean identificados correctamente por medio de gafetes al día y en perfectas condiciones, tal y como lo indica la regulación aeroportuaria. Finalidad: Es importante mencionar que parte del equipamiento tiene que ver con la

compra de baterías para los radios de comunicación, ya que en su mayoría estos equipos sufren el hecho de que la vida útil de ellas se acorta por el constante uso en labores policiales. Además, por el vencimiento de los gafetes de

identificación, se deben estar renovando constantemente, por lo que se hace necesaria la compra de las tarjetas de PVC blancas. Entre otros insumos que se mencionan a continuación, son los requeridos por esta Dirección (ver

cuadro #30). Consecuencias de no contar con los recursos: De no contar con los equipos en buen funcionamiento, el personal no puede desarrollar sus funciones en forma correcta, tampoco podría ser identificado en los puestos de

ingreso a las instalaciones aeroportuarias.



205 095-00 50103
EQUIPO DE

COMUNICACION

280-GASTO 

CAPITAL
17 800 000,00                    

Los recursos corresponden al Impuesto a las Personas Jurídicas. 1. Descripción del gasto Para el pago por la adquisición de al menos 25 teléfonos IP con un costo aproximado a los ¢2.800.000,00. Necesidad: Se requiere la compra de

estos teléfonos debido a que la Dirección ha ido realizando una modernización en sus servicios tecnológicos tanto en las líneas de cobre a fibra óptica, de internet pura a una red privada (vpn) y en esa misma línea, de telefonía

análoga a telefonía IP. Beneficio: Este recurso trae beneficios para la población en general y a los usuarios de las terminales aéreas y sus alrededores. Este servicio generará un cambio en el gasto variable y se convertirá en un gasto

fijo, lo que permitirá una ejecución presupuestaria aún más eficiente. Finalidad: Se adquiere con la finalidad de ser eficientes en la comunicación tanto interna como externa para el cumplimiento policial y de seguridad ciudadana.

Consecuencias de no contar con los recursos: El no contar con estos recursos, no le permitiría a este cuerpo policial, coordinar eficientemente la atención de incidentes tanto dentro como fuera de las instalaciones en donde este

Cuerpo Policial tiene presencia. 2. Descripción del gasto: Para el pago por la adquisición de radios de comunicación, mediante una contratación según demanda que se estará realizando en el presente ejercicio presupuestario 2022.

Necesidad: El presupuesto solicitado de ¢15.000.000,00 aproximadamente, se requiere con el fin de atender una necesidad esencial de la operación policial, como lo es el contar con radios de comunicación adecuados y suficientes

que permitan mantener el éxito de las operaciones, así como, poder gestionar y coordinar de manera adecuada la atención de acciones policiales en tiempo real, minimizando el riesgo de tiempos de respuesta mayores, producto de

comunicaciones deficientes. Beneficio: Este recurso trae beneficios para la población en general y a los usuarios de las terminales aéreas y sus alrededores. Finalidad: Se adquiere con la finalidad de ser eficientes en el cumplimiento

policial y de seguridad ciudadana. Consecuencias de no contar con los recursos: El no contar con estos recursos, no le permitiría a este cuerpo policial, coordinar eficientemente la atención de incidentes tanto dentro como fuera de

las instalaciones en donde este Cuerpo Policial tiene presencia.

205 095-00 50105

EQUIPO Y

PROGRAMAS DE

COMPUTO

280-GASTO 

CAPITAL
15 315 190,00                    

Descripción del gasto: Para la compra de 10 computadoras de escritorio. Necesidad: Por el paso de los años, se hace necesaria la actualización de algunas computadoras en las oficinas del Servicio de Seguridad Aérea que ya

cumplieron si vida útil. Beneficio: El personal que labora en oficinas, requiere contar con un equipo de cómputo que sea suficiente para realizar sus labores. Finalidad: El monto solicitado se requiere para realizar la compra de

algunos equipos informáticos como computadoras de escritorio, esto con el fin de realizar el cambio de algunos equipos que ya han cumplido su vida útil. Se pretende adquirir al menos 10 computadoras con un costo aproximado

cada una de ¢1.531.519,00 colones. Consecuencias de no contar con los recursos: El equipo informático siempre facilitará las funciones del personal, no contar con el mismo solo retrasaría los procesos y acarrea otras consecuencias

operativas.

205 095-00 50199

MAQUINARIA, 

EQUIPO Y

MOBILIARIO 

DIVERSO

280-GASTO 

CAPITAL
30 229 663,00                    

Los recursos corresponden al Impuesto a las Personas Jurídicas. Descripción del gasto: Para la compra de equipos de refrigeración y electrodomésticos para las cocinas y lockers para el personal de esta Dirección. Necesidad: Por el

paso de los años, se hace necesario el cambio de algunos equipos en las cocinas e instalaciones del Servicio de Seguridad Aérea, los cuales ya cumplieron si vida útil. Beneficio: El poder preservar y preparar los alimentos

correctamente, requiere de equipos de cocina en perfecto estado, que sean amigables con el ambiente y con el consumo eléctrico, los cuales facilitan las labores del personal en las cinco bases policiales que conforman esta

Dirección. Finalidad: La adquisición de equipos que puedan sustituir los que ya cumplieron su vida útil y dotar al personal de equipos en donde puedan guardar sus objetos personales y laborales. Consecuencias de no contar con los

recursos: De no contar con estos equipos, los alimentos que se reciben semanalmente se dañarán, afectando la alimentación del personal. Por otro lado, es importante que el personal cuente con un lugar seguro para resguardar sus

objetos personales y laborales, de lo contrario, corren el riesgo de que sean sustraídas.

205 095-00 6010320009500

CCSS 

CONTRIBUCION 

ESTATAL SEGURO

PENSIONES

001-GASTO 

CORRIENTE
113 475 333,00                  

Descripción del gasto: Para el pago de la contribución estatal al seguro de pensiones, administrado por la Caja Costarricense de Seguro Social. Necesidad: Garantizar el pago en tiempo y forma por este concepto a la institución

señalada por ley. Beneficio: Financiamiento del seguro de pensiones. Finalidad: Financiar a pleno empleo los recursos suficientes para realizar el pago del aporte patronal, en tiempo y forma, al seguro de pensiones. Consecuencias de

no contar con los recursos: Incumplimiento de obligaciones patronales ineludibles en materia de seguridad social de sus funcionarios; así como el eventual estado de morosidad de la institución que implica el pago de intereses y/o

multas.

205 095-00 6010320209500

CCSS 

CONTRIBUCION 

ESTATAL SEGURO

SALUD

001-GASTO 

CORRIENTE
18 069 321,00                    

Descripción del gasto: Para el pago de la contribución estatal al seguro de salud, administrado por la Caja Costarricense de Seguro Social. Necesidad: Garantizar el pago en tiempo y forma por este concepto a la institución señalada

por ley. Beneficio: Financiamiento del seguro de salud. Finalidad: Financiar a pleno empleo los recursos suficientes para realizar el pago del aporte patronal, en tiempo y forma, al seguro de salud. Consecuencias de no contar con los

recursos: Incumplimiento de obligaciones patronales ineludibles en materia de seguridad social de sus funcionarios; así como el eventual estado de morosidad de la institución que implica el pago de intereses y/o multas.

205 095-00 60301
PRESTACIONES 

LEGALES

001-GASTO 

CORRIENTE
41 237 487,00                    

Descripción del gasto: Para el pago por concepto de jubilaciones, renuncias, defunciones o despidos. Necesidad: Garantizar el pago en tiempo y forma por este concepto a los exfuncionarios. Beneficio: Reconocimiento de extremos

laborales a los exfuncionarios, según la normativa. Finalidad: Este contenido es requerido para compromisos de pago por concepto de jubilaciones, del cual se tienen casos debidamente identificados, así como el respaldo

presupuestario. Se contemplan eventuales ceses de interinato, despidos o renuncias, así como posibles defunciones, tal como se ha experimentado en periodos anteriores. Para el 2023, 08 funcionarios policiales se estima que se

podrían estar pensionando, para los cuales se está reservando este presupuesto. Consecuencias de no contar con los recursos: Incumplimiento de obligaciones patronales ineludibles según la normativa de la Caja Costarricense de

Seguro Social.

205 095-00 60399
OTRAS 

PRESTACIONES

001-GASTO 

CORRIENTE
50 000 000,00                    

Descripción del gasto: Para el pago de subsidios por incapacidad que se debe reconocer según la normativa de la Caja Costarricense de Seguro Social y el Instituto Nacional de Seguros, de conformidad por aplicación al salario nominal

de los porcentajes establecidos. Necesidad: Garantizar el pago en tiempo y forma por este concepto a los funcionarios incapacitados. Beneficio: Reconocimiento del subsidio a los funcionarios incapacitados, según la normativa.

Finalidad: Financiar a pleno empleo los recursos suficientes para realizar el pago del subsidio por incapacidad, en tiempo y forma, a los funcionarios. Consecuencias de no contar con los recursos: Incumplimiento de obligaciones

patronales ineludibles según la normativa de la Caja Costarricense de Seguro Social.

205 095-00 60601 INDEMNIZACIONES
001-GASTO 

CORRIENTE
15 000 000,00                    

Descripción del gasto: Para el pago de resoluciones administrativas por concepto de indemnizaciones. Necesidad: La solicitud de este contenido, corresponde a situaciones de carácter emergente que requieran de una compensación

económica, por el daño o perjuicio causado a personas físicas o jurídicas, durante el normal accionar de esta unidad. Beneficio: Debe preverse contenido presupuestario, para hacer frente de manera inmediata a eventuales

condenatorias, según lo ordenado en el Código Procesal Contencioso Administrativo, Ley Nº 8508, en beneficio de funcionarios, exfuncionarios y otras Instituciones. Finalidad: Además, se requiere para hacer frente a los compromisos

que se generan por el pago de resoluciones de días feriados de los funcionarios policiales y activos que han sido asignados en calidad de préstamo y que el Instituto sobre Drogas (ICD) cobra por resolución administrativa por daños a

los equipos producto de la operatividad misma de la Dirección. Consecuencias de no contar con los recursos: Incumplimiento de obligaciones patronales ineludibles

205 096-00 00101
SUELDOS PARA

CARGOS FIJOS

001-GASTO 

CORRIENTE
2 958 999 600,00               

Descripción del gasto: Para el pago de la remuneración básica o salario base y componentes salariales que se ejecutan con cargo a la subpartida, al personal permanente e interino, acorde al nivel salarial de la clasificación del puesto

ocupado, con sujeción a las regulaciones de las leyes laborales vigentes. Adicionalmente se deben de considerar los mismos pluses para las plazas que se encuentran vacantes, ya que se debe de asegurar el contenido económico para

cuando se requiera utilizar dichas plazas. Necesidad: Compensar a los funcionarios esta remuneración, de acuerdo con la naturaleza del trabajo, su especialización y responsabilidades asignadas, así como cumplir con las

responsabilidades patronales ineludibles. Beneficio: Mantener la continuidad y prestación del servicio de seguridad ciudadana encomendado por ley, los 365 días del año. Finalidad: Financiar a pleno empleo los recursos suficientes

para realizar la remuneración en tiempo y forma a los funcionarios. Consecuencias de no contar con los recursos: Incumplir las responsabilidades patronales ineludibles al pago oportuno de salarios, y demás regulaciones de las leyes

laborales vigentes, así como la afectación total en el servicio brindado. Sin dejar de lado, la gran cantidad de demandas por juicios laborales en contra de la administración.

205 096-00 00201
TIEMPO 

EXTRAORDINARIO

001-GASTO 

CORRIENTE
12 948 764,00                    

Descripción del gasto: Para el pago de horas extras al personal policial, así como resoluciones administrativas de periodos vencidos que se gestionen por este concepto, en concordancia con las disposiciones legales y técnicas vigentes

ajustándose a los límites establecidos por Medidas para el control y reducción del gasto público, Decretos n°42.798-H No.43.144. Necesidad: Contar con los recursos que permitan realizar el pago de horas extras a los funcionarios

policiales que laboran fuera de su jornada ordinaria. Beneficio: Contar con una sana remuneración del recurso humano necesario para brindar el servicio a la ciudadanía de manera eficiente, según las metas y objetivos de la

institución. Finalidad: Financiar a pleno empleo los recursos suficientes para realizar la remuneración en tiempo y forma a los funcionarios. Consecuencias de no contar con los recursos: Incumplir las responsabilidades patronales

ineludibles al pago oportuno de salarios, y demás regulaciones de las leyes laborales vigentes, así como la afectación del servicio brindado. Se debe tener claro que la mayor parte de las operaciones que se realizan para lucha contra

el crimen organizado y la explotación ilegal de recursos naturales en aguas jurisdiccionales, requieren de mucho tiempo; en el primer caso, se realiza acciones conjuntamente con países amigos y se requiere de labores de inteligencia

tanto propias como de los demás participantes. Durante el 2021, se alcanzó el mayor número de droga incautada por este Servicio en toda su historia, esta tarea requirió de la inversión de muchas horas de trabajo adicionales a las

que se utilizan en los roles de servicio normal. Para este Programa el tiempo extraordinario es sumamente importante porque permite extender la operación el tiempo que se requiera, de ahí el resultado obtenido.

205 096-00 00203
DISPONIBILIDAD 

LABORAL

001-GASTO 

CORRIENTE
585 713 650,00                  

Descripción del gasto: Para el pago de la remuneración por disponibilidad policial y disponibilidad para funcionarios de este Servicio, con el fin de atender eventos o emergencias fuera de la jornada ordinaria, según lo dispuesto en el

ordenamiento jurídico vigente. Necesidad: Compensar a los funcionarios esta remuneración, de acuerdo con la naturaleza del trabajo, su especialización y responsabilidades asignadas, así como cumplir con las responsabilidades

patronales ineludibles. Beneficio: Mantener la continuidad y prestación del servicio de seguridad ciudadana encomendado por ley, los 365 días del año; tanto en tierra como en aguas jurisdiccionales. Finalidad: Financiar a pleno

empleo los recursos suficientes para realizar la remuneración en tiempo y forma a los funcionarios. Consecuencias de no contar con los recursos: Incumplir las responsabilidades patronales ineludibles al pago oportuno de salarios, y

demás regulaciones de las leyes laborales vigentes, así como la afectación en el servicio brindado por no poder contar con el personal disponible en el momento oportuno.

205 096-00 00301
RETRIBUCION POR

AÑOS SERVIDOS

001-GASTO 

CORRIENTE
957 833 549,00                  

Descripción del gasto: Para el pago de incentivos relacionados con los años laborados en el sector público, de conformidad con lo que establece el ordenamiento jurídico vigente para cada clasificación de puestos Según Oficio n°

DGPN-CIR-0008-2022, se considera el cómputo de 03 anualidades por funcionario para reconocimiento pendiente de los años 2021, 2022 y 2023. Necesidad: Compensar a los funcionarios este incentivo, de acuerdo con la naturaleza

del trabajo, su especialización y responsabilidades asignadas, así como cumplir con las responsabilidades patronales ineludibles. Beneficio: Contar con una sana remuneración del recurso humano necesario para brindar el servicio a la

ciudadanía de manera eficiente, según las metas y objetivos de la institución. Finalidad: Financiar a pleno empleo los recursos suficientes para realizar la remuneración en tiempo y forma a los funcionarios. Consecuencias de no

contar con los recursos: Incumplir las responsabilidades patronales ineludibles al pago oportuno de salarios, y demás regulaciones de las leyes laborales vigentes, así como la afectación en el servicio brindado.



205 096-00 00302

RESTRICCION AL

EJERCICIO LIBERAL

DE LA PROFESION

001-GASTO 

CORRIENTE
87 970 210,00                    

Descripción del gasto: Para el pago de incentivos relacionados con la restricción al ejercicio laboral de la profesión, de conformidad con lo que establece el ordenamiento jurídico vigente para cada clasificación de puesto. Este

incentivo salarial se les otorga solamente a los funcionarios que la administración considera indispensable conceder, de acuerdo con su puesto y las funciones que realiza. Necesidad: Compensar a los funcionarios este incentivo, de

acuerdo con la naturaleza del trabajo, su especialización y responsabilidades asignadas, así como cumplir con las responsabilidades patronales ineludibles. Beneficio: Contar con los profesionales adecuados en la ocupación y

desempeño de puestos claves a la gestión Institucional; así como una sana remuneración del recurso humano necesario para brindar el servicio a la ciudadanía de manera eficiente, según las metas y objetivos de la institución.

Finalidad: Financiar a pleno empleo los recursos suficientes para realizar la remuneración en tiempo y forma a los funcionarios. Consecuencias de no contar con los recursos: Se corre el riesgo de no contar con personal profesional

calificado para una adecuada gestión institucional, así como incumplir las responsabilidades patronales ineludibles al pago oportuno de salarios, y demás regulaciones de las leyes laborales vigentes, así como la afectación en el

servicio brindado.

205 096-00 00303
DECIMOTERCER 

MES

001-GASTO 

CORRIENTE
511 339 272,00                  

Descripción del gasto: Para el pago de la retribución extraordinaria de un salario adicional o proporcional al tiempo laborado que se otorga a los funcionarios por una sola vez cada fin de año, de conformidad con lo que establece el

ordenamiento jurídico vigente. Necesidad: Compensar a los funcionarios este incentivo de acuerdo con la naturaleza del trabajo y su salario nominal, así como cumplir con las responsabilidades patronales ineludibles. Beneficio:

Contar con una sana remuneración del recurso humano necesario para brindar el servicio a la ciudadanía de manera eficiente, según las metas y objetivos de la institución. Finalidad: Financiar a pleno empleo los recursos suficientes

para realizar la remuneración en tiempo y forma a los funcionarios. Consecuencias de no contar con los recursos: Incumplir las responsabilidades patronales ineludibles al pago oportuno de salarios, y demás regulaciones de las leyes

laborales vigentes, así como la afectación en el servicio brindado.

205 096-00 00304 SALARIO ESCOLAR
001-GASTO 

CORRIENTE
438 691 831,00                  

Descripción del gasto: Para el pago de la retribución salarial que consiste en la aplicación del porcentaje que establece la normativa vigente, sobre el salario nominal devengado mensualmente por cada trabajador, hasta acumular el

monto total anualizado a cancelar en el ejercicio siguiente. Necesidad: Compensar a los funcionarios este incentivo de acuerdo con la naturaleza del trabajo y su salario nominal, así como cumplir con las responsabilidades patronales

ineludibles. Beneficio: Contar con una sana remuneración del recurso humano necesario para brindar el servicio a la ciudadanía de manera eficiente, según las metas y objetivos de la institución. Finalidad: Financiar a pleno empleo

los recursos suficientes para realizar la remuneración en tiempo y forma a los funcionarios. Consecuencias de no contar con los recursos: Incumplir las responsabilidades patronales ineludibles al pago oportuno de salarios, y demás

regulaciones de las leyes laborales vigentes, así como la afectación en el servicio brindado.

205 096-00 00399
OTROS INCENTIVOS

SALARIALES

001-GASTO 

CORRIENTE
1 179 734 086,00               

Descripción del gasto: Para el pago de incentivos que son cancelados adicionalmente al salario base y de forma específica, según le corresponda a cada funcionario de acuerdo con los alcances de la normativa jurídica y técnica que

regula el reconocimiento de cada concepto. Necesidad: Compensar a los funcionarios estos incentivos, de acuerdo con la naturaleza del trabajo, su especialización y responsabilidades asignadas, así como cumplir con las

responsabilidades patronales ineludibles. Beneficio: Contar con una sana remuneración del recurso humano necesario para brindar el servicio a la ciudadanía de manera eficiente, según las metas y objetivos de la institución.

Finalidad: Financiar a pleno empleo los recursos suficientes para realizar la remuneración en tiempo y forma a los funcionarios. Consecuencias de no contar con los recursos: Incumplir las responsabilidades patronales ineludibles al

pago oportuno de salarios, y demás regulaciones de las leyes laborales vigentes, así como la afectación total en el servicio brindado.

205 096-00 0040120009600

CONTRIB. 

PATRONAL AL

SEGURO DE SALUD

DE LA C.C.S.S

001-GASTO 

CORRIENTE
575 524 981,00                  

Descripción del gasto: Para el pago del aporte que en condición de patrono se destina a la Caja Costarricense de Seguro Social, para el seguro de salud de los funcionarios. Necesidad: Garantizar el pago en tiempo y forma por este

concepto a la institución señalada por ley. Beneficio: Que los funcionarios y sus familias cuenten con los beneficios del desarrollo y la seguridad social. Finalidad: Financiar a pleno empleo los recursos suficientes para realizar el pago

del aporte patronal, en tiempo y forma, a la Caja Costarricense de Seguro Social. Consecuencias de no contar con los recursos: Incumplimiento de obligaciones patronales ineludibles en materia de seguridad social de sus funcionarios; 

así como el eventual estado de morosidad de la institución que implica el pago de intereses y/o multas.

205 096-00 0040520009600

CONTRIB. PATR. AL

BANCO POPULAR Y

DE DES. COMUNAL

001-GASTO 

CORRIENTE
31 109 458,00                    

Descripción del gasto: Para el pago del aporte que en condición de patrono se destina al Banco Popular y de Desarrollo Comunal. Necesidad: Garantizar el pago en tiempo y forma por este concepto a la institución señalada por ley.

Beneficio: Que el Banco Popular y de Desarrollo Comunal incremente su patrimonio, así como la creación de reservas, bonificaciones a los ahorros o a proyectos específicos de desarrollo. Finalidad: Financiar a pleno empleo los

recursos suficientes para realizar el pago del aporte patronal, en tiempo y forma, al Banco Popular y de Desarrollo Comunal. Consecuencias de no contar con los recursos: Incumplimiento de obligaciones patronales ineludibles en

materia de seguridad social de sus funcionarios; así como el eventual estado de morosidad de la institución que implica el pago de intereses y/o multas.

205 096-00 0050120009600

CONTRIB. PATR. AL

SEGURO DE

PENSIONES DE

C.C.S.S.

001-GASTO 

CORRIENTE
337 226 530,00                  

Descripción del gasto: Para el pago de la cuota que en condición de patrono se destina a la Caja Costarricense de Seguro Social. Necesidad: Garantizar el pago en tiempo y forma por este concepto a la institución señalada por ley.

Beneficio: Financiar el régimen de pensiones de sus trabajadores y pensionados. Finalidad: Financiar a pleno empleo los recursos suficientes para realizar el pago del aporte patronal, en tiempo y forma, a la Caja Costarricense de

Seguro Social. Consecuencias de no contar con los recursos: Incumplimiento de obligaciones patronales ineludibles en materia de seguridad social de sus funcionarios; así como el eventual estado de morosidad de la institución que

implica el pago de intereses y/o multas.

205 096-00 0050220009600

APORTE PATR.

REGIMEN OBLIG.

DE PENSIONES

COMPLEM.

001-GASTO 

CORRIENTE
186 656 751,00                  

Descripción del gasto: Para el pago del aporte que en condición de patrono se realiza para el financiamiento al Régimen Obligatorio de Pensiones Complementarias de cada trabajador. Necesidad: Garantizar el pago en tiempo y

forma por este concepto a la institución señalada por ley. Beneficio: Financiamiento al Régimen Obligatorio de Pensiones Complementarias de cada trabajador. Finalidad: Financiar a pleno empleo los recursos suficientes para realizar

el pago del aporte patronal, en tiempo y forma, al Régimen Obligatorio de Pensiones Complementarias de cada trabajador. Consecuencias de no contar con los recursos: Incumplimiento de obligaciones patronales ineludibles en

materia de seguridad social de sus funcionarios; así como el eventual estado de morosidad de la institución que implica el pago de intereses y/o multas.

205 096-00 0050320009600

APORTE PATRONAL

AL FONDO DE

CAPITALIZACION 

LABORAL

001-GASTO 

CORRIENTE
93 328 375,00                    

Descripción del gasto: Para el pago del aporte que en condición de patrono se realiza para el financiamiento del Fondo de Capitalización Laboral de cada trabajador. Necesidad: Garantizar el pago en tiempo y forma por este concepto

a la institución señalada por ley. Beneficio: Financiamiento del Fondo de Capitalización Laboral de cada trabajador. Finalidad: Financiar a pleno empleo los recursos suficientes para realizar el pago del aporte patronal, en tiempo y

forma, al Fondo de Capitalización Laboral de cada trabajador. Consecuencias de no contar con los recursos: Incumplimiento de obligaciones patronales ineludibles en materia de seguridad social de sus funcionarios; así como el

eventual estado de morosidad de la institución que implica el pago de intereses y/o multas.

205 096-00 0050520009600

CONTRIB. PATR. A

FONDOS ADMIN.

POR ENTES PRIV.

001-GASTO 

CORRIENTE
63 000 000,00                    

Descripción del gasto: Para el pago del aporte que en condición de patrono se realiza a la Asociación Solidarista de Empleados del Ministerio de Gobernación, Policía y Seguridad Pública. Necesidad: Garantizar el pago en tiempo y

forma por este concepto a la institución señalada por ley. Beneficio: Financiamiento del aporte patronal a la Asociación Solidarista de Empleados del Ministerio de Gobernación, Policía y Seguridad Pública. Finalidad: Financiar a pleno

empleo los recursos suficientes para realizar el pago del aporte patronal, en tiempo y forma, a la Asociación Solidarista de Empleados del Ministerio de Gobernación, Policía y Seguridad Pública. Consecuencias de no contar con los

recursos: Incumplimiento de obligaciones patronales ineludibles en materia de solidarismo y la norma que lo regula.

205 096-00 10101

ALQUILER DE

EDIFICIOS, LOCALES

Y TERRENOS

001-GASTO 

CORRIENTE
84 019 749,00                    

Descripción del gasto: No se cuenta con instalaciones estructurales para las oficinas centrales del Programa 096-Servicio de Seguridad Marítima, es por ello que este centro gestor obligatoriamente se vio en la necesidad de alquilar

una edificación que concentre las áreas policiales y administrativas, por lo que se requiere el pago de un nuevo contrato de arrendamiento con Artefactos Higiénicos, S. A., #0432020000100066-00 del edificio que se encuentra

ubicado en la Urbanización El Trébol, avenida 38ª, calle 23, apartamentos # 12, 13, 14 y 15, en el cual se ubican actualmente las oficinas. Necesidad: Es necesario continuar con las mejoras de las condiciones de accesibilidad y espacio

físico, en donde se pueda albergar tanto personal policial como funcionarios administrativos, que tenga una cercanía considerable con las oficinas centrales del Ministerio, y evitar cualquier tipo de demora en el tramite o envío de la

documentación o confección de estrategias, así como en lo concerniente a lo que corresponde a la organización en el personal policial como administrativo. Beneficio: Al ser el Programa 096-Servicio de Seguridad Marítima uno de

los componente del Ministerio de Seguridad Pública, es primordial la cercanía al Ministerio, ya que debe formar parte en las distintas estrategias policiales y administrativas en conjunto con los Despachos, Departamentos y los otros

Programas presupuestarios, y así poder definir estrategias y acciones, que competen propiamente a la razón de ser de la Institución, por lo que es de suma importancia, que el edificio que alberga las oficinas centrales (operacionales

y administrativas) cubra todas las necesidades de los funcionarios del servicio, según las metas y objetivos de la institución, al servicio de la comunidad costarricense. Finalidad: Contar con un edificio donde se albergue la Dirección

General, que brinde las condiciones adecuadas al nivel estratégico para que se emitan las políticas, directrices y lineamientos que contribuyan al logro de los objetivos estratégicos y operativos en la lucha contra el crimen organizado,

el salvaguardo de la soberanía, la vida humana y protección de los recursos naturales. Consecuencias de no contar con los recursos: El no contar con los recursos para pagar el alquiler del edificio, imposibilitaría la concentración de

los diferentes Departamentos que son parte primordial del Servicio, como son los que brindan el apoyo técnico, legal, operativo y administrativo a las diferentes unidades policiales que cuenta este Programa, así como las

coordinaciones de las estrategias policiales y administrativas en conjunto con los Despachos, Departamentos y los otros Programas presupuestarios del Ministerio. Lo que entorpecería la labor operativa de este Servicio en zonas

costeras y aguas jurisdiccionales, se vería limitada y afectaría el bienestar social al no poder evitar y contrarrestar los hechos delictivos por parte de las organizaciones criminales. En el anexo 1 se nuestra la tabla N° 1 con la

información del arrendamiento. Contrato existente: # 0432020000100066-00 procedimiento #2020CD-000009-0007100001, rige a partir de 21-03-2017, vence el 21-03-2026, arrendante Artefactos Higiénicos, S. A. del edificio que

alberga las oficinas de la Dirección General de este Programa

205 096-00 10201
SERVICIO DE AGUA

Y ALCANTARILLADO

001-GASTO 

CORRIENTE
52 345 103,00                    

Descripción del gasto: Adquirir el servicio de agua potable en las 11 Estaciones y los 02 Puestos de interdicción de Guardacostas, así como la Academia que alberga al personal destacado y a los estudiantes que cursan las

capacitaciones, tomando en cuenta el consumo del edificio que alberga las oficinas centrales, puesto 7 y embarcaciones de 65 a 110 pies (19.912 a 33.528 metros). Cabe indicar que lo presupuestado en esta sub partida se basa en el

comportamiento de gasto que ha tenido la misma con relación a años anteriores. Necesidad: Abastecer de agua potable y servicios de alcantarillado contratados a Instituciones Públicas y Asociaciones para los puestos y estaciones

del Servicio, con el fin de satisfacer las necesidades del personal para la preparación de los alimentos, aseo personal, aseo de las instalaciones y embarcaciones, así como el consumo, entre otros. La dotación de agua y alcantarillado

constituye un gasto INELUDIBLE que debe realizar este centro gestor para satisfacer las necesidades de aseo personal de los funcionarios policiales y administrativos que pertenecen al programa, así como de las edificaciones y

embarcaciones con que se cuenta. Beneficio: Los funcionarios policiales y administrativos del programa deben contar con agua potable en los puestos policiales para sus necesidades básicas y atender diferentes problemas en las

distintas comunidades del país y de esa forma resguardar, vigilar y defender la soberanía y el patrimonio nacional, como también la seguridad de los ciudadanos en coordinación con las instituciones vinculadas a las actividades

marítimo costeras. Finalidad: Contar con el suministro adecuado de agua potable, ya que la misma es utilizada para el consumo y la preparación de alimentos, entre otros, tanto en tierra como en mar adentro. Garantizar su

adquisición, asegura las condiciones adecuadas para que el personal y el equipo móvil contribuya al cumplimiento de la gestión operativa en la lucha contra el crimen organizado, transfronterizo y actividades conexas. Consecuencias

de no contar con los recursos: El no poder contar con los recursos necesarios para el abastecimiento de este servicio en las 11 Estaciones y los 02 Puestos de interdicción de Guardacostas, y Academia, oficinas centrales y puesto 7,

puesto que va en detrimento de las condiciones higiénicas de nuestra unidades, considerando aspectos de aseo y salud pública que pueden afectar la operatividad del programa, pues pondría en riesgo la integridad salubre del

personal y de las comunidades aledañas. En el anexo 2 se nuestra la tabla N° 2 donde se refleja la información del Servicio de agua y alcantarillado.



205 096-00 10202

SERVICIO DE

ENERGIA 

ELECTRICA

001-GASTO 

CORRIENTE
107 240 072,00                  

Descripción del gasto: Abastecer de energía eléctrica para solventar las necesidades de todo el personal, los equipos y estructuras que posee el programa en las 11 Estaciones, 02 Puestos de interdicción de Guardacostas, Academia,

Puesto 7 y Dirección del Servicio de Seguridad Marítima. Necesidad: Se requiere del abastecimiento de energía eléctrica a todas las unidades policiales (Estaciones de Guardacostas Puntarenas, Quepos, Limón, Barra del Colorado,

Golfito, Murciélago, Playa Coyote, Puerto Níspero, Flamingo, Sixaola y Barra Pacuare), Academia y Dirección. Se considera un servicio fundamental para operar cualquier equipo en un puesto policial e indispensable para el

cumplimiento de las operaciones, por cuanto se requieren de un adecuado funcionamiento en las comunicaciones que se generan entre las Direcciones (Centro de Operaciones), las Estaciones y las embarcaciones, al momento de

llevar a cabo acciones policiales, atención de zafarrancho, operativos antidrogas, operativos para la conservación de recursos naturales y patrullajes en aguas jurisdiccionales, entre otros. Por otro lado, este servicio es indispensable

para el adecuado funcionamiento de los talleres, donde se les da el mantenimiento preventivo y correctivo a las embarcaciones, de igual manera es fundamental para mantener operando las embarcaciones cuando se encuentran

atracadas en el muelle, evitando un alto consumo de combustible por el funcionamiento de los generadores y el gasto solicitado constituye un consumo INELUDIBLE que el programa debe atender. Beneficio: Garantizar el respectivo

desempeño y cumplimiento de las labores policiales competentes, en aguas jurisdiccionales y zonas costeras, lo que contribuye a resguardar el orden y la explotación de los recursos naturales, beneficia a las comunidades de las

zonas costeras, el turismo y las actividades de cabotaje, con un servicio de seguridad y vigilancia más oportuno. Finalidad: Garantizar el adecuado funcionamiento de las unidades policiales, los talleres de mantenimiento, las

embarcaciones cuando se encuentran atracadas en muelle y equipos de comunicación, con la finalidad de contar con las capacidades operativas que permitan dar cumplimiento a los objetivos planteados del programa de Seguridad

Marítima para el año 2023. Consecuencias de no contar con los recursos: El no poder contar con los recursos necesarios para el adecuado funcionamiento de la Dirección (Centro de Operaciones), las Estaciones y las embarcaciones,

pone en riesgo, por la falta del servicio de energía eléctrica, el no funcionamiento en las comunicaciones que se generan entre las Dirección (Centro de Operaciones), las Estaciones y las embarcaciones, así como el adecuado

funcionamiento de los talleres, donde se les da el mantenimiento preventivo y correctivo a las embarcaciones, causando una afectación directa en la operatividad del Programa en detrimento de la población costarricense. En el

anexo 3 se nuestra la tabla N° 3 donde se refleja la información del Servicio de energía eléctrica.

205 096-00 10204

SERVICIO DE

TELECOMUNICACIO

NES

001-GASTO 

CORRIENTE
79 479 156,00                    

Descripción del gasto: Se requiere de la continuación del uso de 40 líneas telefónicas fijas y 47 líneas para teléfono celular, distribuidas entre las distintas instalaciones y jefaturas de unidad, una línea exclusiva con conexión satelital

internacional, 08 líneas exclusivas que se utilizan para las fibras ópticas, 95 unidades de radio de comunicación (troncalizados). Necesidad: Se precisa del abastecimiento del servicio de telecomunicaciones para atender de manera

rápida y oportuna las emergencias y operativos, contando con los canales de comunicación eficiente en situaciones de emergencia o en la coordinación de operativos, búsqueda y rescate, protección de los recursos naturales,

garantizando la seguridad y el orden público en aguas jurisdiccionales y zonas costeras. Con el fin de atender los diversos hechos delictivos, fue necesario adquirir estos servicios, considerando las grandes distancias y la dificultad de

transmitir información en tiempos reducidos, misma que se requiere para la toma de decisiones; además se debe considerar lo relevante de la confidencialidad de la información que se maneja en estos casos, por lo que no se puede

arriesgar a ser transmitida por canales de comunicación poco confiables. Beneficio: Garantizar los medios de comunicación necesarios que permitan el desempeño y cumplimiento de las labores policiales en los distintos operativos y

funciones del programa evitando la afectación operativa en aguas jurisdiccionales y zonas costeras, lo que contribuye a resguardar el orden y la explotación de los recursos naturales, beneficia a las comunidades de las zonas costeras,

el turismo y las actividades de cabotaje, con un servicio de seguridad y vigilancia más oportuno. Finalidad: Abastecer de servicios de telecomunicaciones y equipos de comunicación a las diferentes estaciones y puestos del programa,

para poder cumplir las demandas de la comunidad costarricense en la lucha contra el crimen organizado, transfronterizo y actividades conexas. Consecuencias de no contar con los recursos: El no poder contar con servicio de

comunicación rápida y segura, imposibilita las gestiones de coordinación a nivel interinstitucional, comunal y operativo, ya que la comunicación es un eje transversal en el accionar de este Programa, imposibilitando realizar las

coordinaciones a nivel interinstitucional, con instituciones públicas y privadas, gobiernos amigos, para garantizar la seguridad y el orden público en aguas jurisdiccionales y zonas costeras. Además, el pago por el consumo de

telecomunicaciones constituye un gasto INELUDIBLE del programa. En el anexo 4 se nuestra la tabla N° 4 donde se refleja la información del Servicio de telecomunicaciones.

205 096-00 10299
OTROS SERVICIOS

BASICOS

001-GASTO 

CORRIENTE
100 000,00                         

Necesidad: De acuerdo a Convenio de préstamo gratuito de inmueble con el Instituto Costarricense de Turismo, el programa se encuentra en la obligación de realizar el pago de cualquier rubro que se derive del uso del inmueble

incluyendo la recolección de basura residencial, se requiere cubrir cualquier compromiso que se adquiera con la Municipalidad de Golfito. Beneficio: Garantizar los pagos de las obligaciones que se presenten en la Municipalidad de

Golfito en tiempo y forma, logrando con esto, evitar pagos de más por conceptos de intereses por atrasos en la cancelación de obligaciones. Finalidad: Atender el compromiso que se deriva del convenio de préstamo gratuito de

inmueble con el Instituto Costarricense de Turismo Consecuencias de no contar con los recursos: Se imposibilitaría el pago en tiempo y forma de la recolección de basura residencial, lo que representaría pagos de más por intereses y

mora, y en el peor de los casos que se nos deje de prestar el servicio por ese concepto.

205 096-00 10301 INFORMACION
001-GASTO 

CORRIENTE
500 000,00                         

Descripción del gasto: Para realizar publicaciones oficiales tales como modificaciones a la estructura organizacional, el manual de clases de puestos, reglamento de uniformes del SNG, publicación de decretos, acuerdos,

modificaciones al plan de compra, entre otros. Necesidad: De acuerdo a la normativa vigente, el programa se encuentra en la obligación de realizar publicaciones a la Imprenta Nacional en el Diario Oficial La Gaceta, con la finalidad

de oficializar la información de documentos de carácter legal e informativos. Beneficio: Dar a conocer asuntos de carácter oficial y de tipo administrativo, que por Ley debe cumplirse, como modificaciones a la estructura

organizacional, el manual de clases de puestos, reglamentos y una previsión para la publicación de decretos, acuerdos y otros. Para el año 2023, se tiene prevista la modificación a la estructura organizacional y al Manual de Puestos

del programa. Cabe señalar que, estas publicaciones se realizan con la finalidad de que la población en general tenga acceso a la información por medio del Diario Oficial. Finalidad: Publicar los distintos documentos que consienten

las diferentes acciones del programa presupuestario permite dar a conocer asuntos de carácter oficial y de tipo administrativo, con la finalidad de que la población e instituciones públicas y privadas tengan acceso a la información.

Consecuencias de no contar con los recursos: El programa no podrá operar al margen de la Ley y no podría realizar muchas funciones tanto policiales como administrativas, dejando en la desprotección a la ciudadanía.

205 096-00 10303

IMPRESION, 

ENCUADERNACION 

Y OTROS

001-GASTO 

CORRIENTE
400 000,00                         

Descripción del gasto: Los recursos se requieren para impresiones y empastes de informes y documentos que se elaboran en las Estaciones, Academia y Dirección, normalmente estos trabajos son requeridos para realizar gestiones a

las municipalidades, despacho del ministro, organizaciones comunales o para las actividades de capacitación del personal policial. Necesidad: Guardacostas no cuenta un centro de fotocopiado donde se pueda realizar este tipo de

trabajos, por lo que debe de contratar el servicio, con la finalidad de presentar documentos con una adecuada calidad y presentación. Beneficio: Brindar las herramientas necesarias a los participantes para atender accidentes y

siniestros tanto en tierra como en el mar. También, se canaliza el material que se utiliza para brindar la capacitación a las organizaciones comunales en materia de explotación de los recursos naturales, de manera sostenible. De esto,

se beneficia tanto a la población de las zonas costeras como a la población de zonas urbanas, ya que se contribuye a una explotación de recursos en forma adecuada y al abordaje de siniestros de forma profesional. Finalidad: Brindar

los insumos necesarios para la formación del personal policial de forma tal, que cuenten con las herramientas técnicas a la hora de atender accidentes y siniestros tanto en tierra como en el mar (zafarranchos, desastres naturales,

accidentes de tránsito, accidentes aéreos, entre otros.), lo anterior contribuye en la consecución de los objetivos operativos y estratégicos de este Programa. Consecuencias de no contar con los recursos: Si no se cuenta con los

recursos necesarios para el material didáctico requerido en las capacitaciones, se corre el riesgo de no poder brindar las herramientas técnicas necesarias al personal policial, para atender accidentes y siniestros de manera más

eficiente, lo que puede redundar en la pérdida de vidas humanas o bienes materiales.

205 096-00 10305
SERVICIOS 

ADUANEROS

001-GASTO 

CORRIENTE
500 000,00                         

Descripción del gasto: Para realizar el desalmacenaje de equipos y repuestos donados por la Embajada de los Estados Unidos, que requieren el pago de impuestos y bodegaje en los almacenes fiscales. Necesidad: Realizar el

desalmacenaje de equipos y repuestos donados por el Gobierno de los Estados Unidos de América al Servicio de Seguridad Marítima, amparados al “Acuerdo entre el Gobierno de la República de Costa Rica y el Gobierno de los

Estados Unidos de América para la cooperación para suprimir el tráfico ilícito”, Ley N° 7929. Beneficio: Poder contar con los equipos y repuestos donados por el Gobierno de los Estados Unidos de América al Servicio Nacional de

Guardacostas, amparados al “Acuerdo entre el Gobierno de la República de Costa Rica y el Gobierno de los Estados Unidos de América para la cooperación para suprimir el tráfico ilícito”, Ley N° 7929. Con el pago de los impuestos

aduaneros y el bodegaje, el Programa se asegura contar con equipos modernos y repuestos para las embarcaciones, motores fuera de borda y vehículos, que serán utilizados en las acciones operativas y que permitirán combatir la

criminalidad en zonas costeras y aguas jurisdiccionales; minimizando la comisión de delitos en beneficio de la población en general. Finalidad: Poder realizar en forma oportuna el desalmacenaje de equipos y repuestos para contar

con ellos en el momento que se requieran, ya sea para el mantenimiento correctivo y preventivo de las embarcaciones y vehículos, y poder cubrir de manera eficiente la operatividad del servicio al servicio de la comunidad

costarricense y al logro de los objetivos del programa presupuestario. Consecuencias de no contar con los recursos: Se imposibilitaría el pago en tiempo y forma de los impuestos y bodegaje en los almacenes fiscales, elevaría los

costos a la hora de realizar la cancelación por dichos conceptos o en el peor panorama, la pérdida del equipo.

205 096-00 10307

SERVICIOS DE

TECNOLOGIAS DE

INFORMACION

001-GASTO 

CORRIENTE
111 626,00                         

Descripción del gasto: Renovar certificado de firma digital incluye tarjeta y certificado criptográfico de firma digital que requerirán el personal policial y administrativo del Servicio de Seguridad Marítima, para firmar digitalmente

documentos en el desarrollo de sus funciones. Necesidad: Realizar la renovación de certificado de firma digital con el fin de darle continuidad a la gestión administrativa y a los procesos de contratación del programa presupuestario.

Beneficio: Atender la gestiones administrativas y procesos de contratación que requiere el Servicio de Seguridad Marítima, para darle continuidad. Finalidad: Acceder por medio de este dispositivo a los sistemas con el fin de atender

la gestión administrativa y los requerimientos de los procesos de contratación del Servicio de Seguridad Marítima. Consecuencias de no contar con los recursos: Causaría un atraso significante en la operatividad del SNG, y el

cumplimiento en las funciones, operativas como administrativas, por lo que no se podría dejar de realizar la renovación de la firma digital, dispositivo necesario para ejecutar las actividades.



205 096-00 10406
SERVICIOS 

GENERALES

001-GASTO 

CORRIENTE
3 000 000,00                      

Descripción del gasto: Se requiere contratar el servicio de mantenimiento de la zona verde al menos una vez al año en la Academia y Puntarenas, que cubre entre las dos aproximadamente 8.500 metros cuadrados, además la

limpieza de los tanques sépticos en algunas unidades policiales (Estaciones de Guardacostas Quepos, Golfito, Murciélago, Playa Coyote, Puerto Níspero.) Necesidad: Es necesario realizar el mantenimiento de zonas verdes para evitar

que se acerquen a las instalaciones las plagas más habituales en estos lugares como es el caso de, los pulgones, la cochinilla, la arañas, los gusanos, las moscas, garrapatas, chinches, roedores, culebras, entre otros, estas plagas

pueden provocar problemas en la salud del personal y público que se atiende en las Estaciones. Además, es primordial la limpieza de los tanques sépticos para evitar daños al drenaje séptico y obstrucciones en las tuberías, así como

el buen funcionamiento de los mismos, por lo que en muchas ocasiones hay que realizar mantenimiento preventivo en los drenajes sanitario el cual es un complemento del tanque séptico, logrando evitar malos olores en las

estaciones y posibles enfermedades que causen el estar respirando estos olores. Beneficio: Poder realizar el mantenimiento de zonas verdes para promover el bienestar del personal de las unidades policiales y mantener una buena

calidad de vida de la población en general. Por otro lado, la limpieza de los tanques sépticos evita daños en el drenaje y obstrucciones en las tuberías, y los malos olores de las Estaciones y Academia. Siendo de gran beneficio a la

comunidad, por la imagen que se trasmite al tener un lugar limpio en áreas verdes como de malos olores y se alejan plagas de la comunidad. Finalidad: Atender las necesidades de mantenimiento de la zona verde que tiene el

Servicio de Seguridad Marítima específicamente, en la Academia y Puntarenas, y evitar posibles contagios por plagas que causan el descuido de las zonas verdes y la limpieza y mantenimiento de los tanques sépticos para evitar los

males olores y enfermedades por esas causas para continuar en la lucha contra el crimen organizado, transfronterizo y actividades conexas. Consecuencias de no contar con los recursos: Posible contagio o enfermedades causadas

por el no adecuado mantenimiento de las zonas verdes, así como la falta de limpieza y mantenimiento en los tanques sépticos, por lo que causaría un atraso significante en la operatividad del SNG, y el cumplimiento en las funciones,

operativas como administrativas, por lo que no se podría dejar de realizar este tipo de contrataciones de personal apto y capacitado, así como las herramientas necesarias para realizar estas funciones. Anexo 5 se nuestra la tabla N° 5

donde se refleja la información del Servicios de generales.

205 096-00 10499

OTROS SERVICIOS

DE GESTION Y

APOYO

001-GASTO 

CORRIENTE
1 500 000,00                      

Descripción del gasto: Se requiere contratar el servicio de fumigación al menos una vez por año para las edificaciones y embarcaciones, pago de la Revisión Técnica Vehicular obligatoria de la flotilla (58 vehículos) del Programa

Seguridad Marítima. Necesidad: Este Programa cuenta con una flotilla de 58 vehículos, (52 vehículos, 02 camiones Tándem, 01 camión carga liviana, 01 montacarga, 01 cuadraciclo y 01 tractor tipo agrícola). Por normativa legal de

tránsito es obligatorio cumplir con la Revisión Técnica Vehicular anualmente, lo que permite que los automotores circulen en condiciones óptimas. Aunque esta flotilla pertenece al Estado costarricense no se encuentra exenta de

cumplir con lo dispuesto en la Ley correspondiente y debe mantenerse completamente al día para cumplir con el logro de los objetivos operativos en la lucha contra el crimen organizado, el salvaguardo de la soberanía, la vida

humana y protección de los recursos naturales. Por otro lado, es indispensable realizar al menos una vez al año la fumigación en las Estaciones de Guardacostas (Puntarenas, Quepos, Limón, Flamingo, Golfito, Barra del Colorado,

Murciélago, Coyote, Níspero, Academia y Dirección General) y en embarcaciones para eliminar y evitar las plagas más habituales en estos lugares como es el caso de, los pulgones, la cochinilla, la arañas, los gusanos, las moscas,

garrapatas, chinches, roedores, entre otros, estas plagas pueden provocar problemas en la salud del personal y público que visita nuestras instalaciones. Beneficio: Las fumigaciones permite al Programa prevenir enfermedades al

establecer unas mejores condiciones sanitarias en las unidades policiales y en las embarcaciones, y elimina plagas en su totalidad, disminuye el riesgo de pérdidas por daños en alimentos almacenados o recién preparados en la

cocina, así como es de suma necesidad que los vehículos que utiliza el Programa cumplan la normativa vigente y se encuentren circulando en las mejores condiciones, en beneficio de una mejor atención a la ciudadanía y en

cumplimiento de los objetivos de la institución. Finalidad: Prevenir enfermedades o infecciones que puedan poner en riesgo la salud del personal y de la ciudadanía en general, así como evitar accidentes por alguna falla mecánica en

los vehículos, logrando con esto contar con una respuesta rápida y efectiva en las acciones policiales en lugares con altos índices de inseguridad, para protección de la soberanía y patrimonio nacional. Consecuencias de no contar con

los recursos: La falta de fumigación sería el detonante de personal enfermo o con algún tipo de consecuencia que cause condiciones sanitarias no adecuadas para la permanencia del personal, así como el no prevenir enfermedades o

infecciones y pérdidas por daños en alimentos almacenados o recién preparados en la cocina, ya que los puestos se llenarían de roedores y otros insectos insalubres, no pasando por alto el desgaste de las instalaciones por plagas

propias de la madera, entre otros. Por otro lado, el sacar de circulación un activo de la flotilla vehicular por falta de pago de la Revisión Técnica Vehicular, obstaculizaría el desplazamiento del personal operativo, lo cual vendría en

perjuicio de la seguridad que se brinda, ya que los tiempos de respuesta tienden a aumentar, por lo que no se podría atender de manera rápida y segura las acciones operativas que permitirán combatir la criminalidad en zonas

costeras y aguas jurisdiccionales; minimizando la labor del delitos en beneficio de la población en general. Anexo 6 se nuestra la tabla N° 6 donde se refleja la información de otros servicios de gestión y apoyo.

205 096-00 10501
TRANSPORTE 

DENTRO DEL PAIS

001-GASTO 

CORRIENTE
100 000,00                         

Descripción del gasto: Cancelación de gastos por transporte público a funcionarios cuando deben desplazarse dentro del país, en cumplimiento de sus funciones como asistir a reuniones, participación en operativos y acciones propias

a su cargo, entre otras. Necesidad: Contar con el recurso económico cuando el funcionario necesita utilizar los servicios de transporte público colectivo, con el fin de desplazarse en forma transitoria de su centro de trabajo en el

cumplimiento de las obligaciones de su cargo, siempre y cuando no se disponga de vehículos oficiales, por motivos fortuito fuera del alcance del Servicio. Beneficio: Ayudar a los funcionarios de manera económica cuando estos

deban desplazarse en forma transitoria de su centro de trabajo a algún lugar del territorio nacional, siempre y cuando la administración lo requiera y el funcionario no pueda disponer de recursos propios para brindar el servicio, para

atender diversas solicitudes de parte de la comunidad en general. Finalidad: Contar con los recursos necesarios para el servicio de traslado a las giras de supervisión y control que debe realizar el personal administrativo y operativo

para la implementación de procedimientos y controles en las cada una de las dependencias del Programa y continuar en la lucha contra el crimen organizado, transfronterizo y actividades conexas. Consecuencias de no contar con los

recursos: De no contarse con los recursos necesarios para trasladarse en transporte de servicios públicos, no se podría brindar el desempeño y cumplimiento de las labores policiales competentes, que contribuyan a preservar el

orden, la explotación de los recursos naturales, y un servicio de seguridad y vigilancia adecuado de manera eficiente, lo que puede redundar en la pérdida de vidas humanas o bienes materiales, causando un riesgo eminente a la

administración por el no cumplimiento de las labores propias de los funcionarios.

205 096-00 10502
VIATICOS DENTRO

DEL PAIS

001-GASTO 

CORRIENTE
1 500 000,00                      

Descripción del gasto: Presupuesto para cancelar viáticos para atender sumas destinadas a la atención de gastos de hospedaje, alimentación y otros gastos menores, que se reconocen a los funcionarios del Servicio, cuando éstos

deban desplazarse en forma transitoria de su centro de trabajo y deben pernoctar muchas horas o días fuera de su centro de operación habitual, realizando funciones propias de su cargo en cumplimiento con las obligaciones que les

corresponde, como son el participar a reuniones con autoridades policiales, rendición de cuentas, participación en operativos a nivel nacional, control interno, SEVRI, verificación de activos, estadísticas, combustible y otras.

Necesidad: Es necesario realizar los pagos por viáticos dentro del país para atender necesidades destinadas a la atención de gastos de hospedaje, alimentación y otros gastos menores, que se reconocen a los funcionarios cuando

éstos deban desplazarse en forma transitoria de su centro de trabajo a algún lugar del territorio nacional, siempre y cuando la administración lo solicite y el funcionario pueda disponer de recursos propios para brindar el servicio en

cumplimiento de las labores policiales competentes, con el fin de una adecuada ejecución de la operatividad, seguridad y el orden público en aguas jurisdiccionales y zonas costeras. Beneficio: Atender el costo de viáticos dentro del

país para que oficiales policiales puedan realizar operativos y otras tareas propias de sus labores sin que el traslado y manutención sea un impedimento para enviar funcionarios a otras zonas que no sean las de su centro de

operación habitual, reprimiendo los actos de vandalismo, narcotráfico y crimen organizado para mejorar la seguridad y convivencia ciudadana en las zonas marítimas costeras del país. Finalidad: Garantizar el traslado de los

funcionarios a diferentes partes del territorio nacional en cumplimiento y desempeño de las labores policiales competentes, para una adecuada ejecución de la operatividad, seguridad y el orden público en aguas jurisdiccionales y

zonas costeras. Consecuencias de no contar con los recursos: No contar con este recurso afectaría que los funcionarios no se puedan trasladarse a realizar reuniones de coordinación y planeamiento, así como a las giras normales de

control administrativo, el levantamiento de inventarios de activos, alimentación, combustible, armas, estadísticas, recursos humanos, rutinas de mantenimiento de naves y equipos, así como el desempeño y cumplimiento de las

labores policiales competentes, lo que puede redundar en la pérdida de vidas humanas o bienes materiales, causando un riesgo eminente a la administración por el no cumplimiento de las labores propias de los funcionarios, por lo

que no se podría prescindir de estos recursos.

205 096-00 10601 SEGUROS
001-GASTO 

CORRIENTE
488 031 428,00                  

Descripción del gasto: Se requiere contratar el servicio de seguro de Riesgos del Trabajo, que ampara los riesgos que incurren los funcionarios dentro del territorio costarricense, el cual comprende el mar territorial, el espacio aéreo y

la plataforma continental, además el seguro viajero con asistencia cubrirá los costos de servicios médicos incurridos por el Asegurado como consecuencia de un accidente, emergencia médica o enfermedad aguda ocurrida durante la

vigencia de la póliza, seguro para 58 automóviles, seguro del equipo electrónico, transporte al interior de mercancías, seguro de riesgo nombrado, seguro para la embarcación 791 y seguro del equipo contratista . Necesidad: Al tenor

de lo dispuesto en el código de trabajo vigente es una obligación del patrono asegurar por riesgos del trabajo a los funcionarios que tenga en su planilla, además es importante que se mantenga un seguro por daños a terceros y por

daños contra él mismo para la flotilla vehicular del programa, el equipo electrónico (Isla de Coco) y el traslado de equipo (embarcaciones) de una unidad operativa a otra. de tal forma que se garantice que las erogaciones por

accidentabilidad sean las menores, dado que por la función básica del policía pueden desarrollarse persecuciones peligrosas que amplifican el riesgo de accidentabilidad. Beneficio: Poder cumplir con la normativa vigente en cuanto a

riesgos del trabajo, seguro viajero con asistencia, tener cobertura de seguros y atención médica del personal policial, así como reparar y sustituir equipos de transporte en caso de accidentabilidad, equipo electrónico (Isla de Coco)

para mantener al servicio de la ciudadanía la mayor cantidad de policías y flotilla vehicular posibles, de tal forma que se mantengan la prevención y disminución de las manifestaciones de violencia, delincuencia y criminalidad.

Finalidad: Proteger laboralmente al personal policial y los activos en equipos de transporte que posee el Programa para que mantengan la represión de las actividades relacionadas con el narcotráfico, crimen organizado, crimen

transfronterizo y actividades conexas, para mejorar la seguridad y convivencia ciudadana en el territorio nacional. Consecuencias de no contar con los recursos: Se estaría incumpliendo con la obligatoriedad del pago de la póliza de

seguro de todo el personal del programa. No podría asegurarse la flotilla vehicular del programa provocando que la sub partida de indemnizaciones sufriría un elevado aumento pues ya la flotilla vehicular no tendría respaldo del

seguro y el riesgo de accidentabilidad en un operativo policial es mucho mayor, por lo que el Estado tendría que hacer frente directamente a los daños causados a terceros y a los daños causados a sus propios bienes. Además, incluye

recursos del Impuesto a las Personas Jurídicas. Descripción del gasto: Se requiere contar con el seguro para 75 embarcaciones del Programa. Necesidad: Es importante que se mantenga un seguro por daños a terceros y por daños

contra él mismo para la flotilla fluvial del programa, de tal forma que se garantice que las erogaciones por accidentabilidad sean las menores, dado que por la función básica del policía pueden desarrollarse persecuciones peligrosas

en alta mar que amplifican el riesgo de accidentabilidad. Beneficio: Poder cumplir con la normativa vigente, en relación al seguro de embarcaciones para mantener al servicio de la ciudadanía la mayor cantidad de policías y flotilla

fluvial posibles, de tal forma que se mantengan la prevención y disminución de las manifestaciones de violencia, delincuencia y criminalidad. Finalidad: Proteger a los activos en equipo fluvial que posee el Programa para que

mantengan la represión de las actividades relacionadas con el narcotráfico, crimen organizado, crimen transfronterizo y actividades conexas, para mejorar la seguridad y convivencia ciudadana en el territorio nacional. Consecuencias

de no contar con los recursos: Quedarían desprotegidos los activos usados para el transporte de equipos y policías para el uso de la seguridad nacional en la parte de agua jurisdiccionales y zonas marítimo costeras, eso sin contar que

la sub partida de indemnizaciones sufriría un elevado aumento pues ya la flotilla fluvial no estaría asegurada y el riesgo de accidentabilidad en un operativo policial es mucho mayor, por lo que el Estado tendría que hacer frente

directamente a los daños causados a terceros y a los daños causados a sus propios bienes. Anexo 7 se nuestra la tabla N° 7 donde se refleja la información de seguros.



205 096-00 10801

MANTENIMIENTO 

DE EDIFICIOS,

LOCALES Y

TERRENOS

001-GASTO 

CORRIENTE
60 000 000,00                    

Descripción del gasto: Mantenimiento preventivo y correctivo de la Estación de Guardacostas Puntarenas (Caldera) y Limón en pintura, mantenimiento de techos, sistemas eléctricos, sistemas mecánicos, mantenimiento y sustitución

de paredes (madera y concreto), cañerías, ventanas de aluminio, entre otros. Necesidad: Realizar trabajos de mantenimiento a las edificaciones en pintura, mantenimiento de techos, sistemas eléctricos, sistemas mecánicos,

mantenimiento y sustitución de paredes (madera y concreto), cañerías, ventanas de aluminio, entre otros. para evitar que se sigan deteriorando aceleradamente y proteger el estado de las mismas, de forma que conserve su aspecto

físico más óptimo y continúe con el paso del tiempo. Se planifica que estos trabajos se realizarían amparados a Convenios Marco, suscrito en el año 2021 por parte del Ministerio de Hacienda, las mejoras de la Estación de

Guardacostas Quepos se iniciaran con el presupuesto que se cuenta en el año 2021, pero se finalizaría con el presupuesto 2022, los trabajos se realizarían en conjunto con la Dirección de Infraestructura, Departamento de proyectos

del Ministerio de Seguridad Pública. Beneficio: Contar con puestos que estén en óptimas condiciones que alberguen y resguarden al personal, los activos y equipo en general, dando el mantenimiento regular y adecuado de las

edificaciones asegura que se mantenga libre de daños, costosas facturas de reparación y la necesidad de reparaciones urgentes, estableciendo mejores condiciones en donde se alojan las unidades policiales, disminuye el riesgo de

pérdidas por daños en las infraestructuras, en beneficio de una mejor atención a la ciudadanía y en cumplimiento de los objetivos operacionales. Finalidad: Para el mantenimiento preventivo de la Estación de Guardacostas de

Quepos, Caldera y Limón, pues desde hace varios años no ha recibido un mantenimiento adecuado, producto de la falta de un profesional que defina qué tipo de reparaciones se deben realizar, no obstante, se hace evidente la

necesidad de intervenir las edificaciones; se espera que para el 2022 se pueda llevar a cabo el mantenimiento requerido. Es importante señalar que también se deben realizar algunos trabajos de mantenimiento a las otras

edificaciones para evitar que se deterioren aceleradamente. Consecuencias de no contar con los recursos: El no poder alargar la vida útil del inmueble y evitar que tenga averías por no conservarlo adecuadamente, las edificaciones

se conviertan inseguras que pueden llegar a ser incluso peligrosas para el uso de los funcionarios. Anexo 8 se nuestra la tabla N° 8 donde se refleja la información sobre mantenimiento de edificios y locales.

205 096-00 10805

MANT. Y

REPARACION DE

EQUIPO DE

TRANSPORTE

001-GASTO 

CORRIENTE
108 943 279,00                  

Descripción del gasto: Mantenimiento preventivo y correctivo al menos a 22 vehículos Toyota, los cuales forman parte de la flotilla vehicular que se encuentra con garantía y 76 embarcaciones de diferentes dimensiones. Necesidad:

Poder cumplir con el compromiso de mantenimiento y reparación de los vehículos que se encuentran en garantía, el cual fue parte del contrato de compra venta de vehículos cuando se adquirieron en el proceso de contratación

administrativa. Además, es necesario crear un contrato de mantenimiento para algunas embarcaciones, cuyos daños no puedan ser reparados por el personal del programa. Beneficio: Tener equipo de transporte marítimo y terrestre

en buen estado que permita resguardar, vigilar y defender la soberanía y el patrimonio nacional, proteger los recursos naturales, realizar búsquedas y rescates en las zonas costeras, así como la seguridad de los ciudadanos en

coordinación con las instituciones vinculadas a las actividades Finalidad: Reducir los parámetros de respuesta e incrementar la presencia policial en lugares con altos índices de inseguridad en aguas jurisdiccionales y zonas costeras,

para defender la soberanía y el patrimonio nacional. Consecuencias de no contar con los recursos: Se imposibilitaría el desplazamiento del personal policial de manera rápida y oportuna, lo cual vendría en detrimento de la seguridad

que se brinda, ya que los tiempos de respuesta tienden a aumentar, por lo que no se podría atender de manera rápida y segura los hechos delictivos en las aguas jurisdiccionales y zonas costeras. Además, no se podría hacer frente a

los contratos posteriormente citados acarreando un alto costo de indemnización por una ruptura de contrato unilateral. Contratos en vigencia: ? Contrato#0432018000100251-00, # de procedimiento 2018LN-000010-0007100001.

(Purdy Motor Sociedad Anónima), rige: 27/09/2018 vence: 27/09/2022. ? Contrato#0432018000100251-00, # de procedimiento 2018LN-000010-0007100001. (Purdy Motor Sociedad Anónima), rige: 27/09/2018 vence: 27/09/2022. ?

Contrato#0432020000100228-00, # de procedimiento 2020LA-000001-0007100001. (Purdy Motor Sociedad Anónima), rige: 13/10/2020 vence: 06/10/2024. ? Contrato#0432020000100301-00, # de procedimiento 2020LN-000002-

0007100001. (Inversiones y Transportes Tres B Sociedad Anónima), rige: 06/11/2020 vence: 06/11/2024. ? Contrato#0432020000100439-00, # de procedimiento 2020LN-000002-0007100001. (Consultoría e Inversiones Anchía y

Rodríguez) rige: 08/01/2021 vence: 08/01/2025.

205 096-00 10806

MANT. Y

REPARACION DE

EQUIPO DE

COMUNICAC.

001-GASTO 

CORRIENTE
10 000 000,00                    

Descripción del gasto: Mantenimiento preventivo y correctivo a la Torre del Volcán Irazú, Torre del Volcán Turrialba y Torre del Cerro de la Muerte. Todas ellas se encargan de la comunicación del Pacífico Central y Sur, Casco central,

el Caribe y los datos de los sistemas de radar. En los últimos años presentan graves daños a falta de mantenimiento tanto preventivo como correctivo, se han sacado a concurso de contratación administrativa para mantenimiento

correctivo, sin embargo, los procesos se han anulado o se han declarado infructuosos. Necesidad: Atender el compromiso del mantenimiento requerido para las torres de comunicación ubicadas en el Volcán Irazú, el Volcán Turrialba

y el Cerro de la Muerte, fundamentales para mantener adecuados canales de comunicación, tanto entre el Centro de Operaciones y las demás unidades policiales de este Programa, como entre ellas. Beneficio: Contar con los

dispositivos tecnológicos adecuados para asegurar las comunicaciones entre las unidades policiales de este programa, de tal manera que se pueda brindar respuesta inmediata a las situaciones de vigilancia y defensa de la soberanía y

el patrimonio nacional, proteger los recursos naturales, realizar búsquedas y rescates en las zonas costeras, así como la seguridad de los ciudadanos en coordinación con las instituciones vinculadas a las actividades Finalidad:

Minimizar los tiempos de respuesta en la atención de situaciones delictivas, acciones de búsqueda y rescate, así como la protección de recursos naturales y el cuido de bañistas, mediante la comunicación inmediata Consecuencias de

no contar con los recursos: Se imposibilitaría la atención inmediata de las situaciones de emergencia que se puedan presentar, los tiempos de respuesta se prolongarían y en situaciones de búsqueda y rescate, se corre el riesgo de

perder vidas y embarcaciones, adicionalmente, se perdería la comunicación en algunos sectores del territorio nacional ya que no habría una cobertura adecuada, impactando de forma negativa el accionar operativo.

205 096-00 10902

IMPUESTOS SOBRE

LA PROPIEDAD DE

BIENES INMUEBLES

001-GASTO 

CORRIENTE
50 000,00                           

Descripción del gasto: Pago del impuesto sobre bienes inmuebles de la propiedad donde se ubican la Unidad Ambiental de Golfito, según Convenio de préstamo gratuito de inmueble entre el Instituto Costarricense de Turismo y el

Servicio Nacional de Guardacostas del Ministerio de Seguridad Pública. Necesidad: De acuerdo a Convenio de préstamo gratuito de inmueble con el Instituto Costarricense de Turismo, el programa se encuentra en la obligación de

realizar el pago de cualquier rubro que se derive del uso del inmueble incluyendo los impuestos sobre bienes inmuebles de la propiedad, con la finalidad de cubrir cualquier compromiso que se adquiera con la Municipalidad de dicho

cantón. Beneficio: Garantizar los pagos de las obligaciones que se presenten en la Municipalidad de Golfito en tiempo y forma, logrando con esto, evitar pagos de más por conceptos de intereses por atrasos en la cancelación de

obligaciones. Finalidad: Mantener al día las obligaciones que le compete al Programa de acuerdo a Convenio de préstamo gratuito de inmueble con el Instituto Costarricense de Turismo Consecuencias de no contar con los recursos:

Se imposibilitaría el pago en tiempo y forma de los impuestos sobre bienes inmuebles de la propiedad, con la Municipalidad de Golfito, lo que representaría pagos de más por intereses y mora.

205 096-00 10999 OTROS IMPUESTOS
001-GASTO 

CORRIENTE
1 526 257,00                      

Descripción del gasto: Pago de los Impuestos de ruedo de la flotilla vehicular del programa, la cual consta de 58 vehículos. Necesidad: Por Ley, anualmente se debe cancelar los impuestos de ruedo a cada uno de los vehículos que

forman parte de la flotilla vehicular para mantener la legalidad y la libertad vial de las unidades vehiculares. Beneficio: Tener equipo de transporte cumpliendo con la normativa vigente que permita resguardar, vigilar y defender la

soberanía y el patrimonio nacional, así como la seguridad de los ciudadanos en coordinación con las instituciones vinculadas a las actividades marítimas costeras. Finalidad: Reducir los parámetros de respuesta e incrementar la

presencia policial en lugares con altos índices de inseguridad, evitar sanciones o multas cuando los vehículos circulen al día en carretera, ya que asegura las condiciones adecuadas para que el personal se traslade a cualquier parte del

territorio nacional al cumplimiento de los objetivos del programa. Consecuencias de no contar con los recursos: Las unidades vehiculares no contarían con su derecho de circular, por lo que, sería imposible sacarlos a transitar,

exponiéndose a una erogación establecidas en los artículos 146, inciso “x” y 151, inciso “a” de la Ley de Tránsito, en detrimento de poder salvaguardar por vía terrestre la seguridad marítimo costero de todo el territorio nacional.

Anexo 9 se nuestra la tabla # 9 donde se refleja la información de otros impuestos.

205 096-00 19902

INTERESES 

MORATORIOS Y

MULTAS

001-GASTO 

CORRIENTE
250 000,00                         

Descripción del gasto: Recurso para pago de intereses y multas a proveedores. Necesidad: Es fundamental contar con recursos para la cancelación de intereses y multas generadas por atrasos en el pago de recibos y facturas. Este

centro gestor enfrenta el grave problema ya que muchas veces no puede honrar sus obligaciones en el tiempo preciso pues el traslado de documentos de un lugar a otro lo hace lento, de tal forma que en el momento de recibo ya la

fecha de pago ha expirado y aún a la fecha no se ha actualizado el reglamento de visado de documentos para obtener estos recibos en forma digital, por lo que es fundamental contar con los recursos pertinentes para enfrentar este

compromiso. Beneficio: realizar una adecuada utilización de los recursos asignados, así como mantener limpia la morosidad del programa presupuestario para que pueda seguir ejerciendo sus funciones de resguardar, vigilar y

defender la soberanía y el patrimonio nacional, así como la seguridad de los ciudadanos en coordinación con las instituciones vinculadas a las actividades marítimo costeras. Finalidad: Cumplir con la obligatoriedad de pago de

intereses y multas a proveedores por atrasos en la cancelación de recibos al cobro para no interrumpir el resguardo, vigilancia y defensa de la soberanía y el patrimonio nacional, así como la seguridad de los ciudadanos en

coordinación con las instituciones vinculadas a las actividades marítimo costeras. Consecuencias de no contar con los recursos: Al no contar con los recursos pertinentes para el pago de intereses y multas, pondría en riesgo el

consumo y funcionamiento de las estaciones de guardacostas, embarcaciones y Dirección, toda vez que al presentarse moroso pueden descontinuarle el servicio y no reponerlo hasta que haga efectivo el pago correspondiente

incluyendo los intereses y multas que emanen de dicha morosidad.

205 096-00 19905 DEDUCIBLES
001-GASTO 

CORRIENTE
1 225 000,00                      

Descripción del gasto: Se requiere contar con los recursos de la subpartida de deducibles para indemnizar al Instituto Nacional de Seguros, la pérdida imputable a la póliza que cubre los 58 vehículos y 43 embarcaciones con que

opera el programa. Necesidad: La flotilla vehicular y fluvial constituye una herramienta fundamental para el programa presupuestario, no obstante, por la naturaleza de las funciones policiacas el riesgo de accidente es

supremamente mayor que en condiciones normales. Es necesario pagar al Instituto Nacional de Seguros un pequeño porcentaje que asegure la reparación del vehículo accidentado del programa y de terceros, en caso de que así lo

amerite, y embarcaciones en el mínimo de tiempo. Beneficio: Permite pagar un monto mínimo por reparaciones mayores de los vehículos y embarcaciones, permitiendo que el equipo de transporte siga resguardando, vigilando y

defendiendo la soberanía y el patrimonio nacional, así como la seguridad de los ciudadanos en coordinación con las instituciones vinculadas a las actividades marítimo costeras. Finalidad: Prever eventuales cargos por deducibles

imputables a las pólizas de los vehículos y embarcaciones del Programa Seguridad Marítima, para mantener ambas flotillas al servicio de la comunidad y el país, de tal forma que se continúe reduciendo los parámetros de respuesta e

incrementar la presencia policial en lugares con altos índices de inseguridad. Consecuencias de no contar con los recursos: Al no contar con los recursos apropiados para la cancelación de deducibles, se estaría obligando al programa

a asumir pagos por indemnizaciones a terceros, ya que no se contaría con el aseguramiento de la flotilla vehicular y fluvial, sería imposible reparar la unidad accidentada de la flotilla, ya que normalmente estos arreglos suelen ser

(según el histórico correspondiente) sumamente onerosos, por lo que poco a poco no se podría contar con la flotilla vehicular y fluvial para prevenir y reprimir las actividades relacionadas con el narcotráfico, crimen organizado,

crimen transfronterizo y actividades conexas en aguas jurisdiccionales y zonas costeras, dejando al descubierto muchas zonas donde el índice de criminalidad subiría a falta de presencia policial.



205 096-00 20101
COMBUSTIBLES Y

LUBRICANTES

001-GASTO 

CORRIENTE
1 358 895 782,00               

Descripción del gasto: Para el pago de gasolina, diésel, aceite, lubricantes para motor, aceite de transmisión, grasas, aceite hidráulico y la compra del gas propano utilizado para cocinar los alimentos de los funcionarios ubicados en

las distintas estaciones y embarcaciones del Servicio. Recursos calculados a partir de la necesidad de al menos mantener el número actual de horas de operación (frecuencia) y el área de cobertura que abarcan las operaciones de

patrullaje que realiza actualmente el Servicio, lo anterior debido a que la asignación presupuestaria actual apenas permite realizar operaciones para dar cobertura a menos de un 20% de nuestras aguas jurisdiccionales. Necesidad: La

flotilla fluvial es utilizada en patrullajes, operativos antidrogas, búsqueda y rescate, protección de recursos naturales, entre otros, en todas las aguas jurisdiccionales y zonas costeras a nivel nacional. Cada una de estas embarcaciones

se moviliza por medio del combustible según el motor (dos tiempos, cuatro tiempos o motor intraborda), unos funcionan con gasolina y otros con diesel, en promedio recorren alrededor de 20.310,58 millas náuticas mensualmente.

La flotilla vehicular consta de 58 vehículos que se encargan del traslado de personal policial y logístico a zonas costeras, ya que la estrategia de ejecución de las funciones policiales se desarrolla en la sede de oficinas centrales del

centro gestor. Estos vehículos también tienen la obligación de realizar patrullajes en zonas con altos índices de criminalidad para atender acciones operativas en la lucha contra el crimen organizado. La utilización del equipo móvil

constituye una herramienta fundamental de las acciones policiales que debe desarrollar el programa al servicio de la comunidad y el país. Los aceites y lubricantes que utiliza el programa son para dar mantenimiento a las flotillas

vehiculares y fluviales para extender la vida útil de los componentes de los equipos que forman parte de esas flotillas. Finalmente, Seguridad Marítima invierte también recursos por año para la compra de gas propano para la

preparación de alimentos de todos los funcionarios de las unidades operativas del centro gestor. Beneficio: Como parte de un proyecto de desarrollo el Servicio de Seguridad Marítima ha venido adquiriendo embarcaciones y

vehículos nuevos para ir abarcando mayor cantidad de millas náuticas y kilómetros en todas sus zonas costeras para brindar una mayor seguridad a la comunidad en la lucha contra el crimen organizado, trata de personas,

contrabando, búsqueda y rescate, protección de los recursos naturales, etc. Finalidad: Contar con el combustible necesario, el gas propano, aceites y lubricantes que permitan poner al servicio de la comunidad los diferentes

elementos de las flotillas fluviales y terrestres para realizar acciones operativas en la lucha contra el crimen organizado transfronterizo y actividades conexas. Consecuencias de no contar con los recursos: El no contar con los recursos

necesarios en esta sub partida pone en graves problemas al programa por cuanto no podría manipular ni utilizar ninguno de los componentes de las flotillas fluviales y terrestres, dejando al descubierto la seguridad de la ciudadanía

en sus aguas jurisdiccionales y zonas costeras. Existiría un mayor trasiego de sustancias prohibidas en las zonas costeras del país y el índice de criminalidad indiscutible e irremediablemente se dispararía en estas zonas poniendo en

riesgo la seguridad y protección de la ciudadanía costarricense. Por otro lado, tampoco se podría hacer frente a la cocción de alimentos en las unidades operativas del centro gestor, incumpliendo como patrono el deber ineludible de

dotar de los instrumentos necesarios para que el personal policial consuma los alimentos que son adquiridos para ese fin. Contrato vigente: ? 0432020000100433-00, # de procedimiento 2020LA-000031-0007100001. (Lubricantes

Next Gen LNG Sociedad de Responsabilidad Limitada) rige 10/02/2021,- vence 10/02/2025. ? 0432020000100435-00, # de procedimiento 2020LA-000031-0007100001. (Corporación Grupo Q Sociedad Anónima) 11/02/2021,- vence

11/02/2025. ? 0432020000100204-00, # de procedimiento 2020LN-000003-0007100001. (Gas Nacional Zeta) 25/09/2020,- vence 25/09/2024. Anexo 10 se nuestra la tabla # 10 donde se refleja la información de combustibles y

lubricantes, y de Gas Nacional Zeta.

205 096-00 20102

PRODUCTOS 

FARMACEUTICOS Y

MEDICINALES

001-GASTO 

CORRIENTE
2 109 878,00                      

Descripción del gasto: Para el pago de los productos farmacéuticos y medicinales que se requieren anualmente para suplir los botiquines básicos que se instalan en las estaciones de guardacostas y principales embarcaciones, así

como los medicamentos para el consultorio médico con que cuenta el Servicio en la Estación de Caldera y que es administrado por un profesional en medicina. Necesidad: Contar con medicamentos que puedan asistir una curación

cutánea o física de atención menor, dado que los puestos zonas costeras y zonas donde solo es posible la evacuación de un policía mediante vía aérea o fluvial, en caso de emergencia, por algún accidente laboral, los primeros auxilios

deben darse en sitio, por ello es fundamental la adquisición de algunos medicamentos que permitan darle tiempo al paciente para llegar a un consultorio y si el clima atmosférico permite el acceso. Es el propio personal del Puesto el

encargado de brindar lo primeros auxilios. Beneficio: Brindarle al funcionario del Servicio la atención primaria en caso de un accidente menor, de igual manera contar con medicamentos para la atención de dolores o curaciones

menores, procurando que el funcionario se encuentre en óptimas condiciones para atender y reprimir las actividades relacionadas con el narcotráfico, crimen organizado, crimen transfronterizo y actividades conexas, además de

mejorar la seguridad y convivencia ciudadana en el territorio nacional. Finalidad: Tratar de mantener a la mayor cantidad de personal policial en las mejores condiciones de salud, para que continúen con la prevención y atención de

las distintas manifestaciones de violencia, delincuencia y criminalidad con la mayor cantidad de personal policial para atender estos disturbios y formar parte de los operativos policiales que se planifiquen a través del ejercicio

económico. Consecuencias de no contar con los recursos: Al no contar con los productos que pretende adquirirse por medio de esta subpartida, se pondría en riesgo la integridad física de los funcionarios policiales, al no contar con

medicamentos que puedan ayudar a minimizar un malestar, además de estar ante un detrimento de la seguridad marítima, ya que, existiría menor cantidad de funcionarios atendiendo distintas manifestaciones de violencia,

criminalidad y delincuencia, toda vez que el riesgo de contraer infecciones peligrosas se acrecienta. La recuperación del individuo sería mucho mayor que si se le diera los primeros auxilios en el sitio; es necesario recordar que los

puestos en zonas costeras se encuentran ubicados en zonas alejadas y algunos de difícil acceso, por lo que la atención inmediata ante una emergencia de accidente resurge con mayor fuerza, ya que solo es posible la evacuación de

un policía mediante vía aérea o fluvial.

205 096-00 20104
TINTAS, PINTURAS Y

DILUYENTES

001-GASTO 

CORRIENTE
3 710 728,00                      

Descripción del gasto: El Programa cuenta con 41 impresoras multifuncionales que al mismo tiempo son fotocopiadoras, lo cual hace necesaria la adquisición de toners para el funcionamiento de las mismas. Cabe indicarse, que

algunos puestos poseen al menos una impresora, donde en promedio por impresora se gastan 4.5 cartucho en negro y 4.5 en colores –(amarillo, magenta, y cyan por año. Además, 41 recipientes para tóner residual anual que debe

usarse en cada equipo. Por otro lado, es indispensable la compra de pintura naval anticorrosiva para 6 embarcaciones de un rango de 20 hasta 33.5 metros de largo, también se requiere pintura anticorrosiva para los techos de las

estaciones costeras, así con la pintura para las edificaciones, las cuales sufren de un deterioro acelerado debido al salitre de la zona. Necesidad: Mucha documentación que emite el programa es destinada a instituciones externas y a

unidades, departamentos, direcciones, entre otros, internos en el Ministerio de Seguridad Pública, la cual debe contener los logos del centro gestor, por ello Seguridad Marítima imprime todos estos documentos desde el equipo que

mantiene para ese fin. Esta documentación puede ser de índole legal, administrativa o policial y resulta ser insumo de investigaciones y procesos muy importantes para la comunidad y hasta para el país. Los tonner son indispensables

para poder generar toda esa documentación. Asimismo, es necesaria la compra de 20 cubetas de pintura anticorrosiva tanto naval como para los techos de las delegaciones costera, ya que ambas sufren un franco deterioro por el

salitre de la zona. Beneficio: Atender las diferentes solicitudes de información de parte de otras instituciones del Estado y de la ciudadanía misma para dar continuidad y crear procesos que permitan desarrollar políticas y estrategias

que admitan la prevención y disminución de las distintas manifestaciones de violencia, delincuencia y criminalidad en las zonas costeras, así mismo evitar el deterioro que sufren las embarcaciones por la falta de mantenimiento

preventivo y correctivo por el salitre de la zona, logrando mantener el equipo en óptimas condiciones y poder brindar una mayor seguridad a la comunidad en la lucha contra el crimen organizado, trata de personas, contrabando,

búsqueda y rescate, protección de los recursos naturales, etc. Finalidad: Contar con los insumos necesarios para poder elaborar los documentos obligatorios que deben destinarse a otras dependencias internas y externas al

Ministerio de Seguridad Pública para continuar con la represión de las actividades relacionadas con el narcotráfico, crimen organizado, crimen transfronterizo y actividades conexas, para mejorar la seguridad y convivencia ciudadana

en el territorio nacional, así como en nuestras aguas jurisdiccionales ya que se requiere contar con los recursos adecuados para poder dar un mantenimiento preventivo y correctivo en las embarcaciones e instalaciones, logrando

mantener el equipo en óptimas condiciones y poder lograr tener una respuesta inmediata en la lucha contra el crimen organizado, trata de personas, contrabando, búsqueda y rescate, protección de los recursos naturales.

Consecuencias de no contar con los recursos: No se podría imprimir documentación de carácter administrativo, legal y judicial, e información sobre los distintos procesos policiales que el programa realiza, por tanto, estos

documentos no podrían estar en otras instancias (algunas de índole legal) para ser resueltos o para contribuir a la toma de decisiones. No sería factible documentar las algunas de las actividades relacionadas con el narcotráfico,

crimen organizado, crimen transfronterizo y actividades conexas, sin la documentación que respalde las acciones policiales dirigidas a ese fin (actas de entrega, cadena de custodia, reportes de viaje entre otros), toda vez, que haría

falta la documentación probatoria de un hecho ilícito, así como el no poder dar una pronta respuesta a la lucha contra el crimen organizado, trata de personas, contrabando, búsqueda y rescate, protección de los recursos naturales,

etc., por no contar con las pinturas necesarias para poder dar el mantenimiento preventivo y correctivo que requieren las embarcaciones e instalaciones y evitar el deterioro de las mismas. Anexo 11 se nuestra la tabla # 11.

205 096-00 20199

OTROS PRODUCTOS

QUIMICOS Y

CONEXOS

001-GASTO 

CORRIENTE
2 000 000,00                      

Descripción del gasto: Se requiere contar con cloro, desatoradores, insecticidas, raticidas, y otros productos químicos de similares características que se aplican en las Estaciones y embarcaciones para combatir insectos, roedores,

otros gérmenes y plagas nocivos para la salud humana. Por otro lado, es primordial que se cuente con la resina para reparaciones menores de las embarcaciones pequeñas que cuentan con casco de fibra de vidrio. Necesidad: Los

puestos con los que cuenta el centro gestor se encuentran en áreas rurales donde abundan los mosquitos y otros insectos, hay maleza que crece con bastante rapidez y limita la visualización necesaria para poder resguardar el área.

Por ello, es inevitable que el Programa invierta recursos económicos para la compra de herbicidas y desatoradores que permitan mantener el área en condiciones salubres. Por otro lado, es primordial se adquiera alrededor de 10

galones de resina para poder reparar las embarcaciones de fibra de vidrio, las cuales sufren un amplio deterioro por las condiciones del clima de la zona, el salitre en el agua de mar y el continuo uso de tales embarcaciones.

Beneficio: Mantener las delegaciones policiales costeras y las embarcaciones de cascos en fibra de vidrio en óptimas condiciones para que los funcionarios del programa ejecuten las funciones de resguardo y seguridad de las zonas

costeras y aguas jurisdiccionales al servicio de la comunidad de la zona y de todo el país. Finalidad: Contar con diferentes productos químicos que mantengan en óptimas condiciones las instalaciones y las embarcaciones del

programa para que se continúe con la represión de las actividades relacionadas con el narcotráfico, crimen organizado, crimen transfronterizo y actividades conexas, para mejorar la seguridad y convivencia ciudadana en el territorio

nacional. Consecuencias de no contar con los recursos: Al no contar con los recursos que se solicitan en esta subpartida sería imposible mantener el radio de las unidades policiales libres de malezas, insectos y hasta roedores,

provocando un serio impacto al desarrollo de las labores de los oficiales costeros, ya que las condiciones insalubres perjudicarían la ejecución de sus labores y un franco deterioro de la planificación policíaca costera. Tampoco podría

realizarse el mantenimiento de dos veces al año a las embarcaciones con casco en fibra de vidrio a falta de la resina que obligatoriamente debe añadirse a éstas para evitar daños mayores que las dejen fuera de circulación, que al

mantener su uso en el agua con salitre sufren un acelerado deterioro. Anexo 12 se nuestra la tabla # 12.



205 096-00 20203
ALIMENTOS Y

BEBIDAS

001-GASTO 

CORRIENTE
597 003 682,00                  

Descripción del gasto: Se refiere a los productos alimenticios que se requieren para brindarle la alimentación a todo el personal policial (536 funcionarios), como lo son abarrotes, hortícolas, cárnicos, pollo, huevos, lácteos, y acuícolas

para la comida del personal policial, tanto en tierra como en el mar. Necesidad: Por Ley debe dotarse de la alimentación necesaria a los funcionarios policiales que laboran en este centro gestor, en la actualidad hay 536 efectivos

policiales distribuidos en todos los puestos ubicados en las franjas limítrofes, éste debe ser agrupado por turnos laborales de varios días en los diferentes puestos marítimo costeros, razón por la cual, se les debe suplir de la

alimentación básica. Adicionalmente, debe proveerse de productos alimenticios deshidratados y agua a los oficiales que realizan patrullajes que involucran muchas horas fuera del puesto. Cada uno de estos funcionarios policiales

consume 3 comidas diarias: Desayuno, almuerzo, cena, y su costo promedio mensual total ronda los ¢46.934.252,00 aproximadamente; no obstante, la variante entre meses es notable, esto se debe a que en algunos meses se

presentan cursos, capacitaciones, reuniones y otra serie de eventos en las diferentes Estaciones y en la Academia, mismos que se deben de cubrir con refuerzos de alimentación en productos básicos como son granos, carne, pollo

entre otros ; causando esto una variante en el precio de cada mes. Es importante mencionar que Seguridad Marítima realiza con mucha frecuencia operativos en alta mar, por lo que, las tripulaciones de las embarcaciones se les

suministra alimentación especial mientras se encuentren en el operativo. Este programa se ha dado a la tarea de readecuar la dieta policial sin perder el balance nutricional que debe cumplir, se ha reducido costos operacionales

cambiando tipos de productos que antes los funcionarios policiales consumían por otros con igual aporte nutricional a menor costo, lo cual ha provocado un descenso en los recursos financieros y una dieta igualmente equilibrada

para los efectivos, no obstante, este esfuerzo fue aplicado al máximo, por lo que es imposible readecuar el gasto sin perder el norte de la alimentación equilibrada para los funcionarios policiales. Beneficio: Contar con una sana

alimentación necesaria para brindar las condiciones laborales a los funcionarios policiales que brindan el servicio de seguridad y vigilancia a la ciudadanía, según las metas y objetivos de la institución. Finalidad: Brindar a los

funcionarios policiales una adecuada alimentación para se encuentren en adecuadas condiciones para el desarrollo de la prevención y represión de las actividades relacionadas con el narcotráfico, crimen organizado, crimen

transfronterizo y actividades conexas, para mejorar la seguridad y convivencia ciudadana en el territorio nacional. Consecuencias de no contar con los recursos: Incumplir las responsabilidades patronales ineludibles sobre la dotación

de alimentos, así como la afectación total en el servicio brindado. Este programa se ha dado a la tarea de readecuar la dieta policial sin perder el balance nutricional que debe cumplir, se ha reducido costos operacionales cambiando

tipos de productos que antes los funcionarios policiales consumían por otros con igual aporte nutricional a menor costo, lo cual ha provocado un descenso en los recursos financieros y una dieta igualmente equilibrada para los

efectivos, no obstante, este esfuerzo fue aplicado al máximo, por lo que es imposible readecuar el gasto sin perder el norte de la alimentación equilibrada para los funcionarios policiales. Contrato en vigencia:

NumerodeProcedimiento:2018CD-000247-0007100001 (Consejo Nacional de Producción), rige: 09/11/2020 vence: 09/11/2024, Contratación N°0432078000100367-00. Anexo 11 se nuestra la tabla # 11.

205 096-00 20401
HERRAMIENTAS E

INSTRUMENTOS

001-GASTO 

CORRIENTE
7 674 197,00                      

Descripción del gasto: Se requiere contar con herramientas con que se dota al personal técnico de las distintas unidades del Servicio para que puedan dar mantenimiento preventivo y reparar la maquinaria naval y los equipos de uso

cotidiano, tales como: kit de herramientas en caja, cautín, pistola para soldar, máscara para soldar, juego de brocas, escalera de aluminio, esmeriladora de mano, sierra cortadora, taladro, prensa, pirómetro, vatímetro, machetes,

palas y probador de corriente. Necesidad: En la actualidad muchos de los equipos con los que cuenta el programa al dañarse son reparados de forma interna, por lo que es necesaria la herramienta oportuna que permita realizar

dichas reparaciones. Por otro lado, se requiere la compra para la sustitución o distribución de palas y machetes que son utilizados en las distintas zonas costeras de este programa; estos materiales son de suma necesidad ya que

algunas unidades policiales en zonas costeras se encuentran en terrenos de difícil acceso con múltiple vegetación, barro, tierra, entre otros. Beneficio: Dar mantenimiento y el uso oportuno y óptimo a los equipos del Programa para

que los oficiales de Seguridad Marítima continúen fortaleciendo la gestión preventiva y represiva de la policía para mejorar la seguridad y convivencia ciudadana. Finalidad: Mantener en buen estado los diferentes equipos que

constituyen herramientas fundamentales para el programa en la labor diaria de sus funciones y de esa manera contribuir a prevenir y reprimir las actividades relacionadas con el narcotráfico, crimen organizado, crimen

transfronterizo. Consecuencias de no contar con los recursos: No podrían realizarse las reparaciones oportunas y necesarias para los diferentes equipos del programa, en detrimento de la seguridad de la ciudadanía de la zona, ya que

no se contaría con equipos fundamentales en el manejo de la prevención y represión de distintos tipos de delitos que acechan las zonas costeras del país. Es importante indicar que ante la difícil situación económica del país

Seguridad Marítima ha aceptado por parte de la Embajada de los Estados Unidos capacitación para sus oficiales en distintas áreas como lo son: mecánica general, mecánica electricista, entre otros, para mantener su equipo en el

mejor estado posible de uso. Además, incluye recursos de Intereses por títulos valores del Instituto Costarricense sobre Drogas (ICD). Descripción del gasto: Multímetro profesional digital Necesidad: En la actualidad muchos de los

equipos con los que cuenta el programa al dañarse son reparados de forma interna, por lo que es necesaria la herramienta oportuna que permita realizar dichas reparaciones. Beneficio: Dar mantenimiento y el uso oportuno y

óptimo a los equipos del Programa para que los oficiales de Seguridad Marítima continúen fortaleciendo la gestión preventiva y represiva de la policía para mejorar la seguridad y convivencia ciudadana. Finalidad: Mantener en buen

estado los diferentes equipos que constituyen herramientas fundamentales para el programa en la labor diaria de sus funciones y de esa manera contribuir a prevenir y reprimir las actividades relacionadas con el narcotráfico, crimen

organizado, crimen transfronterizo. Consecuencias de no contar con los recursos: No podrían realizarse las reparaciones oportunas y necesarias para los diferentes equipos del programa, en detrimento de la seguridad de la

ciudadanía de la zona, ya que no se contaría con equipos fundamentales en el manejo de la prevención y represión de distintos tipos de delitos que acechan las zonas costeras del país. Es importante indicar que ante la difícil

situación económica del país Seguridad Marítima ha aceptado por parte de la Embajada de los Estados Unidos capacitación para sus oficiales en distintas áreas como lo son: mecánica general. Anexo 17 se nuestra la tabla N° 17.

205 096-00 20402
REPUESTOS Y

ACCESORIOS

001-GASTO 

CORRIENTE
67 871 661,00                    

Descripción del gasto: Repuestos y accesorios necesarios para que el equipo de transporte terrestre (58 unidades) y fluvial (44 unidades) opere normalmente, tales como: dos juegos completos de llantas, baterías al menos una vez al

año para cada vehículo, propelas (hélices) ya que a menudo sufren un continuo desgaste o daño al chocar con obstáculos sumergidos. Además, es necesario suplir de frenos y clucth a todas aquellas unidades móviles del programa,

orrines, bushines, niples, filtros, entre otros. Necesidad: Debido a las grandes distancias que deben recorrer las unidades de la flotilla vehicular, ya que trasladan personal policial y logístico a zonas costeras del país y a los caminos de

difícil acceso a los que se enfrentan a diario los oficiales del programa, los desperfectos en los vehículos suelen ser bastante reiterativos, por lo que es necesario contar con los repuestos precisos para no detener la unidad móvil y

seguir brindando el servicio de prevención y represión de distintos delitos en zonas costeras del país. De igual forma es inevitable las reparaciones de las diferentes unidades fluviales que a menudo sufren desperfectos por desgaste o

al chocar con obstáculos sumergidos, existen algunos puestos costeros donde el acceso es por agua, por lo que es fundamental contar con esas unidades en buen estado. Beneficio: Mantener la flotilla vehicular y fluvial en buen

estado para continuar protegiendo, vigilando y defendiendo la soberanía y el patrimonio nacional, así como la seguridad de los ciudadanos en coordinación con las instituciones vinculadas a las actividades marítimas. Finalidad:

Conservar en buen estado los equipos terrestres y fluviales y mantener el inventario de repuestos oportuno en caso de sustitución inmediata para reducir los parámetros de respuesta e incrementar la presencia policial en lugares

con altos índices de inseguridad. Consecuencias de no contar con los recursos: Al no contar con los recursos necesarios para la compra de repuestos indiscutiblemente se estaría enfrentando una seria baja de la flotilla vehicular y

fluvial, en detrimento de la seguridad a la población costarricense, ya que los tiempos de respuesta tenderían a aumentar, por lo que no se podría atender de manera rápida y segura los hechos delictivos en las zonas marítimas.

Contrato vigente: ? 0432020000100210-00, # de procedimiento 2020LA-000014-0007100001. (Lutz Hnos. & Cía. Ltda.) rige 22/09/2020- vence 09/09/2024. ? 0432018000100389-00, # de procedimiento 2018CD-000308-0007100001.

(Purdy Motor) Rige 21/11/2018- vence 20/11/2022. ? 0432019000300010-00, # de procedimiento 2018LN-000006-0009100001. (El Reinado de las Llantas) Rige 26/06/2019- vence 26/06/2027. ? 0432019000300005-00, # de

procedimiento 2018LN-000006-0009100001. (Importadora Autonomía de Cartago) Rige 26/06/2019- vence 26/06/2027. ? 0432021000100263-00, # de procedimiento 2021CD-000216-0007100001. (Purdy Motor) Rige 01/12/2021-

vence 20/11/2025. Anexo 18 se nuestra la tabla N° 18

205 096-00 29901

UTILES Y

MATERIALES DE

OFICINA Y

COMPUTO

001-GASTO 

CORRIENTE
2 000 000,00                      

Descripción del gasto: De acuerdo al histórico que se lleva en el programa la adquisición de bolígrafos, llaves mayas, kits de firma digital, lápices, engrapadoras, reglas, borradores, clips, perforadoras, cintas adhesivas, rotuladores y

pizarras no capitalizables, que requerirán todas las unidades policiales y administrativas del Servicio de Seguridad Marítima, para el desarrollo de sus funciones, demanda un gasto del solicitado en esta sub partida. Necesidad:

Constituye una obligación ineludible del programa dotar de materiales de oficina que permitan desarrollar las funciones administrativas y policiales para mantener el orden y organización de los respaldos de las funciones que se

realizan. Beneficio: Contar con materiales de oficina necesarios para brindar el servicio a la ciudadanía y otras instituciones vinculadas a las actividades marítimas de manera eficiente, según las metas y objetivos de la institución.

Finalidad: Financiar recursos suficientes para contar con materiales de oficina necesarios para brindar el servicio a la ciudadanía y al país de manera eficiente. Consecuencias de no contar con los recursos: Incumplir las

responsabilidades patronales ineludibles a la dotación de materiales de oficina para atender las labores administrativas, a la ciudadanía y otras instituciones vinculadas a las actividades en zonas costeras, así como la afectación en el

servicio brindado.

205 096-00 29902

UTILES Y

MATERIALES 

MEDICO, 

HOSPITALARIO Y DE

001-GASTO 

CORRIENTE
1 600 000,00                      

Descripción del gasto: Es necesario adquirir 25 set de reactivos químicos para laboratorio para la aplicación trimestral de pruebas toxicológicas, a los funcionarios policiales que laboran en las Estaciones de Guardacostas. Además de

jeringas, material de sutura y guantes (de latex o de nitrilo) para el consultorio médico con que cuenta el Servicio en la Estación de Caldera y que es administrado por un profesional en medicina. Necesidad: Como parte del control

que realiza el programa a sus oficiales cada año en diferentes fechas se realizan pruebas toxicológicas a los funcionarios, con el fin de minimizar el riesgo de consumo de sustancias ilícitas que comprometan el cumplimiento de su

deber como funcionario de policía y además no exponga toda la labor que se ha venido efectuando en algún operativo o hecho delictivo del cual se le ha dado amplio seguimiento, toda vez que existen consecuencias legales

importantes en caso de involucrar la acción policial con funcionarios que estén o hayan estado bajo los efectos de sustancias ilícitas. Beneficio: Minimizar el riesgo de consumo de sustancias ilícitas que comprometan el cumplimiento

de su deber como funcionario de policía y además no exponga toda la labor que se ha venido efectuando en algún operativo o hecho delictivo del cual se le ha dado amplio seguimiento, tomando en consideración que existen

consecuencias legales importantes en caso de involucrar la acción policial con funcionarios que estén o hayan estado bajo los efectos de sustancias ilícitas. Finalidad: Realizar pruebas toxicológicas para detectar la presencia de drogas

o de otras sustancias químicas en el personal policial de Seguridad Marítima para continuar realizando y ampliando la cobertura y el efecto de las estrategias en la lucha contra el crimen organizado, transfronterizo y actividades

conexas. Consecuencias de no contar con los recursos: Es primordial para el Programa realizar pruebas toxicológicas a sus funcionarios al menos dos veces al año, por cuanto un porcentaje importante del decomiso de sustancias

ilícitas se realiza en alta mar y es el resultado de una ardua y larga investigación de parte de las autoridades, por tanto, los oficiales que estén involucrados en el decomiso mencionado no se pueden encontrar con indicios de haber

consumido sustancias ilícitas, ya que esto constituye una apertura legal para que el decomiso y la investigación se declare inadmisible, por lo que los sujetos que hayan cometido el delito continuarían libres sin que se aporte a la

sociedad costarricense la seguridad de ir eliminando con acciones operativas el crimen organizado. Por otro lado, no podría contar con las jeringas, material de sutura y guantes (de látex o de nitrilo), artículos de importante

adquisición, pues los diferentes centros médicos a cargo del programa no podrían hacerles frente a las curaciones que se presenten en accidentes laborales de los oficiales de Seguridad Marítima.



205 096-00 29903

PRODUCTOS DE

PAPEL, CARTON E

IMPRESOS

001-GASTO 

CORRIENTE
2 750 000,00                      

Descripción del gasto: Se requiere contar con archivadores de cartón, cuadernos, sobres, resmas de papel, papel para impresoras, cajas de cartón, formularios, libros de actas, y papel Kimberly para la impresión de títulos necesarios

para el desarrollo de las labores administrativas, operativas y de capacitación que realiza el Servicio. Necesidad: Constituye una obligación ineludible del programa dotar de papel y cartón que permita desarrollar las funciones

administrativas y policiales para mantener el orden y organización de los respaldos de las funciones que se realizan. Beneficio: Contar con materiales de papel y cartón necesarios para brindar el servicio a la ciudadanía y otras

instituciones vinculadas a las actividades en zonas costeras de manera eficiente, según las metas y objetivos de la institución. Finalidad: Financiar a pleno empleo los recursos suficientes para contar con materiales de papel y cartón

necesarios para brindar el servicio a la ciudadanía y al país de manera eficiente. Consecuencias de no contar con los recursos: Incumplir las responsabilidades patronales ineludibles a la dotación de materiales de papel y cartón para

atender las labores administrativas y policiales, a la ciudadanía y otras instituciones vinculadas a las actividades en zonas costeras, así como la afectación en el servicio brindado.

205 096-00 29904
TEXTILES Y

VESTUARIO

001-GASTO 

CORRIENTE
284 045 782,00                  

Descripción del gasto: Es necesario adquirir dos uniformes tipo fatiga y un uniforme blanco para cada oficial policial del programa, el centro gestor tiene 536 oficiales. También se requiere comprar alrededor de 3.372 metros de

mecate de algodón (cabos de amarre y fondeo para los barcos) que se requiere para el aseguramiento de las embarcaciones, 40 pabellones y banderas de identificación para dotar a las embarcaciones de la debida personalización

que requieren (Estaciones y embarcaciones), 230 capas, 400 colchones, 316 fundas, 316 almohadas, 400 sábanas y 400 cobijas que son de uso cotidiano en el Servicio Necesidad: La dotación de uniformes para el cuerpo policial es una

responsabilidad ineludible del centro gestor, debe identificar la función propia del policía entre la ciudadanía, al mismo tiempo debe estar fabricado con telas que relativamente los proteja de las inclemencias del clima, máxime si las

condiciones del clima en las zonas donde converge son fuertes. Por las condiciones peculiares a las que se ve sometido el funcionario policial de seguridad marítima, ya que sus operaciones se realizan en aguas jurisdiccionales y zonas 

costeras, ríos, lagunas y otros ambientes climáticos severos, hacen que los uniformes y capas sufran un desgaste acelerado que los hacen inservibles a los pocos meses de uso, por ello, es fundamental poderle brindar al oficial de

policía al menos dos uniformes tipo fatiga, un uniforme blanco y una capa por año. Por otro lado, los mecates o cabos de amarre, los pabellones y las banderas sufren un franco deterioro durante el año por el continuo contacto con

el agua de mar, no obstante, son una necesidad inevitable porque las embarcaciones deben permanecer amarradas en los distintos puertos donde atracan y deben ser identificadas. Forma parte de la obligación patronal del

Programa, dotar de colchones, fundas, sábanas, cobijas y almohadas a todos los funcionarios policiales destacados en Seguridad Marítima, con la finalidad de brindarles las condiciones adecuadas para su descanso, y que de esta

forma puedan cumplir con sus obligaciones en alta mar, cuando se encuentran en operativos, patrullajes, búsqueda y rescate, protección de recursos naturales, entre otros. Estos implementos por verse sometidos a climas severos

(mucha humedad) tienen un desgaste acelerado, por lo que alrededor de cada tres años el programa se encuentra en la obligación de adquirirlos para sustitución. Beneficio: Dotar al personal policial del avituallamiento necesario

como son las capas, fundas, almohadas, sábanas, cobijas y colchones que le permita pernoctar en las distintas embarcaciones e instalaciones del Servicio, asegurándole las condiciones adecuadas para su descanso, así como los

uniformes tipo fatiga y uniformes blancos que los identifiquen para realizar la labor policial en las aguas jurisdiccionales y de esta manera cumplir con las metas y objetivos de la institución, para que la comunidad y la sociedad

costarricense reciban el servicio de seguridad y vigilancia requerirlos. Finalidad: Contar con los recursos suficientes para dotar de equipo de avituallamiento y uniformes necesarios a los oficiales de policía, los cuales deben brindar su

servicio a la ciudadanía y país en general, previniendo y reprimiendo las actividades relacionadas con el narcotráfico, crimen organizado, crimen transfronterizo y actividades conexas, para mejorar la seguridad y convivencia

ciudadana en el territorio nacional. Consecuencias de no contar con los recursos: Incumplir con las responsabilidades patronales ineludibles a la dotación de equipo de avituallamiento, y demás regulaciones del reglamento de

uniformes y distintivos de los Cuerpos Policiales adscritos al Ministerio de Seguridad Pública, así como la afectación en el servicio brindado, toda vez que por normativa el oficial policial debe ser identificado por la ciudadanía en caso

de requerir su intervención. No dotar de uniformes a los funcionarios policiales vendría en detrimento de la seguridad que se brinda en las aguas jurisdiccionales y zonas costeras. También, es muy importante se sustituya los mecates

o cabos de amarre, pabellones y banderas de identificación para dotar a las embarcaciones de la debida personalización que requieren (Estaciones y embarcaciones), colchones, fundas, almohadas, sábanas y cobijas que son de uso

cotidiano en el Servicio y que se requiere sustituir para el 2022 debido a su amplio desgaste. No contar con los recursos necesarios para adquirir lo expuesto pone en detrimento la función esencial del oficial de Seguridad Marítima,

dejando expuesto y en riesgo legal tanto al Programa como a la sociedad costarricense. Contratos en vigencia: ? Contrato# 0432021000100026-00, # de procedimiento 2021LA-000001-0007100001. (RAXOVA DE SAN JOSE SOCIEDAD

ANONIMA), rige: 6/11/2021 vence: 6/11/2025. ? Contrato# 0432021000400001-00, # de procedimiento 2021LA-000002-0007100001. (RAXOVA DE SAN JOSE SOCIEDAD ANONIMA), rige: 7/6/2021 vence: 7/6/2025. ? Contrato#

0432021000400001-00, # de procedimiento 2021LA-000002-0007100001. (RAXOVA DE SAN JOSE SOCIEDAD ANONIMA), rige: 7/6/2021 vence: 7/6/2025. ? Contrato# 0432021000100329-00, # de procedimiento 2021LA-000029-

0007100001. (RAXOVA DE SAN JOSE SOCIEDAD ANONIMA), rige:21/12/2021 vence: 21/12/2025. En el anexo 19 se nuestra la tabla # 19

205 096-00 29905

UTILES Y

MATERIALES DE

LIMPIEZA

001-GASTO 

CORRIENTE
10 000 000,00                    

Descripción del gasto: Jabón en polvo, escobas, cloro, ceras, jabón para limpieza de utensilios de cocina y en los comedores, desinfectantes, bolsas plásticas, hisopos, cepillos de fibras naturales y sintéticos, escurridor para mechas

para limpiar pisos, ganchos para piso, palas para recoger basura, ventosas para aseo de inodoros, hisopos, limpiadores de vidrios, desodorantes ambientales, papel higiénico, cloro, desinfectantes y otros productos utilizados para

limpieza de instalaciones y embarcaciones, necesarios para mantener la higiene. Se establecerán compras de 60% de este presupuesto en compras de artículos biodegradables, de manera que no dañen el medio ambiente.

Necesidad: Constituye una obligación ineludible del centro gestor dotar de suministros de limpieza a todas las dependencias adscritas a él. Cabe destacar que Seguridad Marítima consta de 11 estaciones costeras, 2 puestos de

interdicción, la Academia de Guardacostas y la Dirección General del programa. Además, posee 43 embarcaciones que son utilizadas en diferentes tipos de operativos, patrullajes, búsqueda y rescate, protección de recursos

naturales, entre otros, al servicio de la sociedad costarricense. Tanto a las embarcaciones (diferentes tamaños) y a las infraestructuras, propiedad del centro gestor, debe atribuírsele la limpieza como parte de las funciones básicas

que deben desarrollarse para mantener el ornato y aseo para un buen desarrollo de las estrategias que se manejan en el programa. Beneficio: Los puestos policiales deben mantener un ornato adecuado para la salud pública y del

funcionario, En este sentido, lo materiales de limpieza contribuyen a brindar un ambiente propicio para el descanso de los funcionarios, de igual manera ayudan a prevenir enfermedades, por medio de la desinfección y la limpieza de

superficies tanto de embarcaciones como de edificaciones; estas prácticas ayuda a idear y desarrollar políticas y estrategias que permitan condiciones que favorezcan el desarrollo humano y la construcción y preservación de

entornos que están al servicio de la sociedad costarricense. Finalidad: Contar con infraestructuras y embarcaciones que se encuentren libres de suciedad para que estén en condiciones de receptar ciudadanos y al mismo tiempo

permitan la prevención y represión de las actividades relacionadas con el narcotráfico, crimen organizado, crimen transfronterizo y actividades conexas, para mejorar la seguridad y convivencia ciudadana en el territorio nacional.

Consecuencias de no contar con los recursos: Al no contar con los recursos para la adquisición de materiales de limpieza de edificaciones y embarcaciones se estaría desarrollando condiciones insalubres que pondrían en riesgo la

salud de los colaboradores que pernoctan en los diferentes lugares y la integridad de los ciudadanos que se encuentren en lugares aledaños, se desarrollarían plagas, se pondría en riesgo los alimentos y equipo del centro gestor,

provocando un alto detrimento de las funciones propias del programa presupuestario. Existe una alta probabilidad de crearse un ambiente insano para laborar en el Puesto policial y en las embarcaciones. Anexo 20 se nuestra la tabla

N° 20

205 096-00 29906

UTILES Y

MATERIALES DE

RESGUARDO Y

SEGURIDAD

001-GASTO 

CORRIENTE
209 045 781,00                  

Límite presupuestario Descripción del gasto: Es necesario adquirir para los funcionarios policiales de las dependencias de este Programa, zapatos y botas (botas tácticas policial en cuero), los cuales se están gestionando mediante

contrato de compra, sin pasar por alto la necesidad latente de la compra de chalecos de protección salvavidas, así como el equipo que se requiere para las maniobras de salvamento como es el caso de los torpedo, gases

lacrimógenos, municiones de diferentes calibres y funda para arma, tomando en cuenta de igual manera el equipo de seguridad ocupacional para el personal técnico en comunicaciones y talleres de mantenimiento, tales como son

los cinturones de seguridad tipo arnés. Ver en el anexo 10 se muestra la tabla #10 el detalle de los artículos necesarios para el programa en el 2022. Necesidad: La dotación de botas para el cuerpo policial es una responsabilidad

ineludible del centro gestor, debe identificar la función propia del policía entre la ciudadanía, al mismo tiempo debe estar fabricado con material de calzado que relativamente los proteja de las inclemencias del clima, máxime si las

condiciones del clima en las zonas donde converge son fuertes. Por las condiciones peculiares a las que se ve sometido el funcionario policial marítimo, ya que sus operaciones se realizan a menudo en zonas remotas que incluyen

montañas, zonas boscosas, ríos, lagunas, mares y otros ambientes climáticos severos, hacen que las botas sufran un desgaste acelerado que las hace inservibles a los pocos meses de uso, por ello, es fundamental poderle brindar al

oficial de policía al menos dos pares de botas por año. Es necesario indicar que el programa ostenta 536 funcionarios; y requiere del equipo de seguridad y salvamento, como son los chalecos de protección salvavidas, torpedos, gases

lacrimógenos, municiones de diferentes calibres y funda para arma los cuales son utilizados para los operativos de búsqueda y rescate, necesarios para diferentes acciones en distintas situaciones y operaciones tácticas. Los

cinturones de seguridad tipo arnés son necesarios para el personal técnico que labora en el mantenimiento de equipo de comunicaciones y talleres propios del programa presupuestario. Beneficio: Dotar al personal policial del

equipo de resguardo y seguridad que asegure la integridad de los funcionarios policiales y de los civiles que lleguen a requerir alguno de estos artículos, para continuar realizando las acciones operativas que resguarden la seguridad

de la ciudadanía costarricense. Finalidad: Financiar los recursos suficientes para dotar del equipo de resguardo y seguridad a los oficiales de policía, los cuales deben brindar su servicio a la ciudadanía y país en general previniendo y

reprimiendo las actividades relacionadas con el narcotráfico, crimen organizado, crimen transfronterizo y actividades conexas, para mejorar la seguridad y convivencia ciudadana en el territorio nacional. Consecuencias de no contar

con los recursos: Incumplir las responsabilidades patronales ineludibles a la dotación de materiales de resguardo y seguridad para los oficiales policiales. Al no contar con estos artículos se pone en riesgo la integridad del funcionario

del Programa y de los civiles que requieran de los servicios del mismo, pudiendo acarrear algún fallo en la operación que tenga como consecuencia decesos humanos y las respectivas secuelas legales que de ellas se deriven, teniendo

que incurrir el programa en una o varias erogaciones por indemnización. Contrato# 0432021000400002-00, # de procedimiento 2021LA-000002-0007100001. (ELECTROMECANICA PABLO MURILLO SOCIEDAD ANONIMA), rige:

7/6/2021 vence: 7/6/2025. Anexo 21 se muestra la tabla #21 el detalle de los artículos necesarios en útiles y materiales de resguardo y seguridad.

205 096-00 29907

UTILES Y

MATERIALES DE

COCINA Y

COMEDOR

001-GASTO 

CORRIENTE
1 500 000,00                      

Descripción del gasto: Platos, ollas, cucharas, vasos, tablas para picar, termos, cuchillos, sartenes, picheles y abrelatas, utensilios necesarios en las cocinas en los comedores policiales. Necesidad: Constituye una obligación de este

Centro Gestor dotar de suministros de cocina y comedor a todas las dependencias adscritas a él. Suplir las necesidades de diferentes materiales de cocina y comedor para sustituir en los distintos puestos policiales, aquellos artículos

en mal estado por un caso fortuito o por el uso que durante el tiempo se les ha venido dando. Beneficio: Los comedores policiales cuenten con los artículos básicos para preparar la alimentación de los policías, procurando brindar un

ambiente con las condiciones propicias para que los funcionarios del Programa puedan brindar el servicio de seguridad y vigilancia a la ciudadanía de manera eficiente, según las metas y objetivos de la institución. Finalidad: Equipar

los comedores policiales con los artículos necesarios para preparar y servir la alimentación a los funcionarios policiales en tiempo y forma y a su vez estos contribuyan a desarrollar las funciones propias de los oficiales al servicio de la

ciudadanía y todo el territorio nacional. Consecuencias de no contar con los recursos: Al no contar con los recursos propios de esta subpartida estaría en deterioro de la elaboración de alimentos al cuerpo policial, no estando en

capacidad de cumplir con las obligaciones que como patrono tiene este Centro Gestor en franco deterioro de la atención a la comunidad.



205 096-00 29999

OTROS UTILES,

MATERIALES Y

SUMINISTROS 

DIVERSOS

001-GASTO 

CORRIENTE
500 000,00                         

Descripción del gasto: Es necesario adquirir baterías, bolas, medallas, trofeos, símbolos patrios, placas conmemorativas y de reconocimiento que se entregan con motivo de la visita a los puertos nacionales de navíos de países y

policías amigas, como prácticas internacionales de marinería. Necesidad: Este Centro Gestor tiene equipos que requieren de baterías para poder funcionar, principalmente todos aquellos artículos que son utilizados en las diferentes

embarcaciones del programa. A los funcionarios policiales se les reconoce su labor y valor por medio de medallas, trofeos, bolas condecorativas, como parte de la motivación e incentivo. Las placas conmemorativas y de

reconocimiento, se entregan con motivo de la visita a los puertos nacionales de navíos de países y policías amigas. Beneficio: Los equipos que trabajen con baterías sigan cumpliendo con el objetivo por el cual fueron adquiridos y se

incentive al personal policial a destacarse en sus funciones, para brindar el servicio a la ciudadanía y otras instituciones vinculadas a las actividades en zonas costeras de manera eficiente, según las metas y objetivos de la institución.

Finalidad: Financiar recursos suficientes para contar con las baterías, bolas, medallas, trofeos, símbolos patrios y condecoraciones necesarias para seguir realizando y ampliando la cobertura y el efecto de las estrategias en la lucha

contra el crimen organizado, transfronterizo y actividades conexas. Consecuencias de no contar con los recursos: Al no contar con los recursos que se solicitan en esta sub partida sería imposible mantener en funcionamiento los

diferentes equipos que son utilizados en las embarcaciones que manipula el programa, algunos de ellos indispensables para distintas operaciones policiales, poniendo en franco detrimento el servicio del centro gestor a la ciudadanía.

205 096-00 50101

MAQUINARIA Y

EQUIPO PARA LA

PRODUCCION

280-GASTO 

CAPITAL
15 000 000,00                    

Descripción del gasto: Se requiere contar con máquinas eléctricas para soldar (en metal y aluminio), cortadora de metal, generador para las embarcaciones. Anexo 22 se muestra la tabla # 22 el detalle de los artículos necesarios para

el programa en el 2023. Necesidad: Es necesario contar con la maquinaria y equipo para que el personal técnico de los talleres de Seguridad Marítima, cuente con el equipo adecuado para realizar el mantenimiento en las

Instalaciones y embarcaciones, logrando que se generen menos averías, al tiempo que se cuenta con la ventaja de poder realizar los trabajos en el momento adecuado ya que se cuenta con la maquinaria necesaria para una mejor

productividad y eficiencia. Beneficio: Dar respuesta en el lugar en tiempo y forma a un problema en concreto, sin necesidad de desplazar el activo a otro lugar, abaratando los costos y brindando una mayor eficiencia en la solución de

una posible eventualidad, para mantener el equipo necesario al servicio de la comunidad. Finalidad: Financiar los recursos suficientes para dotar del equipo necesario a los oficiales de policía, los cuales deben brindar su servicio a la

ciudadanía y país en general previniendo y reprimiendo las actividades relacionadas con el narcotráfico, crimen organizado, crimen transfronterizo y actividades conexas, para mejorar la seguridad y convivencia ciudadana en el

territorio nacional. Consecuencias de no contar con los recursos: Al no contar con los recursos para la compra del equipo enumerado en el anexo correspondiente se imposibilitaría la reparación o mantenimiento de activos del

programa que podrían poner en detrimento el servicio del centro gestor, ya que algunos de estos equipos son de uso cotidiano en las embarcaciones. Tampoco sería factible realizar reparaciones o mantenimientos a distintos activos

de Seguridad Marítima con la necesidad de desplazar el bien a otro lugar, haciendo más onerosos los costos en la solución de una posible eventualidad. El programa se vería imposibilitado de atender una posible contingencia a falta

de algún equipo elemental que sea necesario para alguna maniobra.

205 096-00 50102
EQUIPO DE

TRANSPORTE

280-GASTO 

CAPITAL
150 195 562,00                  

Descripción del gasto: Se requiere contar con cuatro motores fuera de borda, de 200 y 250 caballos de fuerza. Anexo 23 se muestra la tabla # 23 el detalle de los artículos necesarios para el programa en el 2023. Necesidad: Movilizar

al personal policial de Seguridad Marítima de manera oportuna a los lugares donde se produzcan hechos delictivos, para realizar acciones de patrullaje, operativos antidrogas, búsqueda y rescate, protección de recursos naturales,

entre otros, en aguas jurisdiccionales y zonas costeras. Beneficio: Contar con los motores necesarios para las embarcaciones para resguardar, vigilar y defender la soberanía y el patrimonio nacional, salvaguardando la vida humana, la

soberanía del estado y los recursos naturales, garantizando la seguridad y el orden público en aguas jurisdiccionales y zonas costeras. Finalidad: Ampliar las zonas de cobertura de patrullaje, búsqueda y rescate, operativos antidrogas,

protección de los recursos naturales y otros, para reducir los parámetros de respuesta e incrementar la presencia policial en lugares de difícil acceso y con altos índices de inseguridad. Consecuencias de no contar con los recursos: El

programa de Seguridad Marítima requiere ampliar el equipamiento de las embarcaciones con el fin primordial de aumentar las zonas de patrullaje, rescate búsqueda, operativos antidrogas, protección de los recursos naturales y

otros, ya que el área de cobertura en aguas jurisdiccionales y zonas costeras son muy amplias y el crimen organizado ha encontrado lugares distintos a los que ya se conocían adentrándose a áreas de difícil acceso donde la flotilla

fluvial y terrestre no puede acceder a falta de equipo especializado para esas zonas, por esta razón se planifica adquirir el equipo marítimo que pueda enfrentar de igual forma el desarrollo de las acciones del crimen organizado, para

contrarrestar sus hechos delictivos. De no contarse con los recursos financieros que permitan la adquisición del equipo detallado el programa irremediablemente tendrá que permanecer sin tener acceso a esas zonas. Además,

incluye recursos del Impuesto a las Personas Jurídicas. Descripción del gasto: Se requiere dos motores fuera de borda, de 200 y 250 caballos de fuerza. Necesidad: Movilizar al personal policial de Seguridad Marítima de manera

oportuna a los lugares donde se produzcan hechos delictivos, para realizar acciones de patrullaje, operativos antidrogas, búsqueda y rescate, protección de recursos naturales, entre otros, en aguas jurisdiccionales y zonas costeras.

Beneficio: Contar con un equipo de transporte apto para resguardar, vigilar y defender la soberanía y el patrimonio nacional, salvaguardando la vida humana, la soberanía del estado y los recursos naturales, garantizando la seguridad

y el orden público en aguas jurisdiccionales y zonas costeras. Finalidad: Ampliar las zonas de cobertura de patrullaje, búsqueda y rescate, operativos antidrogas, protección de los recursos naturales y otros, para reducir los parámetros 

de respuesta e incrementar la presencia policial en lugares de difícil acceso y con altos índices de inseguridad. Consecuencias de no contar con los recursos: El programa de Seguridad Marítima requiere ampliar su flotilla fluvial con el

fin primordial de aumentar las zonas de patrullaje, rescate búsqueda, operativos antidrogas, protección de los recursos naturales y otros, ya que el área de cobertura en aguas jurisdiccionales y zonas costeras son muy amplias y el

crimen organizado ha encontrado lugares distintos a los que ya se conocían adentrándose a áreas de difícil acceso donde la flotilla fluvial y terrestre no puede acceder a falta de equipo especializado para esas zonas, ya sea para

dualizar la capacidad de la embarcación o sustituir algún motor que haya cumplido su vida útil, por esta razón se planifica adquirir el equipo terrestre y marítimo que pueda enfrentar de igual forma el desarrollo de las acciones del

crimen organizado, para contrarrestar sus hechos delictivos. De no contarse con los recursos financieros que permitan la adquisición del equipo detallado el programa irremediablemente tendrá que permanecer sin tener acceso a

esas zonas.

205 096-00 50103
EQUIPO DE

COMUNICACION

280-GASTO 

CAPITAL
115 000 000,00                  

Descripción del gasto: Torres de metal para radio, antenas para enlace inalámbrico, antenas para equipo repetidor, antenas marinas, radios móviles (troncalizados y UHF). Anexo 24 se muestra la tabla # 24 el detalle de los artículos

necesarios para el programa en el 2023. Necesidad: El crimen organizado ha expandido su radio de acción utilizando equipo tecnológico de comunicación mucho más desarrollado que el que posee el Programa, tal situación ha traído

complicaciones al centro gestor ya que las comunicaciones habilitadas para Seguridad Marítima son vulnerables a no poder acceder en el momento preciso. Es primordial para este centro gestor adquirir equipo de comunicación que

garantice la discrecionalidad de las comunicaciones policiales y que se encuentren con accesibilidad para contrarrestar los hechos delictivos. Beneficio: Atender de manera rápida y segura los eventos delictivos que amenacen la

seguridad marino-costera de nuestro país, para que los funcionarios policiales continúen resguardando, vigilando y defendiendo la soberanía y el patrimonio nacional, así como la seguridad de los ciudadanos, en coordinación con las

instituciones vinculadas a las actividades en zonas costeras y aguas jurisdiccionales. Finalidad: Ampliar las zonas de cobertura de patrullaje, búsqueda y rescate, operativos antidrogas, protección de los recursos naturales y otros, para

reducir los parámetros de respuesta e incrementar la presencia policial en lugares de difícil acceso y con altos índices de inseguridad. Consecuencias de no contar con los recursos: El programa de Seguridad Marítima requiere ampliar

su equipo de comunicación con el fin primordial de aumentar las zonas de cobertura o patrullaje, búsqueda y rescate, operativos antidrogas, protección de los recursos naturales y otros, ya que el área de cobertura en aguas

jurisdiccionales y zonas costeras son muy amplias y el crimen organizado ha encontrado lugares distintos a los que ya se conocían adentrándose a áreas de difícil acceso; donde la comunicación es interrumpida con mucha facilidad y

no se puede acceder a falta de equipo especializado para esas zonas, por esta razón se planifica adquirir el equipo de comunicación que pueda enfrentar de igual forma el desarrollo de las acciones del crimen organizado, para

contrarrestar sus hechos delictivos. De no contarse con los recursos financieros que permitan la adquisición del equipo detallado el programa irremediablemente tendrá que permanecer sin tener acceso a esas zonas. Contrato

vigente: ? Contrato# 0432020000100335-00, # de procedimiento 2020LA-000025-0007100001. (HOLST VAN PATTEN SOCIEDAD ANONIMA), rige: 7/6/2021 vence: 7/6/2025. ? Contrato# 0432021000100272-00, # de procedimiento

2021LA-000021-0007100001. (GEOS TELECOM SOCIEDAD ANONIMA), rige: 12/8/2021 vence: 12/8/2025.

205 096-00 50104

EQUIPO Y

MOBILIARIO DE

OFICINA

280-GASTO 

CAPITAL
10 000 000,00                    

Descripción del gasto: Escritorios modulares, sillas, aire acondicionado. Necesidad: Es necesario sustituir equipo y mobiliario de oficina que ya ha cumplido con su vida útil y que resulta primordial otorgarlo a los diferentes

funcionarios policiales que desarrollan sus funciones y requieren de escritorios, modulares y otros equipos para la elaboración de informes policiales. Este equipo de oficina ha sido utilizado por más de 10 años y presenta

desperfectos que han tenido que ser reparados por nuestro propio personal en múltiples ocasiones, sin ya tener capacidad de ser reparado. El clima de las zonas costeras es normalmente muy caluroso y húmedo y ocasiona severas

molestias a la salud de los funcionarios y público en general por las condiciones donde hay que desarrollar la atención al público, por ello es fundamental adquirir 4 aires acondicionados que serán distribuidos en varios puestos

policiales con el fin de sustituir los que se han dañado irremediablemente. Beneficio: Sustituir para mejorar las condiciones de algunos puestos policiales en materia de equipo de oficina (escritorios modulares y sillas) y ventilación

para que el personal policial siga desarrollando acciones operativas en la lucha contra el crimen organizado para beneficio de la sociedad costarricense. Finalidad: Contar con infraestructuras que se encuentren ventiladas para que

estén en condiciones de receptar ciudadanos y al mismo tiempo permitan la prevención y represión de las actividades relacionadas con el narcotráfico, crimen organizado, crimen transfronterizo y actividades conexas, para mejorar

la seguridad y convivencia ciudadana en el territorio nacional, así como disponer de escritorios modulares y sillas para el personal administrativo y policial del programa. Consecuencias de no contar con los recursos: Al no contar con

los recursos necesarios para sustituir el equipo dañado irremediablemente el Centro Gestor deberá incumplir con su obligación de dotar a sus funcionarios del equipo y materiales para desarrollar sus funciones en condiciones

óptimas y deberá asumir las posibles denuncias del público en general por no ofrecer los medios necesarios para propiciar un ambiente salubre y cómodo. Anexo 25 se muestra la tabla # 25 el detalle de los artículos necesarios para

el programa en el 2023.

205 096-00 50105

EQUIPO Y

PROGRAMAS DE

COMPUTO

280-GASTO 

CAPITAL
27 000 000,00                    

Descripción del gasto: Computadora de escritorio, impresora multifuncional, con scanner y copiadora full color laser y proyector multimedia. Anexo 26 se muestra la tabla # 26 el detalle de los artículos necesarios para el programa en

el 2022. Necesidad: Es fundamental para el programa contar con equipo electrónico que le permita ser accesible a bases de datos de otros países, bases de datos de otras instancias a nivel nacional que se relacionen con las

investigaciones que continuamente realizan los funcionarios de este centro gestor. También requiere de equipo de cómputo robusto y rápido que permita sustituir 3 computadoras de escritorio que son utilizadas en todas las

gestiones administrativas, financieras y contables, ya que las existentes ya no tienen la capacidad para correr los programas que se utilizan en estas ramas. Los proyectores existentes han presentado una serie de daños continuos que

han venido a interrumpir en muchas ocasiones la clase o las capacitaciones que se están efectuando, por ello, se requiere renovar 2 de ellos que son los que más problemas han provocado. Beneficio: Sustituir para mejorar el equipo

de cómputo y las impresoras multifuncionales existentes que han venido presentando problemas para correr programas que son utilizados en diferentes ramas policiales y administrativas, de tal forma que el personal pueda

continuar estando al servicio de la comunidad y el país según los objetivos del programa. Finalidad: Contar con equipo de cómputo y impresora multifuncional que permitan acceder a sistemas policiales y administrativos existentes y

se siga desarrollando la prevención y represión de las actividades relacionadas con el narcotráfico, crimen organizado, crimen transfronterizo y actividades conexas, para mejorar la seguridad y convivencia ciudadana en el territorio

nacional. Consecuencias de no contar con los recursos: Al no contar con los recursos necesarios en esta sub partida no se podría operar con equipo electrónico que le permita ser accesible a bases de datos de otros países, bases de

datos de otras instancias a nivel nacional que se relacionen con las investigaciones que continuamente realizan los funcionarios de este Servicio. Es primordial tener acceso a equipo de cómputo robusto y rápido que permita sustituir

las computadoras de escritorio que son utilizadas en todas las gestiones administrativas, financieras y contables, ya que las existentes ya no tienen la capacidad para correr los programas que se utilizan en estas ramas. Sería imposible 

desarrollar capacitaciones al personal policial a falta de equipo que permita una mejor visualización del contenido que se proyecte. Contrato vigente: ? Contrato# 0432020000100338-00, # de procedimiento 2020LA-000023-

0007100001. (CENTRAL DE SERVICIOS PC SOCIEDAD ANONIMA), rige: 12/11/2020 vence: 12/11/2024.



205 096-00 50199

MAQUINARIA, 

EQUIPO Y

MOBILIARIO 

DIVERSO

280-GASTO 

CAPITAL
122 804 972,00                  

Descripción del gasto: Se requiere contar con 4 equipos de paneles solares y 2 ollas de presión industriales de acero inoxidable. Anexo 27 se muestra la tabla # 27 el detalle de los artículos necesarios para el programa en el 2023.

Necesidad: Es una responsabilidad ineludible del centro gestor dotar del equipo de paneles solares necesarios para que las dependencias policiales de la zona costera donde no se cuenta con fluido eléctrico, pueda utilizar los equipos

electrónicos, ya que son fundamentales para la función propia del programa. Estos artículos tienen fecha de caducidad y para el año 2022, se cuenta con la cantidad de 5 equipos de paneles solares que llegan al final de su vida útil,

inevitablemente deben ser sustituidos. Por otro lado, el programa debe renovar las ollas de presión que ya cumplieron su vida útil y es necesario sustituirlas para que los oficiales preparen sus alimentos. Los equipos se encuentran

destacados en Pacuare, Drake, Osa, Cerro Cacao en Guanacaste, Cerro de la muerte y Barra del Colorado. Beneficio: Contar con el equipo de paneles solares necesarios que generen energía eléctrica para poder utilizar los equipos

electrónicos en puestos policiales donde no se cuenta con fluido eléctrico, para brindar el servicio a la ciudadanía de manera eficiente, según las metas y objetivos de la institución, así como sustituir las ollas de presión que ya

cumplieron su vida útil. Finalidad: Sustituir el equipo de paneles solares en zonas donde no se cuenta con electricidad, para la utilización de los equipos electrónicos con los que cuenta el programa, en virtud de que los oficiales de

policía, continúen brindando el servicio a la ciudadanía y país en general previniendo y reprimiendo las actividades relacionadas con el narcotráfico, crimen organizado, crimen transfronterizo y actividades conexas, para mejorar la

seguridad y convivencia ciudadana en el territorio nacional , así como las ollas de presión que ya cumplieron su vida útil. Consecuencias de no contar con los recursos: Al no contar con los recursos necesarios en esta sub partida no se

podría operar con equipo electrónico que le permita ser accesible a bases de datos de otros países, bases de datos de otras instancias a nivel nacional que se relacionen con las investigaciones que continuamente realizan los

funcionarios de este centro gestor, lo vendría en detrimento de la seguridad que se brinda, por lo que no se podría atender los hechos delictivos en las zonas costeras. Contrato vigente: Contrato# 0432020000100336-00, # de

procedimiento 2020LA-000030-0007100001. (TERMOGRAM CONSULTORES SOCIEDAD ANONIMA), rige: 12/11/2020 vence: 12/11/2024. ? Contrato# 0432020000100336-00, # de procedimiento 2020LA-000030-0007100001.

(TERMOGRAM CONSULTORES SOCIEDAD ANONIMA), rige: 12/11/2020 vence: 12/11/2024. ? Contrato# 0432021000100071-00, # de procedimiento 2021LA-000008-0007100001. (INDUSTRIAL FIRE AND RESCUE EQUIPMENT SOCIEDAD

ANONIMA), rige: 9/6/2021 vence: 9/6/2025. ? Contrato# 0432021000100138-00, # de procedimiento 2021LA-000020-0007100001. (SISTEMA EMPRESARIAL R C SOCIEDAD ANONIMA), rige: 9/6/2021 vence: 9/6/2025. Se incluyen

recursos adicionales por la suma de ¢22.537.332,00. Descripción: Para adquirir chalecos antibalas. Necesidad: El programa requiere sustituir o renovar algunos chalecos antibalas. Beneficio: Contar con chalecos antibalas. Finalidad:

Continuar brindando el servicio a la ciudadanía y país en general previniendo y reprimiendo las actividades relacionadas con el narcotráfico, crimen organizado, crimen transfronterizo y actividades conexas, para mejorar la seguridad

y convivencia ciudadana en el territorio nacional. Consecuencias de no contar con los recursos: Detrimento de la seguridad que se brinda, por lo que no se podría atender los hechos delictivos en las zonas costeras.

205 096-00 6010320009600

CCSS 

CONTRIBUCION 

ESTATAL SEGURO

PENSIONES

001-GASTO 

CORRIENTE
97 683 700,00                    

Descripción del gasto: Para el pago de la contribución estatal al seguro de pensiones, administrado por la Caja Costarricense de Seguro Social. Necesidad: Garantizar el pago en tiempo y forma por este concepto a la institución

señalada por ley. Beneficio: Financiamiento del seguro de pensiones. Finalidad: Financiar a pleno empleo los recursos suficientes para realizar el pago del aporte patronal, en tiempo y forma, al seguro de pensiones. Consecuencias de

no contar con los recursos: Incumplimiento de obligaciones patronales ineludibles en materia de seguridad social de sus funcionarios; así como el eventual estado de morosidad de la institución que implica el pago de intereses y/o

multas.

205 096-00 6010320209600

CCSS 

CONTRIBUCION 

ESTATAL SEGURO

SALUD

001-GASTO 

CORRIENTE
15 554 729,00                    

Descripción del gasto: Para el pago de la contribución estatal al seguro de salud, administrado por la Caja Costarricense de Seguro Social. Necesidad: Garantizar el pago en tiempo y forma por este concepto a la institución señalada

por ley. Beneficio: Financiamiento del seguro de salud. Finalidad: Financiar a pleno empleo los recursos suficientes para realizar el pago del aporte patronal, en tiempo y forma, al seguro de salud. Consecuencias de no contar con los

recursos: Incumplimiento de obligaciones patronales ineludibles en materia de seguridad social de sus funcionarios; así como el eventual estado de morosidad de la institución que implica el pago de intereses y/o multas.

205 096-00 60301
PRESTACIONES 

LEGALES

001-GASTO 

CORRIENTE
45 000 000,00                    

Descripción del gasto: Para el pago Prestaciones legales a ex funcionarios que se pensionen, o dejen de laborar para la Institución. Necesidad: Garantizar el pago en tiempo y forma por este concepto a los funcionarios una vez

concluida la relación laboral con la institución, según normativa. Beneficio: Cumplir con las obligaciones ineludibles que como patrono enfrenta este centro gestor. Finalidad: Financiar a pleno empleo los recursos suficientes para

realizar el pago de prestaciones, como un extremo salarial de pago obligatorio. Consecuencias de no contar con los recursos: Incumplimiento de obligaciones patronales ineludibles en materia legal con sus funcionarios; así como el

eventual estado de morosidad de la institución que implica el pago de intereses y/o multas. Anexo 28 se muestra la tabla N° 28 del gasto realizado por concepto de prestaciones legales en los últimos 3 años.

205 096-00 60399
OTRAS 

PRESTACIONES

001-GASTO 

CORRIENTE
44 999 999,00                    

Descripción del gasto: Para el pago de subsidios por incapacidad que se debe reconocer según la normativa de la Caja Costarricense de Seguro Social y el Instituto Nacional de Seguros, su cálculo se realiza con base en la estimación de 

ejecución de los últimos años. Necesidad: Garantizar el pago en tiempo y forma por este concepto a los funcionarios incapacitados. Beneficio: Reconocimiento del subsidio a los funcionarios incapacitados, según la normativa.

Finalidad: Financiar a pleno empleo los recursos suficientes para realizar el pago del subsidio por incapacidad, en tiempo y forma, a los funcionarios. Consecuencias de no contar con los recursos: Incumplimiento de obligaciones

patronales ineludibles según la normativa de la Caja Costarricense de Seguro Social.

205 096-00 60601 INDEMNIZACIONES
001-GASTO 

CORRIENTE
40 000 000,00                    

Descripción del gasto: Para el pago de reclamos administrativos de funcionarios y exfuncionarios por concepto de alto riesgo, días feriados laborados, intereses legales y las costas de los procesos interpuestos, además de posibles

indemnizaciones por muerte o invalidez permanente de funcionarios policiales que puedan suceder en sus funciones, de conformidad con el artículo 75, inciso h) de la Ley General de Policía y artículo 9 párrafo segundo de la Ley

Orgánica del Ministerio de Seguridad Pública; y para cubrir perjuicios causados a personas físicas o jurídicas respaldados por una resolución administrativa o una sentencia judicial Necesidad: Garantizar el pago en tiempo y forma por

estos conceptos a funcionarios y exfuncionarios, y a personas físicas o jurídicas Beneficio: Reconocimiento de la indemnización tanto a funcionarios como exfuncionarios y a personas físicas y jurídica. Finalidad: Financiar a pleno

empleo los recursos suficientes para realizar el pago de indemnizaciones, como un extremo salarial de pago obligatorio. Consecuencias de no contar con los recursos: Incumplimiento de obligaciones patronales ineludibles en materia

legal con sus funcionarios; así como el eventual estado de morosidad de la institución que implica el pago de intereses y/o multas. Anexo 29 se muestra la tabla N° 29 del gasto realizado por concepto de indemnizaciones en los

últimos 3 años.

205 097-00 00101
SUELDOS PARA

CARGOS FIJOS

001-GASTO 

CORRIENTE
1 693 062 000,00               

Descripción del gasto: Para el pago de la remuneración básica o salario base y componentes salariales que se ejecutan con cargo a la subpartida, al personal permanente e interino, acorde al nivel salarial de la clasificación del puesto

ocupado, con sujeción a las regulaciones de las leyes laborales vigentes. Necesidad: Compensar a los funcionarios esta remuneración, de acuerdo con la naturaleza del trabajo, su especialización y responsabilidades asignadas, así

como cumplir con las responsabilidades patronales ineludibles. Beneficio: Contar con una sana remuneración del recurso humano necesario para brindar el servicio a la ciudadanía de manera eficiente, según las metas y objetivos de

la institución. Finalidad: Financiar a pleno empleo los recursos suficientes para realizar la remuneración en tiempo y forma a los funcionarios. Consecuencias de no contar con los recursos: Incumplir las responsabilidades patronales

ineludibles al pago oportuno de salarios, y demás regulaciones de las leyes laborales vigentes, así como la afectación total en el servicio brindado.

205 097-00 00201
TIEMPO 

EXTRAORDINARIO

001-GASTO 

CORRIENTE
26 624 603,00                    

Descripción del gasto: Para el pago de horas extras al personal policial, así como resoluciones administrativas de periodos vencidos que se gestionen por este concepto, en concordancia con las disposiciones legales y técnicas vigentes

ajustándose a los límites establecidos por Medidas para el control y reducción del gasto público, Decretos n°42.798-H No.43.144. Necesidad: Contar con los recursos que permitan realizar el pago de horas extras a los funcionarios

policiales que laboran fuera de su jornada ordinaria. Beneficio: Contar con una sana remuneración del recurso humano necesario para brindar el servicio a la ciudadanía de manera eficiente, según las metas y objetivos de la

institución. Finalidad: Financiar a pleno empleo los recursos suficientes para realizar la remuneración en tiempo y forma a los funcionarios. Consecuencias de no contar con los recursos: Incumplir las responsabilidades patronales

ineludibles al pago oportuno de salarios, y demás regulaciones de las leyes laborales vigentes, así como la afectación del servicio brindado.

205 097-00 00203
DISPONIBILIDAD 

LABORAL

001-GASTO 

CORRIENTE
325 095 460,00                  

Descripción del gasto: Para el pago de la remuneración por disponibilidad policial y disponibilidad para funcionarios de la PCD (solo 097-00), con el fin de atender eventos o emergencias fuera de la jornada ordinaria, según lo

dispuesto en el ordenamiento jurídico vigente. Necesidad: Compensar a los funcionarios esta remuneración, de acuerdo con la naturaleza del trabajo, su especialización y responsabilidades asignadas, así como cumplir con las

responsabilidades patronales ineludibles. Beneficio: Mantener la continuidad y prestación del servicio de seguridad ciudadana encomendado por ley, los 365 días del año. Finalidad: Financiar a pleno empleo los recursos suficientes

para realizar la remuneración en tiempo y forma a los funcionarios. Consecuencias de no contar con los recursos: Incumplir las responsabilidades patronales ineludibles al pago oportuno de salarios, y demás regulaciones de las leyes

laborales vigentes, así como la afectación en el servicio brindado.

205 097-00 00301
RETRIBUCION POR

AÑOS SERVIDOS

001-GASTO 

CORRIENTE
495 170 214,00                  

Descripción del gasto: Para el pago de incentivos relacionados con los años laborados en el sector público, de conformidad con lo que establece el ordenamiento jurídico vigente para cada clasificación de puestos, según Oficio N°

DGPN-CIR-0008-2022, se considera el pago de tres anualidades por funcionario para reconocimiento pendiente de los años 2021, 2022 y 2023. Necesidad: Compensar a los funcionarios este incentivo, de acuerdo con la naturaleza del

trabajo, su especialización y responsabilidades asignadas, así como cumplir con las responsabilidades patronales ineludibles. Beneficio: Contar con una sana remuneración del recurso humano necesario para brindar el servicio a la

ciudadanía de manera eficiente, según las metas y objetivos de la institución. Finalidad: Financiar a pleno empleo los recursos suficientes para realizar la remuneración en tiempo y forma a los funcionarios. Consecuencias de no

contar con los recursos: Incumplir las responsabilidades patronales ineludibles al pago oportuno de salarios, y demás regulaciones de las leyes laborales vigentes, así como la afectación en el servicio brindado.

205 097-00 00302

RESTRICCION AL

EJERCICIO LIBERAL

DE LA PROFESION

001-GASTO 

CORRIENTE
59 683 210,00                    

Descripción del gasto: Para el pago de incentivos relacionados con la restricción al ejercicio laboral de la profesión, de conformidad con lo que establece el ordenamiento jurídico vigente para cada clasificación de puesto. Necesidad:

Compensar a los funcionarios este incentivo, de acuerdo con la naturaleza del trabajo, su especialización y responsabilidades asignadas, así como cumplir con las responsabilidades patronales ineludibles. Beneficio: Contar con una

sana remuneración del recurso humano necesario para brindar el servicio a la ciudadanía de manera eficiente, según las metas y objetivos de la institución. Finalidad: Financiar a pleno empleo los recursos suficientes para realizar la

remuneración en tiempo y forma a los funcionarios. Consecuencias de no contar con los recursos: Incumplir las responsabilidades patronales ineludibles al pago oportuno de salarios, y demás regulaciones de las leyes laborales

vigentes, así como la afectación en el servicio brindado.

205 097-00 00303
DECIMOTERCER 

MES

001-GASTO 

CORRIENTE
268 839 215,00                  

Descripción del gasto: Para el pago de la retribución extraordinaria de un salario adicional o proporcional al tiempo laborado que se otorga a los funcionarios por una sola vez cada fin de año, de conformidad con lo que establece el

ordenamiento jurídico vigente. Necesidad: Compensar a los funcionarios este incentivo de acuerdo con la naturaleza del trabajo y su salario nominal, así como cumplir con las responsabilidades patronales ineludibles. Beneficio:

Contar con una sana remuneración del recurso humano necesario para brindar el servicio a la ciudadanía de manera eficiente, según las metas y objetivos de la institución. Finalidad: Financiar a pleno empleo los recursos suficientes

para realizar la remuneración en tiempo y forma a los funcionarios. Consecuencias de no contar con los recursos: Incumplir las responsabilidades patronales ineludibles al pago oportuno de salarios, y demás regulaciones de las leyes

laborales vigentes, así como la afectación en el servicio brindado.



205 097-00 00304 SALARIO ESCOLAR
001-GASTO 

CORRIENTE
216 564 100,00                  

Descripción del gasto: Para el pago de la retribución salarial que consiste en la aplicación del porcentaje que establece la normativa vigente, sobre el salario nominal devengado mensualmente por cada trabajador, hasta acumular el

monto total anualizado a cancelar en el ejercicio siguiente. Necesidad: Compensar a los funcionarios este incentivo de acuerdo con la naturaleza del trabajo y su salario nominal, así como cumplir con las responsabilidades patronales

ineludibles. Beneficio: Contar con una sana remuneración del recurso humano necesario para brindar el servicio a la ciudadanía de manera eficiente, según las metas y objetivos de la institución. Finalidad: Financiar a pleno empleo

los recursos suficientes para realizar la remuneración en tiempo y forma a los funcionarios. Consecuencias de no contar con los recursos: Incumplir las responsabilidades patronales ineludibles al pago oportuno de salarios, y demás

regulaciones de las leyes laborales vigentes, así como la afectación en el servicio brindado.

205 097-00 00399
OTROS INCENTIVOS

SALARIALES

001-GASTO 

CORRIENTE
492 798 954,00                  

Descripción del gasto: Para el pago de incentivos que son cancelados adicionalmente al salario base y de forma específica, según le corresponda a cada funcionario de acuerdo con los alcances de la normativa jurídica y técnica que

regula el reconocimiento de cada concepto. Necesidad: Compensar a los funcionarios estos incentivos, de acuerdo con la naturaleza del trabajo, su especialización y responsabilidades asignadas, así como cumplir con las

responsabilidades patronales ineludibles. Beneficio: Contar con una sana remuneración del recurso humano necesario para brindar el servicio a la ciudadanía de manera eficiente, según las metas y objetivos de la institución.

Finalidad: Financiar a pleno empleo los recursos suficientes para realizar la remuneración en tiempo y forma a los funcionarios. Consecuencias de no contar con los recursos: Incumplir las responsabilidades patronales ineludibles al

pago oportuno de salarios, y demás regulaciones de las leyes laborales vigentes, así como la afectación total en el servicio brindado.

205 097-00 0040120009700

CONTRIB. 

PATRONAL AL

SEGURO DE SALUD

DE LA C.C.S.S

001-GASTO 

CORRIENTE
306 082 365,00                  

Descripción del gasto: Para el pago del aporte que en condición de patrono se destina a la Caja Costarricense de Seguro Social, para el seguro de salud de los funcionarios. Necesidad: Garantizar el pago en tiempo y forma por este

concepto a la institución señalada por ley. Beneficio: Que los funcionarios y sus familias cuenten con los beneficios del desarrollo y la seguridad social. Finalidad: Financiar a pleno empleo los recursos suficientes para realizar el pago

del aporte patronal, en tiempo y forma, a la Caja Costarricense de Seguro Social. Consecuencias de no contar con los recursos: Incumplimiento de obligaciones patronales ineludibles en materia de seguridad social de sus funcionarios; 

así como, el eventual estado de morosidad de la institución que implica el pago de intereses y/o multas.

205 097-00 0040520009700

CONTRIB. PATR. AL

BANCO POPULAR Y

DE DES. COMUNAL

001-GASTO 

CORRIENTE
16 544 993,00                    

Descripción del gasto: Para el pago del aporte que en condición de patrono se destina al Banco Popular y de Desarrollo Comunal. Necesidad: Garantizar el pago en tiempo y forma por este concepto a la institución señalada por ley.

Beneficio: Que el Banco Popular y de Desarrollo Comunal incremente su patrimonio, así como la creación de reservas, bonificaciones a los ahorros o a proyectos específicos de desarrollo. Finalidad: Financiar a pleno empleo los

recursos suficientes para realizar el pago del aporte patronal, en tiempo y forma, al Banco Popular y de Desarrollo Comunal. Consecuencias de no contar con los recursos: Incumplimiento de obligaciones patronales ineludibles en

materia de seguridad social de sus funcionarios; así como el eventual estado de morosidad de la institución que implica el pago de intereses y/o multas.

205 097-00 0050120009700

CONTRIB. PATR. AL

SEGURO DE

PENSIONES DE

C.C.S.S.

001-GASTO 

CORRIENTE
179 347 721,00                  

Descripción del gasto: Para el pago de la cuota que en condición de patrono se destina a la Caja Costarricense de Seguro Social. Necesidad: Garantizar el pago en tiempo y forma por este concepto a la institución señalada por ley.

Beneficio: Financiar el régimen de pensiones de sus trabajadores y pensionados. Finalidad: Financiar a pleno empleo los recursos suficientes para realizar el pago del aporte patronal, en tiempo y forma, a la Caja Costarricense de

Seguro Social. Consecuencias de no contar con los recursos: Incumplimiento de obligaciones patronales ineludibles en materia de seguridad social de sus funcionarios; así como, el eventual estado de morosidad de la institución que

implica el pago de intereses y/o multas.

205 097-00 0050220009700

APORTE PATR.

REGIMEN OBLIG.

DE PENSIONES

COMPLEM.

001-GASTO 

CORRIENTE
99 269 956,00                    

Descripción del gasto: Para el pago del aporte que en condición de patrono se realiza para el financiamiento al Régimen Obligatorio de Pensiones Complementarias de cada trabajador. Necesidad: Garantizar el pago en tiempo y

forma por este concepto a la institución señalada por ley. Beneficio: Financiamiento al Régimen Obligatorio de Pensiones Complementarias de cada trabajador. Finalidad: Financiar a pleno empleo los recursos suficientes para realizar

el pago del aporte patronal, en tiempo y forma, al Régimen Obligatorio de Pensiones Complementarias de cada trabajador. Consecuencias de no contar con los recursos: Incumplimiento de obligaciones patronales ineludibles en

materia de seguridad social de sus funcionarios; así como, el eventual estado de morosidad de la institución que implica el pago de intereses y/o multas.

205 097-00 0050320009700

APORTE PATRONAL

AL FONDO DE

CAPITALIZACION 

LABORAL

001-GASTO 

CORRIENTE
49 634 978,00                    

Descripción del gasto: Para el pago del aporte que en condición de patrono se realiza para el financiamiento del Fondo de Capitalización Laboral de cada trabajador. Necesidad: Garantizar el pago en tiempo y forma por este concepto

a la institución señalada por ley. Beneficio: Financiamiento del Fondo de Capitalización Laboral de cada trabajador. Finalidad: Financiar a pleno empleo los recursos suficientes para realizar el pago del aporte patronal, en tiempo y

forma, al Fondo de Capitalización Laboral de cada trabajador. Consecuencias de no contar con los recursos: Incumplimiento de obligaciones patronales ineludibles en materia de seguridad social de sus funcionarios; así como, el

eventual estado de morosidad de la institución que implica el pago de intereses y/o multas.

205 097-00 0050520009700

CONTRIB. PATR. A

FONDOS ADMIN.

POR ENTES PRIV.

001-GASTO 

CORRIENTE
18 000 000,00                    

Descripción del gasto: Para el pago del aporte que en condición de patrono se realiza a la Asociación Solidarista de Empleados del Ministerio de Gobernación, Policía y Seguridad Pública. Necesidad: Garantizar el pago en tiempo y

forma por este concepto a la institución señalada por ley. Beneficio: Financiamiento del aporte patronal a la Asociación Solidarista de Empleados del Ministerio de Gobernación, Policía y Seguridad Pública. Finalidad: Financiar a pleno

empleo los recursos suficientes para realizar el pago del aporte patronal, en tiempo y forma, a la Asociación Solidarista de Empleados del Ministerio de Gobernación, Policía y Seguridad Pública. Consecuencias de no contar con los

recursos: Incumplimiento de obligaciones patronales ineludibles en materia de solidarismo y la norma que lo regula.

205 097-00 10201
SERVICIO DE AGUA

Y ALCANTARILLADO

001-GASTO 

CORRIENTE
19 522 800,00                    

Descripción del gasto: El Programa Servicios de Investigación y Represión del Narcotráfico (Policía de Control de Drogas) requiere el pago del suministro de agua potable, para atender las necesidades básicas que cubre este preciado

líquido. Ver en el Cuadro N°2 en Anexos, la proyección de los servicios de agua y alcantarillado. Necesidad: Contar con suministro de agua potable para el adecuado funcionamiento de los Departamentos Regionales a los que se les

cancela el servicio de agua potable, que a saber son: siete Departamentos Regionales (San José, Alajuela, Corredores, Guápiles, Guanacaste, Limón, Puntarenas), dos Subdepartamentos (Peñas Blancas y Tablillas) y el edificio para

oficinas administrativas en San José. Beneficio: Contar con el servicio de agua potable es contribuir a evitar la generación y propagación de enfermedades, mantener un ambiente limpio y salubre, permitir una adecuada hidratación a

los oficiales y poder contar con agua, para realizar todas las actividades diarias que en su mayoría necesitan de esta. Ver en el Cuadro N°2 en Anexos, la proyección de los servicios de agua potable, respecto a cada institución

proveedora del servicio. Finalidad: contar con los recursos suficientes, para que el pago de este gasto ineludible, sea realizado en tiempo y forma. Consecuencias de no contar con los recursos: La suspensión del servicio público

brindado por esta Policía, porque ante el faltante de agua potable no se podría realizar las actividades diarias en cada uno de los Departamentos Regionales.

205 097-00 10202

SERVICIO DE

ENERGIA 

ELECTRICA

001-GASTO 

CORRIENTE
52 349 880,00                    

Descripción del gasto: El Programa Servicios de Investigación y Represión del Narcotráfico (Policía de Control de Drogas) requiere el pago del servicio de energía eléctrica, para atender las necesidades básicas para las que se usa este

tipo de energía. Ver en el Cuadro N°3 en Anexos, la proyección de los servicios de energía eléctrica. Necesidad: Es necesaria la proyección por consumo de energía eléctrica para la operatividad del Programa en el año 2023, se estima

para las 7 Regionales a las que se les cancela este servicio, que a saber son: Alajuela (2 medidores), Corredores, Guápiles, Liberia, Limón, Puntarenas y el puesto fronterizo de Tablillas ubicado en Los Chiles. Beneficio: Contar con

energía eléctrica que permite el funcionamiento de los artículos que trabajan a base de electricidad y que se usan diariamente para cumplir con las labores que realiza a esta Policía. Finalidad: Contar con los recursos para el pago

oportuno de este servicio de primera necesidad, que permita mantener la operatividad de los equipos ubicados en cada uno de los Departamentos Regionales. Consecuencias de no contar con los recursos: Suspensión del servicio

público brindado por esta Policía, porque no funcionarían los equipos que trabajan con base a electricidad y no se podría realizar las actividades diarias en cada uno de los Departamentos Regionales.

205 097-00 10204

SERVICIO DE

TELECOMUNICACIO

NES

001-GASTO 

CORRIENTE
103 867 500,00                  

Descripción del gasto: El programa Servicios de Investigación y Represión del Narcotráfico, requiere suministrar comunicación de voz y datos a siete Departamentos Regionales (San José, Alajuela, Corredores, Guápiles, Guanacaste,

Limón, Puntarenas), dos Subdepartamentos (Peñas Blancas y Tablillas), oficinas en las dos terminales aéreas más importantes del país y el edificio para oficinas administrativas en San José. Además, en esta subpartida se deben incluir

los recursos para cancelar el servicio de radiotroncalizados, necesarios para la comunicación entre los funcionarios de esta Policía. Ver en el Cuadro N°4 en Anexos, la proyección del pago de los servicios de telecomunicaciones.

Necesidad: se requiere para cancelar el pago mensual referente a líneas telefónicas fijas, líneas telefónicas celulares, así como, otros servicios relacionados como ajustes en el ancho de banda para el suministro de Internet, servicio

de internet, servicios suministrados a través de banda ancha Beneficio: Contar con los servicios de Telefonía e Internet, para mantener una continua comunicación y coordinación, entre los diferentes Departamentos que conforman

esta Policía y con diferentes autoridades, permitiendo una comunicación y coordinación segura y confiable entre los funcionarios de esta policía. Finalidad: Contar con los recursos necesarios para el pago oportuno del servicio de

telecomunicaciones, que permita a los funcionarios de PCD mantener una adecuada comunicación a pesar de la distancia. Consecuencias de no contar con los recursos: La suspensión del servicio público brindado por esta Policía,

provocaría que los funcionarios no puedan desarrollar una comunicación y coordinación de manera eficaz y eficiente.

205 097-00 10299
OTROS SERVICIOS

BASICOS

001-GASTO 

CORRIENTE
225 000,00                         

Descripción del gasto: El Programa requiere de estos recursos para el pago de impuestos municipales, correspondientes a las 2 Sedes regionales: Limón y Alajuela, ya que es necesario para cancelar las obligaciones con las respectivas

municipalidades. Ver en el Cuadro N°5 en Anexos, la proyección del pago de los servicios municipales. Necesidad: Cumplir con el requerimiento establecido en normativa legal vigente del pago de los impuestos municipales.

Beneficio: Contar con recursos para atender las obligaciones ineludibles que debe cancelar el Programa, en este caso impuestos municipales. Finalidad: Cancelar las obligaciones legales establecidas, en este caso servicios

municipales. Consecuencias de no contar con los recursos: Cancelación de intereses por mora, exposición a un posible cobro administrativo e incluso a un cobro judicial.

205 097-00 10303

IMPRESION, 

ENCUADERNACION 

Y OTROS

001-GASTO 

CORRIENTE
300 000,00                         

Descripción del gasto: El Programa requiere de estos recursos para el pago del servicio de impresión de siluetas de tiro elaboradas a la medida y diseño especial, las cuales son utilizadas para prácticas de tiro. Necesidad: Capacitar a

cada oficial de esta Policía con las instrumentos idóneos, en el uso de su arma de reglamento. Beneficio: Contar con personal capacitado y adiestrado para cumplir con su labor. Finalidad: Proporcionar a los oficiales de instrumentos

adecuados, como lo son las siluetas de tiro, que le permitan generar una memoria muscular en el uso adecuado del arma de reglamento. Consecuencias de no contar con los recursos: Escasez de un insumo requerido para brindar

una adecuada capacitación a los oficiales, generando un vacío en el proceso de aprendizaje y constante refuerzo de la memora muscular.

205 097-00 10306

COMIS. Y GASTOS

POR SERV.

FINANCIEROS Y

001-GASTO 

CORRIENTE
610 000,00                         

Descripción del gasto: Esta subpartida se usa para cancelar el mantenimiento requerido a los dispositivos Quick Pass, ya que para esta Policía era necesario adquirir dispositivos de paso rápido en los peajes, porque en seguimientos,

se dificulta el paso regular por los mismos, ocasionando perder de vista el sujeto al que se está siguiendo. Cabe aclarar, que este medio se usa únicamente cuando se considera indispensable, urgente y muy necesario. Necesidad:

Contar con dispositivos de paso rápido en los peajes para agilizar el paso de los vehículos oficiales en la zonas de existan peajes, en caso de que sea necesario. Beneficio: Que el mismo Quick Pass se encuentre activo al momento de

requerirse. Finalidad: Pagar el mantenimiento de manera oportuna, para el uso del Quick Pass Consecuencias de no contar con los recursos: En caso de requerirse un paso urgente por un peaje, los oficiales deberán seguir el trámite

ordinario para pagar el peaje retrasando de esta manera la operación que se estuviese efectuando.



205 097-00 10307

SERVICIOS DE

TECNOLOGIAS DE

INFORMACION

001-GASTO 

CORRIENTE
195 345,00                         

Descripción del gasto: Esta subpartida se usa para cancelar la renovación de Certificados de firma digital asignados a esta Policía. Cabe aclarar, que a los funcionarios se les ha asignado firma digital para la utilización del sistema

control pass, para la consulta de permisos de portación y matrícula de armas de fuego, de personas que presentan antecedentes penales y policiales. Así mismo, por la implementación de la política de cero papeles, recibiendo

únicamente de forma digital los informes, reportes de cada uno de los colaboradores, siendo indispensable el contar para dichos efectos con los certificados vigentes. Necesidad: La renovación de los certificados digitales. Beneficio:

Que los oficiales cuenten con certificados de firma digital actualizados. Finalidad: pagar la renovación de los certificados digitales, logrando que los oficiales cuenten con firma digital al momento de requerirse, agilizando de esta

manera los trámites y dando una veracidad de que la firma es auténtica. Consecuencias de no contar con los recursos: Ante firmas digitales vencidas, se provocaría un avance lento en los trámites de los oficiales y los permisos

portación y matriculas de armas de fuego.

205 097-00 10406
SERVICIOS 

GENERALES

001-GASTO 

CORRIENTE
70 167 000,00                    

Descripción del gasto: El Programa requiere contratar los servicios de limpieza mantenimiento y aseo de las áreas Policiales; que, debido a las restricciones establecidas por el Gobierno y como efecto de esto la falta de plazas

administrativas, no se cuenta con funcionarios que se encarguen de esta cuidadosa tarea; por lo que debe contratarse como un servicio. Adicional, se requiere de estos recursos para el pago del servicio generales, entre ellos,

limpieza de tanques sépticos, confección de sellos, servicio de guarda documentos. En el Cuadro N°6 en Anexos, se detallan los montos planificados. Necesidad: Proporcionar un ambiente higiénico, desinfectado, aseado con

regularidad y seguro a los oficiales que laboran en los distintos departamentos policiales. Beneficio: Contar con los recursos para cancelar servicios necesarios como limpieza de tanques sépticos, confección de sellos, servicio de

guarda documentos, así como servicios de limpieza de las instalaciones, necesarios para cumplir con la normativa de salud vigente. Finalidad: Contar con instalaciones limpias y servicios generales requeridos para la operatividad del

Programa. Consecuencias de no contar con los recursos: Un ambiente de trabajo no apto para el personal policial, incumpliendo con la normativa de salud vigente en el país. Número de contrato y procedimiento de contratación:

Contratos 0432019000300015-00 y el 0432019000300016-00. Contratación: 2018LN-000008-0009100001.

205 097-00 10499

OTROS SERVICIOS

DE GESTION Y

APOYO

001-GASTO 

CORRIENTE
1 500 000,00                      

Descripción del gasto: El Programa requiere de estos recursos para el pago de revisión técnica vehicular, que es una exigencia legal estipulada en la Ley de Tránsito, donde se establece que todos los vehículos deben de cumplir con

requisitos técnicos y mecánicos que les permita circular de forma segura sobre la vía pública. Necesidad: Que los vehículos con los que cuenta la Policía de Control de Drogas puedan circular por las carreteras del país, cumpliendo

con las regulaciones establecidas y supervisadas por la Policía de Tránsito. Beneficio: Contar con los recursos para poder cancelar el RTV, necesarios para que los vehículos puedan continuar circulando de manera legal, las 24 horas los

07 días a la semana, para uso en operativos y funciones de investigación en todo el territorio Nacional. Finalidad: Que los vehículos de esta policía cuenten con la revisión técnica vehicular de existencia legal estipulado por la ley de

tránsito, para poder circular en la carreteras de nuestro país. Consecuencias de no contar con los recursos: Incumplimiento de la normativa, lo que a la vez conllevaría a que los vehículos no pudiesen circular en las carreteras de

nuestro país, afectando el servicio público.

205 097-00 10501
TRANSPORTE 

DENTRO DEL PAIS

001-GASTO 

CORRIENTE
3 500 000,00                      

Descripción del gasto: El Programa requiere de estos recursos para cubrir los gastos por transporte, referente a giras a nivel nacional que, por deber, la administración tiene que reconocer los gastos en que incurran sus funcionarios

por labores propias de su cargo. Necesidad: Que los oficiales se puedan trasladar en labores propias de su cargo, principalmente en autobús, entre los distintos puntos del país, efectuando investigaciones y operativos. Beneficio:

Cubrir los gastos por transporte y así que los oficiales puedan desplazarse en cualquier momento, en autobús a cualquier parte del país, para atender operativos, allanamientos o seguimientos, según las necesidades de esta Policía.

Finalidad: Cubrir los gastos por transporte para el desplazamiento de los oficiales en labores propias de su cargo a nivel nacional. Consecuencias de no contar con los recursos: Esta subpartida es de las más relevantes para esta Policía,

debido a que, por la naturaleza del trabajo, los oficiales deben trasladarse en cualquier momento a cualquier parte del país, ya sea a un operativo, un allanamiento o bien un seguimiento. No contar o reducir estos recursos, limita el

servicio público que brinda la Policía de Control de Drogas, al limitar la movilidad de sus funcionarios.

205 097-00 10502
VIATICOS DENTRO

DEL PAIS

001-GASTO 

CORRIENTE
18 000 000,00                    

Descripción del gasto: El Programa requiere de estos recursos para cubrir los gastos referentes a alimentación y hospedaje en que incurren los servidores en cumplimiento de su labor, esto en apego a la Resolución N. 04-DI-AA-2001

de la Contraloría General de República, en la cual decreta el Reglamento de Viaje y de Transporte para los funcionarios Públicos, publicado en la Gaceta, donde el programa debe asumir el costo de estos viajes que incluye

alimentación y hospedaje. Necesidad: El Programa debe estar en constante rotación de oficiales entre las distintas zonas del país, obligado por la falta de personal; lo anterior para el resguardo en las investigaciones de los diferentes

casos, ya que no puede destacarse una misma pareja de oficiales por el peligro que corren de ser reconocidos por las bandas organizadas de narcotráfico tanto nacionales como internacionales. Por lo que es necesario cubrir los

gastos referentes a alimentación y hospedaje en que incurren los servidores en cumplimiento de su labor. Beneficio: Cubrir los gastos por concepto de viáticos y hospedaje, que permite desplazar a cualquier parte del país, a los

oficiales a atender operativos, allanamientos o seguimientos, según las necesidades de esta Policía. Finalidad: Contar con recursos para cubrir los costos de alimentación y hospedaje en los que pueden incurrir los funcionarios en las

labores propias de su cargo. Consecuencias de no contar con los recursos: Esta subpartida es de las más relevantes para esta Policía, debido a que, por la naturaleza del trabajo, los oficiales deben trasladarse en cualquier momento a

cualquier parte del país, sea una pareja o a la totalidad del grupo, para atender un operativo, un allanamiento o bien un seguimiento, incluso a permanecer varios días, por lo que requieren alimentación y / u hospedaje. No contar o

reducir estos recursos, limita el servicio público que brinda la Policía de Control de Drogas, al limitar la movilidad de sus funcionarios.

205 097-00 10601 SEGUROS
001-GASTO 

CORRIENTE
245 965 660,00                  

Descripción del gasto: Estos recursos se requieren para cancelar la póliza de vida y la póliza de vehículos. En el Cuadro N°7 en Anexos, se detallan los montos planificados. En lo concerniente a la póliza de vida, se ha estimado

prudente contratar una póliza de muerte de funcionarios policiales, lo anterior con el fin de cumplir con lo indicado en los imprevistos solicitados por la Dirección de Recursos Humanos de presupuestar 60 salarios base en el caso de

una muerte de un oficial. Tal como lo indica el oficio 2010-6676-AJ-(PJA) del 19 de mayo del 2010 emitido por la Asesoría Jurídica, todo en apego a la Ley 7410 (Ley General de Policía) donde debe existir una póliza por muerte, dado

la peligrosidad de las funciones que realizan los funcionarios de Servicios de Investigación y Represión del Narcotráfico. En lo concerniente a la póliza de vehículos, por Ley a todos los vehículos con los que cuenta esta Policía se les

debe pagar el seguro correspondiente para poder circular libremente en todo el territorio Nacional. Estos vehículos, se requieren para ser utilizados en operativos, allanamientos y persecuciones, a fin de atender la necesidad de la

PCD de contar con funcionarios bien equipados y facilitar el traslado de equipos y armas, para hacerle frente al tráfico internacional y local de drogas de uso no autorizadas. Necesidad: Contar con una cobertura de los riesgos de

manera que permita al Gobierno, mediante el INS, indemnizar todo o parte del perjuicio producido, por o a un funcionario de la PCD, ante determinada situación accidental. Beneficio: Contar con las pólizas necesarias que por Ley

corresponden y asumir de esta forma los compromisos ineludibles con el INS, que brindan seguridad tanto a los vehículos como a los funcionarios en caso de un incidente. Finalidad: La finalidad de estos recursos es el pago oportuno

de las pólizas de vida y vehículos contratadas al INS. Consecuencias de no contar con los recursos: No contar con estos implicaría un serio impacto a la operatividad de la Policía, ya que, sin una póliza de vehículos sería imprudente

usar los mismos, y sin la póliza de vida sería arriesgado que los oficiales realicen actividades peligrosas como allanamientos u operativos. Por lo que, la consecuencia de un recorte a los recursos de esta subpartida podría acarrear la

suspensión del servicio público brindado por la Policía de Control de Drogas. Además, incluye recursos del Impuesto a las Personas Jurídicas. Descripción del gasto: Estos recursos se requieren para cancelar la póliza de riesgos del

trabajo que se ha contratado ya que, por la naturaleza de las funciones, los servidores de la Policía de Control de Drogas (Programa Presupuestario Servicios de Investigación y Represión del Narcotráfico), deben estar asegurados ante

la eventual ocurrencia de accidentes y enfermedades laborales en el desempeño de las tareas asignadas. Necesidad: Contar con una cobertura de los riesgos del trabajo de manera que permita al Gobierno, mediante el INS,

indemnizar todo o parte, en caso de que un funcionario de este Programa sufra un accidente laboral. Beneficio: El beneficio para el Programa es contar con las pólizas necesarias que por Ley corresponden y asumir de esta forma los

compromisos ineludibles con el INS, que brindan seguridad tanto a los vehículos como a los funcionarios en caso de un incidente. Finalidad: La finalidad de estos recursos es el pago oportuno de la póliza de riesgos del trabajo

contratada al INS. Consecuencias de no contar con los recursos: No contar con estos implicaría un serio impacto a la operatividad de la Policía, ya que, sin una póliza de riesgos del trabajo sería arriesgado que los oficiales realicen

actividades propias de su cargo como allanamientos u operativos. Por lo que, la consecuencia de un recorte a los recursos de esta subpartida podría acarrear la suspensión del servicio público brindado por la Policía de Control de

Drogas.

205 097-00 10801

MANTENIMIENTO 

DE EDIFICIOS,

LOCALES Y

TERRENOS

001-GASTO 

CORRIENTE
54 045 296,00                    

Descripción del gasto: Estos recursos son necesarios, para brindar el mantenimiento ineludible que se debe dar a los edificios que albergan las oficinas regionales y centrales, a fin de mantener los inmuebles en buenas condiciones y

lograr así prorrogar su vida útil. Esto sin omitir que las distintas edificaciones con que cuenta esta Policía se consideran equipo policial necesario en la atención de la seguridad ciudadana y el combate a la delincuencia, por lo que el

mantenimiento es indispensable. En el Cuadro N°8 en Anexos, se detallan los montos planificados. Necesidad: Brindar el mantenimiento de las instalaciones, así como realizar remodelaciones necesarias para mantener su

operatividad. Beneficio: El beneficio para el Programa es brindar el adecuado mantenimiento preventivo y correctivo a las distintas edificaciones y construcciones con las que cuenta esta Policía, logrando alargar su vida útil y su

buena apariencia. Finalidad: Contar con los recursos que permitan brindar el debido mantenimiento a las instalaciones de este Programa. Consecuencias de no contar con los recursos: Deterioro de las construcciones y edificios,

ocasionando pérdidas al Gobierno.

205 097-00 10804

MANT. Y

REPARACION DE

MAQUINARIA Y

EQUIPO DE

001-GASTO 

CORRIENTE
600 000,00                         

Descripción del gasto: El Servicio de Investigación y Represión del Narcotráfico (Policía de Control de Drogas) cuenta con varias plantas eléctricas, requeridas para dar soporte a las diferentes Direcciones Regionales ubicados en todo

el territorio nacional, entre los que podemos mencionar: Liberia, Peñas Blancas, Corredores, Guápiles y Limón, por medio de energía de emergencia proveniente de plantas eléctricas. Estos recursos se requieren para brindar el

adecuado mantenimiento a estos equipos. Necesidad: Brindar el adecuado mantenimiento preventivo y correctivo a las distintas plantas eléctricas, para lograr prolongar su vida útil, así como minimizar posibles desperfectos que

pudiesen presentarse en estos equipos. Beneficio: mantener la operatividad en los edificios del Programa a pesar de los cortes en el fluido eléctrico y así continuar con la labor encomendada a esta Policía de hacerle frente al tráfico

internacional y local de drogas de uso no autorizado. Finalidad: Brindar el adecuado mantenimiento preventivo y correctivo de las plantas eléctricas. Consecuencias de no contar con los recursos: Deterioro y desgaste de las plantas

eléctricas.

205 097-00 10805

MANT. Y

REPARACION DE

EQUIPO DE

TRANSPORTE

001-GASTO 

CORRIENTE
44 430 385,00                    

Descripción del gasto: El Programa cuenta con una flotilla de vehículos de 88 unidades móviles que incluye los vehículos en calidad de préstamo por el Instituto Costarricense sobre Drogas (ICD). En el Cuadro N°9 en Anexos, se

detallan los montos planificados. Se debe tomar en cuenta que, de la flotilla 24 unidades se encuentran en calidad de préstamo por parte del ICD, el convenio obliga a que, a estas unidades vehiculares cuenten con el mantenimiento

adecuado, así como las reparaciones que sean necesarias, máxime que, en Servicios de Investigación y Represión del Narcotráfico, se requiere un amplio uso de estas unidades por tanto el desgaste es superior a cualquier vehículo

particular. También, las reparaciones que no son cubiertas por la póliza del INS deben ser contratadas por servicios externos, debido a que proporcionan mano de obra calificada, equipo de tecnología de punta, con garantía y

respaldo de sus componentes y en el servicio. Necesidad: Brindar el mantenimiento preventivo y correctivo a todas las unidades vehiculares, todo en virtud de que éstos sean utilizados para movilizar a los agentes policiales

antidrogas en el territorio nacional, y en diferentes operativos tanto de montaña, zona rural; así como, en la cuidad, para coadyuvar en mayor cobertura en la lucha contra las drogas ilícitas. Beneficio: Para esta Policía, el mayor

beneficio de poder brindar el mantenimiento preventivo y correctivo a las unidades de transporte es contar con vehículos, tanto los que están en calidad del préstamo del Instituto Costarricense sobre Drogas (ICD) como los que son

propiedad del Ministerio de Seguridad Pública, en adecuadas condiciones y que permitan su funcionamiento las 24 horas del día los 7 días de la semana. Finalidad: Para realizar el mantenimiento correctivo y preventivo adecuado,

para un buen funcionamiento de los vehículos que componen las flotillas y es vital para la seguridad. Además, tener los vehículos en condiciones óptimas contribuye a mitigar los riesgos de accidentes como consecuencia del mal

estado del vehículo. Consecuencias de no contar con los recursos: Deterioro y mal estado en los vehículos, además de que aumenta el riesgo de ocasionar accidentes.



205 097-00 10806

MANT. Y

REPARACION DE

EQUIPO DE

COMUNICAC.

001-GASTO 

CORRIENTE
300 000,00                         

Descripción del gasto: El Programa Servicios de Investigación y Represión del Narcotráfico, tiene un sistema de comunicación, que consta de unidades de radiotroncalizados, sus bases, fuentes de poder, cámaras de video, entre otros,

a los cuales se les debe brindar un mantenimiento preventivo y correctivo. Necesidad: Realizar el mantenimiento preventivo y correctico a los sistemas de comunicación. Beneficio: brindar el adecuado mantenimiento preventivo y

correctivo a los mencionados equipos, permite tanto mantener la comunicación interna que se da en los operativos y que es fundamental para el éxito de la lucha contra las drogas a nivel nacional, como lograr videos nítidos y claros

de las distintas actuaciones policiales. Finalidad: Brindar el mantenimiento es indispensable a los sistemas de comunicación que se consideran equipo policial necesario en la atención de la seguridad ciudadana y el combate a la

delincuencia. Consecuencias de no contar con los recursos: Deterioro del activo hasta causar un daño permanente.

205 097-00 10807

MANT. Y

REPARACION DE

EQUIPO Y

MOBILIARIO DE

001-GASTO 

CORRIENTE
1 500 000,00                      

Descripción del gasto: El Programa Servicios de Investigación y Represión del Narcotráfico requiere de este mantenimiento, ya que cuenta con mobiliario y equipo de oficina distribuido en los siete Departamentos Regionales

(Alajuela, Corredores, Guápiles, Guanacaste, Limón, Puntarenas y San José) ubicados en todo el territorio nacional, dos Subdepartamentos (Peñas Blancas y Tablillas), oficinas en las dos terminales aéreas más importantes del país,

además del edificio para oficinas centrales en San José. Asimismo, se requieren para el pago del servicio de mantenimiento preventivo y correctivo de aires acondicionados, los cuales son una necesidad, tanto para el adecuado

cuidado de los activos de la oficina (computadoras, impresoras y similares) como para las buenas condiciones laborales de los empleados. Necesidad: El mobiliario y equipo de oficina en uso, en cada una de las dependencias del

Programa debe tener un mantenimiento preventivo y correctivo, con el fin de garantizar al personal el cumplimiento con las normas de higiene, seguridad y de salud emitidas, además amparadas en la actual Ley de Salud

Ocupacional. El equipo y mobiliario destacado en las edificaciones policiales, se consideran equipo policial necesario en la atención de la seguridad ciudadana y el combate a la delincuencia, por lo que el mantenimiento es

indispensable. Beneficio: contar con mobiliario y equipo en adecuadas condiciones de uso, que permitan a cada funcionario realizar sus labores de forma eficaz. Finalidad: Realizar el mantenimiento preventivo y correctivo de los

equipos y mobiliario de oficina, para mantenerlos en óptimas condiciones. Consecuencias de no contar con los recursos: Deterioro y desgaste de los equipos y mobiliarios.

205 097-00 10808

MANT. Y REP. DE

EQUIPO DE

COMPUTO Y SIST.

DE

001-GASTO 

CORRIENTE
4 500 000,00                      

Descripción del gasto: El Programa actualmente cuenta con servidores, equipo de cómputo, impresoras, que permiten mantener una buena comunicación entre las diferentes dependencias. Año a año el mencionado equipo, sobre

todo las impresoras, se les debe de dar mantenimientos preventivos y en ocasiones mantenimientos correctivos, por lo que es menester contar con fondos adecuados para reparación en caso que sea necesario. Los equipos de

cómputo e información se consideran equipo policial necesario en la atención de la seguridad ciudadana y el combate a la delincuencia, por lo que el mantenimiento es indispensable. Necesidad: Garantizar que el equipo de cómputo

esté en buenas condiciones, ya que muchos de los equipos de cómputo se encuentran en línea directa con algunos entes gubernamentales y con sistemas de cómputo del aparato estatal, para una mayor cobertura de datos y de

información en cuanto al tema antidrogas, en este sentido es prudente brindar mantenimientos constantes. Beneficio: Mantener una adecuada comunicación a través de los distintos equipos, así como brindar el mantenimiento

preventivo y correctivo adecuado para alargar su vida útil. Finalidad: Realizar el mantenimiento preventivo y correctivo a los equipos de cómputo, para mantenerlos en óptimas condiciones de operatividad. Consecuencias de no

contar con los recursos: Deterioro y desgaste de los equipos de cómputo.

205 097-00 10899 0
001-GASTO 

CORRIENTE
45 000,00                           

Descripción del gasto: El Programa cuenta con una serie de electrodomésticos en las diferentes Sedes Regionales, esto debido a que los oficiales laboran lejos de sus hogares y deben permanecer hasta por periodos de 10 días

consecutivos en sus lugares de trabajo. Necesidad: brindar las condiciones necesarias para que puedan elaborar la asignación de estos recursos incluye una provisión, para la reparación de los mencionados electrodomésticos.

Beneficio: Mantener los equipos en buenas condiciones para continuar usándoles. Finalidad: Realizar el mantenimiento y reparaciones necesarias de los electrodomésticos de las distintas sede regionales de nuestra policía.

Consecuencias de no contar con los recursos: Deterioro y desgaste de los electrodomésticos y la falta de mantenimiento puede ocasionar daños permanentes.

205 097-00 10999 OTROS IMPUESTOS
001-GASTO 

CORRIENTE
4 275 102,00                      

Descripción del gasto: En esta subpartida, se presupuestan los recursos para el pago de derechos de circulación, mismos que deben pagar anualmente todos los vehículos en Costa Rica. En este rubro se presupuestan los recursos

necesarios para el pago de la flotilla de vehículos que pertenecen al Programa. Además, se presupuestan los recursos para cancelar los impuestos de ruedo de las unidades que se encuentran en calidad de préstamo por parte del

Instituto Costarricense sobre Drogas (ICD), esto debido a que el convenio firmado entre el Instituto Costarricense sobre Drogas (ICD) y este Ministerio establece que, los derechos de circulación de los vehículos en calidad de

préstamo, deberán ser cancelados, año a año, por el Programa que los tenga en custodia. En el 2023, el Programa Servicios de Investigación y Represión del Narcotráfico deberá cancelar los derechos de circulación de una flotilla de

aproximadamente 88 vehículos, esto incluyendo los del Instituto Costarricense sobre Drogas (ICD). Necesidad: Que los vehículos con los que cuenta la Policía de Control de Drogas puedan circular por las carreteras del país

cumpliendo con las regulaciones establecidas y supervisadas por la Policía de Tránsito. Beneficio: Poder cancelar los respectivos derechos de circulación y continuar con los vehículos circulando de manera legal por el territorio

nacional, para ser usados en operativos, allanamientos, investigaciones, seguimientos, esto las 24 horas del día los 7 días de la semana. Finalidad: Poder cancelar el derecho de circulación para que los vehículos puedan circular a nivel

nacional. Consecuencias de no contar con los recursos: Incumplimiento de la normativa lo que a la vez conllevaría a que los vehículos no pudiesen circular en las carreras de nuestro país, afectando el servicio público.

205 097-00 19902

INTERESES 

MORATORIOS Y

MULTAS

001-GASTO 

CORRIENTE
100 000,00                         

Descripción del gasto: En esta subpartida se estiman estos recursos para eventuales pagos de multas o intereses a proveedores, generadas principalmente por atrasos en la facturación, e incluso en el pago, esto último por falta de

cuota presupuestaria. Necesidad: Atender los compromisos generados por intereses y multas. Beneficio: Contar con recursos para enfrentar una posible multa que debiere honrar esta Policía. Finalidad: Contar con recursos para

pagar eventuales multas e intereses. Consecuencias de no contar con los recursos: En caso de no contar con los recursos para hacer frente a estos cobros, podría acarrear un cobro administrativo, incluso un cobro judicial.

205 097-00 19905 DEDUCIBLES
001-GASTO 

CORRIENTE
5 000 000,00                      

Descripción del gasto: Los vehículos con los que cuenta esta Policía están en funcionamiento las 24 horas del día los 7 días de la semana, por lo que están expuestos a sufrir accidentes de tránsito. Con los recursos de esta subpartida,

el Programa garantiza el pago por deducible que, debe de pagársele al Instituto Nacional de Seguros, por los accidentes que sufran los oficiales en el desempeño de sus labores, con los vehículos asignados al Programa. Necesidad:

Contar con vehículos en excelente estado de funcionamiento, por lo que ante un eventual accidente, se requiere de los recursos necesarios que el vehículo sea valorado y reparado con cargo a la póliza de vehículos. Beneficio: Poder

cancelar al Instituto Nacional de Seguros los pagos ineludibles. Finalidad: Que los vehículos de esta policía, en caso de sufrir un accidente, puedan ser reparados y así funcionar en óptimas condiciones. Consecuencias de no contar con

los recursos: Ante un eventual accidente, el vehículo no sería reparado con cargo a la póliza de seguros del vehículo, por no contar con recursos para el pago del deducible, lo que ocasionaría que una unidad deba quedar fuera de

servicio hasta que pueda ser reparada con recursos propios, aumentando así los costos en los que debe incurrir el Estado.

205 097-00 20101
COMBUSTIBLES Y

LUBRICANTES

001-GASTO 

CORRIENTE
120 000 000,00                  

Descripción del gasto: En esta subpartida se presupuestan los recursos para el pago de combustible, aceites, lubricantes y gas propano. Referente a los combustibles: esta dirección tiene una flotilla de vehículos que funcionan a base

de gasolina o diésel, para ser usados en los diferentes operativos y allanamientos que se realizan a nivel nacional y están distribuidos en las zonas rurales para operativos de montaña, que para este tipo de zonas se deben utilizar

vehículos con doble tracción. Referente al gas propano: Este tipo de combustible optimiza el ahorro de energía y por tal motivo es utilizado en la preparación de alimentos en los Departamentos Regionales del Servicio de

Investigación y Represión del Narcotráfico (Policía de Control de Drogas); adicionalmente, es distribuido en operativos de montaña en donde se encarece la energía eléctrica y lo más viable es la utilización de gas propano. El

Ministerio de Seguridad Pública cuenta con un contrato por demanda con la empresa Gas Nacional Zeta Sociedad Anónima. Referente a los aceites y lubricantes para los vehículos, se requiere la adquisición de aceites para motor,

lubricantes y aditivos; en el caso del aceite ayuda a eliminar el desgaste que se produce en el motor cuando está funcionando, que internamente se produce fricción entre las partes que generan temperaturas; también se utiliza para

enfriar y lubricar las partes móviles internas del motor. Por lo que, es necesario el cambio regular de estos aditivos, ya que permite a los motores de los vehículos estar en óptimas condiciones de trabajo. En el Cuadro N°10 en

Anexos, se detallan los montos planificados Necesidad: Contar con combustibles, aceites, lubricantes que permitan la adecuada movilidad vehicular y la adquisición del gas para la preparación de los alimentos. Beneficio: Mantener la

operatividad al contar con combustible para movilizar las unidades vehiculares, aditivos que permitan que estas unidades estén en buen estado, y la adquisición de gas que permite a los oficinales una adecuada permanencia en sus

lugares de trabajo. Finalidad: Contar con recursos que permitan la adquisición de combustible, aceites, lubricantes y gas propano para cocinar. Consecuencias de no contar con los recursos: No se podrán realizar la movilidad vehicular

y la cocción de alimentos. Número de contrato y procedimiento de contratación: 0432020000100204-00, 2020LN-000003-0007100001 SUMINISTRO DE GAS PROPANO PARA COCINAR.

205 097-00 20102

PRODUCTOS 

FARMACEUTICOS Y

MEDICINALES

001-GASTO 

CORRIENTE
500 000,00                         

Descripción del gasto: Ante la emergencia COVID-19, hace indispensable necesario presupuestar la compra de alcohol en gel. Cabe recalcar, que el personal de este Programa tiene dentro de sus deberes proteger y servir a la

ciudadanía, lo que implica presencia constante en labores dirigidas a la seguridad nacional, situación que eleva a su vez la exposición a virus y bacterias, y en general del riesgo exponencial a contraer enfermedades, ya que no en todo

momento tienen a disposición agua y jabón para el adecuado lavado de manos. Necesidad: Evitar la transmisión de gérmenes y bacterias entre el personal policial a la hora de que efectúan las labores propias de su cargo. Beneficio:

Que los oficiales cuenten con un suministro que les permita cumplir con sus deberes sin exponer su salud. Finalidad: Dotar a los oficiales de insumos necesarios para su seguridad y evitar el contagio de enfermedades. Consecuencias

de no contar con los recursos: Exposición de los oficiales a contagio de virus y bacterias.

205 097-00 20104
TINTAS, PINTURAS Y

DILUYENTES

001-GASTO 

CORRIENTE
5 195 020,00                      

Descripción del gasto: En esta subpartida se presupuestan los recursos para la compra de cartuchos de tintas para impresoras que son utilizadas para la impresión de informes, y de tóner para fotocopiadoras e impresoras que son

utilizadas para el fotocopiado de expedientes judiciales, informes, documentación de evidencia y funciones administrativas. Este suministro es indispensable para las labores policiales en la atención de la seguridad ciudadana y el

combate a la delincuencia. Necesidad: Contar con las impresiones y documentación importante (expedientes judiciales, informes, documentación de evidencia y funciones administrativas). Beneficio: Contar con tintas y tóner que

permitan la adecuada impresión de documentación importante, para el desenvolvimiento cotidiano de esta Policía. Finalidad: Dotar a los distintos Departamentos policiales de los insumos necesarios para poder imprimir la

documentación requerida, a fin de realizar un trabajo eficaz. Consecuencias de no contar con los recursos: Al no contar con tintas y tóner se imposibilitaría imprimir la documentación importante para la adecuada labor de esta

policía.

205 097-00 20199

OTROS PRODUCTOS

QUIMICOS Y

CONEXOS

001-GASTO 

CORRIENTE
1 000 000,00                      

Descripción del gasto: Comprende la compra de productos químicos, por ejemplo hipoclorito de socio, insecticida, plaguicida y similares, que deben de ser adquiridos con el propósito de suplir las necesidades de los siete

Departamentos Regionales (San José, Alajuela, Corredores, Guápiles, Guanacaste, Limón, Puntarenas), dos Subdepartamentos (Peñas Blancas y Tablillas), las oficinas en las dos terminales aéreas más importantes del país, el nuevo

puesto fronterizo de Tablillas en Los Chiles y del edificio para oficinas administrativas en San José. En el Cuadro N°11 en Anexos, se detallan los montos planificados. Necesidad: Contar con suministros que permitan controlar el riesgo

de enfermedades en el lugar de trabajo. Beneficio: Al adquirir estos productos permitirá mantener las áreas aseadas, libres de plagas, previniendo de esta forma la transmisión de bacterias y enfermedades. Además, lograr disminuir

el riesgo para la salud de los funcionarios que permanecen en su lugar de trabajo por lapsos de 08 a 15 días continuos, las 24 horas del día. Finalidad: Dotar a los Departamentos Regionales de recursos que permitan la eliminación de

plagas, e insectos que pudiesen transmitir enfermedades. Consecuencias de no contar con los recursos: No poder adquirir los suministros necesarios para eliminar plagas, e insectos, pondría en riesgo la salud de los funcionarios que

permanecen en el lugar de trabajo.



205 097-00 20203
ALIMENTOS Y

BEBIDAS

001-GASTO 

CORRIENTE
145 000 000,00                  

Descripción del gasto: Para el Programa, el factor humano es de primera necesidad, es el principal elemento con que cuenta esta Policía. En cada uno de los Departamentos se destacan de 10 a 20 oficiales, que deben permanecer en

su lugar de trabajo por lapsos de 08 a 15 días continuos, las 24 horas del día, con salidas únicamente en sus días libres, para luego comenzar de nuevo el roll establecido. Es una responsabilidad directa del Programa proporcionar a los

oficiales destacados en los diferentes Departamentos Regionales, alimentos balanceados para conservar las buenas condiciones físicas, requisito indispensable para el desarrollo de labores en los operativos antidrogas. En el Cuadro

N°12 en Anexos, se detallan los montos planificados. Necesidad: Suplir la alimentación de los oficiales destacados en los Departamentos Regionales, además de suministrar alimentos para los operativos de montaña y fronterizos de

aproximadamente 60 oficiales y por lapsos de 25 a 30 días. Beneficio: Que los oficiales cuenten con alimentos balanceados para conservar las buenas condiciones físicas; durante el tiempo que permanecen en los lugares de trabajo.

Finalidad: Adquirir los suministros requeridos en preparar alimentos, para consumo de los oficiales destacados en el Programa. Consecuencias de no contar con los recursos: No poder destacar oficiales en los Departamentos

Regionales, donde se requiere que laboren lejos de sus hogares por lapsos de 08 a 15 días continuos. Número de contrato y procedimiento de contratación: 0432018000100367-00, 2018CD-000247-0007100001 Compra de suministros

alimenticios al Consejo Nacional de Producción.

205 097-00 20401
HERRAMIENTAS E

INSTRUMENTOS

001-GASTO 

CORRIENTE
3 000 000,00                      

Descripción del gasto: Se requiere contar con recursos en esta subpartida, porque en los operativos que se efectúan para la detección y decomiso de drogas no autorizadas, los oficiales deben contar con herramientas que les permita

con previa orden judicial ingresar a inmuebles con el uso de herramientas y la fuerza, además en los operativos de fronteras es común ubicar vehículos con compartimentos ocultos para esconder drogas o dinero, que al igual,

requieren el uso de herramientas y la fuerza para lograr abrir los mismos, con el fin de ubicar la evidencia. Entre las herramientas que son utilizadas por los agentes policiales antidrogas y que se necesita adquirir, están arietes y patas

de chancho. También, se requiere de esta subpartida, para adquirir equipo muy útil en el desempeño del trabajo diario de esta Policía, como lo son los set de limpieza y mantenimiento para armas. Necesidad: Contar con

herramientas que permitan a los oficiales realizar las labores de manera eficiente y eficaz. Beneficio: Contar con herramientas e instrumentos que faciliten la difícil labor que realizan nuestros oficiales, al enfrentarse cada día con las

bandas organizadas que operan en el país favoreciendo el tráfico internacional y nacional de drogas no autorizadas. Finalidad: Adquirir las herramientas para lograr abrir compartimientos ocultos de drogas y dinero. Consecuencias de

no contar con los recursos: No dotar a los oficiales de las herramientas necesarias para cumplir con su labor y el deterioro de las armas.

205 097-00 20402
REPUESTOS Y

ACCESORIOS

001-GASTO 

CORRIENTE
22 623 887,00                    

Descripción del gasto: El Programa cuenta con una flotilla de 88 vehículos que son utilizados en labores de investigación, persecución y operativos antidrogas en todo el territorio nacional, éstos funcionan las 24 horas del día, los 07

días a la semana, sufriendo un alto desgaste, para lo cual se mantiene un stock de repuestos para estos vehículos que contemplan: llantas, compensadores, bujías, rótulas, diferentes tipos de fajas, filtros, roles, conjuntos de

embrague, juegos de fibras para frenos, baterías, cables, fusibles, entre otros. Ver en el Cuadro N°13 en Anexos, la proyección de repuestos para el periodo 2023. El Ministerio de Seguridad Pública cuenta con un contrato, para la

entrega según demanda prorrogable hasta por cuatro años, de repuestos para vehículos Toyota. Es muy importante para el Programa contar con los recursos para el ejercicio 2023, ya que le permite inyectar contenido económico al

mencionado contrato. Los vehículos se consideran equipo policial necesario en la atención de la seguridad ciudadana y el combate a la delincuencia, por lo que la adquisición de repuestos es indispensable para brindar su adecuado

mantenimiento. Necesidad: Obtener los repuestos y accesorios de vehículos, para que no sufran un alto desgaste. Beneficio: Contar con los repuestos y accesorios necesarios principalmente para los vehículos, ya que son de

primordial importancia en las labores antidrogas a nivel nacional, porque permiten una mejor y mayor movilización de los oficiales, de tal manera que constituyen un instrumento de vital importancia en la consecución de objetivos

estratégicos del Programa. Finalidad: Adquirir repuestos, con el fin de que los vehículos con los que cuenta esta Policía, estén en excelentes condiciones. Consecuencias de no contar con los recursos: Desgaste de los Vehículos, que a

la postre pueden repercutir en que los mismos sufran daños irreparables y no puedan ser utilizados. Número de contrato y procedimiento de contratación: 0432021000100263-00, 2021CD-000216-0007100001 Servicio de Suministro

de Repuestos originales para vehículos marca Toyota, Daihatsu e Hino (Institucional).

205 097-00 29901

UTILES Y

MATERIALES DE

OFICINA Y

COMPUTO

001-GASTO 

CORRIENTE
3 000 000,00                      

Descripción del gasto: En el Programa parte de los recursos de esta subpartida son destinados a la compra de materiales de oficina, tales como: Bolígrafos, lápices, perforadoras, engrapadoras, clips, cintas adhesivas, rotuladores,

entre otros. Se debe suplir de estos artículos a todos Departamentos Regionales. Cabe aclarar, que todos estos suministros son indispensables para las labores propias tanto del personal como de los agentes policiales. Para la

administración es una obligación brindar las condiciones adecuadas, para que los funcionarios puedan realizar eficientemente las labores, para las cuales fueron contratados. Necesidad: Que los funcionarios de esta policía cuenten

con los suministros adecuados, para desempeñar sus funciones de manera eficaz. Beneficio: Poder contar con los artículos de oficina que permitan a todos los funcionarios de esta Policía, realizar sus labores de forma adecuada y

eficiente. Finalidad: Adquirir útiles y materiales de oficina para uso de los funcionarios de esta Policía en las labores propias de su cargo. Consecuencias de no contar con los recursos: Limitaciones a los funcionarios para efectuar las

tareas asignadas.

205 097-00 29902

UTILES Y

MATERIALES 

MEDICO, 

HOSPITALARIO Y DE

001-GASTO 

CORRIENTE
6 000 000,00                      

Descripción del gasto: En esta subpartida se presupuestan los recursos para la compra de guantes de látex, que se utilizan para la requisa de sujetos sospechosos de almacenar drogas ilegales, esto con el fin de cumplir con las normas

de higiene y seguridad ocupacional de los oficiales de investigación, procurando evitar que los mismos puedan contraer algún tipo de infección por falta de protección. Estos recursos también se utilizan para adquirir pruebas de

campo para uso de los oficiales y que puedan de manera rápida identificar alguna posible sustancia ilegal. Necesidad: Que los oficiales cuenten con suministros médicos de seguridad necesarios para realizar las labores. Beneficio: El

beneficio para el Programa es que los agentes policiales antidrogas cuenten con los implementos requeridos, de forma tal que realicen sus funciones eficazmente, pero sin poner en riesgo su salud, por lo que este suministro se hace

indispensable para las labores diarias policiales en la atención de la seguridad ciudadana y el combate a la delincuencia. Finalidad: Dotar a los oficiales de suministros médicos de seguridad, para que puedan realizar sus funciones

protegiendo su seguridad. Consecuencias de no contar con los recursos: Imposibilidad de contar con suministros necesarios que implicaría detener la operatividad de la Policía, debido a que no es posible exponer a los oficiales a

condiciones insalubres o riesgosas.

205 097-00 29903

PRODUCTOS DE

PAPEL, CARTON E

IMPRESOS

001-GASTO 

CORRIENTE
3 000 000,00                      

Descripción del gasto: El Programa requiere de suministros de papel como resmas y libros de acta, que se usan principalmente para presentar informes policiales en físico a los Tribunales de Justicia, así como anotar los

acontecimientos ocurridos diariamente y durante los operativos, manteniendo así el adecuado control interno. El Programa cuenta con un contrato por cantidad definida para la adquisición de resmas de papel o papel para

fotocopiadora, el que es requerido para imprimir informes y documentación, para remitir a la autoridad competente. Necesidad: Contar con suministros para poder anotar y registrar los acontecimientos, así como, para poder

presentar la documentación requerida en evidenciar los trabajos realizados. Beneficio: Poder contar con los productos de papel, que permitan a todos los funcionarios de esta Policía, realizar sus labores de forma adecuada y

eficiente. Finalidad: Adquirir suministros como resmas de papel, libros de actas y cuadernos, entre otros, para asignar a todos los Departamentos Regionales. Consecuencias de no contar con los recursos: No poder presentar los

informes policiales requeridos por autoridad competente, así como, limitar el registro de las labores realizadas y el debilitamiento del control interno.

205 097-00 29904
TEXTILES Y

VESTUARIO

001-GASTO 

CORRIENTE
35 300 000,00                    

Descripción del gasto: Es responsabilidad del Programa renovar los equipos propios de las labores en la lucha antidrogas. A estos oficiales se les debe dotar del uniforme e implementos requeridos para llevar a cabo las acciones

operativas y de esta forma alcanzar el cumplimiento de los objetivos y metas propuestos. Necesidad: La adquisición de uniformes para los agentes de investigación destacados en los diferentes Departamentos Regionales. Beneficio:

Que los oficiales cuenten con la indumentaria adecuada, que les permita identificarse como funcionarios de esta Policía, durante un operativo o allanamiento. Finalidad: Suministrar a los oficiales del vestuario necesario para cumplir

con las funciones de investigación. Consecuencias de no contar con los recursos: Los oficiales de esta Policía no podrían realizar las acciones operativas por carecer de la indumentaria apropiada.

205 097-00 29905

UTILES Y

MATERIALES DE

LIMPIEZA

001-GASTO 

CORRIENTE
12 000 000,00                    

Descripción del gasto: Parte de las obligaciones que tiene el Programa, es el de suministrar tanto a los Departamentos Regionales como a las Oficinas Centrales, los materiales de limpieza necesarios para el aseo de las instalaciones,

baños, dormitorios, entre otros. Todas estas instalaciones son ocupadas en su totalidad por el personal destacado en el Programa de Servicios de Investigación y Represión del Narcotráfico. Necesidad: En todo ambiente de trabajo es

esencial prevenir la transmisión de bacterias, garantizando la salud y bienestar de los funcionarios, máxime que en su mayoría se trata de oficinas que permanecen abiertas las 24 horas del día, los 07 días a la semana. Beneficio:

Poder contar con los productos e implementos de limpieza requeridos, para mantener las instalaciones limpias y desinfectadas, minimizando el riesgo en la salud de los funcionarios, brindando de esta forma un ambiente agradable

para realizar adecuadamente las funciones. Finalidad: Proveer de materiales de limpieza a las instalaciones de los Departamentos Regionales, para minimizar la presencia de bacterias, parásitos y virus que puedan poner en riesgo la

salud, además se podría evitar el contagio de enfermedades. Consecuencias de no contar con los recursos: Ante la carencia de materiales de limpieza, se podría acarrear problemas en contagios de enfermedades.

205 097-00 29906

UTILES Y

MATERIALES DE

RESGUARDO Y

SEGURIDAD

001-GASTO 

CORRIENTE
131 000 000,00                  

Descripción del gasto: La Administración, como parte de sus obligaciones, debe velar por la integridad física de cada uno de sus oficiales en acción, para ello es indispensable dotarlos de su respectivo equipo táctico y de resguardo,

por ejemplo, cascos antibalas, botas de seguridad, cinturones, municiones y otros equipos de seguridad. Cabe aclarar, que todos estos bienes deben ajustarse a los requerimientos específicos de la Policía de Control de Drogas, esto

debido a que por la alta peligrosidad de las bandas organizadas que trafican drogas ilícitas en el país; durante los allanamientos se requiere equipo resistente, de alta calidad y con un gran nivel de protección para salvaguardar la vida

e integridad de los funcionarios policiales. Necesidad: Dotar a los oficiales de los implementos de seguridad necesarios para salvaguardar sus vidas. Beneficio: Que los oficiales cuenten con el equipo de seguridad adecuado, para

resguardar sus vidas. Finalidad: Velar por la integridad física de cada uno de los oficiales policiales activos, quienes cada día se enfrentan con las bandas organizadas que operan en el país, favoreciendo el tráfico internacional y

nacional de drogas no autorizadas, por lo que se les debe suministrar tanto el equipo de seguridad como las municiones, para proteger la vida de cada uno de ellos. Consecuencias de no contar con los recursos: Al no poder adquirir el

equipo de seguridad necesario para dotar a cada oficial en las labores operativas, se daría como consecuencia la suspensión del servicio público que brinda esta Policía, ya que sería muy riesgoso exponer la vida de un oficial, por no

contar con el equipo necesario.

205 097-00 29907

UTILES Y

MATERIALES DE

COCINA Y

COMEDOR

001-GASTO 

CORRIENTE
1 000 000,00                      

Descripción del gasto: El Programa cuenta con siete Departamentos Regionales (San José, Alajuela, Corredores, Guápiles, Guanacaste, Limón, Puntarenas), dos Subdepartamentos (Peñas Blancas y Tablillas), oficinas en las dos

terminales aéreas más importantes del país, a los que se les debe de suministrar los utensilios de cocina necesarios para la elaboración de los productos alimenticios, toda vez que los oficiales permanecen en estos departamentos las

24 horas del día los 07 días a la semana. Necesidad: Brindar las condiciones adecuadas para que los oficiales puedan preparar los alimentos; durante las horas de trabajo. Beneficio: Dotar de condiciones adecuadas a los oficiales, para

que puedan preparar y consumir sus alimentos; durante los periodos que deben permanecer en sus lugares de trabajo. Finalidad: Suministrar los utensilios de cocina necesarios para el elaboración de productos alimenticios.

Consecuencias de no contar con los recursos: no poder adquirir suministros de cocina requeridos en los Departamentos Regionales, para cubrir una necesidad de carácter ineludible, como lo es la alimentación.

205 097-00 29999

OTROS UTILES,

MATERIALES Y

SUMINISTROS 

DIVERSOS

001-GASTO 

CORRIENTE
1 000 000,00                      

Descripción del gasto: En esta subpartida se presupuestan los recursos para adquirir bolsas plásticas para el manejo de evidencia; estas bolsas son utilizadas para el transporte y almacenamiento de evidencia, específicamente, droga.

Necesidad: Contar con los insumos adecuados para el embalaje y transporte de droga incautada. Beneficio: un adecuado manejo de lo decomisado, que permita garantizar la adecuada cadena de custodia. Finalidad: Dotar a los

oficiales de los suministros necesarios para efectuar las labores diarias policiales en la atención de la seguridad ciudadana y el combate a la delincuencia. Consecuencias de no contar con los recursos: las bolsas plásticas para embalaje

son suministros requeridos e indispensables para la operatividad de la Policía de Control de Drogas, sin este recurso sería necesario suspender las incautaciones de Droga, por carecer de un insumo necesario para embalar y entregar

la evidencia ante la autoridad judicial competente.



205 097-00 50101

MAQUINARIA Y

EQUIPO PARA LA

PRODUCCION

280-GASTO 

CAPITAL
35 000 000,00                    

Descripción del gasto: El Servicio de Investigación y Represión del Narcotráfico (Policía de Control de Drogas) cuenta con un taller mecánico interno para brindar mantenimiento preventivo y correctivo a las unidades vehiculares del

Programa, se ha detectado que el equipo actual se encuentra en muy deterioradas condiciones, por lo que se requiere adquirir equipos como: gatas hidráulicas, escáner automotriz, plataforma hidráulica y equipo similar. Necesidad:

Contar con equipo, para efectuar un adecuado mantenimiento preventivo y correctivo a los vehículos en el taller interno del Programa. Beneficio: Contar con un equipo que permita brindar un adecuado mantenimiento de los

vehículos en el taller mecánico. Finalidad: La adquisición de equipo para el taller mecánico. Consecuencias de no contar con los recursos: Impediría la adquisición del equipo requeridos para sustituir el equipo actual deteriorado, por

lo que, la consecuencia sería un inadecuado mantenimiento a los vehículos por no contar con el equipo adecuado, provocando un acelerado deterioro en la flotilla vehicular.

205 097-00 50102
EQUIPO DE

TRANSPORTE

280-GASTO 

CAPITAL
239 350 000,00                  

Descripción del gasto: Estos recursos se requieren para la compra de un camión táctico modificado y una plataforma para el traslado de vehículos. Uno de los factores que ha otorgado éxito en las labores investigativas del Programa,

ha sido contar flotilla vehicular táctica modificada, por lo que en esta oportunidad se requiere un camión que será usado para actividades de seguimiento, esto por cuanto permite mayor discreción; así mismo, se requiere de una

plataforma para el traslado de los vehículos decomisados hasta las instalaciones de un complejo policial antidrogas, donde será debidamente custodiado hasta que sea entregado a las autoridades competentes. Necesidad: Adquirir

un camión táctico modificado y una plataforma para el traslado de vehículos, para atender la necesidad de la Policía de Control de Drogas de contar con funcionarios bien equipados, para hacerle frente al tráfico internacional y local

de drogas de uso no autorizadas. Beneficio: Este proyecto incidirá de manera beneficiosa para el país, porque de manera integral permitirá a los oficiales del Programa (Servicios de Investigación y Represión del Narcotráfico), estar

bien equipados para el cumplimiento de los fines legalmente encomendados, porque se minimiza el riesgo de reconocimiento del vehículo, situación que pueda conllevar a una emboscada o incluso truncar la investigación; además

de que, en caso de realizar un decomiso de vehículos en un operativo o allanamiento, permite su adecuado traslado. Finalidad: Por los constantes viajes en labores de investigación y operativos, la flotilla en general sufre un alto

riesgo de ser reconocidos por las bandas organizadas en el tráfico ilegal de drogas, esta situación atenta contra la integridad física de los oficiales en acción y contra la labor de investigación. Con la adquisición de un camión táctico

modificado se busca brindar seguridad a los oficiales policiales, y a la vez proporcionar un vehículo para la debida custodia y traslado de los vehículos decomisados. Consecuencias de no contar con los recursos: Esta subpartida es de

suma relevancia, debido a que, por la naturaleza del trabajo los oficiales exponen su integridad y evitan ser identificados por las bandas organizadas, lo cual es una prioridad de este Programa, para salvaguardar sus vidas, contar con

equipo que permita realizar su labor de una forma eficaz. No contar con estos recursos impediría la adquisición del camión requerido y dificultaría la labor estratégica de traslado de vehículos decomisados que realiza esta Policía.

205 097-00 50103
EQUIPO DE

COMUNICACION

280-GASTO 

CAPITAL
19 000 000,00                    

Descripción del gasto: El Programa requiere de fondos en esta subpartida para teléfonos fijos IP, ya que los teléfonos actuales ya cumplieron su vida útil y requieren ser sustituidos. También, se requiere de una pantalla interactiva,

principalmente porque esta policía realiza operaciones de allanamiento a sospechosos de trasegar o comercializar con drogas ilícitas, lo que hace necesario que los diferentes departamentos realicen y expliquen los planes de acción

a seguir, ante las diferentes circunstancias que puedan presentarse en cada caso. Se considera de suma importancia explicar de la mejor forma y con las mejores herramientas tecnológicas al alcance, para que no se omita ningún

detalle y se logre recrear la situación de la forma más realista posible, eso podría ser determinante en los resultados de los diversos operativos. Necesidad: Contar con equipo que permita la adecuada comunicación, como lo son los

teléfonos; y pantallas que permitan la correcta explicación y comprensión de los planes de acción a seguir en los distintos trabajos operativos que realiza esta Policía. Beneficio: contar con el equipo de comunicación necesario, así

como, contar con tecnología de punta que facilitará a los oficiales la correcta comprensión de las acciones a seguir; durante los allanamientos y operativos, esto sin omitir que es responsabilidad de esta Dirección asignarle a los

oficiales los equipos necesarios para el desempeño de su labor. Finalidad: Contar con equipo adecuado para capacitar en las distintas labores operativas que debe efectuar esta Policía. Consecuencias de no contar con los recursos:

Limitaría la adquisición del equipo requerido, dificultando la comunicación y limitando la correcta capacitación en las acciones a seguir, lo que a la postre podría dar al traste con un operativo policial.

205 097-00 50104

EQUIPO Y

MOBILIARIO DE

OFICINA

280-GASTO 

CAPITAL
20 000 000,00                    

Descripción del gasto: Tomando en consideración las condiciones climáticas en la mayoría de las zonas donde se ubican las Direcciones Regionales de esta Policía, este Programa considera oportuno instalar aires acondicionados, con

la intención de proteger y minimizar cualquier riesgo con el equipo ya instalado, entre ellos: servidores, equipo de cómputo y equipo especializado. Además, se busca brindar a los oficiales un lugar de trabajo que reúna las

condiciones propias para su buen desempeño. Necesidad: Proteger y minimizar los riesgos con el equipo de cómputo ya instalado en los Departamentos Regionales, por elevadas temperaturas. Beneficio: El beneficio para el

Programa es que permite dotar de mobiliario y sustituir los que se encuentran en malas condiciones, con la finalidad de que los funcionarios cuenten con los recursos necesarios para realizar una labor eficiente, así como, alargar la

vida útil de los equipos que ya tienen en posesión. Finalidad: sustituir los aires acondicionados que se encuentra ubicados en los cuartos de servidores, porque se encuentran en malas condiciones y es necesaria su sustitución

inmediata. Consecuencias de no contar con los recursos: Impediría la adquisición de los aires acondicionados planificados, lo que pondría en riesgo los equipos de cómputo instalados, por ejemplo, los servidores y a la vez la

información que se encuentra almacenada en estos equipos.

205 097-00 50105

EQUIPO Y

PROGRAMAS DE

COMPUTO

280-GASTO 

CAPITAL
104 900 000,00                  

Descripción del gasto: Se planifica la adquisición de equipo de cómputo, como: impresoras, servidores, switches, computadoras, firewall y similares. Estos equipos son requeridos para optimizar la autonomía en los procesos de

tecnologías de la información y comunicación, y contar con el adecuado respaldo de la información. Todo este equipo se usa para cumplir con los fines legalmente encomendados, ya sea para reproducir informes policiales, así como

para digitalizar los mismos y contar con respaldo seguro donde almacenar esta información digital sin peligro de que se pierda o sea vulnerada. Necesidad: Adquirir equipo actualizado tecnológicamente para poder brindar seguridad

razonable a los sistemas informáticos de la Policía ante un posible ataque cibernético. Beneficio: Dotar a los oficiales del equipo necesario, para realizar sus labores de manera eficiente, así como, equipo que permita maximizar la

comunicación y el manejo de información. Finalidad: Contar con equipo de cómputo actualizado y con tecnología de punta, que permitan el logro de las metas y objetivos institucionales. Consecuencias de no contar con los recursos:

impediría la adquisición de los equipos requeridos y muy necesarios para la operatividad de la Policía, poniendo en riesgo la seguridad informática por usar equipos obsoletos.

205 097-00 50199

MAQUINARIA, 

EQUIPO Y

MOBILIARIO 

DIVERSO

280-GASTO 

CAPITAL
109 346 222,00                  

Descripción del gasto: La Administración como parte de sus obligaciones, debe velar por la integridad física de cada uno de sus oficiales en acción, para ello es indispensable dotarlos de su respectivo equipo táctico y de resguardo,

por ejemplo, chalecos antibalas. También, se requiere la adquisición de cámaras para seguridad, para vigilancia externa. La Policía de Control de Drogas, debido a la función legal encomendada, está expuesta a grandes riesgos, por lo

que, como una medida para mitigar esos riesgos, se requiere colocar cámaras externas en todos los edificios y así vigilar cualquier situación anormal. En el Cuadro N°14 en Anexos, se detallan los montos proyectados, para la

adquisición de Maquinaria y Equipo Diverso para el año 2023. Necesidad: El mundo ha avanzado tecnológicamente y es deber de la Policía hacer frente a las bandas organizadas que operan en el país, favoreciendo el tráfico

internacional y nacional de drogas no autorizadas, así como, actividades conexas, adquirir equipo tecnológico y de seguridad adecuado, mantendrá a la vanguardia el accionar estratégico de este Programa. Beneficio: Contar con

funcionarios equipados con los implementos de seguridad necesarios (chalecos), así como equipo que les permita desempeñar sus labores de manera efectiva. Finalidad: Dotar de equipo e implementos de seguridad a los

funcionarios policiales, para realizar una labor eficiente. Consecuencias de no contar con los recursos: Los chalecos tienen una vida útil, así que la no adquisición de estos podría incluso poner en riesgo la vida de un oficial. No contar

con los recursos para la adquisición de los drones impediría a los oficiales contar con equipo necesario, para poder realizar las labores de seguimiento y allanamiento; y no contar con las cámaras de CCTV pondría en peligro la

seguridad de las instalaciones. No se debe olvidar que esta Policía lucha contra el narcotráfico, por lo que el trabajo es de alta peligrosidad y los oficiales deben contar con todos los equipos requeridos, ya que de esto depende el

éxito de los operativos e incluso la vida de los agentes.

205 097-00 50201 EDIFICIOS
280-GASTO 

CAPITAL
710 000 000,00                  

Descripción del gasto: El Programa requiere de la construcción de obras complementarias, para adaptar las instalaciones a lo que indica la Ley de Salud Ocupacional y así mantener a los oficiales en un lugar de trabajo en óptimas

condiciones. Principalmente se requiere de dos proyectos: el mejoramiento del edificio Sede Central, que incluye los trabajos de remodelación y mantenimiento menor de espacios de armería, servicios sanitarios, área de fotografía,

comedor, cuarto de aseo y pasillo principal; y, el mejoramiento del Departamento Regional de Limón, que incluye la construcción del sistema de tratamiento de aguas residuales; resane, repello, pintura general interna y externa del

edificio; cerramiento enrejado de las ventanas existentes y al costado oeste del edificio. Adicional, a causa de que los recursos asignados por impuesto a las personas jurídicas, se requiere complementar con recursos del límite, para

complementar el presupuesto requerido para llevar a cabo la construcción de II Etapa del complejo policial antidrogas en la provincia de Puntarenas; proyecto que, por temas de contratación administrativa no ha sido posible

concretar. En el Cuadro N°15 en Anexos, se detallan los montos proyectados para la construcción de edificaciones para el año 2023. Necesidad: Contar con instalaciones que cumplan con las normas establecidas en la Ley de Salud

ocupacional. Beneficio: Dotar a los oficiales policiales de condiciones laborales adecuadas. Finalidad: La construcción de obra nueva y complementarias que permitan el apego a la normativa vigente. Consecuencias de no contar con

los recursos: No poder construir la obra nueva y complementaria requerida, lo que podría acarrear la interposición de órdenes sanitarias y recursos de amparo por parte de los funcionarios. Además, incluye recursos del Impuesto a

las Personas Jurídicas. Descripción del gasto: En el año 2023 se espera realizar con recursos provenientes del Impuesto a las Personas Jurídicas, la construcción de II Etapa del complejo policial antidrogas en la provincia de

Puntarenas, cantón de Esparza, distrito Caldera. Esta etapa incluye la construcción de la edificación operativa y el hangar, así como obras complementarias, con un costo total aproximado proyectado de la obra que asciende a

¢630.000.000,00 colones. Esta construcción es muy necesaria para que el Programa Servicios de Investigación y Represión del Narcotráfico (Policía de Control de Drogas) cuente con instalaciones aptas para poder dar un mejor

servicio a las comunidades del Pacífico Central (Puntarenas), además de mantener a los oficiales en un lugar de trabajo en óptimas condiciones como lo indica la Ley de Salud Ocupacional. Es importante señalar, que la primera etapa

de este Proyecto que abarca la construcción del módulo habitacional, está en trámite etapa constructiva, mediante contratación 2020LA-000006-0007100001. Necesidad: Dotar a los oficiales de instalaciones adecuadas. Beneficio:

Contar con instalaciones en óptimas condiciones, facilitaría las acciones operativas y el cumplimiento de los objetivos, así como metas propuestas, para poder dar un mejor servicio a las comunidades, además de brindar a los

oficiales, un lugar de trabajo con condiciones óptimas, según lo que establece la Ley de Salud Ocupacional. Finalidad: Concluir el proyecto constructivo, que permita tener instalaciones aptas para poder dar un mejor servicio a las

comunidades del Pacífico Central (Puntarenas). Consecuencias de no contar con los recursos: No poder construir la II Etapa del complejo policial antidrogas en la provincia de Puntarenas, lo que impediría contar con instalaciones

aptas para poder dar un mejor servicio a las comunidades del Pacífico Central.



205 097-00 59903
BIENES 

INTANGIBLES

280-GASTO 

CAPITAL
115 800 000,00                  

Descripción del gasto: El Servicios de Investigación y Represión del Narcotráfico (Policía de Control de Drogas) cuenta con equipo especializado, denominado UFED Touch ultimate - Cellebrite (analizador de celulares), se usa en

labores policiales propias de este cuerpo policial, ya que es un equipo que le permite a los investigadores en el campo, visualizar rápidamente relaciones clave entre sospechosos e identificar las conexiones y los métodos de

comunicación que se usan entre múltiples dispositivos móviles, con base a informes de extracciones físicas, lógicas y de sistemas de archivos. Adicional, se planifica la adquisición de otros programas de computador (software) como

la renovación del licenciamiento de correo electrónico institucional, licenciamiento para respaldos, licenciamiento SQL Server y actualización Vmware. Necesidad: Contar con software y licenciamientos actualizados. Beneficio: Contar

con un equipo actualizado, que brinde información confiable y que permita a los oficiales visualizar relaciones entre sospechosos, así como generar información que conlleve a la desarticulación de las bandas organizadas dedicadas al

narcotráfico y actividades conexas; así como proteger al Programa de posibles ataques cibernéticos. Finalidad: Para la adecuada operatividad se requiere adquirir el licenciamiento y actualización, lo mismo que permite recibir

actualizaciones del firmware del UFED Touch, inclusión de nuevos modelos de teléfonos a la base de datos, acceso a soporte del fabricante, recibir nuevos accesorios y acceso al sitio web del fabricante para gestión de dispositivos y

novedades; así como, la adquisición y actualización de software requeridos para la operatividad policial. Consecuencias de no contar con los recursos: No contar con estos recursos pondría en riesgo las labores operativas que

efectúan los oficiales en el campo, así como el incremento del riesgo de posibles ataques cibernéticos.

205 097-00 6010320009700

CCSS 

CONTRIBUCION 

ESTATAL SEGURO

PENSIONES

001-GASTO 

CORRIENTE
51 951 277,00                    

Descripción del gasto: Para el pago de la contribución estatal al seguro de pensiones, administrado por la Caja Costarricense de Seguro Social. Necesidad: Garantizar el pago en tiempo y forma por este concepto a la institución

señalada por ley. Beneficio: Financiamiento del seguro de pensiones. Finalidad: Financiar a pleno empleo los recursos suficientes para realizar el pago del aporte patronal, en tiempo y forma al seguro de pensiones. Consecuencias de

no contar con los recursos: Incumplimiento de obligaciones patronales ineludibles en materia de seguridad social de sus funcionarios; así como el eventual estado de morosidad de la institución, que implica el pago de intereses y/o

multas.

205 097-00 6010320209700

CCSS 

CONTRIBUCION 

ESTATAL SEGURO

SALUD

001-GASTO 

CORRIENTE
8 272 496,00                      

Descripción del gasto: Para el pago de la contribución estatal al seguro de salud, administrado por la Caja Costarricense de Seguro Social. Necesidad: Garantizar el pago en tiempo y forma por este concepto a la institución señalada

por ley. Beneficio: Financiamiento del seguro de salud. Finalidad: Financiar a pleno empleo los recursos suficientes para realizar el pago del aporte patronal, en tiempo y forma al seguro de salud. Consecuencias de no contar con los

recursos: Incumplimiento de obligaciones patronales ineludibles en materia de seguridad social de sus funcionarios; así como el eventual estado de morosidad de la institución, que implica el pago de intereses y/o multas.

205 097-00 60301
PRESTACIONES 

LEGALES

001-GASTO 

CORRIENTE
20 000 000,00                    

Descripción del gasto: Se asignan estos recursos para el pago de prestaciones legales de funcionarios que por una u otra razón tengan que ser cesados de sus funciones. Para el 2023 se estima que el personal de esta Dirección por sus

años de servicio y avanzada edad, tenga la posibilidad de acogerse a la Pensión de la Caja Costarricense del Seguro Social, por lo que el Programa debe mantener un fondo que pueda suplir el pago de prestaciones y otros rubros

relacionados con este evento. Necesidad: Contar con recursos para atender en tiempo y forma los pagos de prestaciones legales, en cumplimento de la normativa legal vigente. Beneficio: Cancelar de manera oportuna las

obligaciones que estipula la normativa. Finalidad: Contar con recursos que permitan a la Administración cumplir con el pago de las prestaciones legales de manera oportuna Consecuencias de no contar con los recursos: Podría

acarrear sanciones, cobros administrativos o a nivel judicial, ante el incumplimiento en el pago de las prestaciones laborales.

205 097-00 60399
OTRAS 

PRESTACIONES

001-GASTO 

CORRIENTE
24 999 999,00                    

Descripción del gasto: Para el pago de subsidios por incapacidad que se debe reconocer, según la normativa de la Caja Costarricense de Seguro Social y el Instituto Nacional de Seguros, de conformidad a la aplicación del salario

nominal de los porcentajes de establecido. Necesidad: Garantizar el pago en tiempo y forma por este concepto a los funcionarios incapacitados. Beneficio: Reconocimiento del subsidio a los funcionarios incapacitados, según la

normativa. Finalidad: Financiar a pleno empleo los recursos suficientes para realizar el pago del subsidio por incapacidad, en tiempo y forma a los funcionarios. Consecuencias de no contar con los recursos: Incumplimiento de

obligaciones patronales ineludibles, según la normativa de la Caja Costarricense de Seguro Social.

205 097-00 60601 INDEMNIZACIONES
001-GASTO 

CORRIENTE
30 000 000,00                    

Descripción del gasto: Se reservan estos recursos para cubrir cualquier imprevisto que se presente en el ejercicio económico 2023. Además, se contempla lo solicitado por la Dirección de Recursos Humanos de presupuestar 60

salarios base en el caso de una muerte de un oficial. Cabe mencionar, que las indemnizaciones no se pueden planificar ni anual ni mensual, ya que son producto de debidos procesos, por lo que el monto presupuestado se estima con

base en el gasto de los últimos años y en apego a la normativa legal vigente. Necesidad: Cumplir con lo establecido en la normativa de presupuestar 60 salarios base y contar con recursos para atender una posible indemnización.

Beneficio: Contar con recursos para atender posibles imprevistos que pudiesen acarrear una compensación económica, impuesta por un Tribunal competente. Finalidad: Contar con recursos para atender las posibles

indemnizaciones. Consecuencias de no contar con los recursos: En caso de un cobro de una indemnización, la Administración no tendría recursos para hacer frente a este pago.

205 097-00 90101
GASTOS 

CONFIDENCIALES

001-GASTO 

CORRIENTE
48 000 000,00                    

Descripción del gasto: El Programa requiere de fondos en esta subpartida para el buen desarrollo de las funciones antidrogas, tales como: el pago de informantes, pago a encubiertos, operaciones inmediatas, coberturas policiales,

operaciones de inteligencia, vigilancias, seguimientos e intervenciones, entre otros. Estos recursos son para uso del Director y de los Jefes de Departamentos Regionales que éste encomiende. Cabe reiterar, que para poder realizar

sus labores de inteligencia esta Policía, requiere incurrir en pagos de dinero en efectivo para lograr de esta forma comprobar los ilícitos y lograr así presentar evidencia ante autoridades competentes. En esta subpartida se está

manteniendo lo solicitado en el presupuesto 2023 con la finalidad de contribuir en la contención del gasto público, a pesar de que los operativos policiales, al igual que las incautaciones de droga han aumentado, esto sin omitir que el

precio al que se negocia la misma en el mercado local, también ha aumentado considerablemente. Esta subpartida genera beneficios para el país; ya que, al poder atacar al narcomenudeo, mediante la entrega de billetes marcados y

compras controladas, permite desarticular las bandas que venden droga cerca de centros educativos, las cuales afectan principalmente a la juventud. Necesidad: Se requiere de estos recursos, gracias a la profesionalización que ha

logrado tener esta Policía y que al mismo tiempo, ha generado un aumento en los casos para investigar. Esta situación, refleja que es necesario el uso de más partidas en esta cuenta, tal como fue descrito en el párrafo anterior.

Beneficio: Contar con recursos que permitan generar evidencia de los ilícitos. Finalidad: La desintegración de las bandas organizadas dedicadas al narcotráfico y actividades conexas. Consecuencias de no contar con los recursos: Esta

subpartida es de las más relevantes para esta Policía, debido a que, por la naturaleza del trabajo, se requiere contar con fondos económicos suficientes, para atender los casos complejos que se investigan. Además, poder cumplir con

los objetivos propuestos por esta Policía y la Institución. Estos recursos no deben interpretarse como gasto superfluo, ya que de ellos depende en gran manera, la operatividad de la Policía de Control de Drogas, que conlleva la debida

generación de evidencia, para documentar los casos y realizar las detenciones, desarticulando las bandas organizadas dedicadas al narcotráfico.

269 392 918 087,89          


